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Wprowadzenie

Podstawy prawne i metodologia opracowania

Niniejsze opracowanie stanowi strategie Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu
Chetminskiego, powotanego w ramach realizacji polityki terytorialnej Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego. W
sktad ORSG Powiatu Chetminskiego wchodzi7 gmin: miasto Chetmno i gminy wiejskie: Chetmno, Kijewo Krélewskie,
Lisewo, Papowo Biskupie, Stolno i Unistaw oraz samorzad Powiatu Chetminskiego.

Strategia zostata opracowana na podstawie ,Zasad przygotowania Strategii dla Obszaréw Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego w okresie programowania 2014-2020", stanowiacej Zatacznik do Uchwaty nr 38/1294/14 Zarzadu
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 17 wrzesnia 2014 r.

Podczas prac nad Strategia wykorzystywano dostepne opracowania metodologiczne dotyczace planowania
strategicznego oraz zasad wspierania rozwoju gospodarczego przez samorzady. Dotyczy to w szczegdlnosci obszaru
aktywizacji spotecznosci lokalnych i rozwoju gospodarczego za pomoca instrumentdw wsparcia, znajdujacych sie w
sferze dziatania samorzadu terytorialnego. W pracach nad czescig planistyczna Strategii wykorzystywano w
szczegdlnosci wydawnictwo Ministerstwa Rozwoju Regionalnego z 2012 roku pt. ,Planowanie strategiczne. Poradnik
dla pracownikéw administracji publicznej”.

Lista kluczowych probleméw rozwojowych powiatu Chetminskiego powstata dzieki przeprowadzonej
diagnozie powiatu i wynikom prac warsztatowych. Opracowaniu podlegaty gtéwne obszary strategicznej interwencji,
dla ktoérych sformutowano cele strategiczne oraz cele operacyjne/priorytety inwestycyjne pozwalajace na
opracowanie przedsiewzie¢ wdrazajacych strategie. Przeprowadzona zostata analiza SWOT, czyli analiza strategiczna
w celu wytonienia stabych i mocnych stron oraz szans i zagrozen rozwoju powiatu. Dokonano réwniez analizy
powigzania celéw wskazanych w strategii z celami zawartymi w dokumentach strategicznych szczebla europejskiego
krajowego, regionalnego i lokalnego.

Strategia ORSG Rozwoju Powiatu Chetminskiego powstata w wyniku pofaczenia metody eksperckiej
z konsultacjami spotecznymi. W ramach prac nad strategia utworzono zespét roboczy sktadajacy sie z pracownikéw
starostwa i urzedéw gmin oraz instytucji samorzadowych, a takze przedstawicieli organizacji pozarzadowych. Zespot
byt wspomagany przez zewnetrzng firme doradczg (Biuro Szkoleniowo-Doradcze KREATOR), odpowiedzialng za
prowadzenie warsztatow, przygotowanie diagnozy i opracowanie dokumentu strategii.

Strategia Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Chetminskiego zawiera nastepujace
elementy: syntetyczna diagnoze, cele rozwojowe, wskazniki do osiggniecia w obszarze, priorytety inwestycyjne, tryb
i zasady wyboru projektéw, liste przedsiewzie¢ przewidzianych do realizacji, instrumenty realizacji, system wdrazania
i monitorowania.

Uspolecznienie procesu przygotowania strategii

W procesie przygotowywania strategii ORSG Powiatu Chetminskiego zapewniono udziat partneréw
samorzadowych i spotecznych poprzez zaproszenie do prac nad strategia jednostek samorzadu terytorialnego,
organizacji pozarzadowych, przedsiebiorstw, partnerow spotecznych oraz gospodarczych, instytucji rynku pracy,
organizacji skupiajacych pracodawcoéw, instytucji pomocy i integracji spotecznej, Lokalnych Grup Dziatania z terenu
ORSG, szkét i placowek prowadzacych ksztatcenie ogdlne, zawodowe i ustawiczne, spotdzielni i wspdlnot
mieszkaniowych, kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych.

Udziat wymienionych podmiotéw zostat zapewniony poprzez zaproszenie ww. podmiotdw i uczestnictwo ich
przedstawicieli w warsztatach, na ktérych wypracowywane byty zatozenia Strategii, identyfikowane problemy,
a takze zbierane informacje na temat dziatan planowanych do realizacji rozwigzujacych zidentyfikowane problemy.
Przedstawiciele podmiotéw spotecznych zaproszeni zostali réwniez do uczestnictwa w pracach Komitetu
Sterujacegow formie doradcze;.

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO
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W ramach konsultacji ze Srodowiskiem gospodarczym zorganizowano spotkanie z przedstawicielami firm
dziatajacych na terenie ORSG. W spotkaniu tym uczestniczyto 9 oséb reprezentujacych kluczowe firmy z terenu
Powiatu Chetminskiego.

W ramach uspotecznienia procesu budowania strategii przeprowadzono warsztaty strategiczne, co
zapewnito szeroki udziat lideréw spotecznosci lokalnych i pracownikéw instytucji samorzadowych w tworzeniu
zatozen strategii. Podczas warsztatdw zaprezentowano wybrane dane statystyczne charakteryzujace powiat,
w szczegdlnosci jego pozycje na tle innych powiatow wojewddztwa. Celem warsztatow byto wypracowanie listy
problemoéw charakterystycznych dla kazdej z gmin tworzacych obszar ORSG i opracowanie projektu analizy SWOT.
Warsztaty przeprowadzono w marcu i kwietniu 2015 roku. Uczestniczyto w nich facznie ponad 35 oséb
reprezentujacych rézne podmiotyoraz srodowiska z terenu Powiatu.

Po trzech gtdéwnych warsztatach strategicznych, odbyty sie spotkania robocze przedstawicieli gmin dotyczace
zasad przygotowywania fiszek projektowych. Po pierwszym spotkaniu samorzady gminne, powiat i instytucje
samorzadowe rozpoczety praktyczne przygotowywanie fiszek projektowych, ktére byty weryfikowane podczas
kolejnych spotkan roboczych.

Na podstawie zebranych danych i opinii oraz tresci fiszek projektowych sporzadzono dokument Strategii,
ktory jako projekt przedtozony zostat do konsultagji zinstytucjamioraz mieszkancami na terenie ORSG. Dokument
wytozony zostat do publicznej wiadomosci za posrednictwem strony internetowej Starostwa Powiatowego wraz
z formularzem stuzacym do zgtoszenia uwag do dokumentu. Konsultacje spoteczne projektu Strategii prowadzone
byty od 17.07.2015r. do 07.08.2015r. Z ich przebiegu sporzadzony zostat raport ktéry stanowi zatacznik do nr 7 do
strategii. Wszystkie zaproponowane w procesie konsultacji zmiany do strategii zgodnie z rekomendacja Zarzadu
ORSG PCh zostaty zaakceptowane przez Komitet Sterujacy ORSG PCh.

Jednoczeénie Starostwo Powiatowe w Chetmnie wystapito do Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
oraz Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego o uzgodnienie odstepstwa od przeprowadzenia
strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko. Zgtoszone uwagi zostaty przeanalizowane i wszystkie uznane za
stuszne i celowe zostaly uwzglednione w tresci strategii. Po zakonczeniu konsultacji Strategia ORSG Powiatu
Chetminskiego zatwierdzona zostata przez Zarzad i przyjeta przez Komitet Sterujacy.

Procedura Strategicznej Oceny Oddzialywania na
Srodowisko

Starostwo Powiatowe w Chetmnie wystapito do Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska oraz
Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego o uzgodnienie odstapieniaod przeprowadzenia strategicznej
oceny oddziatywania na $rodowisko. Proponowane odstapienie zostato pozytywnie zaopiniowane prze
Regionalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska oraz Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego.

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO
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|. Diagnoza strategiczna Obszaru Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego

Uwaga:
W tekscie diagnozy ORSG wykorzystano dane i informacje ze Strategii Rozwoju Powiatu Chetmirnskiego
na lata 2015-2025 opracowanej przez WESTMOR Consulting.

1. Ogélna charakterystyka Obszaru Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego

Na ORSG Powiatu Chetminskiego sktadaja sie Powiat Chetminski oraz wszystkie gminy wchodzace w jego
sktad.Powiat chetminski potozony jest na prawym brzegu Wisty iw centralnej czesci wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Sasiaduje z powiatami: torunskim, bydgoskim, $wieckim, grudzigdzkim i wabrzeskim. Dominujaca
forma gospodarki na terenie powiatu jest rolnictwo - uzytki rolne stanowiag okoto 80,5% areatu.

W sktad Powiatu Chetminskiego wchodzi 7 gmin:
e gmina miejska — Gmina Miasto Chetmno,
e gminy wiejskie: Gmina Chetmno, Gmina Kijewo Kroélewskie, Gmina Lisewo, Gmina Papowo Biskupie, Gmina
Stolno, Gmina Unistaw.

Rysunek 1. Powiat chetminski na tle kraju i wojewodztwa kujawsko-pomorskiego

Zrédto: www.zpp.pl

Pod wzgledem wielkosci powierzchni ORSG Powiatu Chetminskiegozajmujepowierzchnie 527 km?, co
stanowi ok. 3% powierzchni wojewddztwa. Zatem na 1 km? powierzchni przypada ok. 100 mieszkancéw, co plasuje
obszar, a doktadniej Powiat Chetminski na trzecim miejscu wedtug gestosci zaludnienia w wojewodztwie.

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO
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Tabela 1. Struktura powierzchni Powiatu Chetminskiego z podziatem na poszczegélne gminy

Wyszczeg6inienie Powierzchnia Udziat %.w pow.
[km?] Powiatu
Miasto Chetmno 13,86 2,63%
Gmina Chetmno 114,05 21,62%
Gmina Kijewo Krélewskie 72,19 13,68%
Gmina Lisewo 86,2 16,34%
Gmina Papowo Biskupie 70,44 13,35%
Gmina Stolno 98,43 18,66%
Gmina Unistaw 72,45 13,72%
RAZEM Powiat Chetminski 527,62 100%
Wojewoédztwo kujawsko-pomorskie 17 969 -
Polska 312 679 -

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie GUS

Najwiekszy udziat wsrdéd struktury wiasnosci stanowig grunty oséb fizycznych wchodzace w sktad
gospodarstw rolnych — ok. 68% wszystkich gruntéw, nastepnie grunty wchodzace w sktad zasobu Skarbu Panstwa
— ok. 9% powierzchni Powiatu oraz grunty w zarzadzie Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Pafnstwowe —
ponad 5% gruntéw Powiatu.

Rysunek 2. Podziat administracyjny Powiatu Chetminskiego

\\.

O FPapouo
Biskupie

\\NWDUnislau

}

Zrédto: http//archiwum.zpp.pl/index.php?path=main/danetel&level=3&woj_id=6&id=34

Przez teren ORSG Powiatu Chetminskiego przebiegaja dwie drogi krajowe: nr 91 inr 55, zapewniajac
doskonate potaczenie z najwiekszymi miastami wojewodztwa kujawsko-pomorskiego: Toruniem, Bydgoszcza,
Grudzigdzem i Wtoctawkiem. Wazna role odgrywa odcinek autostrady Al z weztem autostradowym w miejscowosci

Lisewo i 2 linie kolejowe.

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO
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Tabela 2. Potozenie osrodkéw gminnych ORSG w stosunku do gtéwnych osrodkéw miejskich w km

ot orans | ottt | et | ot
Chetmno 52 44 37
Kijewo Krolewskie 39 36 38
Lisewo 59 43 27
Papowo Biskupie 45 30 38
Stolno 49 38 27
Unistaw 31 28 45

Zrédto: www.mapa.pf.pl

Miejscowosci na terenie powiatu s w korzystnej sytuacji z uwagi na bliskie potozenie w stosunku do

gtébwnych miast wojewddztwa tj. Bydgoszczy i Torunia, bedacych regionalnymi centrami rozwoju.
Na terenie Powiatu Chetminskiegowystepujalicznezabytki architektury, ktére reprezentujg rézne style
architektoniczne, ze znaczna przewaga stylu gotyckiego.Oprécz zabytkéw nieruchomych na terenie Powiatu
Chetminskiegowystepujarowniez miejsca pamieci zwigzane z wydarzeniami Ii II wojny Swiatowej — pomniki i
cmentarze. Wykaz obiektéw zabytkowych z terenu Powiatu Chetminskiego wpisanych do rejestru zabytkéw
nieruchomych zostat przedstawiony w zataczniku nr 1.

Najwiecej zabytkdéw o kluczowym znaczeniu dla Powiatu Chetminskiegoznajduje sie w Chetmnie, ktére
zachowato oryginalna urbanistyczna strukture miasta sredniowiecznego i liczne, cenne obiekty Sredniowiecznej
architektury. Dziedzictwo to, podobnie jak i szczytne tradycje aktywnosci kulturotwérczej stanowiag swoiste wiano
Chetmna i jest pozostatoscia jego bogatej oraz ciekawe;j historii i czaséw jego okreséw Swietnosci.

Czynnikami warunkujacymi konkurencyjnos¢ regionu,obok atrakcyjnej lokalizacji,sazasoby $rodowiska
przyrodniczego, a takze warunki klimatyczne panujace na danym obszarze. Czynniki te wptywaja zaréwno na jakos¢
zycia mieszkancow regionu, jak i na naptyw nowych podmiotéw gospodarczych oraz rozwdj turystyki.Srodowisko
przyrodnicze na terenieORSGPowiatu Chetminskiego przedstawia sie bogato, co wynika z warunkéw klimatycznych,
urozmaiconej rzezby terenu i zréznicowania gatunkéw drzew i krzewdw.Chetmno charakteryzuje urozmaicona
rzezba terenu zabudowy miejskiej. Miasto zlokalizowane jest na pdtwyspie wysoczyznowym, goérujacym nad
otoczeniem dolinnym. Lokalizacja ta przez wieki miata znaczenie obronne - obecnie stanowi unikalny walor
krajobrazowy.

Klimat Powiatu Chetminskiego scharakteryzowany jest ogdlnie jako przejsciowo-morski i zalicza sie godo
typu klimatu Wielkich Dolin, wystepujacych w catym srodkowym pasie Polski.

2. Zasoby naturalne

Wody podziemne
W utworach wodonos$nych wojewddztwakujawsko-pomorskiego wydzielono 20 gtéwnych zbiornikéw wod

podziemnych o znaczacych zasobachw skali kraju, w tym jeden w Powiecie Chetmirnskim. Jest to zbiornik nr 131 w
rejonie Chetmna.

Badania wod podziemnych w sieciach lokalnych s3 realizowane w rejonie sktadowisk odpaddw, na terenie
gminy objete nim jest jedno zrekultywowane sktadowisko w miejscowosci Unistaw. Monitoring w oparciu o sie¢
piezometrow prowadzony jest od momentu zakonhczenia eksploatacji w roku 1997. Wyniki nie przekraczaja
dopuszczalnych stezen zanieczyszczen.

Wody powierzchniowe
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Sie¢ hydrograficzng Powiatu Chetminskiego tworza rzeka Wista i doptywy Wisty:rzeka Browina (zwanaFryba)
- prawobrzezny doptyw Papowki, jej dtugosé wynosi 39,6 km; Kanat Starogrodzki (zwany Papéwka lub Trynka) - ciek
o dt. okoto 20 km, jej prawobrzeznym doptywem jest Browina. W dolnym biegu przeptywa przez Jezioro
Starogrodzkie PotnocneiPotudniowe;Kanat Gtéwny — swoj poczatek bierze napdtnoc od Chetmna, a uchodzi do
Wistyw Grudzigdzu.

WPowiecie Chetminskim znajduje sie 37 jezior o tgcznej powierzchni okoto348,2 ha. Najwieksze jezioro to
Jezioro Kornatowskie o powierzchni 48,6 ha, zas najgtebsze to JezioroBartlewskie majace 13,5 m gtebokosci.
Gleby

Na terenie Powiatu Chetminskiego wystepuja gtownie 4 typy gleb: mady rzeczne, gleby brunatne,gleby
ptowe, gleby bielicowe. Wystepowanie poszczegdlnych typdw gleb jest zwigzane z rzezbg terenu:na wysoczyznie
morenowej rozwinety sie gleby brunatne,lekkie i $rednie oraz lekkie i srednie gleby pylowew dolinie Wisty
przewazaja gleby madowe, na terasach wyzszych od terasy zalewowej mozna spotkaé gleby mniej lub bardziej
piaszczyste,w pradolinie Wisty wystepuja gleby torfowe i murszowo-torfowe,wobrebie zagtebien bezodptywowych,
badZ w obnizeniach obszarze utrudnionym odptywie wytworzyty sieczarne ziemie.

Zloza kopalin

Na terenie Powiatu Chetminskiegoudokumentowanych zostato kilkanascie zasobdéw bilansowych ztéz
kopalin (tj. piaskéw i zwirébw). Ztoza eksploatowane s3 metodg odkrywkowag i systemem $cianowym.
Wydobywaneprzez przedsiebiorcéw kopaliny wykorzystywane s przede wszystkim do celéw budowlanych. Na
terenie  Powiatu  Chelminskiegoistnieje tez wiele matych piaskowni i zwirowni, gdzie byta
prowadzonaniekoncesjonowana eksploatacja kopaliny do celéw lokalnych.

Lasy

Ogodlna powierzchnialaséw na terenie powiatu wynosi okoto 3,5 tys. ha, z czego: lasy stanowiace wtasnos¢
0s6b fizycznych — 695 ha,lasy gminne — 74 ha,lasy spotdzielni produkcyjnych — 20 ha.Rozmieszczenie laséw na
terenie Powiatu Chetminskiego jest nierbwnomierne. Najwieksze kompleksy lesne znajduja siew strefie
krawedziowej doliny Wisty i jej najblizszym otoczeniu w rejonie Chetmna oraz Unistawia.

Najwiekszy udziat laséw posiada Gmina Chetmno, najmniejszy zas Gmina Lisewo.Najwiekszg powierzchnie
zajmuja siedliska lasu mieszanego $wiezego, boru mieszanego $wiezego i lasu $wiezego. W sktadziegatunkowym
drzewostanéw przewaza sosna, dab, olcha, brzoza i buk. Najcenniejsze przyrodniczodrzewostany chronione sa w
rezerwatach ,Ptutowo”, ,Ostréw Panienski” i ,tegi na OstrowiuPanienskim”.W dolinie rzeki Wisty, mozna spotkac
lasy tegowe m.in. bardzo rzadki teg topolowo-wierzbowyw okolicach Starogrodu, teg wigzowo-jesionowy.

3. Obszary chronione
Na terenie Powiatu Chetminskiego znajduja sie takie formy ochrony przyrody jak: Obszary Chronionego
Krajobrazu, obszary ,Natura 2000",park krajobrazowy, liczne rezerwaty i pomniki przyrody oraz uzytki ekologiczne.

Pomniki przyrody

Na terenie Powiatu Chetminskiego znajduje sie ok. 60 pomnikéw przyrody zywej, ktére najliczniej wystepuja
w Gminie Chetmno i Stolno. Do najcenniejszych pomnikéw przyrody mozna zaliczyé:aleje lipowa wzdtuz drogi
Unistaw — Gototy;pomnikowe okazy debow, wigzéw i klonéw na OstrowiuPanienskim;grupe 27 pomnikéw drzew na
terenie zespotu patacowego-parkowego w Grubnie, wsrdd ktérych spotykamy gatunki aklimatyzowane, tj.
peretkowiec japonski;sosne czarng w ogrodzie przyklasztornym Zgromadzenia Siéstr Mitosierdzia przyul.
Dominikanskiej w Chetmnie.

Uzytki ekologiczne

Na obszarze powiatu uznano ponad 50 uzytkéw ekologicznych o tacznej powierzchni okoto 39 ha.Najwiecej
uzytkdw wystepuje w Gminie Unistaw, mniejsza za$ ilos¢ w Gminie Chetmno i Stolno. Sg to gtdéwnie bagna oraz
wydmy, oczka wodne, remizy Srodpolne i dwa starorzecza Wisty.

Rezerwaty przyrody

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO
KREATOR



STRATEGIA OBSZARU ROZWOJU SPOLECZNO-GOSPODARCZEGO POWIATU CHELMINSKIEGO

Na terenie Powiatu Chetminskiego znajduje sie5 rezerwatéw przyrody:

— ,Ostrow Panienski”~ pow. 14,77 ha, utworzony dla ochrony duzego i stosunkowo naturalnego
kompleksulesnego na siedlisku tegu wigzowo-jesionowego w dolinie dolnej Wisty, ze stanowiskami
rzadkichgatunkow roslin, w tym trufli letniej;

— ,kegi na Ostrowiu Panieiaskim”— pow. 34,42 ha, potozony w sasiedztwie rezerwatu ,Ostréw Panienski"ma
zblizone warunki siedliskowe. Panuje w nim podobnie wyksztatcony teg wigzowo-jesionowy;

- ,Plutowo”- pow. 17,96 ha, utworzony dla Scistej ochrony lasu mieszanego na zboczach parowu wcietegow
krawedz doliny Wisty. Wspdtpanujacymi sg tu okazate graby liczace 90-120 lat, deby ok. 200 lati réwniez
wiekowe lipy, klony, buki i jesiony;

—  .Zbocza Plutowskie” — pow. 34,49 ha, znajduje sie 15 km od Chetmna i obejmuje fragment prawegozbocza
doliny Wisty. Rezerwat zabezpiecza rzadka flore, tj. zespoty roslinnosci stepowej tworzgceniewielkie, ale prawie
juz reliktowe wysepki;

- .Géra Sw. Wawrzyrica"— pow. 0,70 ha, potozony w potudniowej czeéci Uroczyska U$¢ na krawedzidoliny Wisty,
miedzy Chetmnem a Katdusem. Teren ten objety jest ochrong nie tylko z uwagi na walory przyrodnicze, ale
rowniez z uwagi na wyjatkowa wartos¢ historyczng istniejacego tu grodziska.

Parki krajobrazowe

Wielka atrakcja turystyczna Powiatu Chetminskiego jest Zespot Parkéw Krajobrazowych Chelminskiego i

Nadwislanskiego. Powstat on, jak sama nazwa wskazuje, z potaczenia Nadwislanskiego Parku Krajobrazowego
(utworzonego w 1993 r.) i Chetminskiego Parku Krajobrazowego (utworzonego w 1998 r.). Powierzchnia parku
wynosi 55,6 tys. ha i obejmuje swym zasiegiem 16 gmin, z ktérych pie¢ nalezy do Powiatu Chetminskiego (miasto
Chetmno oraz gminy: Chetmno, Kijewo Krolewskie, Stolno i Unistaw).

Obszary Chronionego Krajobrazu
Na terenie Powiatu Chetminskiego, w obrebie Gminy Stolno, znajduje sie niewielki fragmentobszaru

chronionego — Obszaru Chronionego Krajobrazu Strefy Krawedziowej Doliny Wisty (150 ha).

Obszary Natura 2000
Na terenie Powiatu Chetminskiego zlokalizowane sa nastepujace obszary Natura 2000:

—  obszar specjalnej ochrony ptakéw —,Dolina Dolnej Wisty”, obejmuje miedzywale naterenie gmin wiejskich
Chetmno i Unistaw oraz Miasta Chetmno, o tacznej pow. 1.993,1 ha,

— obszar specjalnej ochrony siedliskowej — ,Solecka Dolina Wisty”, obejmuje m.in. ,tegi na Ostrowiu
Panienskim” i ,Ostrow Panienski” oraz fragment Obszaru Chronionego Krajobrazu Strefy Krawedziowej Doliny
Wisty (tj. Miasto Chetmno, gminy: Chetmno i Unistaw);

—  specjalny obszar ochrony siedlisk - ,Zbocza Plutowskie” o pow. okoto585,5 ha (gminy: Chetmno, Kijewo
Krolewskie i Unistaw). Obszar ten, w catosci potozony w obrebie ZespotuParkéw Krajobrazowych Chetminskiego
i Nadwislanskiego, obejmuje strome zbocza strefy krawedziowejDoliny Dolnej Wisty oraz szereg srédpolnych
parowdw, wcinajacych sie w przylegta wysoczyznemorenowa.
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4. Sytuacja demograficzna

4.1. Liczba ludnosci

W 2014 roku teren Powiatu Chetminskiego zamieszkiwato 52 559 oséb, z czego 26 754 oséb stanowity
kobiety. Ponad 60% ogdlnej liczby spotecznosci Powiatu stanowita ludnos¢ wiejska. Wskaznik gestosci zaludnienia
na terenie powiatu wyniost 100 oséb na km?, podczas gdy w wojewddztwie byto to 116 oséb na km?2.

Najwieksza liczba ludnosci w obszarze zamieszkuje Miasto Chetmno — 20 434 osoby (tj. 38,9% mieszkancow
powiatu). Kolejnymi gminami charakteryzujacymi sie duza liczbg mieszkancow sa: Gmina Unistaw — 7019 oséb (tj.
13,4% mieszkancow powiatu), Gmina Chetmno — 5 760 oséb (tj. 11% mieszkancow powiatu), Gmina Lisewo — 5 320
0s6b (tj. 10,1% mieszkancow powiatu) oraz Gmina Stolno — 5 203 0s6b (tj. 9,9%). Na przedostatnim miejscu pod
wzgledem liczby ludnosci znalazta sie Gmina Kijewo Krélewskie 4458 oséb (tj. 8,5%mieszkancéw powiatu) a na
ostatnim Papowo Biskupie 4365 0séb (tj. 8,3 % mieszkancdéw powiatu).

Tabela 3. Zmiany liczby ludnosci w gminach nalezacych do obszaru ORSG w latach 2010 - 2014 i wskaznik
gestosci zaludnienia

Liczba mieszkancow
Gmina — >
2010 2011 2012 2013 2014 | Ludnos$¢nalkmw
2014 roku
Miasto Chetmno 20975 20 868 20 813 20622 20434 1507
Gmina Chetmno 5481 5538 5576 5687 5760 51
Gmina Kijewo Krélewskie 4403 4399 4423 4443 4458 62
Gmina Lisewo 5294 5331 5303 5307 5320 62
Gmina Papowo Biskupie 4445 4435 4414 4356 4365 62
Gmina Stolno 5173 5173 5212 5192 5203 53
Gmina Unistaw 6984 7004 7013 7003 7019 97
Powiat 52 755 52748 52 754 52610 52 559 100
Wojewodztwo 2098711 2098370 | 2096404 | 2092564 | 2089992 116

Zrédto: opracowania wtasne na podstawie danych z BDL

Jesli natomiast chodzi o wskaznik gestosci zaludnienia to najnizszym charakteryzowaty sie nastepujace
gminy: Gmina Wiejska Stolno (53 os/km2) Kijewo Krélewskie, Lisewo oraz Papowo Biskupie (1 km2 zamieszkuja 62
osoby). Wskaznik gestosci zaludnienia w ww. gminach jest nizszy od wskaznika dla powiatu (100 os6b/km2) oraz
wojewddztwa (116 os6b/km?2).

Gminy tworzace ORSG charakteryzuja sie w miare stabilng liczba ludnosci. Tyko w Gminie miejskiej
Chetmno oraz Gminie Wiejskiej Popowo Biskupie zmalata liczba ludnosci. (Chetmno o 541 os6b mniej w poréwnaniu
z rokiem 2010, Popowo Biskupie o 80 oséb mniej w poréwnaniu z rokiem 2010). W catym powiecie w latach 2010 -
2014 liczba mieszkahcédw zmniejszyta sie 0 196 oséb (dla poréwnania w wojewddztwie byto to, az 8 719 osob).
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Wykres 1. Liczba ludnosci na terenie Powiatu Chetminskiego w latach 2010 - 2014
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Zrédto: Opracowania wtasne na podstawie danych BDL
4.2. Struktura ludnosci wg grup ekonomicznych

Analiza danych zawartych na powyzszym wykresie wskazuje, ze trendy demograficzne na terenie Powiatu

Chetminskiego sa zblizone do trendéw panujacych w catym wojewddztwie. Jednak kluczowy wskaznik obcigzenia

demograficznego - ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym na 100 osdéb w wieku produkcyjnym - wykazuje trend

rosnacy, gdyz w 2010 wskaznik ten wynosit 22,2%, a w 2014 roku juz 25,9%. Wskaznik dla wojewodztwa jest jeszcze

wyzszy i wynosit w 2014 roku 29,1%.

Tabela 4 Wskaznik obciazenia demograficznego na terenie Powiatu Chelminskiego
i wojewédztwa kujawsko-pomorskiego w latach 2010 - 2014

2010 2011 2012 2013 2014
Ludnos¢ w wieku powiat 54,5 54,7 55,4 55,9 56,8
nieprodukcyjnym na
100 os6b w wieku .
produkcyjnym wojewddztwo 54,7 55,3 56,0 57.0 581
Ludnos¢ w wieku powiat 68,5 71,8 75,6 79,5 83,8
poprodukcyjnym na
100 os6b w wieku o
przedprodukcyjnym wojewddztwo 824 86,9 913 958 1004
Ludnos¢ w wieku powiat 222 22,9 23,9 24,8 25,9
poprodukcyjnym na
100 os6b w wieku
orodukeyjnym wojewddztwo | 24,7 25,7 26,7 27,9 291

Zrédto Opracowania wiasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

W latach 2010 — 2014 obserwuje sie powolny spadek liczby oséb znajdujacych sie w wieku produkcyjnym.
W 2010 roku ludnos¢ w wieku produkcyjnym stanowita 64,7%, a w 2014 r. juz o 0,9 % mniej, tj. 63,8%. Ponadto w

2014 r. 0 1,2% zmalat w poréwnaniu do roku 2010, udziat os6b w wieku przedprodukcyjnym. Natomiast wzrost

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO
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udziat oséb w wieku poprodukcyjnym, az o 2,2% w poréwnaniu z rokiem 2010 .Analiza wskaznika demograficznego

na terenie Powiatu Chetminskiego w latach 2010 — 2014 wskazuje, ze zwiekszyt sie odsetek oséb w wieku

poprodukcyjnym w stosunku do oséb w wieku przedprodukcyjnym. Ponadto nalezy zauwazy¢, iz proporcje

wskaznika liczby osdb w wieku poprodukcyjnym do wskaznika liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym w Powiecie

Chetminskim sg podobne jak w catym wojewddztwie kujawsko — pomorskim.

Wykres 2. Procentowy udziat ludnosci na terenie Powiatu Chetminskiego wedtug
ekonomicznych grup wieku w latach 2010 - 2014
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Zrédto Opracowania wiasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

Tabela 5. Struktura ludnosci wg grup ekonomicznych na terenie ORSG, powiatu
chetminskiego i wojewédztwa w roku 2014

Ludnos¢
JST Z liczby ogotem
ogotem W tym kobiety

przed produkcyjnym poprodukcyjnym

produkcyjnym
Miasto Chetmno 20434 10684 52,3% 3573 17,5% 12906 63.2% 3955 19,4%
Gmina Chetmno 5760 2827 49,1% 1316 22,8% 3691 64% 753 13%
Gmina Kijewo Krdlewskie 4458 2250 50,5% 949 21,3% 2856 64% 653 14,6%
Gmina Lisewo 5320 2682 50,4% 1080 20,3% 3436 64,6% 804 15,1%
Gmina Papowo Biskupie 4365 2128 48,8% 886 20,3% 2791 63,9% 688 15,8%
Gmina Stolno 5203 2566 49,3% 1127 21,7% 3376 64,9% 700 13,5%
Unistaw 7019 3617 51,5% 1423 20,3% 4474 63,7% 1122 16%
Powiat chetmifiski 52559 26754 51,5% 10354 19,7% 33530 63,8% 8675 16,5%
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Wojewddztwo kujawsko-
pomorskie

2089992

1077114 51,5%

383177

18,3%

1321955

63,3%

384860

18,4%

Zrédto: Opracowania wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

Analiza ludnosci Powiatu Chetminskiego w kontekscie ekonomicznych grup wieku pozwala zauwazy¢, ze

spoteczenstwo na terenie powiatu sie starzeje, tak jak obserwuje sie to w skali kraju i Europy. Zmiany zachodzace w

strukturze wiekowej mieszkancow, bez podjecia odpowiednich dziatan profilaktycznych, moga pociagac za soba

problemy zwigzane z tym, iz gospodarka powiatu bedzie coraz bardziej obcigzana ludnoscia w wieku

poprodukcyjnym, co wigze sie z koniecznoscig rozbudowy opieki zdrowotnej, spotecznej, jak réwniez

specjalistycznej oraz wydatkowania srodkéw finansowych na ww. rodzaje opieki.

4.3.

Struktura ludnosci ze wzgledu na wiek i pteé

Struktura ludnosci ze wzgledu na wiek i pte¢ dla gmin tworzacych obszar ORSG jest podobna do obszaru

catego powiatu. W grupach wiekowych powyzej 65 roku zycia maleje liczba mezczyzn w stosunku do kobiet.

Natomiast w grupach wiekowych 20 — 44 lata widoczna jest przewaga mezczyzn nad kobietami. Sytuacje te pokazuje

ponizsza tabela.

Tabela 6. Struktura wiekowa mieszkancéw Powiatu Chetminskiego w 2014 roku

Wyszczegdlnienie | ogotem | mezczyzni | kobiety

ogétem 52 559 25 805 26 754
0-4 2776 1458 1318
5-9 3016 1547 1469
10-14 2799 1408 1391
15-19 3085 1588 1497
20-24 3774 1941 1833
25-29 4142 2143 1999
30-34 4468 2243 2225
35-39 3996 2070 1926
40-44 3538 1794 1744
45-49 3301 1636 1665
50-54 3 466 1763 1703
55-59 3977 1979 1998
60-64 3338 1546 1792
65 - 69 2391 1076 1315
70 wiecej 4492 1613 2879
70 - 74 1487 620 867
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75 -79 1278 470 808
80-84 1000 331 669
85 i wiecej 727 192 535

Zrédto: Opracowania wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

4.4. Przyrost naturalny i migracje

W latach 2010-2014 przyrost naturalny na terenie Powiatu Chetminskiegobyt w kazdym roku analizy
dodatni. Oznacza to przewage liczby urodzen zywych nad liczba zgonéw. Dodatni przyrost naturalny wptywa na
wzrost liczby ludnosci w kolejnych latach. Poréwnujac przyrost naturalny na terenie powiatu z przyrostem catego
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego nalezy zauwazy¢, zew analizowanym okresie ksztattowat sie on korzystniej w
powiecie. Na terenie wojewddztwa w 2014 roku przyrost naturalny wyniost tylko + 3 osoby, a dla powiatu +56
0so6b. Ruch naturalny na terenie Powiatu Chetminskiego w latach 2010 — 2014 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 7. Ruch naturalny wg pici na terenie Powiatu Chetminskiego w latach 2010 - 2014

Wyszczegélnienie 2010 2011 2012 2013 2014

Urodzenia zywe

Ogoétem 623 576 579 509 557

Mezczyzni 342 288 303 274 293

Kobiety 281 288 276 235 264
Zgony ogotem

Ogotem 503 456 480 504 501

Mezczyzni 266 233 246 268 258

Kobiety 237 223 234 236 243

Przyrost naturalny

Ogotem 120 120 99 5 56
Mezczyzni 76 55 57 6 35
Kobiety 44 65 42 -1 21

Zrédto: Opracowania wtasne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych

Saldo migracji w powiecie w latach 2009 — 2014 byto ujemne w kazdym analizowanym roku, co oznacza
przewage liczby oséb wyjezdzajacych z terenu powiatu niz osiedlajacych sie na jego terenie. W 2014rokuz Powiatu
Chetminskiego wyjechato 57 os6b wiecej, niz przybyto na jego teren. Ujemne saldo migracji w kazdym analizowanym
roku jest zbiezne z trendem, ktéry wystapit rowniez na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz catego
kraju.Przyczyna takiej sytuacji moze by¢ wysoki poziom bezrobocia oraz che¢ poprawy warunkéw zycia przez

mtodych ludzi, ktérzy decyduja sie na opuszczenie powiatu.
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Tabela 8. Urodzenia i migracje na obszarze gmin tworzacych ORSG oraz wojewédztwa kujawsko -
pomorskiego w 2014 r.

JST Urodzenia zywe | Zgony | Przyrost naturalny | Saldo migracji ogétem

Miasto Chetmno 185 215 230 -76

Gmina Chetmno 66 49 17 59

Gmina Kijewo Krolewskie 56 47 9 212

Gmina Lisewo 57 51 6 -4

Gmina Papowo Biskupie 58 36 22 =27

Gmina Stolno 65 42 23 0

Unistaw 70 61 9 3

Powiat Chetminski 557 501 56 -57

Woj. kujawsko - pomorskie 20031 20028 3 -2838

Zrédto: Opracowania wtasne na podstawie BDL

Z analizy danych zawartych w ponizszej tabeli wynika, ze najwiecej oséb migruje na wies, a w nastepnej
kolejnosci do miast i za granice. Dane za lata 2009 — 2014 wskazujg, ze Sredniorocznie z obszaru ORSG emigruje 657
0s0b, a osiedla sie 534 osoby. Trudno jest ocenié rzeczywiste przyczyny migracji na terenie Powiatu Chetminskiego,

jednak z obserwacji ogélnych trenddéw wynika, ze moga to by¢: wysoka stopa bezrobocia, ograniczony rynek pracy,

a co za tym idzie pogarszajgce sie warunki zycia oraz ograniczone mozliwosci podnoszenia wyksztatcenia.

Tabela 9. Ruch migracyjny na terenie Powiatu Chetminskiego w latach 2009 - 2014

Wyszczegélnienie 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Zameldowania ogétem 508 577 488 503 594 498
zameldowania z miast 258 301 234 287 291 239
zameldowania ze wsi 233 264 242 203 299 252
zameldowania z zagranicy 17 12 12 13 4 7
Wymeldowania ogétem 612 650 615 669 742 555
wymeldowania do miast 272 321 316 310 314 230
wymeldowania na wie$ 318 319 260 327 372 267
wymeldowania za granice 22 10 39 32 56 58
Saldo migracji Powiat Chetminski -57

-104 -73 -127 -166 -148
ogotem
Saldo migracji Woj. kujawsko-pomorskie | -1 397 -1683 -1 649 -2 006 -2 645 -2838
Saldo migracjiPolska -1196 -2114 -4 334 -6 617 | -19904 -15750

Zrédto: Opracowania wtasne na podstawie BDL
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4.5. Prognoza demograficzna Powiatu Chetminskiego

Zmiany struktury ludnosci Powiatu Chetminskiego w latach 2010-2014 wskazuja na proces starzenia sie
spoteczenstwa. Dominujaca grupaw powiecie jest ludnos¢ w wieku produkcyjnym, stanowi ona 63,8% mieszkancowi
utrzymuje sie na stabilnym poziomie, jednak zauwazalny jest trend spadkowy. Szacuje sie, ze do roku 2050 liczba
0s6b w wieku produkcyjnym w Powiecie Chetminskim w poréwnaniu do roku 2015 zmniejszy sie o 8503 osoby.
Ponadto w latach 2015-2050 prognozuje sie sukcesywny spadek liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym, az o 3952
osoby prognozowany jest spadek liczby oséb w tej grupie ekonomicznej w stosunku do roku bazowego 2015. Tylko
w przypadku mieszkancdéw w wieku poprodukcyjnym prognozuje sie wzrost liczy osdb, az o 4604 osoby. Sytuacje
te obrazuje ponizszy wykres.

Wykres 3. Prognoza liczby ludnosci na terenie powiatu chetminskiego z podziatem
na ekonomiczne grupy wiekowe w latach 2015-2050
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Zrédto: opracowania wiasne na podstawie dokumentu GUS ,Prognoza dla powiatéw i miast na prawie powiatu oraz
podregiondéw na lata 2014-2050"
W ponizszej tabeli przedstawiona zostata prognoza liczby ludnosci do 2050 roku na terenie Powiatu
Chetminskiego z podziatlem na obszary miejskie oraz wiejskie.
Tabela 10. Prognoza liczby ludnosci na terenie powiatu chetminskiego na lata 2014-2050 r.

Lata Ogoétem Obszar miejski Obszar wiejski
2015 52410 20311 32099
2016 52299 20150 32149
2017 52183 19987 32196
2018 52065 19822 32243
2019 51946 19656 32290
2020 51823 19487 32336
2025 51108 18608 32500
2030 50181 17673 32508
2035 49022 16681 32341
2040 47652 15628 32024
2045 46146 14535 31611
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Lata Ogotem Obszar miejski Obszar wiejski

2050 44559 13438 31121

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych.

Z powyzszych danych wynika, ze do roku 2050 liczba ludnosci Powiatu Chetminskiego przyjmie trend
malejacy. Liczba ludnosci zarbwno na obszarach wiejskich, jak i miejskich systematycznie bedzie sie zmniejszata.
Spadek liczby ludnosci Powiatu Chetminskiego bedzie spowodowany gtdéwnie zmniejszaniem sie przyrostu
naturalnego w wyniku starzenia sie spoteczehnstwa i wzrostu zgondw,a takze pogtebianiem sie ujemnego salda
migradcji.

Obserwowana w ciggu ostatnich kilku lat w skali kraju i Europy zmiana modelu rodziny (2+1) potwierdza, ze
coraz mniejszy jest udziat rodzin wielodzietnych. Réwniez migracje rodzin w celach zarobkowych pociagaja za soba
spadek liczby dzieci na danym terenie.

Niemniej, biorgc pod uwage tendencje w zakresie liczby ludnosci Powiatu z ostatnich 5 lat, mozna oczekiwac,
ze spadek liczby mieszkancéw nie bedzie tak drastyczny jak zaprezentowany w powyzszej tabeli.

Problemy

Niekorzystne trendy demograficzne - niski przyrost naturalny, ujemne saldo migracjistarzenie sie
spoteczenstwa,prognoza zmniejszenia sie liczby mieszkancéw Powiatu w kolejnych latach.

Potencjaly
Duzy odsetek ludnosci w wieku produkcyjnym.
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5. Gospodarka na terenie ORSG

5.1. Rolnictwo

Dominujaca forma gospodarki na terenie Powiatu Chetminskiegojest rolnictwo. Wstrukturze gruntow
dominuja uzytki rolne, ktére stanowia 80,51% powierzchni Powiatu. Nastepnymi w kolejnosci sg pozostate grunty i
nieuzytki — 12,89%, natomiast lasy i grunty lesne zajmuja 6,61% powierzchni Powiatu. W$rdd uzytkéw rolnych

zdecydowang przewage wykazuja grunty orne — 88,05%.

Tabela 11. Struktura gruntéow Powiatu Chetminskiego

Udziat % w
Wyszczegolnienie Jedn. miary Powierzchnia powierzchni
Powiatu
Powierzchnia uzytkéw rolnych ogétem ha 42 478 80,50%
- grunty orne ha 37403 88,05%
- sady ha 419 0,99%
- taki ha 2712 6,38%
- pastwiska ha 1944 4,58%
Lasy i grunty lesne ha 3487 6,61%
Pozostate grunty i nieuzytki ha 6797 12,89%
Powierzchnia powiatu ogétem ha 52 762 100,00%

Zrédto: Dane GUS

Najwiekszy udziat uzytkdw rolnych w strukturze powierzchni posiadajg gminy: Papowo Biskupie — 91,37%
powierzchni catkowitej, Kijewo Krélewskie — 90,22% powierzchni Gminy oraz Gmina Lisewo — 88,36% powierzchni.
Gminy te posiadaja, zatem charakter gmin najbardziej rolniczych w Powiecie Chetminskim. Gminami najbardziej
zalesionymi na terenie Powiatu s3: Gmina Stolno, w ktérej 12,45% powierzchni zajmuja lasy i grunty lesne, Gmina
Chetmno - 12,28% powierzchni zalesionej oraz Gmina Unistaw — 8,57% powierzchni porosnieta przez lasy.
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Tabela 12. Struktura gruntéw w poszczegoélnych gminach Powiatu Chetminskiego

Mi Gmi Gmina Gmi Gmina Gmi Gmi
Wyszczegélnienie iasto mina Kijewo mina Papowo mina mina
Chetmno | Chetmno , . Lisewo . . Stolno | Unistaw
Krolewskie Biskupie
Powierzchnia uzytkow 46,32% | 69,14% | 90,22% | 88,36% | 91,37% |79,29% | 77,02%
rolnych ogétem
- grunty orne 79,60% 68,31% 92,29% 94,42% | 96,85% 17,25% | 84,66%
- sady 2,02% 1,40% 0,83% 0,68% 0,36% 0,53% 2,26%
- faki 3,27% 21,08% 3,52% 1,82% 0,90% 2,34% 7,53%
- pastwiska 15,11% 9,22% 3,36% 3,07% 1,90% 3,01% 5,56%
Lasy i grunty lesne 4,04% 12,28% 1,97% 0,07% 0,53% 12,45% | 8,57%
Pozostate grunty i
49,64% 18,59% 7.81% 11,57% | 8,11% 8,26% | 14,41%
nieuzytki

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie GUS

Na terenie Powiatu Chetminskiegoprzewazajg gleby urodzajne, w zwigzku z tym uzytki rolne stanowig okoto
80% catosci gleb powiatu. Gleby Powiatu charakteryzuja sie najwyzszymi wskaznikami jakosci rolniczej przestrzeni
produkcyjnej. Pod wzgledem przydatnosci rolniczej w catym regionie przewaza kompleks pszenny dobry, ktéremu
towarzysza kompleks pszenny bardzo dobry i zytni bardzo dobry.Gleby w Powiatu Chetminskiegocharakteryzuja sie
matym zanieczyszczeniem metalami ciezkimi. Sa to gleby nadajace sie pod wszystkie uprawy ogrodnicze i rolnicze.

Rolnictwo Powiatu Chetminskiego charakteryzuje sie duzym rozdrobnieniem gospodarstw rolnych, co tym
samym wptywa na ich niska rentownos¢ i optacalnosé. Zgodnie ze Spisem Rolnym przeprowadzonym w 2010 roku,
na terenie powiatu przewazaja gospodarstwa rolne o powierzchni od 1 do 5 ha (stanowity 23,3% wszystkich
gospodarstw rolnych Powiatu), jednakze wystepuja rowniez duze gospodarstwa o powierzchni powyzej 15 ha (18,7%
gospodarstw rolnych Powiatu). Najmniejszy udziat stanowiag gospodarstwa o powierzchni od 10 do 15 ha (22,5%).W
strukturze zasiewéw dominuja zboza, ziemniaki i uprawy przemystowe. Hoduje sie tu gtéwnie dréb, trzode chlewna
i bydto.

Analizujac dane przedstawione w tabeli 13 przedstawiajgce hodowle trzody chlewnej i bydta nalezy zauwazy¢,
ze wiecej 0séb hoduje trzode chlewna niz bydto (w 2014 roku liczba hodowanej trzody chlewnej stanowita prawie
trzykrotnos¢ liczby hodowanego bydta). Zarbwno w przypadku trzody chlewnej jak i bydta, odnotowano spadek
liczby stad w latach 2010-2014, natomiast zwiekszeniu ulegta jedynie liczba sztuk hodowanego bydta.

Tabela 13. Liczba trzody chlewnej i bydta hodowana na terenie Powiatu Chelminskiego w latach 2010-2014

Wyszczegolnienie 2010 2011 2012 2013 2014 zmiana % 2014/2010
trzoda | liczba stad 1609 1538 1519 1408 1367 -15,0%
chlewna | jiczba sztuk 57 481 59 947 50 551 43 587 40 976 -28,7%
liczba stad 879 863 842 847 830 -5,6%
bydto
liczba sztuk 13 240 12 899 13118 13332 13735 3,7%

Zrédto: Dane Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
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Wykres 4. Liczba sztuk hodowanego bydta i trzody chlewnej na terenie Powiatu
Chelminskiego w latach 2010-2014
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych BDL

Wykres 5. Liczba stad hodowanego bydta i trzody chlewnej na terenie Powiatu
Chetminskiego w latach 2010-2014
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych BDL

Wg danych Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, na dzien 1 lipca 2014 r. na terenie Powiatu
Chetminskiego zarejestrowanych byto 13 755 szt. bydta zgrupowanego w 803 stadach. Nalezy podkresli¢, ze Powiat
Chetminski plasuje sie na 6 pozycji od konca wsrdéd powiatéw wojewddztwa kujawsko-pomorskiego pod wzgledem
liczby hodowanego bydta. Liczba hodowanego tu bydta stanowita zaledwie 2,7% hodowli catego wojewddztwa.
Oznacza to, ze Powiat Chetminski to obszar o mniejszej intensywnosci hodowli rolniczej w stosunku do pozostatych
terenéw wojewddztwa. Natomiast samo wojewddztwo kujawsko-pomorskie zajmuje 6 pozycje wsrdd wszystkich
wojewddztw pod wzgledem liczby hodowanego bydta, co potwierdza typowo rolniczy charakter i potencjat
wojewddztwa.

Za gtébwne zagrozenie s$rodowiska wynikajace z prowadzenia gospodarki rolnej nalezy uznac
zanieczyszczenie obszarowe srodowiska glebowego i wod podziemnych w wyniku niewtasciwego stosowania
nawozow i Srodkéw ochrony roslin oraz niewtasciwe uzytkowanie gruntéw utatwiajace erozje i degradacje.
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5.2. Pozarolnicza dziatalnosé gospodarcza

Wojewddztwo kujawsko-pomorskie, jako catos¢ nie jest wysoko oceniane w rankingach atrakcyjnosci
inwestycyjnej wojewddztw. Przyktadem tego moze by¢ 10 (na 16 mozliwych) miejsce w rankingu Atrakcyjnosc¢
inwestycyjna wojewédztw i podregionéw Polski 2013 zrealizowanym przez Centrum Analiz Regionalnych i Lokalnych.
Nalezy podkresli¢, ze w 2012 roku wojewddztwo kujawsko-pomorskie zajmowato 9 miejsce w niniejszym rankingu.

Rysunek 3. Atrakcyjnos¢ inwestycyjna podregionow dla dziatalnosci przemystowej w 2013 roku
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Zrédto: ,Atrakcyjnosc¢ inwestycyjna wojewddztw i podregionéw Polski 2013", IBnGR

Z przedstawionej powyzej mapy obrazujacej ranking atrakcyjnosci inwestycyjnej podregionéw dla
dziatalnosci przemystowej, ustugowej i zaawansowanej technologicznie wynika, ze podregion grudzigdzki (do
ktérego nalezy m.in. Powiat Chetminski) charakteryzuje sie:

- niska atrakcyjnoscig inwestycyjna dla dziatalnosci przemystowe;j,
- wysoka atrakcyjnoscia inwestycyjna dla dziatalnosci ustugowej,
- niska atrakcyjnoscia inwestycyjna dla dziatalnosci zawansowanej technologicznie.

Z przedstawionych ponizej map wynika réwniez, ze podregion grudzigdzki sasiaduje bezposrednio z
subregionem bydgosko-torunskim, ktéry w ww. trzech klasyfikacjach zajmuje czotowe miejsce w pierwszej 10.

Nalezy rowniez podkresli¢, ze sposréd 57 duzych inwestycji bezposrednich obstugiwanych przez Polska
Agencje Informagji i Inwestycji Zagranicznych (PAILiZ) w 2013 roku jedynie 2 ulokowane zostaty w wojewddztwie
kujawsko-pomorskim.
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Tabela 14. Podmioty gospodarcze na terenie Powiatu Chetminskiego w latach 2009-2014 [liczba
podmiotéw gospodarczych]

Podmioty ogdtem
Powiat chetminski 3358 | 3458 | 3451 | 3538 | 3614 | 3640
Chetmno — miasto 1742 | 1782 | 1768 | 1789 | 1798 | 1789
Chetmno - gmina 241 258 250 275 297 322
Kijewo Krélewskie 225 231 230 241 247 247
Lisewo 236 252 263 260 261 260
Papowo Biskupie 173 186 176 186 204 205
Stolno 267 267 270 285 292 298
Unistaw 474 482 494 502 515 519
sektor publiczny ogotem
Powiat chetminski 172 171 | 169 182 181 170
Chetmno — miasto 100 100 98 102 101 98
Chetmno - gmina 7 7 7 7 7 7
Kijewo Krélewskie 10 10 10 10 10 10
Lisewo 12 12 12 12 12 12
Papowo Biskupie 8 8 8 9 9 9
Stolno 22 21 22 29 29 21
Unistaw 13 13 12 13 13 13
spotki handlowe — sektor publiczny
Powiat chetminski 3 3 2 2 2 2
Chetmno — miasto 2 2 1 1 1 1
Chetmno - gmina 0 0 0 0 0 0
Kijewo Krélewskie 1 1 1 1 1 1
Lisewo 0 0 0 0 0 0
Papowo Biskupie 0 0 0 0 0 0
Stolno 0 0 0 0 0 0
Unistaw 0 0 0 0 0 0
sektor prywatny ogétem
Powiat chetminski 3186 | 3287 | 3282 | 3356 | 3433 | 3470
Chetmno — miasto 1642 | 1682 | 1670 | 1687 1697 | 1691
Chetmno - gmina 234 251 243 268 290 315
Kijewo Krélewskie 215 221 220 231 237 237
Lisewo 224 240 251 248 249 248
Papowo Biskupie 165 178 168 177 195 196
Stolno 245 246 248 256 263 277
Unistaw 461 469 482 489 502 506
Osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza
Powiat chetminski 2529 | 2591 | 2567 | 2609 | 2661 | 2664
Chetmno — miasto 1285 | 1303 | 1279 | 1269 1272 | 1245
Chetmno - gmina 202 218 210 234 251 274
Kijewo Krélewskie 152 155 152 164 168 167
Lisewo 189 202 210 208 207 201
Papowo Biskupie 122 133 126 135 153 154
Stolno 193 190 190 198 202 215
Unistaw 386 390 400 401 408 408
Spotki handlowe- sektor prywatny
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Powiat chelminski 132 143 153 158 163 172
Chetmno — miasto 60 68 72 76 75 81
Chetmno - gmina 5 5 6 6 9 9
Kijewo Krélewskie 26 27 28 28 28 28
Lisewo 3 4 4 4 4 6
Papowo Biskupie 10 10 8 8 8 8
Stolno 8 8 11 11 13 14
Unistaw 20 21 24 25 26 26
Spotki handlowe z udziatem kapitatu zagranicznego
Powiat chetminski 35 36 35 36 37 35
Chetmno — miasto 19 21 20 22 22 22
Chetmno - gmina 1 1 1 1 1 1
Kijewo Krélewskie 4 4 4 3 4 4
Lisewo 1 1 1 1 1 0
Papowo Biskupie 3 3 3 3 3 2
Stolno 2 2 2 2 2 2
Unistaw 5 4 4 4 4 4
Spotdzielnie
Powiat chetminski 38 39 39 39 39 39
Chetmno — miasto 10 10 10 10 10 11
Chetmno - gmina 5 5 5 5 5 5
Kijewo Krélewskie 4 5 5 5 5 5
Lisewo 5 5 5 5 5 6
Papowo Biskupie 3 3 3 3 3 3
Stolno 6 6 6 6 6 5
Unistaw 5 5 5 5 5 4
Fundacje
Powiat chelminski 9 12 12 12 14 15
Chetmno — miasto 8 10 10 10 10 11
Chetmno - gmina 1 1 1 1 1 1
Kijewo Krélewskie 0 1 1 1 3 3
Lisewo 0 0 0 0 0 0
Papowo Biskupie 0 0 0 0 0 0
Stolno 0 0 0 0 0 0
Unistaw 0 0 0 0 0 0
Stowarzyszenia i organizacje spoteczne
Powiat chetminski 131 134 | 134 136 140 144
Chetmno — miasto 62 64 64 64 64 68
Chetmno - gmina 8 8 8 9 9 9
Kijewo Krélewskie 13 13 13 13 13 13
Lisewo 15 15 15 15 15 15
Papowo Biskupie 9 8 8 8 8 8
Stolno 11 11 11 11 12 12
Unistaw 13 15 15 16 19 19

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych

Na terenie Powiatu Chetminskiego na koniec 2014 roku dziatato 3 640 podmiotéw gospodarczych, z czego
4,7 % w sektorze publicznym, zas 95,3 % w sektorze prywatnym.

Liczba podmiotéw gospodarczych na obszarze powiatu w badanym okresie zwiekszyta sie o 8,4%, z czego
w sektorze publicznym wyrejestrowaty sie dwie dziatalnosci, a w sektorze prywatnym przybyto 284 podmiotow.
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Najwiekszy udziat posiadaja osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza (w 2014 roku stanowity one
73,2 % podmiotéw sektora prywatnego). Nastepnymi w kolejnosci pod wzgledem liczebnosci sg sp6tki handlowe —
4,7% podmiotow oraz stowarzyszenia i organizacje spoteczne — 4% podmiotéw sektora prywatnego.

Podstawowym wskaznikiem aktywnosci gospodarczej danej jednostki terytorialnej jest liczba podmiotow
gospodarki narodowej wpisana do rejestru REGON na 10 tys. mieszkancdéw. W Powiecie Chetminskim w 2014 roku
wskaznik ten ksztattowat sie na poziomie 693 i byt nizszy od wskaznika dla kraju i wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego. Wynika to m.in. z duzego udziatu gmin rolniczych w strukturze powiatu oraz z matej liczby osrodkéw
miejskich, w ktérych to gtéwnie rozwija sie przedsiebiorczos¢. Bardzo korzystny jest jednak trend zmian tego
wskaznika od 2008 roku wskaznik ten systematycznie rosnie.

Tabela 15. Podmioty wpisane do rejestru REGON na 10 tys. ludnosci

Liczba podmiotéw gospodarczych wpisanych do rejestru REGON na 10 tys.
Wyszczegdlnienie ludnosci
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Polska 985 981 1015 1 004 1032 1057 1071
Wojewddztwo kujawsko-
pomorskie 929 880 886 879 897 914 919
Powiat Chetminski 628 653 655 654 671 687 693

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie GUS

Waznym wskaznikiem aktywnosci gospodarczej jest liczba podmiotéw gospodarczych
przypadajacych na 10 tys. mieszkancow w wieku produkcyjnym. Poréwnanie do innych powiatow
pokazuje na staba pozycje Powiatu Chetminskiego w tym zakresie. Powiat Chetminski z wartoscig 1071,2
zajmuje dopiero 17 pozycje na 19 powiatow ziemskich wojewddztwa kujawsko-pomorskiego (wartosc
wskaznika dla wojewddztwa wynosi 1434,6).
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Wykres 6. Wskaznik nasycenia przedsiebiorczoscia w powiatach ziemskich
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego na 10 tys. mieszkancow w wieku produkcyjnym
w 2013 roku

0 400 800 1200 1600 2000

Powiat bydgoski 1643,8

Woj. kujawsko-pomorskie 1434,6
Powiat torunski 1379
Powiat aleksandrowski 1364,3
Powiat inowroctawksi 1275,5
Powiat rypinski

Powiat golubsko-dobrzynski
Powiat sepolenski

Powiat zninski

Powiat swiecki

Powiat radziejowski

Powiat brodnicki

Powiat lipnowski

Powiat mogilenski

Powiat tucholski

Powiat nakielski

Powiat wabrzeski

Powiat chetminski

Powiat wtoctawski

Powiat grudzigdzki

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych GUS

Analizujac dziatalno$¢ gospodarcza w kazdej z gmin Powiatu Chetminskiego nalezy zauwazy¢, ze najwiecej
podmiotéw gospodarczych catego powiatu funkcjonuje w Miescie Chetmno — 49,1% w 2014 roku. Nastepnymi
gminami w kolejnosci pod wzgledem liczby przedsiebiorstw sa: Gmina Unistaw — 14,2%, Gmina Chetmno — 8,8%
oraz Gmina Stolno - 82% podmiotéw gospodarczych Powiatu Chetminskiego. Taka struktura podmiotow
gospodarczych wynika z charakteru tych gmin — Miasto Chetmno to gmina miejska, na terenie, ktérej rozwija sie
gtdéwnie przedsiebiorczos¢. Sposrod wszystkich gmin Powiatu Chetminskiego, na terenie kazdej z nich nastapit
wzrost liczby podmiotéw gospodarczych na przestrzeni lat 2009-2014. Jednakze warto$¢ podstawowego wskaznika
przedsiebiorczosci jakim jest liczba firm na 1000 mieszkancéw, jest bardzo mocno zréznicowana. Miasto Chetmno i
gmina Unistaw przekraczaja srednia dla powiatu (odpowiednio 88 i 74), pozostate gminy uzyskujg wskazniki znacznie
ponizej $redniej — wskaznik mieszcza sie w przedziale 47-57.
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Tabela 16.Podmioty gospodarcze na terenach poszczegélnych gmin Powiatu Chetminskiego w latach 2009

i2014
' o o e e A Liczba podmiotow
Liczba podmiotéw gospodarczych
d h e wg sektorow wtasnosci
Jednostka terytorialna gospodarczyc na 1000 ludnoéci 9
w 2014 r.
2009 . 2014 r. 2014 r. publiczny prywatny
Miasto Chetmno 1742 1789 88 98 1691
Gmina Chetmno 241 322 56 7 315
Gmina Kijewo 225 247 55 10 237
Krolewskie
Gmina Lisewo 236 260 49 12 248
Gmina Papowo Biskupie 173 205 47 9 196
Gmina Stolno 267 298 57 21 277
Gmina Unistaw 474 519 74 13 506
RAZEM Powiat 3358 3640 69 170 3470
Chelminski

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych

Zgodnie z wykresem, prywatna dziatalno$¢ gospodarcza prowadzona na terenie Powiatu Chetminskiego

koncentruje sie gtéwnie na: handlu hurtowym i detalicznym (ok. 26,5% wszystkich podmiotéw gospodarczych),

budownictwie (12,4%) oraz przetworstwie przemystowym (9,6%).

Wykres 7. Struktura dziatalnosci gospodarczej na terenie Powiatu Chetminskiego
w 2014 r. wg sekcji PKD 2007
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Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych
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Tabela 17. Struktura dziatalnosci gospodarczej na terenie poszczegélnych gmin Powiatu Chetminskiego

w 2014 r. wg sekcji PKD 2007

f Miasto Gmina G.r_‘nina Gmina i Gmina | Gmina
SEEENPND Chetmno | Chetmno l,(”ewo. Lisewo P_apowp Stolno | Unistaw
Krélewskie Biskupie
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i 19 27 16 17 13 24 35
rybactwo
Gornictwo i wydobywanie 0 0 0 0 0 0 1
Przetworstwo przemystowe 148 38 35 18 21 34 56
Wytwarzanie i zaopatrzenie w
energie elektryczna, g'az, pa'lre 5 0 1 0 1 0 1
wodna, gorgca wode i powietrze do
uktaddw klimatyzacyjnych
Dostawa wody.; gospodarowanie
$ciekami i odpadami oraz 6 1 3 1 0 2 4
dziatalnos$¢ zwigzana z rekultywacja
Budownictwo 182 51 23 39 39 40 78
Handel hurtowy i detaliczny,
naprawa pojazdow 491 82 68 72 45 66 142
samochodowych, wtgczajac
motocykle
Transport i gospodarka 72 27 13 29 14 29 35
magazynowa
Dziatalnos¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustugami 52 4 5 5 3 8 4
gastronomicznymi
Informacja i komunikacja 23 2 6 2 3 2 6
D2|a+a!nosc f}nansowa i 62 12 6 4 5 9 19
ubezpieczeniowa
Dma’ralnpsc zwnazan}wé z obstuga 169 5 5 7 16 14 11
rynku nieruchomosci
Pzia’ralpoéc’ profesjonalna, naukowa 108 12 13 11 9 17 27
i techniczna
Dziatalnos$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnosci 29 10 8 8 7 3 9
wspierajaca
Administracja publiczna i obrona
narodowa, obowigzkowe 16 3 4 12 6 7 5
ubezpieczenia spoteczne
Edukacja 68 8 8 5 3 13 18
Opieka zdrowotna i pomoc 149 21 7 13 8 12 21
spoteczna
DZ|a+aIno§c ZWIazgna z kultura, 48 10 7 4 6 7 9
rozrywka i rekreacja
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa;
Gospodarstwa domowe
zatrudniajace pracownikow; 142 12 29 20 6 11 38
gospodarstwa domowe
produkujace wyroby i Swiadczace
ustugi na wtasne potrzeby

Zrédto: Opracowanie witasne na podstawie Banku Danych Lokalnych

Analizujac strukture dziatalnosci
Chetminskiego nalezy zauwazy¢, ze:

gospodarczej

prowadzonej w poszczegdlnych gminach Powiatu
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e najwiekszy udziat w ogdlnej liczbie podmiotéw gospodarczych Powiatu Chetminskiego w analizowanych
sektorach posiada Miasto Chetmno;

e najwiecej podmiotéw gospodarczych w kazdej gminie Powiatu Chetminskiego prowadzi dziatalno$¢ w
zakresie handlu hurtowego i detalicznego;

e istotnym sektorem rozwoju przedsiebiorczosci na terenie kazdej z analizowanych gmin powiatu stanowi
rowniez budownictwo.

Tabela 18. Struktura dziatalnosci gospodarczej w gminach Powiatu Chetminskiego w 2013 r. wg sekcji PKD

2007
S
° o 0 — o S | £ §
e | §$ |§3| § | 5 [T E |2 ¢
e &l H £ = i 7} 6 &8 ¢ 2 ©
Wyszczegélnienie = XY o 5 S = & 8B R |5 &
(=)} £ E £ o 2 c Q N o
£ 2 & & = E 8 ? |& ¢
& & | 3 * o g |9 E
g o
Miasto Chetmno 1798 25 145 190 492 85 155
Gmina Chetmno 297 34 35 45 68 21 17
Gmina Kijewo Krélewskie 247 17 32 25 70 14 8
Gmina Lisewo 261 21 22 43 71 21 13
Gmina Papowo Biskupie 204 17 19 38 46 15 8
Gmina Stolno 292 28 28 33 64 29 12
Gmina Unistaw 515 36 51 82 140 34 21

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie GUS

Na przetomie ostatnich 5 lat upadto ogdtem 1690 przedsiebiorstw. Najwiecej wyrejestrowan odnotowano w
2011 roku — 360. Jednakze od 2012 do 2014 roku obserwuje sie tendencje wzrostowa.

Tabela 19. Wyrejestrowane z rejestru REGON podmioty gospodarki narodowej w poszczegélnych gminach
Powiatu Chetminskiego w latach 2009-2014

Jednostka terytorialna 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Powiat Chetminski 281 250 360 249 264 286
Miasto Chetmno 127 110 168 118 117 127
Gmina Chetmno 25 21 39 20 27 27
Gmina Kijewo Krolewskie 18 15 24 14 16 17
Gmina Lisewo 24 17 28 30 27 22
Gmina Papowo Biskupie 17 15 28 9 8 18
Gmina Stolno 35 28 28 19 25 33
Gmina Unistaw 35 44 45 39 44 42

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych

Ponizej zamieszczono tabele, ktére zawiera dane liczbowe dotyczace nowo zarejestrowanych podmiotéw
gospodarki narodowej. Jak widaé liczba nowo zarejestrowanych podmiotéw utrzymuje od 2009 do 2014 roku
tendencje spadkowa.
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Tabela 20. Nowo zarejestrowane w rejestrze REGON podmioty gospodarki narodowej w poszczegélinych
gminach Powiatu Chetminskiego w latach 2009-2014

Jednostka terytorialna 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Powiat Chetminski 390 345 364 330 351 316
Miasto Chetmno 171 147 174 142 143 139
Gmina Chetmno 44 41 24 35 36 34
Gmina Kijewo Krolewskie 29 19 24 24 24 21
Gmina Lisewo 39 32 38 30 30 22
Gmina Papowo Biskupie 23 24 21 19 31 18
Gmina Stolno 29 26 29 32 31 35
Gmina Unistaw 55 56 54 48 56 47

Zrédto: Opracowanie witasne na podstawie Banku Danych Lokalnych

Najwieksze firmy na terenie powiatu to:
e ADRIANA S.A. — branza meblarska
e  HF HelvetiaFurniture - branza meblarska
e  STIEGELMEYER Sp. z 0.0. - branza meblarska (meble medyczne)
e P.P.H. Medos s.j. — okucia budowlane
e SISO-POL - okucia meblowe
e FAM - Technika Odlewnicza S.A. — branza mechaniczna
e  Zaktady Sprzetu Mechanicznego "Ursus” - branza mechaniczna
e  Elterm s,j. — technika elektrogrzewcza
Zestawienie najwiekszych firm wskazuje na specjalizacje sektora przemystowego powiatu w zakresie
produkcji meblarskiej, jednak duze firmy funkcjonujace na terenie Powiatu Chetminskiego sa stosunkowo nieliczne.

5.3. Oferta terenéw inwestycyjnych

Gmina Papowo Biskupie

Gmina posiada studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego, zgodnie z ktérym mozliwe
jest prowadzenie dziatalnosci inwestycyjnej w miejscowosciach: Zegartowice i Falecin wzdtuz drogi krajowej Nr 91.
Gmina Papowo Biskupie jest na etapie opracowywania miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego dla
obszaréw potozonych w miejscowosciach: Falecin, Staw, Zegartowice, Jeleniec oraz Zyglad, Papowo Biskupie, Storlus
i Jeleniec. Zgodnie z projektami miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego przewidziane s3 na tych
obszarach instalacje odnawialnych Zrédet energii.

Gmina Stolno

Brak terendw inwestycyjnych. Gmina nie planuje ich tworzenia.

Gmina Chetmno

Gmina Chetmno posiada na sprzedaz dziatki budowlane, z aktualnym planem zagospodarowania przestrzennego.
Na terenie Gminy Chetmno, w miejscowosci Nowe Dobra (ok. 30 ha) i Osnowo (ok. 10 ha) zgodnie z planem
zagospodarowania przestrzennego znajduja sie tereny przeznaczone pod inwestycje. Grunt nalezy do wiascicieli
prywatnych.

Gmina Unistaw

W Gminie Unistaw zlokalizowane sg tereny po bytej cukrowni Unistaw, ktére w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego sa przeznaczone jako tereny inwestycyjne. Jest to teren o powierzchni 18,2516
ha, ktérego witascicielem jest Krajowa Spoétka Cukrowa SA (tj. Skarb Panistwa).
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Miasto Chetmno

Oferta terendéw inwestycyjnych obejmuje 14 dziatek na terenie Miasta Chetmno o powierzchni od 0,13 do 1 ha
(taczna powierzchnia 2,78 ha). Dziatki majg zréznicowane przeznaczenie: ustugi handlu, turystyki, kultury, produkgja,
obstuga sportow wodnych, gastronomia, funkcja mieszkaniowa wielorodzinna z ustugami.

Gmina Lisewo

Zgodnie z planem zagospodarowania przestrzennego na terenie gminy Lisewo przeznaczono teren o pow. 8,00 ha
na gruntach prywatnych pod zabudowe magazynowo — sktadowa. Teren potozony przy wjezdzie na autostrade Al.
Gmina Kijewo Krélewskie

Gmina Kijewo Krolewskie jest wtascicielem ponad 5 ha gruntéw przeznaczonych pod inwestycje z przeznaczeniem
pod ustugi lub przemyst. Tereny te nie sa uzbrojone i nie zostat dla nich sporzadzony miejscowy plan
zagospodarowania przestrzennego. Poza tym do zagospodarowania sg tereny po bytym SKR.

Problemy

1. Niski poziom (wskaznik) przedsigbiorczosci, stosunkowo mato przedsiebiorcow, stabo rozwinieta
przedsiebiorczos¢ na terenie gmin wiejskich.

2. Zbyt mato firm i duzych zaktadéw produkcyjnych, brak sektora duzych przedsiebiorstw o charakterze
przemystowym,

Potencjaly

1. Duza atrakcyjnos¢ terenu Powiatu pod wzgledem przyrodniczym, historycznym i kulturowym.

2. Duzy potencjat rozwojowy rolnictwa - przewazajg gleby urodzajne, ktére charakteryzuja sie najwyzszymi
wskaznikami jakosci rolniczej przestrzeni produkcyjne;j.

3.  Wyksztatcona specjalizacja gospodarcza powiatu - bardzo dobrze rozwiniety przemyst meblarski.
Bardzo dobre potaczenia komunikacyjne, w tym zjazd z Autostrady AL, bliskos¢ lotniska w Bydgoszczy.

5. Niewielki ale systematyczny wzrost liczby podmiotéw gospodarczych.
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6. Rynek pracy i bezrobocie

6.1. Stopa bezrobocia

W grudniu 2014 rokuw wojewoddztwie kujawsko-pomorskiego stopa bezrobocia wyniosta 15,7%, z tego
powodu nadal znajdowato sie wsrdéd wojewddztw o najwyzszej stopie bezrobocia w kraju. Stopa bezrobocia
wPowiecie Chetminskim wyniosta natomiast 20,9%. Jedynie powiaty: grudzigdzki, wtoctawski, lipnowski, nakielski,

sepolenski, aleksandrowski i radziejowski osiagnety w tym okresie wyzsza stope bezrobocia od Powiatu
Chetminskiego.

Rysunek 4. Stopa bezrobocia w powiatach wojewédztwa kujawsko-pomorskiego na 31.12.2014 r. i zmiana
w stosunku do roku 2013.

SWIECKI
15,5%
(-2.7 pkt%)

BYDGOSKI
12,0%

(-18pkt%)

BRODNICKI
13,6%

(-2,1 pkt%)

RYPINSKI
18,6%
(-2,6 pkt%)

w procentach:

[] 15.0imniej(4) Polska - 11,5% (-1.9pkt. %)
I:l 1219006 Wojewodztwo
W 191-20(10) Kujawsko-Pomorskie -15,7% (-2,5 pkt.%)
s Podregion bydgosko-toruriski -9,4%  (-1,7 pkt.%)
. 23,1 iwiecej (3) Podregion grudziadzki -18,0%(-3 1 pkt.%)
Podregion wioctawski -21,3%(-25 pkt.%)

(ZMIANA STOPY BEZROBOCIA DO STANU W KONCU GRUDNIA 2013 R.)

Zrédto: WUP Torun 2015
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Wykres 8. Stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie Chetminskim, wojewédztwie
kujawsko-pomorskim i w Polsce w latach 2008-2014
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych WUP Toruri

Jak wida¢ z powyzszego wykresu, do 2012 roku zaobserwowano wzrost stopy bezrobocia, ktéra

ustabilizowata sie w 2013 r. osiggajac wartos¢ 24,7%. aby w 2014 spasé¢ do 20,9%. Przebieg wartosci wskaznika w

czasie wskazuje, ze jego zmiany w catosci sg odzwierciedleniem ogdlnych proceséw w kraju i w wojewddztwie.

6.2. Struktura bezrobocia

Na terenie Powiatu Chetminskiego liczba zarejestrowanych bezrobotnych na koniec 2014 roku wynosita 3

717 oséb, z czego okoto 54,3% stanowity kobiety. Pocieszajace jest to, ze w poréwnaniu do roku 2009 liczba oséb

bezrobotnych na terenie Powiatu znacznie zmalata w 2014 roku. W 2013 roku réznica ta wynosita w poréwnaniu do

roku 2009 az 24,2%. W roku 2014 rdznica ta, w poréwnaniu z rokiem 2009 wyniosta tylko 0,49%. Zmniejszenie liczby

0s6b bezrobotnych w analizowanym okresie odnotowano réowniez na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

(spadek o 5,2%) oraz na terenie kraju (spadek 3,5%). Udziat osdb bezrobotnych Powiatu Chetminskiego w liczbie

0s6b bezrobotnych wojewddztwa zmalat w ostatnich trzech latach w analizowanym okresie co oznacza, ze na terenie

powiatu odnotowuje zmniejszenie liczby oséb bezrobotnych.
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Tabela 21. Bezrobocie Powiatu Chetminskiego na tle wojewédztwa i kraju
w latach 2009-2014

Wyszczegolnienie 2009 2010 2011 2012 2013 2014
POLSKA 1892680|1954706|1982676|2136815|2 157 883 1825 180
udziat bezrobotnych z Powiatu 0,20%| 0,20%| 0,20%| 021%| 0,21% 0,20%
Chetminskiego [%]

KUJAWSKO-POMORSKIE 134 127 139 401 139 622 148 839 150 145 127 111
udziat bezrobotnych z Powiatu 276%| 2,74%| 2,90%| 2.99%| 3,06% 2,92%
Chetminskiego [%]

Powiat Chetminski 3699 3814 4 045 4 454 4 595 3717

Zrédto: Opracowanie witasne na podstawie danych WUP Toruri
Tabela 22. Bezrobocie na terenie Powiatu Chetminskiego w latach 2008-2014 [osoba]
Wyszczegodlnienie 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Liczba oséb bezrobotnych OGOLEM: 3278 | 3699 | 3814 | 4045 | 4454 | 4595 | 3717
w tym:
- kobiet 1827 2 007 2024 2201 2391 | 2440 | 2018
- mezczyzn 1451 1692 | 1790 | 1844 | 2063 | 2155 | 1699
Liczba osdb bezrobotnych 100 128 145 148 150 151 136
niepetnosprawnych
Liczba os6b bezrobotnych wg wieku:
- do 25 roku zycia 643 833 919 951 995 968 687
- od 26 do 50 roku zycia 1983 2152 2129 2290 2602 | 2645 | 2158
- powyzej 50 roku zycia 652 714 766 804 857 982 872
Liczba osdb bezrobotnych wg czasu
pozostawania bez pracy w miesigcach:
-dol 392 396 483 382 407 | 375 | 456
-od1do3 816 820 989 847 775 | 637 | 640
-0d3do6 488 613 571 598 656 | 725 | 479
-0d 6do 12 489 678 616 747 784 | 849 | 479
-0d 12 do 24 402 622 611 809 931 879 605
- powyzej 24 691 570 544 662 901 | 1130 | 1048
Liczba os6b bezrobotnych wg
wyksztatcenia: 102 152 167 210 219 229 180
- wWyzsze 545 610 628 663 727 748 605
- policealne i Srednie zawodowe 249 320 339 338 379 372 329
- srednie ogdinoksztaicace 1144 | 1196 | 1214 | 1273 | 1392 | 1467 | 1122
- zasadnicze zawodowe 1238 1421 1466 1561 1737 | 1779 | 1481
- gimnazjalne i ponizej

Zrédto: Opracowanie witasne na podstawie danych WUP Toruri

Analizujac dane dotyczace struktury oséb bezrobotnych ogétem na terenie Powiatu Chetminskiego nalezy

zauwazy¢, ze w 2014 roku:

liczba o0séb bezrobotnych

i wzrosta w stosunku do 2008 roku o 36%,

niepetnosprawnych

stanowita 3,7%

0gotu

bezrobotnych

najliczniejsza grupe osdb bezrobotnych wg wieku stanowig bezrobotni w wieku od 26 do 50 roku zycia — w

2014 roku stanowili 58,1%,
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—  najwiekszy udziat wsréd osdb bezrobotnych na terenie Powiatu stanowia bezrobotni pozostajacy bez pracy

powyzej 24 miesiecy (28,2%),
— wsrdd bezrobotnych z terenu powiatu przewazaja osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym i

ponizej — 39,8%, a nastepnie z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 30,2%. Niepokojacym zjawiskiem
byt wzrost liczby oséb bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym w latach 2012-2013. Od 2014 roku liczba oséb

bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym zaczeta spadac.

Tabela 23. Bezrobocie na terenie Powiatu Chetminskiego (stan na 31.12.2014 r.)

Liczba oséb Liczba 0s6b Liczba oséb Liczba 0s6b Liczba oséb | Liczba oséb RAZEM:
n bezrobotnych bezrobotnych z bezrobotnych | dtugotrwale bezrobotni
Gm_lny ST wyksztatcenie bezrobotnth o B prawem do | bezrobotnych miasto,
Powiatu z wyksztatceniem h L. .
o . m 2 zasitku (powyzej 24 bezrobotni
Chetminskiego ogotem | W tym | wyksztatcenie imnazialnvm i zasadniczym miesiecy) wies
9 kobiet m wyzszym 9 jainy! zawodowym ey
ponizej
Miasto 1340 | 730 78 502 406 A% etz 1340
Chetmno
Gmina 352 | 193 13 130 124 E= eet
Chetmno
Gmina 66 193
Kijewo 308 188 17 134 77
Krélewskie
Gmina 400 | 187 16 146 127 Ee 2
Lisewo
2 377
Gmina 114 276
Papowo 445 239 11 226 130
Biskupie
Gmina 74 259
Stolno 397 210 16 173 113
Gmina 475 | 271 29 170 145 115 Sl
Unistaw
RAZEM 3717 2018 180 1481 1122 791 2410 3717

Zrédto: Dane WUP Toruri

Bezrobotni zamieszkali na obszarach wiejskich stanowia 63,9% ogdtu oséb bezrobotnych z Powiatu
Chetminskiego. W konicu grudnia 2014 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chetmnie byto zarejestrowanych 2
377 oséb zamieszkatych na terenach wiejskich, z czego 1 288 oséb stanowity kobiety (63,8% ogodtu zarejestrowanych
kobiet).Najliczniejsza grupe wsréod oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi stanowily osoby posiadajace
ponizej (41,2%) osoby  posiadajace
zawodowe(30,1%).Udziat osdb z wyksztatceniem wyzszym stanowi na terenie wiejskim zaledwie ok. 4,3%. W 2014

wyksztatcenie gimnazjalne i oraz wyksztatcenie  zasadnicze

roku obserwujemy spadek wszystkich oséb bezrobotnych niezaleznie od wyksztatcenia.
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Tabela 24. Bezrobocie na terenie Powiatu Chetminskiego wg wieku
(stan na 31.12.2014 r.)

S 0 N <
59 8% 85 | 8S. | 85| 85.| 8% z .z
s @2l @>g| 928 | 2>%| 928 228 5355,

) — - — — == — — — N

oc s3] soy| =33 sox| sSB| =sSI| N8LEL
- a 29o® 9 ; Saowl 9 - Pl R 282%
Cé N Sd NO. N O 0 No Ll N2wl NLo N'E N
=8 O NY L85 Some L s O IR S
S 5 i a 2 =49 | 2 -9 -2

Miasto Chetmno 198 369 286 263 178 46 1 340

Gmina Chetmno 104 98 65 59 20 6

Gmina Kijewo 73 92 47 57 29 10

Krélewskie

Gmina Lisewo 79 109 89 80 31 12

R 2377

mina Papowo

Biskupie 72 132 96 98 33 14

Gmina 85Stolno 76 118 76 75 42 10

Gmina Unistaw 85 147 88 92 50 13

Zrédto: Dane WUP Toruri

Wsrdd oséb bezrobotnych zamieszkatych na wsi, najwieksze grupy stanowig osoby w wieku 18 - 24 lat oraz
25 — 34 lat. Stanowia one facznie 49,9% ogotu bezrobotnych zamieszkatych na obszarze wiejskim (odpowiednio

20,6% i 29,3%).

Tabela 25. Bezrobotne kobiety na terenie Powiatu Chetminskiego wg wieku
(stan na 31.12.2014 r.)

S o N < 0
S8 | 8%, 85, | 8¢ 8% 8% 8% s %
5% @28 | 228 | 2828 @ 2 @ 28 @ 28 =59z
e 533 | 89y sS85 g0 s 53 833 NS 2%
>‘E .Qon .Q.QC? .Qol .Q.QU? .Qol .Qol < S =2
c £ N © o N O |4 N O 10 N O 4 N 2 0 N O o ¥ NEo
=0 © N - L5 .ng L5 .EGN)“’ .23‘0 = 5
55 49 40 g9 49 -2 49 8

Miasto

Chetmno 108 224 157 137 99 5 1340

Gmina

Chetmno 62 59 32 30 10 0

Gmina Kijewo

Krolewskie 42 67 35 24 19 1

Gmina Lisewo 35 64 44 33 10 1

Gmina 23171

Papowo 41 82 48 57 10 1

Biskupie

Gmina Stolno 44 66 43 39 18 0

Gmina

Unistaw 48 87 55 51 29 1

Zrédto: Dane WUP Toruri

Najwieksza ilos¢ bezrobotnych kobiet na obszarach wiejskich nalezy rowniez do grup w wieku 18 - 24 lat i
25 — 34 lat. Stanowiag one facznie 29,2% bezrobotnych kobiet z obszaru wiejskiego (odpowiednio 11,4% i 17,8%).

Nieznacznie mniej bezrobotnych kobiet jest w grupie wiekowej 35-44 lat oraz 45-54 lat.
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Najliczniejsza grupe wsrdd bezrobotnych zamieszkatych na wsi stanowig osoby pozostajace bez pracy
powyzej 24 miesiecy (29%). Struktura pozostatych grup oséb bezrobotnych pozostajacych bez pracy jest bardzo
zblizona i miesci sie w granicach 12-17%. Mozna zaobserwowac spadek liczby oséb w grupie pozostajacych bez
pracy powyzej 24 miesiecy.

Wykres 9. Bezrobocie na terenie gmin Powiatu Chetminskiego w 2013 i 2014 roku

1800 1674
1600 - 1340
1400 -
1200 -
1000 -
800 - _ e
600 - 460 55, 400 m 445 492 397 7
400 A

200 -~

W 2013 rok

W 2014 rok

_ O & .
S N\ O ()

K\ & < Q'bQO o

>

O
2 &
N &
& S

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych WUP w Toruniu

Najwiecej bezrobotnych Powiatu Chetminskiego w 2014 roku znajdowato sie
w Miescie Chetmno. Nastepnymi w kolejnosci gminami pod wzgledem udziatu oséb bezrobotnych w ogélnej
strukturze bezrobocia Powiatu sa: Gmina Unistaw, Gmina Lisewo oraz Gmina Papowo Biskupie. Podobnie sytuacja
wyglada, jesli chodzi o liczbe 0s6b bezrobotnych z prawem do zasitku. Na koniec 2013 roku, liczba zarejestrowanych
0s6b z prawem do zasitku wynosita 839, co stanowito 18,3% ogotu bezrobotnych. Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych zamieszkujacych tereny wiejskie wynosita 2 921 oséb (w tym 1 560 kobiet). Osoby zamieszkate na wsi
stanowity 63,6% ogétu bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Chetmnie. Poréwnujac liczbe bezrobotnych w 2013
roku poszczegdlnych gminach Powiatu Chetminskiego z rokiem 2014, spadta ona w kazdej gminie powiatu.
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6.3. Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Chetmnie w 2014r. zgtoszono 2189 ofert pracy, w tym 1159 ofert pracy
subsydiowanej. W zestawieniu z 2013r. obserwujemy w 2014 r. zwiekszenie liczby zgtoszonych ofert o 45% a wsrod
ofert subsydiowanych o 36%. Najwieksza liczbe ofert pracy zgtoszono w miesigcu lutym i pazdzierniku — byto to
26% wszystkich ofert pracy zgtoszonych w ciggu catego roku, a odpowiednio 12 i 14%.

Wykres 10. Liczba ofert pracy zgtoszonych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chetmnie
w 2014 r.
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Zrédto: Informacja o bezrobociu i dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Chetmnie w roku 2013

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu:
—  bezrobotnym i poszukujacym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia,:
—  pracodawcom pomocy:
o w doborze kandydatéw do pracy sposrdd bezrobotnych i poszukujacych pracy;
o we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikdéw przez udzielanie porad
zawodowych.

Z ustugi poradnictwa zawodowego indywidualnego Powiatowego Urzedu Pracy w Chetmnie w 2014r.
skorzystato 1211 oséb - spadek o 51% w pordwnaniu z 2013r. Najczesciej z poradnictwa zawodowego
indywidualnego korzystali bezrobotni pozostajacy bez pracy do 6 miesiecy - 844 oséb (70%), bezrobotni do 25 roku
Zycia - 467 o0séb (39%) i bezrobotni pozostajacy bez pracy od 6 do 12 miesiecy - 192 osoby (16%). Sposréd
wszystkich 0séb, ktérym udzielono porad zawodowych indywidualnych, liczba kobiet wyniosta 613 (51%), natomiast
340 oséb (28%) zamieszkuje tereny wiejskie. W przypadku poradnictwa zawodowego grupowego - z ustugi tej
skorzystato 339 os6b, z czego 189 osdb to kobiety, natomiast z ustugi informacji zawodowej w formie wizyt
indywidualnych skorzystato 221 oséb (91 kobiety).W ponizszej tabeli przedstawiono liczbe oséb korzystajacych z
poradnictwa zawodowego indywidualnego wedtug wyksztatcenia.
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Tabela 26. Osoby korzystajace z poradnictwa zawodowego indywidualnego w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Chelmnie wedtug wyksztatcenia w 2014 roku

Liczba oséb korzystajacych z ustug poradnictwa indywidualnego
Wyszczegolnienie
Ogoétem w tym kobiety Bezrobotni w tym kobiety
Wyzsze 95 78 93 76
Policealne i Srednie 268 165 266 163
zawodowe

Srednie ogélnoksztalcace 125 80 125 80
Zasadnicze zawodowe 267 121 266 121
Gimnazjalne i ponizej 456 169 450 168
Razem 1211 613 1200 608

Zrédto: Informacja o bezrobociu i dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Chetmnie w roku 2014

Aktywne formy przeciwdziatania bezrobociu w 2014 roku

1) Roboty publiczne

Dzieki zorganizowaniu robét publicznych takze bezrobotni o niskich kwalifikacjach otrzymali szanse na
odnalezienie miejsca na rynku pracy. Do zatrudnienia w ramach robét publicznych w 2014 roku skierowano 371
0s6b. Wydatki jakie poniesiono tgcznie na ten cel, stanowig kwote 1 638,7 tys. zt - w poréwnaniuz 2013 rokiem
nastapit wzrost o 32%. Liczba bezrobotnych zaktywizowanychw ramach robét publicznych w poréwnaniu z 2013 r.
jest wieksza o0 62%.
2) Prace interwencyjne

Na organizacje prac interwencyjnych u pracodawcéw wydano w 2014 roku 1 029,9 tys. zt, w wyniku czego
zaktywizowano 205 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowym urzedzie pracy. W stosunku do roku
poprzedniego tj. 2013, wydatki na ten cel wzrosty o 5,7 tys. zt — 0,5%, natomiast liczba oséb zaktywizowanych zmalata
o 5%.
3) Organizacja stazy

W ramach tej formy w 2014 roku sfinansowano odbywanie stazu dla 724 bezrobotnych, na co wydatkowano
kwote w wysokosci 3 754,3 tys. zt. W poréwnaniu do roku 2013 liczba beneficjentow korzystajacych z tego
instrumentu wzrosta o 267 oséb (58%), natomiast kwota przeznaczona na organizacje stazy zwiekszyta sie o 237,3
tys. zt (wzrost o0 7%).
4) Doposazenie i wyposazenie stanowisk pracy

W 2014 roku na doposazenie i wyposazenie stanowisk pracy przeznaczono kwote w wysokosci 976,9 tys. zi,
w wyniku czego podjeto prace 45 bezrobotnych. W stosunku do 2013 roku wydatki na ten cel wzrosty o 472,9 tys.
7t (94%), w wyniku czego ilos¢ osdb, ktora otrzymata wsparcie wzrosta o 80%.
5) Szkolenia i studia podyplomowe

Gléwnymi uczestnikami szkolen w 2014 roku byli bezrobotni nie posiadajacy wystarczajacych kwalifikacji
zawodowych do podjecia zatrudnienia na lokalnym rynku pracy lub osoby, ktére utracity zdolnos¢ do wykonywania
pracy w dotychczasowym zawodzie. Szkolenia odbywaty sie zgodnie z ustalonym wczesniej planem szkolen, ktory
obejmowat m.in. analize ofert pracy, zapotrzebowan sktadanych przez osoby bezrobotne oraz ztozone oswiadczenia
firm deklarujacych zatrudnienie oséb bezrobotnych, strukture zarejestrowanych bezrobotnych oraz przewidywany
naptyw bezrobotnych.

W 2014 roku na realizacje szkolen i dofinansowanie studiéw podyplomowych rozdysponowano kwote w
wysokosci 519,3 tys. zt. kacznie z tych form aktywizacji skorzystaty 242 osoby zarejestrowanych w PUP w Chetmnie.
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W zestawieniu z rokiem poprzednim liczba oséb bioracych udziat w tych formach wzrosta o 65 oséb (37%),
natomiast wydatki z tym zwigzane wzrosty o 103,9 tys. zt (25%).
W 2014 roku realizowano szkolenia w zakresie:
— nauki spawania,
—  nauki jezykdw obcych,
—  potwierdzania okresowych uprawnien kierowcow,
— zdobywania uprawnien do obstugi réoznego sprzetu m.in. koparko-tadowarek, wozkéw widtowych, pit
mechanicznych,
- nabycia umiejetnosci fakturowania, opieki nad osobami starszymi i niepetnosprawnymi
oraz wykonywania funkgcji przedstawiciela handlowego.

6) Srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

W 2014 roku przyznano jednorazowe Srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci 1 587,6
tys. zt, co w zestawieniu z rokiem poprzednim wskazuje na wzrost srodkéw o 139%. Pozwolity one na udzielenie
pomocy 73 osobom bezrobotnym — o 128% wiecej niz w 2013 roku.

Najczesciej podejmowano dziatalno$é gospodarcza w zakresie handlu i ustug:mechaniki pojazdowej,
stolarskich, projektowych, remontowo - budowlanych orazfryzjerskich. Kilka dotacji przyznano takze na dziatalno$¢
produkcyjna.

7) Zwrot kosztow przejazdu i zakwaterowania

Powiatowy Urzad Pracy w Chetmnie w 2014 roku udzielit zwrotu kosztéw 189 osobom. Kwota zwigzana ze
zwrotem kosztow przejazdu i zakwaterowania wyniosta 47,8 tys. zt. W zestawieniu z 2013 rokiem obserwujemy
zwiekszenie rozdysponowanych na ten cel srodkéw o 5% i objecie pomoca mniejszej liczby 0séb bezrobotnych o
7%.

Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wprowadzitaod dnia 27 maja 2014
roku nowe formy wsparcia dla osdb bezrobotnych. Kilka z tych form znalazto zastosowanie rowniez w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Chetmnie. Nalezg do nich: bony szkoleniowe, stazowe, zasiedleniowe, zatrudnieniowe, oraz
dofinansowanie do zatrudnienia i ksztatcenie ustawiczne pracownikéw i pracodawcéw.

6.4. Zawody deficytowe i nadwyzkowe, przekwalifikowania

Waznym rodzaju wskaznikiem potrzeb rynku pracy na okreslone zawody jest zapotrzebowanie zgtaszane
przez pracodawcéw oraz przez osoby bezrobotne na okreslone rodzaje kurséw zawodowych.

Zawody deficytowe okreslane sg za pomoca $redniej miesiecznej nadwyzki — deficytu podazy sity roboczej,
ktora stanowi réznice miedzy Srednig miesieczng liczbg zarejestrowanych bezrobotnych w danym zawodzie w
roku, a srednig miesieczna liczba ofert pracy zgtoszonych w tym zawodzie w tym okresie.

Ponizej przedstawione zostaty zawody deficytowe w kolejnych latach od 2012 do 2014 roku oraz
informacja sygnalna za I pétrocze 2015 roku, wystepujace w powiecie chetminskim. Przy analizie danych nalezy
miec¢ na uwadze, ze: nie wszystkie zgtoszenia o wolnych miejscach pracy trafiajg do Powiatowego Urzedu Pracy
w Chetmnie; wiele zgtoszen dotyczy osdb/zawodoéw zatrudnianych w ramach zatrudnienia subsydiowanego (np.
robotnik gospodarczy, technik administracji, technik prac biurowych, opiekunka dziecieca); czesto zawdd
wystepujacy jako deficytowy (gdzie nie byto zadnej osoby bezrobotnej w danym zawodzie), jest wynikiem
rozbiezno$ci w nazewnictwie zawodow, a stanowisk podawanych przez pracodawcéw podczas publikacji oferty
pracy (dos¢ czesto wystepuje w przypadku absolwentéw, gdy ich zawdd jest wyuczony).

Od 2005 r. monitoring prowadzony jest na podstawie zalecen metodycznych opracowanych przez
Departament Rynku Pracy w Ministerstwie Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej (obecnie Ministerstwo Pracy i
Polityki Spotecznej), natomiast od 2015 roku na podstawie opracowanej przez Instytut Nauk Spoteczno-
Ekonomicznych nowej metodologii prowadzenia monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych na
lokalnym rynku pracy. Zakres tematyczny monitoringu dotyczy zawodow i specjalnosci okreslonych w klasyfikacji
zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy wprowadzonej Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 r. (Dz.U. Nr 82, poz. 537).
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Zawody deficytowe w powiecie chetminskim w 2012 roku:
- Robotnik gospodarczy

- Technik prac biurowych

- Pracownik przygotowujacy positki typu fast food

- Kasjer handlowy

- Kucharz matej gastronomii

- Technik administracji

- Robotnik placowy

- Szwaczka

- Opiekunka dziecieca

- Robotnik budowlany

- Pomocniczy robotnik przy konserwacji terendw zieleni
- Sprzataczka biurowa

- Tapicer meblowy

- Operator wprowadzania danych

- Ksiegowy

- Kierowca samochodu ciezarowego

Zawody deficytowe w powiecie chelminskim w 2013 roku:
- Robotnik gospodarczy

- Technik administracji

- Technik prac biurowych

- Opiekun osoby starszej

- Przetworca ryb

- Szwaczka

- Opiekunka dziecieca

- Robotnik budowlany

- Monter wyrobow z tworzyw sztucznych

- Kierowca samochodu ciezarowego

- Robotnik placowy

- Opiekunka dzieci w drodze do szkoty

- Kasjer handlowy

- Pozostali pracownicy ochrony oséb i mienia

- Pracownik przygotowujacy positki typu fast food

- Pracownik kancelaryjny

- Przedstawiciel handlowy

- Magazynier

- Ksiegowy

- Tapicer

Zawody deficytowe w powiecie chelminskim w 2014 roku:
- Sekretarka

- Przetworca ryb

- Asystent osoby niepetnosprawnej

- Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik callcenter)
- Technik prac biurowych

- Operator wprowadzania danych

- Specjalista do spraw kadr

- Tapicer

- Pomocniczy robotnik przy konserwacji terenéw zieleni
- Przedstawiciel handlowy
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- Tapicer meblowy

- Opiekunka dziecieca

- Wiertacz w metalu

- Operator maszyn rolniczych

- Technik administracji

- Szwaczka

- Opiekun osoby starszej

Informacja sygnalna za I p6trocze 2015 roku:
- Monterzy linii elektrycznych

- Operatorzy urzadzen do spalania odpadoéw, uzdatniania wody i pokrewni
- Takielarze i monterzy konstrukgji linowych
- Tapicerzy i pokrewni

Podsumowujac powyzsze dane, mozemy zauwazy¢ rokroczng powtarzalno$é, nastepujacych zawoddw:
technik prac biurowych, technik administracji, opiekunka dziecieca, tapicer. Jak juz powyzej zostato wskazane trzy
pierwsze zawody, wystepuja najczesciej w przypadku zatrudnienia subsydiowanego (jak roboty publiczne),
natomiast wystepowanie zawodu tapicera mozna ttumaczy¢ wystepowaniem zaktaddéw meblarskich na terenie
powiatu.

Biorac pod uwage sytuacje na rynku pracy nalezy tez uwzgledni¢ czas pozostawania bez pracy oséb o
okredlonym zawodzie. Ponizsze dane PUP Chetmno za rok 2014, przedstawiaja liczbe oséb w danym zawodzie
pozostajacych w rejestrze powyzej 12 m-cy (uwzgledniono zawody powyzej 40 0sob):

1. sprzedawca — 139 oséb;
2. Slusarz — 62 osoby;
3. tokarz w metalu — 50 oséb;
4. krawiec — 45 oséb;
5. kucharz — 44 osoby;
6. technik ekonomista — 42 osoby.

Dane statystyczne dotyczace zawoddw deficytowych i nadwyzkowych moga byé pomocne w ksztattowaniu
oferty edukacyjnej, ale wymagaja kazdorazowo przeanalizowania sytuacji na lokalnym rynku pracy, z
uwzglednieniem wielu innych aspektéw dotyczacych gtéwnie funkcjonowania firm dziatajgcych na terenie
powiatu i w jego otoczeniu.

Skuteczne dziatania na rynku pracy wymagaja takze poszerzania oferty kurséw zawodowych dla oséb
bezrobotnych. Jak wynika z raportu ,Kondycja i mozliwosci zmiany rynku pracy w powiecie chetminskim”
przygotowanego na potrzeby PUP Chetmno (badania z sierpnia 2014 roku), ponad potowa oséb bezrobotnych
ankietowanych planuje podwyzszy¢ wyksztatcenie (38,4%) lub zdoby¢ nowe kwalifikacje (17,9%). W lipcu 2013 na
grupie 28 pracodawcow zrzeszonych w Cechu Rzemiost Rdéznych, PUP przeprowadzit badanie ankietowe, zadajac
min. pytanie: ,Jakie szkolenia pozwolityby dostosowac¢ kwalifikacje oséb bezrobotnych do potrzeb i wymagan
zatrudnieniowych w Panstwa firmie?”. Odpowiedzi udzielano poprzez zaznaczenie trzech szkoleniach (mozna byto
wpisa¢ rowniez szkolenia nie wskazane na liscie). Odpowiedzi pracodawcoéw byty nastepujace: mechatronik,
kosmetyczka x3, fryzjer x 3, glazurnik, wizazysta, stolarz meblowy, monter mebli, sprzedawca x 4, podstawy
obstugi komputera x 3, spawacz x 2, operator maszyn do robét ziemnych x 3, uprawnienia elektryczne x 2, prawo
jazdy kat C, kierowca wozkdw jezdniowych, magazynier, dekarz. Biorac pod uwage powyzsze opinie pracodawcéw
i sytuacje na rynku pracy mozna uzna¢, ze problemem jest niewystarczajaca oferta kursow zawodowych,
pozwalajacych na przekwalifikowanie oséb bezrobotnych.
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Problemy

1. Wysoki poziom bezrobocia.

2. Niski poziom wyksztatcenia wielu osoéb bezrobotnych.

3. Niedostosowany poziom wyksztatcenia i struktura kwalifikacji os6b bezrobotnych i poszukujacych pracy, w
relacji do wymagan we wspoétczesnej gospodarce.

4. Braki w systemie ksztatcenia zawodowego, szczegdlnie w zakresie praktycznej nauki zawodu i umiejetnosci
potrzebnych w pracy zawodowe;.

5. Niewystarczajaca oferta kurséw zawodowych, pozwalajacych na przekwalifikowanie os6b bezrobotnych.

Potencjaty

1. Dobry dostep komunikacyjny do rynkéw pracy duzych miast — Torunia i Bydgoszczy.

2. Potencjat rozwojowy gospodarki Powiatu Chetminskiego — sektor produkgji i ustug, rolnictwo i przetwérstwo
rolne, turystyka, korzystana lokalizacja.
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7. Oswiata i wychowanie

7.1. Struktura szkolnictwa

Na terenie Powiatu Chetminskiego funkcjonuja szkoty szczebla podstawowego, gimnazjalnego oraz

ponadgimnazjalnego. Szkoty podstawowe i gimnazjalne zlokalizowane na terenie gmin Powiatu sa jednostkami

organizacyjnymi samorzadéw gminnych, w zwigzku z powyzszym ich organami prowadzacymi sa poszczegd6lne

gminy. Natomiast szkoty specjalne i szkoty sportowe podlegajg pod powiat. Powiat Chetminski jest organem

prowadzacym dla przedszkola specjalnego, szkoty podstawowej specjalnej, gimnazjum specjalnego oraz gimnazjum

z oddziatami sportowymi.

Tabela 27. Liczba dzieci w systemie edukacji na terenie Powiatu Chetminskiego

rok szkolny 2013/ 2014

Jednostka terytorialna

Edukacja Powiat Chetmno - | Chetmno Kijewo Papowo
chetminski miasto - gmina | Krélewskie | Lisewo | Biskupie | Stolno | Unistaw
Placowki
wychowania
przedszkolnego 31 7 5 4 2 2 6 5
- w tym przedszkola 10 6 - 1 1 - - 2
Miejsca w
przedszkolach 1107 627 - 60 150 - - 270
Dzieci w placéwkach
wychowania
przedszkolnego 1658 728 139 125 174 60 105 327
-wtymw
przedszkolach 1034 639 - 41 135 - - 219
Szkoty podstawowe 23 4 3 4 2 2 4 4
Oddziaty w szkotach
podstawowych 188 57 21 24 18 13 25 30
Uczniowie szkot
podstawowych 3137 1139 349 321 327 249 321 431
Szkotly gimnazjalne 13 5 2 1 1 1 2 1
Oddziaty w szkotach
gimnazjalnych 79 36 10 6 6 6 6 9
Uczniowie w
gimnazjach 1652 674 196 122 139 136 166 219
Liczba uczniow
przypadajacych na 1
oddziat w szkotach:
- podstawowych 16,7 20,0 16,6 134 18,2 19,2 12,8 14,4
- gimnazjalnych 20,9 18,7 19,6 20,3 23,2 22,7 27,7 24,3

Zrédto: Opracowano na podstawie danych GUS

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO

KREATOR

45




STRATEGIA OBSZARU ROZWOJU SPOLECZNO-GOSPODARCZEGO POWIATU CHELMINSKIEGO

Tabela 28. Struktura systemu edukacji na terenie Powiatu Chetminskiego wg organéw prowadzacych (stan

na 16.07.2014 r)

przedszkola
i oddziaty
przedszkolne

Gmina

szkoty

podstawowe

gimnazja

Publiczne przedszkola, szkoty podstawowe i gimnazja prowadzone przez samorzady gminne na terenie

Powiatu Chetminskiego

Miasto Chetmno 1 3 2
Gmina Chetmno 3 3 2
Gmina Kijewo Krélewskie 3 3 1
Gmina Lisewo 2 2 1
Gmina Papowo Biskupie 4 2 1
Gmina Stolno 4 4 2
Gmina Unistaw 3 3 1
RAZEM 20 20 10
Publiczne przedszkola, szkoty podstawowe i gimnazja prowadzone przez Powiat Chetminski
Miasto Chetmno 1 1 2
RAZEM 1 1 2
Niepubliczne przedszkola, szkoty podstawowe i gimnazja prowadzone przez inne osoby prawne niz
jednostka samorzadu terytorialnego oraz osoby fizyczne
Miasto Chetmno 4 1
Gmina Chetmno
Gmina Kijewo Krolewskie 1 1
Gmina Lisewo
Gmina Papowo Biskupie
Gmina Stolno 2
Gmina Unistaw 2 1
RAZEM 9 2 1
RAZEM NA TERENIE POWIATU CHELMINSKIEGO 30 23 13

Zrédto: Dane jednostek samorzgdéw gminnych Powiatu Chetmiriskiego
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Tabela 29. Liczba dzieci w przedszkolach, szkotach podstawowych i gimnazjach w latach2011/12-2013/14

Dzieci w placéwkach
wychowania Uczniowie szkot Uczniowie szkot
Jednostka przedszkolnego podstawowych gimnazjalnych
terytorialna rok szkolny rok szkolny rok szkolny
2011/ 2012/ 2013/ 2011/ 2012/ 2013/ 2011/ 2012/ 2013/
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
Powiat 1419 | 1403 | 1658 | 3253 | 3238 | 3137 | 1833 | 1729 | 1652
Chelminski
Chetmno - miasto 688 690 728 1199 1186 1139 723 689 674
Chetmno - gmina 138 100 139 385 362 349 211 200 196
Kijewo Krélewskie 112 120 125 300 311 321 139 136 122
Lisewo 104 104 174 312 324 327 195 152 139
Stolno 92 62 105 359 350 321 166 168 166
Unistaw 219 272 327 429 441 431 251 240 219

Zrédto: Opracowano na podstawie danych GUS - "Wojewédztwo Kujawsko-Pomorskie. Podregiony, Powiaty, Gminy"-
2012, 2013, 2014

Wykres 11. Liczba dzieci w przedszkolach,szkotach podstawowych i gimnazjach
Powiatu Chetminskiego w latach 2011/12- 2013/14

3500 3253 3238
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2 500 — —

2000 1658 — 1833 1779
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1000 — —

500 — —

2011/ 2012/ 2013/ | 2011/ 2012/ 2013/ |2011/ 2012/ 2013/
2012 2013 2014 | 2012 2013 2014 | 2012 2013 2014

Dzieci w placowkach Uczniowie szkot Uczniowie szkot
wychowania podstawowych gimnazjalnych
przedszkolnego

Zrédto: Opracowano na podstawie danych GUS - "Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie. Podregiony, Powiaty, Gminy"- 2012,
2013, 2014

Jak wynika z powyzszego wykresu liczba dzieci w placéwkach wychowania przedszkolnego wykazuje
tendencje rosnaca. Ten trend wystepuje we wszystkich gminach powiatu z wyjatkiem gminy Papowo Biskupie.
Natomiast taczna liczba dzieci w szkotach podstawowych i gimnazjach Powiatu Chetminskiego podlega trendowi
malejacemu. Sytuacja w poszczegdlnych gminach jest juz bardziej zréznicowana (tabela powyzej).
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7.2. Wychowanie przedszkolne

Odsetek dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym dzieci w wieku 3-6 lat wroku szkolnym 2013/14 r. w
wojewodztwie wynidst 69,2%, co daje wysokie miejsce, w Polsce odsetek ten wynosit 75,3%. Podstawowe statystyki
dotyczace edukacji przedszkolnej na terenie ORSG zawiera ponizsza tabela.

Tabela 30. Edukacja przedszkolna na terenie Powiatu Chetminskiego

Dzieci w placov_vkach Liczba dzieci Odsetek dzieci objetych
. wychowania . .
Jednostka terytorialna w wieku 3-6 lat wychowaniem
przedszkolnego w 2013 r rzedszkolnym
2013/2014 r. : > .
Chetmno - miasto 728 843 83,3%
Chetmno - gmina 139 310 44,8%
Kijewo Krélewskie 125 246 50,4%
Lisewo 174 262 65,3%
Papowo Biskupie 60 208 28,8%
Stolno 105 263 39.2%
Unistaw 327 374 84,0%
Powiat Chelminski 1658 2 506 64,4%
Wojewédztwo kujawsko-
pomorskie - - 69,2%
Polska - - 75.3%

Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie Banku Danych Lokalnych

W Powiecie Chetminskim odsetek dzieci objetych edukacjg przedszkolng wynoszacy ok. 64,4% jest nieco
nizszy w poréwnaniu do wyniku osiagnietego w catym wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Na tym tle znacznie
wyrdzniaty sie jednak gminy, gdzie odsetek ten byt najwiekszy: gmina Unistaw (84,0%), miasto Chetmno (83,3%) i
Lisewo (66,3%). Z drugiej strony, najnizszy odsetek notowany byt na obszarze gminy Papowo Biskupie bo jedynie
28,8% i Stolno (39,2%).

Na terenie powiatu chetmifskiego upowszechnienie edukacji przedszkolnej jest niewystarczajace. Odsetek
dzieci w wieku 3-6 lat objetych wychowaniem przedszkolnym w powiecie chetminskim wzrasta, w 2012 r. wynosit
54,6%, a w 2013 r. - 64,4%, wskazuje to na potrzebe tworzenie nowych miejsc w przedszkolach lub innych formach
wsparcia. (Zzrédto: BDL - GUS, 2012, 2013 r.) W 2014 roku powiat chetminski byt jednym z 5 powiatéw w naszym
wojewddztwie, w ktéorym nie funkcjonowat ani jeden ztobek/klub dzieciecy/oddziat Ztobkowy w
przedszkolu.Potencjat demograficzny w zakresie opieki przedszkolnej ilustruje ponizsza tabela.

Tabela 31. Liczba dzieci w wieku do lat 3 wg stanu na 30.10.2015 r

Jedno?tka Liczba dzieci w wieku do lat 3
terytorialna

Gmina Miasto Chetmno 483

Gmina Chetmno 293

Gmina Kijewo Krélewskie 138

Gmina Lisewo 230

Gmina Papowo Biskupie 194

Gmina Stolno 217

Gmina Unistaw 157

Razem 1712

Zrédto: Na podstawie danych zebranych z Gmin Powiatu Chetmiriskiego.
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Jak wynika z danych demograficznych gmin tworzacych ORSG Powiatu Chetminskiego liczba dzieci w wieku
do lat 3 wynosi 1712 (wg stanu na 30.10.2015 r) . Dzieci z tej grupy moga potencjalnie korzystac z opieki w ztobkach,
a w przysztosci wiekszos¢ z nich bedzie korzystata z edukacji przedszkolnej. Jak wynika z tabeli nr 27 liczba dzieci
objetych opieka przedszkolng wynosita 1658 w roku szkolnym 2013/2014, z czego tylko 1034 w przedszkolach. Jak
wynika z informacji samorzadéw gminnych zapotrzebowanie na opieke w Zztobkach i przedszkolach jest
zréznicowane w poszczegdlnych gminach. Problemem w wielu z nich jest niewystarczajgca oferta w zakresie opieki
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 i zbyt mata liczba miejsc w przedszkolach. Informacje z gmin zamieszczono ponize;.

Opieka nad dzie¢mi - informacje z gmin

W gminie Papowo Biskupie funkcjonuja 2 punkty przedszkolne w miejscowosciach Zegartowice i Dubielno. Punkty
te pracuja w godzinach 8:15 — 12:15. Zapotrzebowanie jest jednak znacznie wieksze. Konieczne jest wydtuzenie
czasu pracy punktow przedszkolnych oraz zwiekszenie liczebnosci miejsc w tych punktach.

Na terenie Gminy Stolno duzym zainteresowaniem cieszg sie punkty przedszkolne dla dzieci 3 i 4 letnich
funkcjonujace przy szkotach gminnych w Stolnie i Robakowie do ktérych uczeszcza odpowiednio 20 i 24 dzieci.
Gmina Stolno nie prowadzita rozeznania dot. zapotrzebowania na placéwki opieki nad dzie¢mi do lat 3, nie
zanotowano takze wnioskéw w tym zakresie zgtaszanych przez rodzicéw.. Rozpoznanie, w tym zakresie prowadzit
prywatny przedsiebiorca chcacy zorganizowac placéwke tego typu w miejscowosci Stolno, jednak z informacji od
niego uzyskanych wynika, ze nie znalazt wystarczajacej liczby chetnych.

Na terenie Gminy Unistaw nie funkcjonuja instytucjonalne formy opieki nad dzie¢mi do lat 3 w postaci ztobkéw,
oddziatéw ztobkowych lub klubéw dzieciecych, lecz zauwazalny jest wzrost zainteresowania mieszkancéw gminy
takimi formami opieki. Jednak z uwagi na bezrobocie utrzymujace sie na stosunkowo wysokim poziomie na terenie
powiatu chetminskiego, jak i Gminy Unistaw, nalezy podjac¢ kroki zmierzajgce do aktywizacji i powrotu na rynek pracy
mieszkancow, ktdrzy sprawuja opieke nad dzie¢mi do lat 3.

Gmina Chetmno - brak informacji co do zapotrzebowania. Do UG oraz GOPS zgtaszajg sie pojedyncze osoby, ktdre
informuja, ze problemem w podjeciu zatrudnienia jest brak opieki nad dzie¢mi i zgtaszaja zapotrzebowanie na
opieke nad dzie¢mi do lat 3.

Na terenie miasta Chetmna od kwietnia funkcjonuje ,Ztobek Niepubliczny "Bajka", w ktérym przewidzianych jest
50 miejsc dla dzieci.

Gmina Kijewo Krolewskie

Na terenie gminy planowane jest utworzenie ztobka w Kijewie Krélewskim.

W gminie Lisewo planuje sie zorganizowa¢ jeden ztobek.

7.3. Szkolnictwo ponadgimnazjalne

Powiat chetminski jest organem prowadzacym dla Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Chetmnie oraz
dla przewazajgcej ilosci szkdt ponadgimnazjalnych majgcych swoja siedzibe na terenie Powiatu. Na terenie Powiatu
Chetminskiego szkoty ponadgimnazjalne prowadza réwniez samorzady gminne oraz inne osoby prawne niz
jednostka samorzadu terytorialnego oraz osoby fizyczne.
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Tabela 32. Wykaz szkét/placéwek oswiatowych prowadzonych przez Powiat Chetminski
(stan na 16.07.2014 r.)

Lp. Nazwa szkoty/placowki Adres
1 Zespo’r S.zko’r Ogoln.o’ksz.ta”’rcacych nr .1_ JLiceum ul. Dominikanska 35, 86-200 Chetmno
i Gimnazjum Chetminskie” w Chetmnie
) Zespdt Szkot Centrum Ksztatcenia Praktycznego im. Grubno 56 (szkota, internat),
Ignacego tyskowskiego w Grubnie 86-212 Stolno
3 Zespot Szkét nr. 2 im. Adama Mickiewicza ul. Szkolna 14, 86-200 Chetmno

w Chetmnie

ul. Dworcowa 20/22 (szkota), 86-200
4 | Specjalny Osérodek Szkolno-Wychowawczy w Chetmnie Chetmno
ul. Parkowa 5 (internat), 86-200 Chetmno

5 | Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Chetmnie ul. Dominikanska 35, 86-200 Chetmno

Zrédto: http://bip.powiat-chelmno.pl/ oraz ewidencja publicznych i niepublicznych szkét i placéwek oéwiatowych
starosty chetminskiego, http://www.bip.unislaw.pl/, http://www.bip.lisewo.com/

Ponadto, na terenie Powiatu Chetminskiego funkcjonuja:

— 1 publiczna szkota ponadgimnazjalna, tj. Zespot Szkot w Unistawiu — liceum ogédlnoksztatcace, zasadnicza szkota
zawodowa, prowadzona przez samorzad gminny;

— oraz 3 niepubliczne szkoty ponadgimnazjalne, tj. Katolickie Liceum Ogdlnoksztatcace Ksiezy Pallotynéw
Collegium Culmense w Chetmnie, Policealne Studium Centrum Edukacji Dorostych z/s w Chetmnie, Szkota
Techniczna Bydgoskiego Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Chetmnie, prowadzone przez inne osoby
prawne niz jednostka samorzadu terytorialnego oraz osoby fizyczne.

Zespot Szkot Ogélnoksztatcacych nr 1, Liceum i Gimnazjum Chetminskie” w Chetmnie

W sktad Zespot Szkédt Ogodlnoksztatcacych nr 1 wehodzag nastepujace szkoty:

- Gimnazjum nr 4 w Chetmnie (z oddziatami sportowymi) - trzyletnie gimnazjum, dajace mozliwos¢ dalszego
ksztatcenia w szkotach ponadgimnazjalnych, w ktérych w ostatnim roku nauki przeprowadza sie egzamin;

— ILiceum Ogdlnoksztatcace im. Mikotaja Kopernika w Chetmnie - trzyletnie na podbudowie gimnazjum, ktérego
ukonczenie umozliwia uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego,

—  Liceum Ogoélnoksztatcace dla Dorostych w Chetmnie — trzyletnie, ktérego ukonczenie umozliwia uzyskanie
Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

Zespot Szkot Centrum Ksztatcenia Praktycznego im. Ignacego tyskowskiego w Grubnie
Zespot Szkdt CKP im. Ignacego tyskowskiego w Grubnie jest potozony w bliskiej odlegtosci od Chetmna. Dzigki

bezposredniej lokalizacji przy drodze krajowej nr 1 szkota ma dogodny dojazd ze wszystkich kierunkéw. W niniejszej
palcdwcee uczy sie miodziez z wielu okolicznych miejscowosci np. Chetmno, Swiecie, Chetmza, Papowo Biskupie,
Unistaw, Kijewo Kroélewskie, Lisewo, Starogrdd, Brzozowo.

W sktad Zespotu Szkét CKP wehodza:

- Liceum Ogélnoksztatcace w Grubnie,

—  Technikum w Grubnie — czteroletnie na podbudowie gimnazjum, ktérego ukonczenie umozliwia uzyskanie
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

—  Zasadnicza Szkota Zawodowa w Grubnie — trzyletnia na podbudowie gimnazjum, ktérej ukorficzenie umozliwia
uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

—  Szkota Policealna dla Dorostych w Grubnie umozliwiajaca uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu egzamindw potwierdzajacych kwalifikacje w danym zawodzie,

— Internat w Grubnie.
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W Technikum w Grubnie miodziez moze ksztatci¢ sie w nastepujacych kierunkach:
—  technik ekonomista,
—  technik mechatronik,
—  technik architektury krajobrazu,
—  technik hotelarstwa,
—  technik rolnik,
—  technikum zywienia i gospodarstwa domowego/technik zywienia i ustug gastronomicznych,
— technik urzadzen i systemdw energetyki odnawialnej.
W Zasadniczej Szkole Zawodowej w Grubnie mtodziez moze ksztatci¢ sie w nastepujacych zawodach:
—  kucharz,
— mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych,
—  monter mechatronik.
Zespot Szkot CKP w Grubnie nalezy do nielicznych placéwek oswiatowych, ktére posiadajg internat dla uczniow.

Powiat Chetminski daje mozliwos$¢ ksztatcenia i rozwoju réwniez osobom dorostym. W Technikum w Grubnie
organizowany jest kwalifikacyjny kurs zawodowy dla oséb dorostych. Osoby doroste posiadajace wyksztatcenie
Srednie moga ksztalci¢ sie w Szkole Policealnej dla Dorostych w Grubnie, ktéra to szkota umozliwia uzyskanie
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe. Natomiast osoby doroste zainteresowane ksztatcenie ogdélnym
moga ksztatci¢ sie w Liceum Ogdlnoksztatcacym dla Dorostych w Chetmnie, ktérego ukonczenie umozliwia
uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

Zespot Szkot nr. 2 im. Adama Mickiewicza w Chetmnie
W sktad Zespot Szkét nr 2 wehodza:
—  Zasadnicza Szkota Zawodowa w Chetmnie - trzyletnia na podbudowie gimnazjum, ktérej ukonczenie umozliwia

uzyskanie dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.

—  Technikum w Chetmnie - czteroletnie na podbudowie gimnazjum, ktérego ukonczenie umozliwia uzyskanie
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, a takze uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu
egzaminu maturalnego,

— Il Liceum Ogodlnoksztatcace w Chetmnie - trzyletnie na podbudowie gimnazjum, ktérego ukonczenie umozliwia
uzyskanie Swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego,

—  Szkota Policealna w Chetmnie - szkota policealna dla oséb posiadajacych wyksztatcenie Srednie, umozliwiajaca
uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

W Technikum w Chetmnie mtodziez moze ksztatcic sie w nastepujacych kierunkach:

— technik organizacji reklamy,
— technik logistyk,

—  technik informatyk,

—  technik ekonomista,

—  technik handlowiec,

- technik mechanik.

W Zasadniczej Szkole Zawodowej w Chetmnie mtodziez moze ksztatci¢ sie w zawodzie:
—  sprzedawca,
— oraz w oddziatach wielozawodowych - w réznych zawodach, np.: stolarz, murarz-tynkarz, mechanik
pojazdéw samochodowych, elektryk, fryzjer, kucharz, piekarz, cukiernik, itp.
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Wykres 12. Absolwenci szk6t ponadgimnazjalnych wg typéw szkét z roku szkolnego
2013/2014

szkoty policealne;
0,0%

technikai
ogolnoksrtatcace
szkoty
artystyczne;
37,9%

zasadnicze szkoly
zawodowe; 32,7%

szkoty specjalne
przysposabiajace
do pracy; 0,6%

licea profilowane;

0,0% licea
ogolnoksztatcace;

28,9%

Zrédto: Opracowano na podstawie danych GUS - "Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie. Podregiony, Powiaty, Gminy"- 2012,
2013, 2014
Jak wynika z powyzszego wykresu szkoty o profilu zawodowym ksztatca ponad 70% absolwentow.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Chetmnie
W sktad Osrodka wchodza:
—  Przedszkole Specjalne nr 3 w Chetmnie dla uczniéw z uposledzeniem umystowym

w stopniu umiarkowanym lub znacznym, niepetnosprawnosciami sprzezonymi
oraz autyzmem,

—  Szkota Podstawowa Specjalna w Chetmnie,

—  Gimnazjum Specjalne nr 3 w Chetmnie,

—  Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna w Chetmnie,

—  Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Chetmnie,

— Internat w Chetmnie - liczba miejsc: 30.

W Zasadniczej Szkole Zawodowej Specjalnej w Chetmnie mtodziez moze ksztalcic sie np. w zawodzie: piekarz,
murarz, stolarz, monter instalacji sanitarnej, sprzedawca, mechanik samochodowy, blacharz samochodowy, kucharz
matej gastronomii, ogrodnik, fryzjer, introligator, elektromechanik pojazdéw samochodowych, $lusarz.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Chetmnie realizuje zajecia wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka i jego rodziny. Sg to zajecia z zakresu rewalidacji, logopedii, terapii psychologicznej oraz rehabilitacji
ruchowej, majace na celu pobudzanie rozwoju psychoruchowego i spotecznego dziecka od chwili wykrycia
niepetnosprawnosci do czasu podjecia nauki w szkole.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Chetmnie

Poradnia posiada uprawnienia do wydawania orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego, opinii opotrzebie
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka,orzeczeni opinii dla dzieci i mtodziezy stabo styszacych i niestyszacych,
stabo widzacych i niewidzacych oraz orzeczen i opinii dla dzieci z autyzmem i zespotem Aspergera.

Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Chetmnie, w 2005 r. zorganizowat SIEC pedagogéw
Powiatu Chetminskiego, ktéra spotyka sie cyklicznie w kazdym roku szkolnym 3-4 razy.

Cztonkowie SIECI przygotowuja scenariusze zaje¢ z zakresu orientacji zawodowej dla uczniéw gimnazjum i
szkét ponadgimnazjalnych, opracowuja na potrzeby pomocy psychologiczno-pedagogicznej propozycje Planow

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO
KREATOR

52



STRATEGIA OBSZARU ROZWOJU SPOLECZNO-GOSPODARCZEGO POWIATU CHELMINSKIEGO

Dziatarh  Wspierajacych, Indywidualnych Planéw Edukacyjno-Terapeutycznych, Kart Indywidualnych Potrzeb
Ucznidw.

Poradnia doposazona jest w najnowsze zdobycze techniki, posiada Biofeedback oraz sprzetdo SI, ktéry stuzy
do terapii Integracji Sensorycznej dla dzieci z catego powiatu. Terapiaz wykorzystaniem najnowszych osiagniec
techniki prowadzona jest od roku.

Edukacja dorostych
Oferta w zakresie kurséw zawodowych dla dorostych w szczegdlnosci zwigzana jest realizowanymi zadaniami
przez PUP. Dodatkowo na ternie powiatu funkcjonuja szkoty dla dorostych, dajace mozliwosé ukonczenia kolejnego

poziomu ksztatcenia.

Réwniez seniorzy z terenu Powiatu Chetminskiego maja zapewniony dostep do oferty edukacyjnej.
W Chetminskim Domu Kultury funkcjonuje Uniwersytet Trzeciego Wieku. Tematyka wyktadéw uzalezniona jest od
aktualnych potrzeb i zainteresowan stuchaczy. W miare zapotrzebowania prowadzone sg réwniez zajecia
fakultatywne, tj.:

- lektorat jezyka angielskiego - grupa poczatkujaca i zaawansowana,

— lektorat jezyka niemieckiego - grupa poczatkujaca i zaawansowana,

—  kurs komputerowy - grupa zaawansowana i poczatkujaca,

—  zajecia plastyczne,

—  zajecia fotograficzne,

—  aerobic.

Uczestniczy¢ w nich moga wytacznie stuchacze UTW w Chetmnie. Obecnie wprowadzane sa nowe formy, m.in.
zajecia teatralne oraz warsztaty rekodzieta artystycznego. Tradycjg staty sie wspdélne wyjazdy na wycieczki oraz
koncerty.

7.4. Wyniki egzaminéw

W 2014 roku do egzaminu maturalnego przystapito 142 ucznidw z licedw i 136 ucznidw z technikdéw z
Powiatu Chetminskiego. Zdawalno$¢ matur na poziomie 84,53% plasuje Powiat Chetminskina I miejscu w
wojewddztwie kujawsko-pomorskim. Wynik ten jest powyzej Sredniej wojewddzkiej wynoszacej 70,77% oraz Sredniej
krajowej wynoszacej 71%. Zdawalno$¢ w liceach Powiatu Chetminskiego ksztattowata sie na poziomie 91,55%,
natomiast w technikach na poziomie 77,21%. Warto zauwazy¢, ze wyniki matur w poszczegdlnych typach szkét na
terenie Powiatu Chetminskiego byty znacznie lepsze niz w przypadku wojewddztwa kujawsko-pomorskiego i kraju.
Swiadczy to o wysokim poziomie nauczania w szkotach ponadgimnazjalnych dziatajagcych na terenie Powiatu
Chetminskiego.

Tabela 33. Zdawalno$¢ matur w poszczegoélnych typach szkét na terenie Powiatu Chetminskiego w roku
szkolnym 2013/2014 (maj 2014)

Wyszczegolnienie Powiat Chetminski kujaww‘:jlf:f):’::l‘::kie Kraj
Liceum 91,55% 80,05% 80%
Technikum 77.21% 59,91% 54%
tacznie 84,53% 70,77% 71%

Zrédto: Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Gdansku, Centralna Komisja Egzaminacyjna
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7.5. Potrzeby systemu edukacji na terenie ORSG

Zajecia pozalekcyjne

Oferta zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych z zakresu rozwijania kompetencji kluczowych jest uzalezniona od
pozyskania dodatkowych Zrédet finansowania. W szkotach zajecia pozalekcyjne realizowane w ramach tzw. ,godzin
do dyspozycji dyrektora” wynikajacych z art. 42 Karty Nauczyciela. Ilos¢ godzin zaje¢ obowigzkowych jest
niewystarczajagca - uczniowie oczekujg zwiekszonej liczby godzin zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych ich
zainteresowania oraz zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych z takich przedmiotéw jak: jezyki obce, matematyka,
fizyka, chemia i biologia. Biorac pod uwage liczbe nauczycieli tych przedmiotéw i ilos¢ godzin jaka dysponuja (1
godzina tygodniowo) nie ma mozliwosci objecia zajeciami dodatkowymi wszystkich zainteresowanych uczniéw.
Potrzeby w zakresie zaje¢ pozalekcyjnych sa diagnozowane w corocznie przeprowadzanych ankietach.

Z godzin do dyspozycji dyrektora realizowane sg rowniez zajecia zwigzane z udzielaniem pomocy
psychologiczno — pedagogicznej. Ze wzgledu na zbyt maty limit tych godzin zajecia w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej przeprowadzane s3 tylko doraznie, w zwigzku z tym nie realizujg one wszystkich
potrzeb ucznidw. Praktycznie pomoc psychologiczno - pedagogiczna realizowana jest w formie zajec
rewalidacyjnych realizowanych w ramach podstawy programowe;.

Realizacja zaje¢ pozalekcyjnych jest bardzo ograniczona a niekiedy wrecz niemozliwa ze wzgledu na
ograniczone $rodki finansowe szkoét. Dotychczasowa oferta zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych z zakresu
rozwijania kompetencji kluczowych byta uzalezniona od mozliwosci sfinansowania zaje¢ ze $srodkdw zewnetrznych
w ramach projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw EFS. Ostatnie lata byly szczegdlnie obfite w tego rodzaju
zajecia. Ciagle jednak istnieja niezaspokojone potrzeby w tym zakresie. Szkoty nie posiadajg statej oferty zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych. Ich zakres oraz liczba godzin, uzaleznione sa od mozliwosci finansowych
poszczegdlnych samorzadéw. Godziny te w wiekszosci wykorzystywane sa na eliminowanie brakéw. Sporadycznie,
pojedyncze godziny przeznaczane sa na ksztaltowanie zainteresowan u ucznidw, oraz rozwijanie kreatywnosci i
dodatkowych umiejetnosci. Przyktadem jest zakres zaje¢ dodatkowych w Szkole Podstawowej w Grzybnie:

1 godz. - koto szachowe

1 godz. - koto teatralne

2 godz. - koto sportowe

2 godz. - koto przyrodnicze

koto jezyka angielskiego w klasie VI budzet szkoty (dodatek motywacyjny)
koto plastyczne klasa II

koto plastyczne — klasa L.

W Powiecie Chetminskim stale powieksza sie liczba ucznidéw ze specjalnymi potrzebami (dane z Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Chetmnie, rok szkolny 2014/2015; II kw. 2015 r.):

- 138 ucznidw (75K,63M) posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

- 69 ucznidw (24K,45 M) otrzymato opinie o dysleksji,

- 1456 uczniéw (465K, 991M) ma problemy w nauce.

Dotychczasowa opieka pedagogiczno-psychologiczna w szkotach byta prowadzona przez pedagoga
szkolnego i nauczyciela od socjoterapii (zr. dane ze szkot). Zajecia w tym zakresie sa prowadzone w ramach art. 42
Karty Nauczyciela. Przyktadowo w Gminie Kijewo Krélewskie z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej
realizowane sa nastepujace zajecia: dydaktyczno-wyréwnawcze, rewalidacyjne i logopedyczne. W zwigzku z
powiekszajaca sie liczbg ucznidéw ze specjalnym potrzebami, liczba zaje¢ w w/w zakresie jest niewystarczajaca.

Powiat Chetminski posiada bardzo dobre wyniki w zdawalno$ci egzaminu maturalnego. Jest to w duzej mierze
zastuga zrealizowanych w minionych latach zajec pozalekcyjnych w ramach projektéw z funduszy unijnych. Jednakze
trwate zachowanie osiaggnietego poziomu zdawalnosci oraz wyeliminowanie pojawiajacych sie tendencji
spadkowych wymaga dalszej interwencji w formie dodatkowych zaje¢. W szczegdlnosci dotyczy to przedmiotow: j.
polskiego, matematyki, j. angielskiego, biologii - $wiadczg o tym Srednie wyniki z 2013 r. i z 2014 r. w technikach z
powiatu chetminskiego w Zespole Szkdt nr 2 i CKP, zdajacych cze$¢ pisemnag egzaminu maturalnego z przedmiotéw
obowigzkowych i dodatkowych na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO
KREATOR

54



STRATEGIA OBSZARU ROZWOJU SPOLECZNO-GOSPODARCZEGO POWIATU CHELMINSKIEGO

Wszystkie szkoty podkresdlaja, ze realizowanyobecnie wymiar godzin zaje¢ pozalekcyjnych oraz pomocy

psychologiczno-pedagogicznej nie zaspokaja potrzeb jaki diagnozowane sa w szkotach. W szczegdlnosci

niezaspokojona pozostaje potrzeba wsparcia dzieci i mtodziezy w rozwoju szczegdlnych zdolnosci i umiejetnosci. W
tym zakresie celowa bytaby realizacja interdyscyplinarnych zaje¢ rozwijajacych kreatywnosc i nieszablonowe
podejscie do nauki i rozwoju ucznia. W powiecie brak jest pracowni interdyscyplinarnych, ktére wptynetyby
pozytywnie na ksztattowanie lepszych standardéw nauczania.

Potrzeby w zakresie podniesienia kompetencji lub kwalifikacji nauczycieli

Dla zdiagnozowania potrzeb nauczycieli w zakresie podnoszenia ich kompetencji , przeprowadzono badanie

ankietowe wsrdd dyrektoréw wszystkich placdwek oswiatowych dziatajgcych na terenie powiatu chetminskiego.

Woyniki ankiety przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 34. Wynik ankiety nt. potrzeb placowek oswiatowych powiatu chelminskiego w zakresie

wspomagania rozwoju zawodowego nauczycieli

Jaka forma doskonalenia nauczycieli najbardziej odpowiadataby Panstwa oczekiwaniom ?
Forma szkolen Odsetek odpowiedzi
1. Spotkania metodyczne nauczycieli jednej specjalnosci 77,3%
2. Konsultacje ze specjalistami 68,2%
3. Lekcje otwarte, zajecia pokazowe dla nauczycieli 63.6%
4. Warsztaty dla nauczycieli 63,6%
5. Szkolenia e-learningowe 18,2%
6. Konferencje 18,2%
Jaka tematyka szkolen byliby Panstwo zainteresowani?
Tematyka szkolen Odsetek odpowiedzi
1. Efektywne metody uczenia sie-nauczania (dobdér metod i pomocy 72,7%
dydaktycznych, eksperymenty i innowacje, zajecia terenowe)
2. Innowacyjne formy pracy opiekuficzo-wychowawczej 68,2%
3. Poprawa wynikéw nauczania 59,1%
4. Diagnozowanie umiejetnosci i wiadomosci uczniow 59,1%
5. Ocenianie wspierajace rozwoj ucznia (OWRU) 50,0%
6. Praca z uczniem zdolnym 50,0%
7. Motywowanie ucznidow do nauki 45,4%
8. Zastosowanie nowych technologii w procesie dydaktycznym 40,9%
9. Wymagania edukacyjne (kryteria sprawdzania i oceniania) a indywidualne 40,9%
potrzeby ucznia
10. Wspdtdziatanie z rodzicami i $rodowiskiem lokalnym, ksztattowanie 40,9%
wizerunku szkoty/placéwki
11. Praca z uczniem sprawiajgcym trudnosci wychowawcze 31,8%
12. Prawo o$wiatowe 31,8%
13. Pozyskiwanie funduszy (w tym EFS), projekty unijne, projekty lokalne 31,8%
14. Programy nauczania — wybér, tworzenie wtasnych 22,7%
15. Sytuacgje trudne, kryzysowe, stres, wypalenie zawodowe 22,7%
16. Projekt edukacyjny 22,7%
17. Przemoc i agresja w szkole 22,7%
18. Analiza wynikéw sprawdzianu i egzaminéw zewnetrznych, wskaznik EWD 22,7%
19. Emisja gtosu, techniki relaksacji i koncentragji 22,7%
20. Wykorzystanie tablic interaktywnych na lekcjach 18,2%
21. Bezpieczenstwo w szkole 18,2%
22. Wykorzystanie technologii TIK w nauczaniu wszystkich przedmiotéw 13,6%
23. Doradztwo zawodowe w szkole 13,6%
24. Praca z rodzing (rodzina powracajaca z zagranicy, wielokulturowos¢, sytuacje 4,5%
kryzysowe w rodzinie)
25. Awans zawodowy 4,5%
Zrédho: dane Starostwa Powiatowego w Chetmnie
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Jak wynika z ankiety najwiekszym zainteresowaniem ciesza sie aktywne formy doskonalenia takie jak:
konsultacje ze specjalistami, lekcje otwarte, zajecia pokazowe dla nauczycieli, warsztaty dla nauczycieli.Pod
wzgledem tematyki dominuja takie tematy jak: efektywne metody uczenia sie-nauczania (dobdr metod i pomocy
dydaktycznych, eksperymenty i innowacje, zajecia terenowe), innowacyjne formy pracy opiekunczo-wychowawczej,
poprawa wynikédw nauczania, diagnozowanie umiejetnosci i wiadomosci ucznidw, ocenianie wspierajace rozwdj
ucznia (OWRU), praca z uczniem zdolnym.

Szkolnictwo zawodowe
Szkoty zawodowe prowadza proces ksztatcenia w wielu zawodach, ktére na biezagco sg dostosowywane do

potrzeb i oczekiwan rynku pracy. W dalszym ciagu istnieja duze braki w przekazywaniu praktycznych umiejetnosci

uczniom. Problem ten czesciowo jest rozwigzywany poprzez organizowanie stazy i praktyk zawodowych
bezposrednio u pracodawcy. Jednakze do osiagniecia petnego efektu konieczny jest rozwdj systemu zajec
praktycznych na terenie szkoty. W tym celu nalezy zapewni¢ szkotom dostep do wtasciwej bazy technicznej, zgodnej

z potrzebami ksztatcenia oraz zgodnej z rekomendacjami MEN w zakresie wyposazenia szkolnych pracowni

zawodowych.

Nowoczesne wyposazenie pracowni, pozwoli poprawi¢ poziom ksztatcenia zawodowego obecnych uczniéw
oraz wielu przysztych rocznikéw. O istnieniu znacznych brakéw w wyposazeniu pracowni przedmiotowych swiadczy
rozbiezno$¢ pomiedzy stanem posiadanym wyposazeniu a katalogiem rekomendowanego wyposazenia
opracowanym przez MEN. W wielu przypadkach poréwnanie stanu obecnego wyposazenia z wymaganym prowadzi
do wniosku, ze wiele pracowni wymaga utworzenia od podstaw badz odtworzenia z uwagi na wysoki stopien
wyeksploatowania. W nielicznych przypadkach pracownie wymagaja tylko doposazenia, co w wielu przypadkach jest
efektem realizowanych w minionych latach projektéw wspétfinansowanych z EFRR oraz EFS. Zrealizowane projekty
pozwolity wzbogaci¢ szkoty w szereg nowoczesnych pomocy dydaktycznych.

Nadal wiele szkolnych pracowni nie jest w petni dostosowanych do wymagan nowej podstawy programowej,
zgodnie z Standardem wyposazenia dydaktycznego pracowni ksztatcenia zawodowego opracowanym przez
Krajowy Osrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej (KOWEZiU). Istniejagce braki w wyposazeniu
wptywajg réwniez na zmniejszenie zainteresowania szkét wprowadzaniem nowych kierunkéw ksztatcenia i
dostosowywania ich do pojawiajacych sie potrzeb rynku pracy. Kazda zmiana w systemie ksztatcenia a w
szczegoblnosci wprowadzenie nowego kierunku ksztatcenia wymach zbudowania niemal od podstaw bazy pomocy
dydaktycznych.

Braki w wyposazeniu pracowni sg znacznym utrudnieniem w realizowaniu nowoczesnego i efektywnego
procesu ksztatcenia. Braki wystepuja na wszystkich poziomach ksztatcenia co potwierdzaja wykonane w ostatnim
czasie oceny posiadanego wyposazenia przez szkoty. Braki w wyposazeniu wynikajg zaréwno ze znacznego zuzycia
posiadanego wyposazenia oraz niewystarczajagcego inwestowania w zakup nowych pomocy dydaktycznych co
jednoznacznie wynika z niedostatecznych naktadéw finansowych. W szkotach brakuje réwniez nowoczesnych
pracowni dydaktycznych o charakterze eksperymentalnym (np. jezykowych, matematyczno-przyrodniczych,
chemicznych, fizycznych). Ilustracjg problemu jest niewystarczajagce wyposazenie pracowni biologicznej, na
przyktadzie pracowni w Zespole Szkdt nr 2 w Chetmnie:

e pracownia jest dostosowana jedynie do teoretycznej nauki przedmiotu, brakuje wyposazenia do
przeprowadzania doswiadczen laboratoryjnych (zr. inwentaryzacja posiadanych pracowni i wyposazenia
przeprowadzona przez szkoty, stan na 31.05.2015 r.),m.in.:

e brak stanowisk ¢wiczeniowych dla nauczyciela i uczniéw wyposazonych w podtaczenia do mediéw wodno-
kanalizacyjnych i informacyjnych,

e  brak lodéwki, czajnika i kuchenki elektrycznej.

Problemem szkolnictwa zawodowego sg znaczne braki wystepuja w dostepie do nowoczesnych pracowni
zawodowych. Szkolne pracownie nauki zawodu nie sa w petni dostosowane do wymagan podstawy programowej i
oczekiwan rynku pracy (informacja na podstawie inwentaryzacji posiadanych pracowni i wyposazenia
przeprowadzona przez szkoty, stan na 31.05.2015r.).Ponizej zostaty przedstawione rozbieznosci miedzy stanem
posiadanym w wyposazeniu a katalogiem rekomendowanego wyposazenia opracowanym przez MEN, dla
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niektérych zawoddw (na przyktadzie Zespotu Szkdt nr 2 w Chetmnie i Zespotu Szkédt Centrum Ksztatcenia
Praktycznego w Grubnie):
Pracownia dla technika urzadzen i systemoéw energetyki odnawialnej - przyktadowe braki:
e wskazowkowy elektryczny miernik wielozakresowy,
e uniwersalny elektryczny miernik wielozakresowy,
e jednobiegunowy prébnik napiecia,
e cyfrowy mostek RLC rezystacja + indukcyjnos¢ + pojemnosé,
e miernikiem parametrow instalacji elektrycznej,
e dwubiegunowy prébnik napiecia.
Pracownia dla technika mechatronika - przyktadowe braki:
e manometr z rurkg Bourdona,
e zawor 3/2-drogowy z przyciskiem, w stanie spoczynku otwarty,
e zawor 3/2-drogowy z przyciskiem, w stanie spoczynku zablokowany,
e zawor 3/2-drozny, z jednej strony uruchamiany pneumatycznie,
e zawor impulsowy 5/2-drozny, z obu stron uruchamiany pneumatycznie.

Pracownia logistyki i gospodarki materiatowej (pracownia obecnie nie istnieje, bedzie tworzona od podstaw)
— potrzebne wyposazenie:

e komputer stacjonarny z oprogramowaniem logistycznym z dostepem do Internetu — dla nauczyciela i kazdego
ucznia,

e drukarka laserowa ze skanerem i kopiarka A4,

e  projektor multimedialny, telewizor, czytnik kodéw, ekran projekcyjny,

e tablica szkolna biata suchoscieralna, tablica flipchart,

e filmy i prezentacje multimedialne zwigzane z przygotowaniem i realizacjg proceséw logistycznych,

e wzory dokumentéw zwigzanych z procesami logistycznymi,

e wzory dokumentéw zwigzanych z rozliczaniem ustug logistycznych.

e  stoly i krzesta uczniowskie, stanowisko dla nauczyciela.

Pracownia dla technika organizacji reklamy - wymaga miedzy innymi uzupetnienie oprogramowania
specjalistycznego:

e  CorelDraw Graphics Suite X7 PL ( pakiet + aktualizacja dla starej wersji),
e Adobe Photoshop Elements 12 PL ( pakiet 24 +1),

e Adobe Illustrator CS6 PL (pakiet 24+1),

e Adobe PremiereElements 12 pl (pakiet + aktualizacja dla starej wers;ji).

Wyzej wymienione pozycje wyposazenia znajduja sie w wykazie rekomendowanego wyposazenia pracowni i
warsztatow szkolnych dla poszczegélnych zawoddw opracowanego przez MEN oraz KOWEZiU. Szkota nie posiada
przedstawionych powyzej pozycji ha wyposazeniu pracowni zawodu a sg one niezbedne do realizacji podstawy
programowej w przygotowaniu do egzamindéw zawodowych.

Takze stan infrastruktury edukacyjnej nie spetnia potrzeb i oczekiwan zwigzanych z rozwojem ksztatcenia,
budowaniem nowoczesnego i kompletnego systemu edukacji. Konieczne jest wykonanie wielu prac
modernizacyjnych i adaptacyjnych w szczegdlnosci na potrzeby rozbudowy i doposazenia pracowni zawodowych.
W systemie szkolnictwa zawodowego Powiatu Chetminskiego brakuje kompleksowego osrodka praktycznej nauki
zawodu. Powstanie takiego osrodka pozwolitoby znaczaco poszerzy¢ zakres umiejetnosci zawodowych uczniéw
wielu zawodow.

Problemem jest takze oferta zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych w zakresie przedmiotéw zawodowych
dostosowanych do potrzeb pracodawcéw. Tego rodzaju zajecia w formie pozalekcyjnej i pozaszkolnej realizowane
sg w ramach odrebnych projektéw. W normalnym trybie nauczania brak jest tego rodzaju oferty z uwagi na braki
$rodkéw finansowych. Szkoty zawodowe w ramach podstawy programowej realizujg praktyki zawodowe u
pracodawcéw.

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO
KREATOR

57



STRATEGIA OBSZARU ROZWOJU SPOLECZNO-GOSPODARCZEGO POWIATU CHELMINSKIEGO

Problemy

1.

2

Niewystarczajagca oferta w zakresie opieki nad dzie¢cmi w wieku do lat 3. Zbyt mata liczba miejsc w
przedszkolach.

Niewystarczajaca liczba zaje¢ pozalekcyjnych w szkotach na terenie powiatu. w tym takze brak kompleksu
interdyscyplinarnego odpowiadajagcego nowoczesnym standardom w szkolnictwie.

Niewystarczajaca liczba godzin przeznaczonych na realizacje zaje¢ dodatkowych i pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w szkotach ponadgimnazjalnych, niewystarczajaca liczba godzin w planach nauczania szko6t
ponadgimnazjalnych na realizacje zaje¢ w srodowiskach pracy danego zawodu (np. wycieczki zawodoznawcze).
Koniecznos¢ ciagtego doszkalania kadry dydaktycznej, szczegdlnie w zakresie szybko rozwijajacych sie
technologii. Potrzeba doksztatcania sie i zdobywania nowych kompetencji oraz kwalifikacji przez nauczycieli.
Niewystarczajace wyposazenie pracowni przedmiotow ogdlnoksztatcacych,brak nowoczesnych i innowacyjnych
pracowni nauk przyrodniczych w szkotach ponadgimnazjalnych (biologia, chemia, fizyka).

Niewystarczajaca liczba praktyk i stazy dla mtodziezy przygotowujacych sie do wykonywania zawodu i
odnalezienia sie na rynku pracy, niewystarczajaca liczba realizowanych warsztatéw i kurséw specjalistycznych
oraz zajec przygotowujacych do egzaminu zawodowego i maturalnego oraz zaje¢ z doradztwa zawodowego i
przedsiebiorczosci.

Niewystarczajaca ilos¢ pracowni zawodowych w szkotach ponadgimnazjalnych, niewystarczajagco wyposazone
pracownie praktycznej nauki zawodu, brak pracowni jezykowych (laboratoriow jezykowych), technicznie
wyposazonych stanowisk dla uczniéw do nauki jezyka obcego i zawodowego.

Potencjaly

1.

Duzy potencjat systemu oswiaty na terenie powiatu - duza liczba szkét i placowek gwarantujacych opieke
przedszkolng,bardzo dobra kadra nauczycielska,dobrze rozbudowana baza dla ucznibw w szkofach
ponadgimnazjalnych,wsparcie ze strony poradni psychologiczno — pedagogicznejbardzo duzy wachlarz
kierunkéw ksztatcenia zawodowego.

Wysoki poziom zdawalnosci egzaminéw maturalnych.

Wzglednie dobre warunki ksztatcenia zawodowego,mozliwos¢ dalszego rozwoju i aktywizacja Centrum
Ksztatcenia Praktycznego.

Funkcjonowanie osrodkéw ksztatcenia dla osdb dorostych, w tym dziatalnos¢ Uniwersytetu III Wieku.
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8. Ochrona zdrowia

Podstawowe potrzeby wiekszosci mieszkancédw Powiatu Chetminskiego w zakresie opieki zdrowotnej
zaspokajaja publiczne i niepublicznezaktadyopieki zdrowotnej zlokalizowane w poszczegdlnych miejscowosciach
gmin Powiatu Chetminskiego.

Tabela 35. Placowki Swiadczace ustugi z zakresu ochrony zdrowia na terenie
Powiatu Chelminskiego

Wyszczegdlnienie Adres

Zespot Opieki Zdrowotnej w Chetmnie Pl. Rydygiera 1 86-200 Chetmno

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej "Twoj Lekarz"

Jarostaw Roznowski ul. tunawska 1 86-200 Chetmno
Gminny Osrodek Zdrowia w Lisewie ul. Torunska 14 86-230 Lisewo
Gminny Osrodek Zdrowia w Unistawiu ul. Parkowa 16 86-260 Unistaw
Gminny Osrodek Zdrowia w Stolnie Stolno 82A 86-212 Stolno
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w ul. Chetminska 78 86-253 Kijewo Krolewskie

Kijewie Krélewskim

Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Papowie

Biskupim Papowo Biskupie 25 86-221 Papowo Biskupie

Zrédto: Starostwo Powiatowe w Chetmnie

Placowka $wiadczaca najbardziej kompleksowe ustugi z zakresu ochrony zdrowia jest Zespét Opieki
Zdrowotnej w Chetmnie. Obecnie w sktad SP ZOZ Chetmno wchodzi:

- 7 oddziatow szpitalnych:OddziatRehabilitacyjny,Oddziat Intensywnej Opieki
Medycznej,0ddziatChirurgiczny,OddziatNoworodkowy,Oddziat Ginekologiczno-
Potozniczy,OddziatPediatryczny,Oddziat Choréb Wewnetrznych;

—  Dziat Pomocy Doraznej: zespoty wyjazdowe (tj. pogotowie ratunkowe) ,P" i ,S";

—  Zaktad Opiekunczo - Leczniczy;

— poradnie specjalistyczne:Poradnia Leczenia Bélu,PoradniaPsychologiczna,Poradnia Zdrowia
Psychicznego,PoradniaRehabilitacyjna,PoradniaKardiologiczna,PoradniaNeurologiczna,PoradniaOkulistyc
zna,PoradniaUrologiczna,Poradnia Urazowo - Ortopedyczna,Poradnia Chirurgii
Ogédlnej,PoradniaGinekologiczno — Potoznicza,Poradnia Diabetologiczna,

—  Szkota Rodzenia;

—  Poradnia Podstawowej Opieki Zdrowotne;j;

— 3 Pracownie: RTG i USG, Diagnostyki Nieinwazyjnej, Endoskopii;

—  Laboratorium;

—  Przyszpitalny Dziat Rehabilitacji i Laboratorium.

Na terenie ZOZ funkcjonuje réwniez blok operacyjny, w sktad, ktérego wchodza 3 sale operacyjne, wyposazone
w sprzet zapewniajacy petne bezpieczenstwo chorym.

Dziat Rehabilitacji swiadczy ustugi z zakresu fizjoterapii i rehabilitacji. Pacjenci moga korzystaé m.in. korzystaja
z szerokiej gamy zabiegow kinezyterapeutycznych, fizykoterapeutycznych, hydroterapeutycznych i masazu
leczniczego. Powaznym problemem z jakim boryka sie stuzba zdrowia na terenie Powiatu Chetminskiego jest
ograniczona dostepnosc¢ specjalistycznych ustug medycznych. Jak wynika z danych Zespotu Opieki Zdrowotnej w
Chetmnie czas oczekiwania waha sie od 0 do 176 dni. Uwage zwraca dtugi czas oczekiwania na porade w Poradni
Kardiologicznej wynoszacy az 123 dni i w Poradni Urazowo-Ortopedycznej — 96 dni. Najdtuzej oczekuje sie w kolejce
do Poradni Rehabilitacji Ogdélnej - 176 dni. Najwieksza liczba pacjentow czeka w kolejce do Dziatu Fizjoterapii — 1741
osoby.
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Tabela 36. Zestawienie danych nt. oczekujacych na porade medyczna i ustugi medyczne w Zespole Opieki
Zdrowotnej w Chetmnie wg stanu na 30 wrzesnia 2015 roku

Komoérka organizacyjna ZOZ Liczba oczekujacych Sredni cza(z:;:)zekiwania
Dziat Fizjoterapii 1741 77
Poradnia Ginekologiczno-Potoznicza 44 21
Poradnia Chirurgii Ogdlnej 0 0
Poradnia Urazowo-Ortopedyczna 244 96
Poradnia Urologiczna 4 18
Poradnia Zdrowia Psychicznego 0 0
Oddziat Rehabilitacji Ogdlnoustrojowej 248 135
Oddziat Pediatryczny 0 0
Oddziat Noworodkowy 0 0
Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny 0 0
Oddgziat Chirurgii Ogdlnej 0 0
Poradnia Psychologiczna 0 0
Oddziat Choréb Wewnetrznych 0 0
Poradnia Diabetologiczna 7 19
Poradnia Kardiologiczna 145 123
Poradnia Neurologiczna 30 17
Poradnia Rehabilitacji Ogdlnej 232 176
Pracownia Endoskopu 60 54

Zrédto: Dane wewnetrzne Zespotu Opieki Zdrowotnej w Chetmnie

Problemem jest tez dostepnosc ustug medycznych dla klientdw systemu pomocy spotecznej wymagajacych
leczenia. W ocenie pracownikéw instytucji pomocy spotecznej na terenie Powiatu Chetminskiego zauwazalna jest
niewystarczajaca ilos¢ miejsc w zaktadach opiekunczo - leczniczych dla podopiecznych Osrodkéw Pomocy
Spoteczne;j.

Problemy

1. Niewystarczajaca ilos¢ miejsc w zaktadach opiekuiczo — leczniczych dla podopiecznych Osrodkéw Pomocy
Spoteczne;j.
2. Ograniczona dostepnos¢ do ustug specjalistycznych w zakresie ochrony zdrowia.

Potencjaly

Zapewniony dostep do opieki szpitalnej dzieki funkcjonowaniu SP ZOZ w Chetmnie wysoki poziom opieki
zdrowotnej, prowadzenie biezgcej modernizacji szpitala, dobry stan wyposazenie w sprzet medyczny.
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9. Kultura, turystyka, sportirekreacja

Zycie kulturalne Powiatu Chetminskiego zwigzane jest gtéwnie z dziatalnocig bibliotek, doméw kultury,
zespotow, orkiestr i licznych organizacji spotecznych dziatajacych na terenie poszczegdlnych gmin Powiatu. Do
palcowek petnigcych funkcje kulturalne na terenie Powiatu naleza:

— gminne domy kultury:Chetminski Dom Kultury w Chetmnie, Gminny Osrodek Kultury w Unistawiu,Gminny
Osrodek Kultury w Papowie Biskupim;

— biblioteki publiczne w Chetmnie, w Stolnie, w Starogrodzie, Papowie Biskupim w Unistawiu, w Kijewie
Krolewskim, w Lisewie,

Wymienione placéwki od lat uczestnicza w organizacji imprez kulturalnych, rozrywkowych oraz artystycznych
odbywajacych sie na terenie gmin i Powiatu. Prowadza rowniez zajecia, podczas ktorych dzieci i miodziez z terenu
Powiatu moga ksztatcic i rozwija¢ swoje uzdolnienia, zamitowania oraz zainteresowania.

Chetminski Dom  Kultury jest jednostka, ktéra posiada najbardziej  kompleksowa
i interesujgcg oferte kulturalng ze wszystkich jednostek kulturalnych dziatajgcych na terenie Powiatu.
Zainteresowania dzieci, mtodziezy i dorostych realizowane sa gtéwnie poprzez bezposrednig prace w zespotach,
kotach zainteresowan i sekcjach.

Do najbardziej znanych i najwiekszych zespotéw domu kultury w Chetmnie nalezy Zespot Piesni i Tanca
POMORZE, Zespdt Tanca Ludowego KUNDZIA,Orkiestra Deta Chetminskiego Domu Kulturywrazz towarzyszaca jej
grupa taneczng MAZORETEK. W 2009 roku przy domu kultury rozpoczat dziatalno$¢ Uniwersytet Trzeciego Wieku,
ktérego celem jest upowszechnianie inicjatyw edukacyjnych, aktywizacja intelektualna, psychiczna, spoteczna i
fizyczna os6b starszych. Chetminski Dom Kultury jest organizatorem wielu miejskich imprez kulturalnych i
rekreacyjnych. Do najwiekszych nalezag Walentynki Chetminskie, Dni Chetmna, Miedzynarodowe Spotkania z
Folklorem i Chetminski, Ogdlnopolski Festiwal Amatorskich Orkiestr Detych, Festiwal Piosenki Biesiadnej i
Regionalnej, Spotkania Klubéw Seniora itp. Od wielu lat przy ChDK dziata spoteczny sztab Wielkiej Orkiestry
Swigtecznej Pomocy.

Ponadto, w Chetmnie dziata chér mieszany ,ChorusCulmensis” i ,Collegium Cantorum®”, Chetminskie
Towarzystwo Strzeleckie ,Bractwo Kurkowe”, Koto Przewodnikéw PTTK oraz liczni malarze - amatorzy (m.in. Edmund
Gorski, Henryk Korszla, Janusz Murzyn, Janusz Bruski, Zenon Recki.

Wazna role kulturalng na terenie Powiatu spetnia takze Muzeum Ziemi Chelminskiej, ktére ma swoja
siedzibe w gotycko - renesansowym Ratuszu i Baszcie Prochowej. Odbywajg sie w nim wystawy state jak i wystawy
czasowe. Wystawa stata obejmuje:Wystawa ,Dzieje Chetmna” zajmuje pie¢ sal na I pietrze Ratusza, wystawa: ,Dr
Ludwik Rydygier — Swiatowej stawy chirurg polski”, galeria obrazéw Antoniego Piotrowicza (1869 - 1923) -
chetminskiego artysty malarza.

Muzeum Ziemi Chetminskiej juz od chwili powstania prowadzi szeroka dziatalno$¢ edukacyjna. Zajecia
prowadzone sg w ramach tzw. ,Szko6tki Muzealnej”.

Na terenie Muzeum znajduje sie réwniez Biblioteka muzealna, ktéra gromadzi literature dotyczaca historii
miasta i regionu oraz ksigzki i publikacje ukazujace sie w Chetmnie. Popularyzacja kultury rycerskiej i dawnych
dziejow na terenie Powiatu zajmuja sie: Zastep Rycerski z Chetmna i Choragiew Ziemi Chetminskiej.

Duza role informacyjna w skali catego Powiatu spetniajg lokalne gazety ,Czas Chetmna” oraz ,Nadwislanin”
dodatek do ,Nowosci”.

Do imprez, ktére moga stac sie turystyczng wizytéwka Powiatu mozemy zaliczy¢:
e Walentynki Cheftminskie” z towarzyszacym Festiwalem Piosenki Mitosnej
i Jarmarkiem $w. Walentego,
e  Festiwal Piosenki Harcerskiej i Turystycznej,
e Letni Festiwal ,Muzyka w zabytkach Chetmna”,
e Ogodlnopolski Festiwal Amatorskich Orkiestr Detych,
e Ogodlnopolski Plener Malarski w Powiecie Chetmirnskim,
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¢ Miedzynarodowe Spotkania Choéralne,

e ,Miedzynarodowe Spotkania z Folklorem” potgczone z ,Chetminskim Jarmarkiem Jaszczurczym”,
e Ogodlnopolskie Warsztaty Studentdéw Architektury,

o SwiatowyFestiwalFolkloru ,Fathers Village”,

e  SpacerkipoChetmnie

e  Chetminskie Wieczory Organowe,

e  Odpust Chetminski,

e  Miedzynarodowy Wyscig Kolarski ,Memoriat im. Wojciecha Paducha”.

Baze sportowa Powiatu Chetminskiego tworza obiekty sportowe i rekreacyjne zlokalizowane w
poszczegdlnych gminach Powiatu, szczegdtowy ich wykaz wraz z istniejgcymi klubami sportowymi zawiera zatacznik
nr 3.

Wykaz cyklicznych imprez kulturalnych i sportowych na terenie poszczegdlnych Gmin Powiatu
Chetminskiego zamieszczono w zatgczniku nr 4.

Teren Powiatu Chetminskiego to obszar atrakcyjny turystycznie. Zarbwno Chetmno, jak i gminy wiejskie
powiatu, obfitujg w liczne osobliwosci przyrodnicze oraz cenne obiekty kulturowe, bedace pozostatoscia
wielowiekowej, bogatej historii ziemi chetminskiej. Do najwazniejszych obiektéw turystycznych zlokalizowanych na
ternie gmin wiejskich nalezy zaliczy¢: ruiny zamku krzyzackiego w Papowie Biskupim z XIII/XIV w., kosciét parafialny
w Kijewie Krolewskim, barokowy kosciot w Starogrodzie, zespdt dworsko-patacowy oraz kosciét w Wabczu.

Przy podjeciu odpowiednich dziatan inwestycyjnych w zakresie rozwoju infrastruktury turystycznej teren
powiatu moze stac sie atrakcyjnym miejscem do wypoczynku oraz uprawiania aktywnej turystyki.

Obecnymi atutami powiatu mogacymi sprzyjaé rozwojowi turystyki sa:

e  korzystne potozenie w aspekcie historycznym — historyczna Ziemia Chetminska;

e  korzystne potozenie z punktu widzenia osi hydrograficznej, ktora tworzy rzeka Wista oraz jej doptywy: rzeka
Browina oraz Kanat Starogrodzki;

e walory i zasoby ekologiczne w postaci rezerwatéw i pomnikéw przyrody, stosunkowo dobry stan czystosci
Srodowiska przyrodniczego;

e zabytki kultury materialnej (koscioty, zespoty patacowo-parkowe, wykopaliska archeologiczne);

e imprezy kulturalne o znaczeniu regionalnym i krajowym organizowane przez poszczegdlne gminy Powiatu;

e baza sportowo - rekreacyjna (basen, boiska, sale gimnastyczne, Sciezki rowerowe, liczne miejsca do grilla i
wypoczynku);

e istniejgca baza noclegowa, tj. hotele, kwatery prywatne, gospodarstwa agroturystyczne.

Bliskie potozenie Chetmna przy trasie szybkiego ruchu (Gdansk - Torun - £édz) powoduje, ze nie ma tu
probleméw komunikacyjnych z dostaniem sie do wazniejszych miejscowosci turystycznych na terenie Powiatu.
Duzym powodzeniem cieszy sie ostatnio réwniez turystyka rowerowa po szlakach wytyczonych przez Zespét Parkow
Krajobrazowych Chetminskiego i Nadwislahskiego.

Dziatalno$¢ promocyjna powiatu, prowadzona przez Starostwo Powiatowe koncentruje sie przede wszystkim
na:
e opracowaniu i rozpowszechnianiu materiatéw promocyjno-informacyjnych;
e promowaniu potencjatu  kulturalnego, gospodarczego i turystycznego Powiatu poprzez
wspotorganizowanie, wspétfinansowanie imprez i uroczystosci o charakterze powiatowym i regionalnym;
e udziale w krajowych i miedzynarodowych targach turystycznych;
e podejmowaniu dziatah na rzecz wspierania rozwoju przedsiebiorczosci i III sektora — organizacji
pozarzadowych.
Prawdziwa perte Powiatu stanowi miasto Chetmno, nazywane ,polskim Carcassonne". Malowniczo potozone
na skarpie wislanej, do dzi$ zachowato sylwetke grodu Sredniowiecznego. Najwazniejszymi zabytkami sa: prawie w
catosci zachowane, mury miejskie (2270 m) z przetomu XIII/XIV w., szachownicowy uktad ulic, gotyckie koscioty oraz
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kamienice mieszczanskie. W centrum znajduje sie jeden z najwiekszych rynkéw Sredniowiecznych w Polsce, z
gtdownym zabytkiem miasta — gotycko - renesansowym ratuszem.

Chetmno nazywane jest ,Miastem Zakochanych” a to za sprawa przechowywanej od stulecia w kosciele
farnym pw. Wniebowziecia NMP — relikwii $w. Walentego i odnowionego po 200 latach, kultu $w. Walentego. Okolice
Chetmna i doliny Wisty, w potaczeniu z warunkami atmosferycznymi, to doskonate tereny umozliwiajagce uprawianie
sportéow lotniczych np. paralotniarstwa. Dzieki lotom turystycznym oferowanym przez dziatajacy w Watorowie
Osrodek Szkolenia Lotniczego, turysci moga podziwia¢ piekno Chetmna i Ziemi Chetminskiej z innej perspektywy.
Na uprawianie narciarstwa zima pozwala stok narciarski w okolicznym Unistawiu.

Na terenie powiatu wyznaczono liczne szlaki piesze (tacznie ok. 184 km). Przez teren powiatu przebiegaja tez
szlaki rowerowe i samochodowe:

e  Europejski Szlak Gotyku Ceglanego (trasa rowerowa, piesza i samochodowa) — ok. 1.600 km — trasa: Dania,
Niemcy, Polska (Chetmno), Rosja, Litwa, totwa, Estonia;

e EuroRoute Rl  Miedzynarodowa Trasa Rowerowa: Portugalia — Francja — Niderlandy — Rosja: Salno,
Janowo Bydgoszcz, Samocigzek, Koronowo, Gruczno, Gtogdwek, Chetmno, Biaty Bo6r Grudzigdz w kierunku
Kwidzyna;

e  zielony - dokota Doliny Wisty - 88 km - szlak rowerowy:

e czarny - ,Dolina Dolnej Wisty”- 470,9 km - szlak rowerowy:

e czerwony Torun - Chetmno - 60 km - szlak rowerowy:

e  Widlana Trasa Rowerowa w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, dtugosé: 210 km - odc. prawobrzezny 244
km - odc. lewobrzezny.

e Geocaching: trasa pt. ,Serce miasta zakochanych” - utworzona przez Urzad Miasta Chetmna.

Turysci przybywajacy na teren Powiatu Chetminskiego moga korzystaé z ustug bazy noclegowej i
gastronomicznej zlokalizowanej na terenie poszczegdlnych gmin oraz z punktu informacji turystycznej
znajdujacego sie w Chetmnie. Zgodnie z danymi GUS, na terenie catego Powiatu Chetminskiego na koniec 2013
roku byto 241 catorocznych miejsc noclegowych dostepnych w 8 obiektach. W chwili obecnej wiekszo$¢ z nich
koncentruje sie w Chetmnie.

Baze noclegowa powiatu tworza m.in.: Apartamenty Chetminskie, Apartamenty Chetmno, Dom Goscinny
,POD GORA",Europejskie Centrum Wymiany Miodziezy im. Kurta Schumachera, ,Gosciniec pod Réz3”, Hostel
.Melisa”,Hotel ,Centralny” **, Hotel-ik", Hotel ,Karczma Chetminska” ***Pensjonat ,Stary Spichrz”, Internat przy
Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Chetmnie, Baza Noclegowa w Zespole Szkét nr 2 w Chetmnie(w
okresie letnim)Internat przy Zespole Szkét Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Grubnie, Zajazd ,Oaza”, Zyglad.

Baze gastronomiczna tworza: restauracje, bary, puby i pizzerie zlokalizowane gtéwnie na terenie Chetmna
oraz wiekszych miejscowosci Powiatu Chetminskiego. Obiekty noclegowe posiadaja takze zaplecze gastronomiczne.
Na terenie Powiatu Chetminskiego funkcjonuja réwniez gospodarstwa agroturystyczne (16 gospodarstw).

Zgodnie z danymi przedstawionymi w ponizszej tabeli, obserwuje sie spadek ruchu turystycznego na
terenie Powiatu Chetminskiego. W latach 2009-2014 zmniejszyta sie zaréwno liczba oséb korzystajacych z
noclegow, jak i liczba wynajetych pokoi i udzielonych noclegow. Warto podkresdlié, ze 21,8% wszystkich
korzystajacych z noclegéw na terenie Powiatu Chetminskiego to turysci zagraniczni. Najwiecej turystéw
zagranicznych w 2014 roku pochodzito z: Niemiec, Finlandii, Wielkiej Brytanii i Austrii.
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Tabela 37. Zaplecze turystyczne i ruch turystyczny na terenie Powiatu Chetminskiego
w latach 2009-2014

Wyszczegdlnienie 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Obiekty ogotem [szt.] 7 8 5 8 9 7
Obiekty catoroczne [szt.] 6 7 5 8 8 6
Miejsca noclegowe ogdtem [szt.] 409 204 186 225 253 183
Miejsca noclegowe catoroczne [szt.] 405 200 186 225 241 169

Korzystajacy z noclegdéw ogodtem
8428 8072 7134 7 206 7040| 6622
[osobal]

Korzystajacy z noclegow turysci 1246| 1501| 1688| 1555| 1537| 1691
zagraniczni [osoba]

Zrédto: Dane z Banku Danych Lokalnych

Obnizajace sie wskazniki chrakteryzujace ruch turystyczny wskazuja na niewystarczajaca promocje
oferty turystycznej powiat i nie w pelni wykorzystany potencjat turystyczny (przyrodniczy, historyczny,
kulturowy) co zwiazane jest takze z niewystarczajaca baza turystyczna.

Istotnym problemem, z uwagi na kluczowe znaczenie sektora turystycznego dla rozwoju gospodarczego
terenu ORSG, jest zapewnienie szerokiej i kompleksowej oferty dla turystéw przebywajacych na terenie gmin
wchodzacych w sktad ORSG. Jednym z kluczowych elementéw tej oferty jest mozliwos¢ zapoznania sie z turystow z
dziedzictwem kulturowym i historycznym terenu na jakim wypoczywaja. W sktad tego dziedzictwa wchodzi m.in.
lokalny folklor, regionalne kulinaria, imprezy przypominajgce wydarzenia historyczne i prezentujace w aktywny
sposéb zabytki kultury materialnej. Dla stworzenia bogatej oferty niezbedne jest wspieranie zaréwno lokalnych
(wiejskich) inicjatyw kultywujacych tradycje regionalne jak i duzych, cyklicznych imprez bedacych wizytéwka oferty
turystycznej ORSG.

Waznym czynnikiem, wywierajagcym wptyw na rozwdj turystyki na terenie Powiatu Chetminskiego, jest oferta
imprez kulturalno-sportowo-rozrywkowych. Najwiecej imprez o zasiegu regionalnym i krajowym organizowanych
jest w Chetmnie - sg to m.in.: Ogdlnopolski Plener Malarski w Powiecie Chetminskim, Letni Festiwal ,Muzyka w
zabytkach Chetmna”, Walentynki Chetminskie, Miedzynarodowe Spotkania z Folklorem, Festiwal Piosenki Biesiadnej
.Zatanczmy w Miescie Zakochanych”, Turniej Rycerski Bractw Zaprzyjaznionych o Ztota Jaszczurke, Ogélnopolski
Festiwal ,JASZCZUR MUSIC FESTIVAL" oraz Swieto Kapusty.

Sa to imprezy o réznej randze, wiekszos¢ ma charakter lokalny lub co najwyzej regionalny.Bogaty kalendarz
imprez kulturalnych i sportowych na terenie powiatu, generuje potrzebe stworzenia wspdlnej wizji dziatan w
zakresie turystyki, kultury oraz sportu i rekreacji, zmierzajacej dowykreowaniawspolnej oferty turystycznej powiatu.
W tym kontekscie instytucje samorzadowe identyfikujg takze jako wazny problem w postaci niewystarczajacego
poziomu promocgji dziatalnosci kulturalnej, turystycznej i sportowo — rekreacyjnej powiatu.

W opinii samorzadow, z uwagi na ich ograniczone mozliwosci finansowe, kluczowym problemem jest jednak
zapewnienie wiasciwego poziomu finansowania aktywnosci instytucji kultury i utrzymanie w odpowiednim stanie
szeroko rozumianej infrastruktury kultury. Konsekwencja tego stanu rzeczy sg takze ograniczone mozliwosci
zbudowania atrakcyjnej oferty kulturalnej zgodnie z potrzebami mieszkancow jak i turystow.

Produkty regionalne i tradycyjne sg traktowane jako element kreowania oferty turystycznej (np. szlaki
kulinarne). Rynek zywnosci tradycyjnej i regionalnej jest europejskim pomystem na wyrdznienie sie na rynku.
Dziedzictwo kulinarne regionu jest traktowane jako warto$¢ dodana produktéw przetwdrstwa rolnego i jest
bezposrednio powigzana z kreowaniem oferty turystycznej. System ochrony i promocji wyrobdéw regionalnych i
tradycyjnych jest jednym z najwazniejszych czynnikdw wptywajacych na zrbwnowazony rozwdj obszaréw wiejskich.
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Za sprawa systemu ochrony i promocji produktéw regionalnych i tradycyjnych chroni sie takze dziedzictwo
kulturowe wsi, co w duzym stopniu przyczynia sie do zwiekszenia atrakcyjnosci terendw wiejskich i rozwoju
agroturystyki i turystyki wiejskiej.

Polskie produkty regionalne i tradycyjne s rejestrowane przez Komisje Europejska. Zaden z zarejestrowanych
produktéw regionalnych nie jest wytwarzany w wojewddztwie kujawsko-pomorskim, chociaz dysponuje ono duzym
potencjatem w tym zakresie. Wiele produktéow tradycyjnych mogtoby uzyskaé status produktu regionalnego.
Poszczegolne kraje Unii Europejskiej moga prowadzi¢ takze krajowe rejestry produktéw tradycyjnych. Polska Lista
Produktéw Tradycyjnych prowadzona jest przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi i zawiera aktualnie 1239
produktéw, z czego tylko 52 pochodza z wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Regionalna sie¢ Dziedzictwo Kulinarne Kujawy i Pomorze jest czescig Europejskiej Sieci Regionalnego
Dziedzictwa Kulinarnego. Sie¢ regionalna Dziedzictwo Kulinarne Kujawy i Pomorze prowadzi dziatania majace na
celu wspieranie rozwoju rynku zywnosci tradycyjnej, opartej na lokalnych zasobach surowcoéw, a takze promocje
turystyki kulinarnej. Lista cztonkow sieci regionalnej Dziedzictwo Kulinarne Kujawy i Pomorze liczy 39 podmiotow
wg danych Urzedu Marszatkowskiego Woj. Kujawsko-Pomorskiego (wg stanu z wrzesnia 2015 roku, Zrédto:
http://www.kujawsko-pomorskie.pl/pliki/rolnictwo/20150908_dziedzictwo/lista.pdf). Ani jeden
podmiotgospodarczy z terenu powiatu chetminskiego nie znajduje sie na tej liscie.

Mate przetwdrstwo rolne bazujace na tradycyjnych i regionalnych recepturach moze by¢ waznym elementem
wspierajacym rozwdj gospodarczy, gtéwnie poprzez rozwdj matej przedsiebiorczosci i wzbogacenie oferty
turystyczne;j.

Problemy

1. Trend spadkowy w zakresie liczby turystow korzystajacych z bazy hotelowej na terenie Powiatu
Chetminskiego.

2. Ograniczone mozliwosci zbudowania atrakcyjnej oferty kulturalnej zgodnie z potrzebami mieszkancow i
turystéw.

3. Niewykorzystane zasoby dziedzictwa kulinarnego Ziemi Chetminskiej dla rozwoju oferty turystycznej.

Potencjatly

4. Bogaty kalendarz imprez kulturalnych i sportowych.

10. Pomoc spoteczna

Na terenie Powiatu Chetminskiego dziatania w zakresie pomocy spotecznej realizujg miejskie oraz gminne
Osrodki Pomocy Spotecznej zlokalizowane na terenie poszczegdlnych gmin Powiatu, a takze Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie z siedzibg w Chetmnie.

10.1. Dziatania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

W 2013 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chetmnie realizowato zadania Powiatu z zakresu
pomocy spotecznej, pieczy zastepczeji przeciwdziatania przemocy w rodzinie. PCPR realizowat réwniez inne zadania
przewidziane w odrebnych ustawach, zgodnie z zapisami Regulaminu Organizacyjnego Centrum, w szczegdlnosci
zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej osob niepetnosprawnych, w tym prowadzenie spraw Warsztatu Terapii
Zajeciowej w Chetmnie.

Na terenie Powiatu Chetminskiego funkcjonujg2domy pomocy spoteczne;j:
1. Dom Pomocy Spotecznej w Mgoszczu dla oséb dorostych niepetnosprawnych intelektualnie,
2. Dom Pomocy Spotecznej w Chetmnie dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie, oséb przewlekle somatycznie chorych.
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Tabela 38. Domy pomocy spotecznej na ternie Powiatu Chetminskiego

Wyszczegodlnienie

Liczba miejsc

Liczba podopiecznych
(stan 31 grudnia 2013 r.)

Wysokos¢ uzyskanej
dotacji od Wojewody na
funkcjonowanie doméw

pomocy spotecznej w

w Chetmnie

2013 roku
Dom Pomocy Spotecznej 84
w Mgoszczu (od 2014 1) 79 1.476.334,00 zt
Dom Pomocy Spotecznej 146 144 3097.251.00 21

Zrédto: Sprawozdanie z dziatalnoéci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chetmnie w 2013 roku

Na terenie Powiatu Chetminskiego funkcjonuja 2 catodobowe placéwki opiekunczo-wychowawczetypu
socjalizacyjnego:
— Dom Dziecka w Chetmnie dysponujacy 30 miejscami,
-  Placéowka Opiekunczo-Wychowawcza dla Dziewczat im. Bf. Marii Kartowskiej w Pniewitemjest placéwka
prowadzong na zlecenie Powiatu na podstawie umowy zawartej ze Zgromadzeniem Sidstr Pasterek z
siedzibg w Jabtonowie Pomorskim. Dysponuje 14 miejscami.

Tabela 39. Liczba dzieci przebywajaca w instytucjonalnej pieczy zastepczej w latach 2009-2014

s do
Wyszczegolnienie 2009 2010 2011 2012 2013 30.06.2014
Dzieci umieszczone 60
w POW na 38-Dom 70 61 >8 >7 >7
. . . 50- Dom 28- Dom 38- Dom 38- Dom 39- Dom
terenie Powiatu Dziecka . . . . .
Chetmifiskiego 22-pow | Precka | Drecka | Dzecka | Dziecka Pziecka
. 20-Pniewite | 23-Pniewite | 20-Pniewite | 19-Pniewite 18-Pniewite
Pniewite
w tym dzieci 30 32 27 29 31 36
pochodzace z 27- Dom 28- Dom 24- Dom 26- Dom 27- Dom 29- Dom
Powiatu Dziecka Dziecka Dziecka Dziecka Dziecka Dziecka
Chetminskiego 3-Pniewite | 4-Pniewite | 3-Pniewite | 3-Pniewite | 4-Pniewite 7-Pniewite
Dzieci pochodzace
z Powiatu
Chetminskiego 25 25 32 26 18 18
umieszczone w
POW poza powiatem
OGOLEM dzieci
pochodzace z
Powiatu
Chetmifiskiego 55 57 59 55 49 54
umieszczone w
POW

Zrodto: PCPR w Chetmnie

W 2013 roku w placéwkach opiekunczo-wychowawczych dziatajacych na terenie Powiatu Chetminskiego
umieszczono 57 dzieci, w tym 38 os6b w Domu Dziecka w Chetmnie i 19 oséb w Placéwce Opiekunczo-
Wychowawczej w Pniewitem. Wérdd tych 57 dzieci, 36 pochodzito z terenu Powiatu Chetminskiego. Z kolei w
placéwkach opiekunczo-wychowawczych funkcjonujacych poza terenem Powiatu Chetminskiego przebywato w
2013 roku 18 dzieci — o 8 mniej niz w roku poprzednim. W sumie w placéwkach opiekunczo-wychowawczych w 2013
roku umieszczonych byto 49 dzieci z Powiatu Chetminskiego — o 6 mniej niz w 2009 roku.
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W  Powiecie  Chetminskim  funkcjonuja  rodziny zastepcze: spokrewnione, niezawodowe
i zawodowe. llo$¢ rodzin i dzieci w nich umieszczanych oraz usamodzielniajacych sie wychowankéw ulega zmianom
w zaleznosci od ich sytuacji prawnej oraz postanowien Sadéw Rodzinnych.

Tabela 40. Rodziny zastepcze i dzieci w nich umieszczone w latach 2009-2014

Wyszczegolnienie 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Rodziny zastepcze spokrewnione 66 67 78 64 61 45
- lzcz.ba dzieci umieszczonych w w/wym. 85 81 97 78 71 54
rodzinach
Rodziny zastepcze niespokrewnione 9 8 9 - - -
- liczba dzieci umieszczonych w w/wym. -

. 9 9 11 - -
rodzinach
Rodziny zastepcze zawodowe 3 3 2 4 3 3
- Itcz.ba dzieci umieszczonych w w/wym. 11 21 10 22 13 11
rodzinach
Rodziny zastepcze niezawodowe - - - 16 22 19
-liczba dzieci umieszczonych w w/wym. 22

. - - - 18 25
rodzinach
Us,amod2|elln'|§Jacy sie wychowankowie, 47 43 48 33 7 Bd.
ktorzy opuscili rodziny zastepcze
Dzieci z Powiatu Chetminskiego umieszczone 10 12 12 12 13 Bd.
w rodzinach zastepczych poza powiatem
tacznieliczbadzieci w rodzinach 115 123 130 130 122 Bd.

Zrédto: PCPR w Chetmnie: Stan rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2009 — 2014 (dane liczone narastajaco wg
sprawozdan MPiPS)

W 2013 roku na terenie Powiatu Chetminskiego dziatato 86 rodzin zastepczych, w tym: 61 rodzin zastepczych
spokrewnionych, 3 rodziny zastepcze zawodowe oraz 22 rodziny zastepcze niezawodowe. W rodzinach zastepczych
w tym samym roku przebywato 122 dzieci z terenu Powiatu, w tym 109 dzieci przebywato w rodzinach zastepczych
z terenu Powiatu oraz 13 dzieci w rodzinach zastepczych spoza terenu Powiatu. W okresie 2009-2013 liczba dzieci
z terenu Powiatu umieszczonychw rodzinach zastepczych zwiekszyta sie o 7 oséb, a liczba rodzin zastepczych
zwiekszyta sie o 8 rodzin.

W 2014 roku na terenie Powiatu Chetminskiego byto ogdétem 67 rodzin zastepczych, tj. o 19 mnigj w
poréwnaniu do poprzedniego roku. Zmniejszyta sie liczba rodzin zastepczych spokrewnionych - z 61 do 45 (mniej
0 16 rodzin) oraz liczba rodzin zastepczych zawodowych- z 22 do 19 (mniej o 3 rodziny).

W trakcie 2013 roku wydano 175 decyzji dotyczacych prowadzonych spraw w zakresie rodzin zastepczych,
usamodzielnianych wychowankdéw oraz odptatnosci za pobyt dzieci w tych rodzinach. Wydanie kazdej decyzji
poprzedzato sporzadzenie informacji, zas decyzji dotyczacej odptatnosci rodzicow biologicznych za pobyt ich
dziecka w rodzinie zastepczej wszczecie postepowania administracyjnego. W ubiegtym roku wszczeto 36
postepowan.
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Wykres 13. Procentowy udziat poszczegoélnych typoéw rodzin zastepczych w liczbie
rodzin zastepczych ogotem w powiatach wojewédztwa kujawsko-pomorskiego w 2014

roku
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Zrédto: ROPS Torun ,OZPS w wojewddztwie kujawsko-pomorskim za 2014 rok”

W roku 2014 na poziomie wojewddztwa wsrdd rodzin zastepczych 65,1% stanowity rodziny spokrewnione,
29,2% niezawodowe, 4,7% zawodowe i 1% rodzinne domy dziecka. W Powiecie Chetminskim odsetek rodzin
zastepczych spokrewnionych jest stosunkowo wysoki w poréwnaniu do innych powiatow wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego i wynosi 67,2%.

W roku 2013 objetych pomoca, majaca na celu zyciowe usamodzielnienie i integracje ze sSrodowiskiem
dla opuszczajacych placéwki opiekuiiczo-wychowawcze, mtodziezowe osrodki wychowawcze byto 6 oséb. W
tym udzielono pomocy pienigznej na kontynuowanie nauki dla opuszczajacych:
—  placéwki opiekuhczo-wychowawcze: 5 osobom (40 $wiadczen),
— miodziezowy osrodek wychowawczy: 1 osobie (11 swiadczen),
W 2013 roku udzielono pomocy pienieznej na usamodzielnienie 2 osobom jak réwniez pomocy
na zagospodarowanie w formie rzeczowej. Oprdcz udzielania pomocy w formie wyptacania swiadczeh wszyscy
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wymienieni wraz z ich rodzinami i opiekunami objeci byli praca socjalna. W 2013 roku toczyto sie tacznie 12 spraw
dotyczacych usamodzielnien.

Pracownicy Centrum petnili réwniez funkcje opiekuna usamodzielnienia dla usamodzielnianych
wychowankéw. Przeprowadzono tgcznie 10 wywiaddw w zwigzku z usamodzielnieniami.

W 2013 roku realizacje zadania rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb niepelnosprawnych ze srodkéw
wtasnych Powiatu objeta: umowe ze Stowarzyszeniem Ludzie — Ludziom w Chetmnie na wsparcie realizacji zadania:
prowadzenie Warsztatu Terapii Zajeciowej w Chetmnie na 49.320,00 zt. Ponadto ogtoszono konkurs ,Dziatania na
rzecz osoéb niepetnosprawnych w 2013r.”, ktérego wynikiem byto przyznanie dotacji w tgcznej wysokosci 17.000,00
zt. Ogtoszono takze otwarty konkurs na ,Prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spotecznej osdb niepetnosprawnych
w Powiecie Chetminskim w 2013r.” - finansowany ze s$rodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb
Niepetnosprawnych, w ktérym Zarzad Powiatu przyznat nizej wymienione dotacje:

1. 3.270 zt. dla Stowarzyszenia Dzieci, Mtodziezy i Oséb Niepetnosprawnych ,Swiatetko Nadziei” w Chetmnie —
.Moge i chce pomagac”
2. 2600 zt. - dla Stowarzyszenia Ludzie Ludziom w Chetmnie — ,VII Festyn Zabawa i Praca”

Ponadto, udzielono dotacji na podstawie 2 porozumien w sprawie pokrywania kosztéw rehabilitacji
mieszkancow naszego Powiatu w warsztatach terapii zajeciowej poza Powiatem Chetminskim w czesci nieobjetej
dofinansowaniem z PFRON.

Od 1 stycznia 2007 r. w Powiecie Chetminskim funkcjonuje OSrodek Interwencji Kryzysowej przy
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Chetmnie. W Osrodku moze uzyska¢ pomoc kazdy, kto doswiadcza
przemocy (fizycznej, psychicznej, seksualnej, przemocy domowej, ekonomicznej, mobbingu), kto znalazt sie w
kryzysowej sytuacji zyciowej. Z Osrodka moga korzystac nieodptatnie mieszkancy Powiatu Chetminskiego: osobiscie,
telefonicznie, przez Internet, droga pocztows, takze anonimowo.Osrodek Interwencji Kryzysowej Swiadczy
krétkoterminowa pomoc w przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej m.in. poprzez udzielanie czasowego nieodptatnego
schronienia w hostelu. Schronienie w hostelu proponowane jest osobom znajdujgcym sie w sytuacji zagrozenia zycia
badZ bezpieczenstwa. Osoby umieszczone w hostelu majg zapewniong pomoc psychologa oraz pracownika
socjalnego.Zespot specjalistéw petnigcych dyzury przy PCPR w Chetmnie sktada sie z pracownika socjalnego,
pedagoga i psychologa. Przy OIK powotany zostat réwniez staty zespdt interwencyjny. Specjalisci OIK oraz Zespotu
Terapeutycznego OIK udzielili gcznie 200 porad i konsultagji.

Od 2011 roku wdrazany jest Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony
Ofiar Przemocy w Rodzinie. Osiagniete wskazniki za 2013 roku:

— ilo$¢ osdb korzystajacych ze wsparcia OIK: 98,

— ilo$¢ oséb korzystajacych ze schronienia catodobowego: 4,

— ilo$¢ oddziatywan terapeutycznych wobec dzieci: 22,

—  PPP w Chetmnie: terapia psychologiczna 139 osdb, terapia pedagogiczna 23 oséb, konsultacje psychologiczne
172 osdb,

- ilos¢ przeszkolonych pracownikéw pomocy (w tym OPS) z zakresu przeciwdziatania przemocy: 31,

— ilo$¢ odbytych interwencji w terenie z tytutu przemocy domowej: 73,

— ilo$¢ oséb objetych poradnictwem w zwiazku z przemoca: 122,

— artykuly i informacje zamieszczane w prasie lokalnej dot. przeciwdziatania przemocy domowej: 1,

- ilos¢ zgtoszen przez Policje do zespotdw interdyscyplinarnych: 76,

—  liczba Niebieskich Kart: 98, w tym zakonczonych 57.

W 2013roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chetmnie przejeto od Domu Dziecka w Chetmnie
prowadzenie mieszkania chronionego potozonego przy ul. Koscielnej w Chetmnie. W ubiegtym roku w wym.
mieszkaniu przebywato tacznie 5 0sob.

Powiatowy Zespo6t do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w roku 2013 wydat 1 746 orzeczeh, w tym:
e 1259 orzeczen dla os6b powyzej 16 roku zycia, z czego:

— 1217 o zaliczeniu do stopnia niepetnosprawnosci,

— 12 o odmowie wydania orzeczenia,

— 30 o niezaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych,

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO
KREATOR

69



STRATEGIA OBSZARU ROZWOJU SPOLECZNO-GOSPODARCZEGO POWIATU CHELMINSKIEGO

e 487 orzeczen dla os6b ponizej 16 roku zycia, z czego:
— 442 o zaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych,
— 44 o nie zaliczeniu do os6b niepetnosprawnych,
— 1 o odmowie wydania orzeczenia.

W 2013rokudo tut. Zespotu wptyneto:
— 1311 wnioski o wydanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci,
— 481 wnioski o wydanie orzeczenia o zaliczeniu do 0séb niepetnosprawnych.

Ponadto zrealizowano wnioski o wydanie:

— 155 legitymacji osoby niepetnosprawnej powyzej 16 roku zycia,

— 86 legitymacji osoby niepetnosprawnej ponizej 16 roku zycia.
Do Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Bydgoszczy przekazano 96 odwotan od
orzeczen Powiatowego Zespotu.

Od stycznia 2012 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chetmnie realizuje zadania organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej. W 2013 roku na terenie Powiatu Chetminskiego funkcjonowato 86 rodzin zastepczych,
w ktorych przebywato tacznie 109 dzieci, z tego:

- na terenie Miasta Chetmna - 55 rodzin, w ktérych przebywato 64 dzieci,

- naterenie Gminy Chetmno - 7 rodzin, w ktérych przebywato 11 dzieci,

- na terenie Gminy Unistaw - 7 rodzin, w ktérych przebywato 12 dzieci,

—  na terenie Gminy Lisewo - 6 rodzin, w ktorych przebywato 8 dzieci,

— na terenie Gminy Kijewo Krélewskie - 4 rodziny, w ktérych przebywato 5 dzieci,
—  na terenie Gminy Papowo Biskupie - 4 rodziny, w ktorych przebywato 6 dzieci,
— na terenie Gminy Stolno - 3 rodziny, w ktérych przebywato 3 dzieci.

W 2013 roku z postanowienia Sadu w 10 rodzinach zastepczych umieszczono 13 dzieci. Rozwigzaniu ulegto
6 rodzin. 10 dzieci opuscito rodziny zastepcze, 7 wrécito pod opieke rodzicéw biologicznych, 1 dziecko przeszto
procedury adopcyjne, 1 zostato skierowane do placéwki opiekunczo — wychowawczej, 1 dziecko ,przeszto” z rodziny
spokrewnionej do niezawodowej.Swiadczenie dla kontynuujacych nauke pobierato 25 petnoletnich wychowankéw
rodzin zastepczych, w tym:

- 12 wychowankéw z terenu miasta Chetmna,

— 3 wychowankéw z terenu Gminy Unistaw,

— 7 wychowankéw z terenu Gminy Kijewo Krélewskie,
— 2 wychowankéw z terenu Gminy Stolno,

— 1 wychowanek z terenu Gminy Lisewo.

Tabela 41. Liczba os6b w wieku do lat 18 znajdujaca sie w szczegdlnej sytuacji zyciowej wg gmin w 2015
roku

Gmina

Wychowankowie
placowek opiekunczo-

Osoby, ktére opuscity
piecze rodzinna w
okresie od 01.01.2015-

Osoby wobec, ktorej
zastosowano sadowy
srodek wychowawczy lub

wychowawczych 30.06.2015 poprawczy
Gm. Chetmno 7 0 0
M. Chetmno 16 3 0
Gm. Lisewo 1 0 0
Gm. Stolno 4 0 0
Gm. Papowo Biskupie 5 0 0
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Gm. Kijewo Krélewskie

Gm. Unistaw

Zrédto: PCPR w Chetmnie

Tabela 42. Rodzinna piecza zastepcza i placéwki opiekunczo-wychowawcze dla dzieci i mtodziezy wg gmin.
Stan na dzien 30.06.2015

Liczba rodzin Liczb Liczba placowek Liczba dzieci i mtodziezy
iczba
. sprawujacych .. opiekunczo- w placowkach
Gmina . h dzieci w .. . ,
rodzinna piecze dzinach wychowawczych dla dzieci i opiekunczo-
ro
zastepcza mtodziezy wychowawczych
Gm. Chetmno 7 10 0
M. Chetmno 40 50 1 Dom Dziecka w Chetmnie. 34
Placéwka socjalizacyjna
Gm. Lisewo 6 7 1 Placéwka Opiekunczo- 14
Wychowawcza dla Dziewczat
w Pniewitem. Placowka
socjalizacyjna
Gm. Stolno 2 2 0
Gm. Papowo Biskupie 3 3 0
Gm. Kijewo Kroélewskie 3 5 0
Gm. Unistaw 7 12 0

Zrédbo: PCPR w Chetmnie

W rodzinach zastepczych nadal przewazaja rodziny spokrewnione (tacznie 45 w roku 2014) w stosunku do
niezawodowych (tacznie 19 w roku 2014). W 2013 roku 5 oséb osiagneto petnoletnosé: 3 osoby pozostaty w rodzinie
zastepczej do czasu ukonczenia nauki (nie dtuzej niz do 25 roku zycia), 2 wychowankdw opuscito rodzine zastepcza.
W trakcie roku dokonywano oceny funkcjonujacych rodzin zastepczych — 62, w tym2 negatywne, 1 rodzina po ocenie
negatywnej zostata rozwiazana.W 2013 roku odbyto sie tacznie 12 zespotéw do spraw oceny sytuacji 109 dzieci
umieszczonych w pieczy, przy udziale m. in: psychologa, pracownika os$rodka adopcyjnego, kuratoréw, pedagogéw
szkolnych, pracownikéw socjalnych OPS, asystentéw rodziny, koordynatoréw, rodzicéw zastepczych i rodzicow
biologicznych.

10.2. Wsparcie dla os6b niepetnosprawnych

Na terenie Powiatu Chetminskiego funkcjonuja nastepujace placdéwki $wiadczace pomoc osobom

niepetnosprawnym:

— Spegjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy w Chetmnie (szkota i internat: wsparcie od wczesnego
wspomagania, poprzez przedszkole specjalne, szkote podstawowa, gimnazjum, do szkoty zawodowej) w petni
dostosowany do potrzeb niepetnosprawnych uczniow,

—  Warsztat Terapii Zajeciowej w Chetmnie — prowadzony przez Stowarzyszenie Ludzie — Ludziom w Chetmnie na
zlecenie powiatuy,

—  Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Drzonowie prowadzony przez gmine Lisewo,

— ustugi specjalistyczne realizowane przez OPS-y w miejscu zamieszkania,

- Swietlice socjoterapeutyczne dla dzieci i mtodziezy prowadzone przez gminy
i organizacje pozarzadowe,
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— catodobowa opieka zdrowotna w Zaktadzie Opiekunczo — Leczniczym w Chetmnie,
— catodobowe miejsca zabezpieczajace potrzeby: bytowe, opiekuncze, wspomagajace i edukacyjne (dla dzieci i
mtodziezy) w 2 domach pomocy spotecznej,
—  zrdéznicowane wsparcie ze strony lokalnych organizacji pozarzadowych.
W 2013 roku w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie zatrudnionych byto 7 pracownikéw (w tym 0,5 etatu
gtéwnego ksiegowego). Przy wspdtpracy ze Stowarzyszeniem Pro Bono Hominis w Mgoszczu, Centrum prowadzi
wypozyczalnie uzywanego sprzetu rehabilitacyjnego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie realizowato projekt systemowy ,Pokonaj bariery, wykorzystaj szanse"
wspotfinansowany ze srodkéw EFS w ramach priorytetu VII Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Dzigki tym
srodkom Centrum prowadzito dziatania aktywizujagce na rzecz wychowankéw placéwek opiekunczo-
wychowawczych, nieaktywnych zawodowo matek zastepczych oraz oséb niepetnosprawnych: mtodziezy oraz
dorostych ze znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci przy zastosowaniu instrumentoéw aktywnej
integracji spotecznej, edukacyjnej i zdrowotnej. W ramach wyzej wymienionego projektu Centrum realizowato takze
Program Integracji Spotecznej i Zawodowej OsébNiepetnosprawnych na terenie Powiatu Chetminskiego.

10.3. Pomoc spoteczna

W 2014 roku rodziny na terenie Powiatu Chetminskiego korzystaty z pomocy spotecznej swiadczonej przez
osrodki pomocy spotecznej ze wzgledu na trudnag sytuacje zyciowa, ktdrej powodem byto m.in.: ubdstwo,
bezdomno$¢, potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezrobocie, niepetnosprawnos¢, dtugotrwata
lub ciezka choroba, alkoholizm, narkomania oraz przemoc w rodzinie.

Tabela 43. Liczba rodzin i liczba dzieci w rodzinach objetych pomoca spoteczna w 2014 roku

Wyszczegodlnienie Ogotem liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
M. Chetmno 905 2216
Gm. Chetmno 215 740
Gm. Unistaw 353 988
Gm. Kijewo Kroélewskie 206 640
Gm. Lisewo 186 705
Gm. Stolno 231 769
Gm. Papowo Biskupie 415 1147
RAZEM 2511 7205

Zrédto: Dane z MOPS i GOPS-6w Powiatu Chetminskiego

Najwiecej rodzin korzysta z pomocy spotecznej w Miescie Chetmno — 905 rodzin (tj. 36,0% wszystkich rodzin
korzystajacych z pomocy spotecznej na terenie Powiatu). Nastepnymi w kolejnosci gminami pod wzgledem liczby
beneficjentéw pomocy spotecznej sg: Gmina Papowo Biskupie — 415 rodzin, Gmina Unistaw — 353 rodziny oraz
Gmina Stolno - 231 rodzin.
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Tabela 44. Liczba rodzin objetych pomoca spoteczna ze wzgledu na wybrane powody trudnej sytuacji
zyciowej w 2014r.

(] o o
c < ) ) o 2
£ £ 2 2 2 3. | = 3
s | 3 | &%| & | 8¢ & | %
w P = = X = = g =5 w =)
yszczegolnienie (%) O c @ o i~ o
8 © (] c S c e
e c g = E = m £ o=
= £ § | & £ S c
S (G} O O
Ubéstwo 924 169 171 87 16 170 171
Bezdomnos¢ 45 3 3 1 4 0 1
Pgtrzebfa ochquny macierzynstwa lub 113 38 13 2 31 29 30
wielodzietnosci
Bezrobocie 596 148 134 144 238 179 277
Niepetnosprawnos¢ 305 75 64 30 73 77 62
Dtugotrwata lub ciezka choroba 90 37 86 12 53 15 115
Bezradnos$¢ w sprawach opiekufczo -
wychowawczych i prowadzeniu 106 31 62 6 53 45 49
gospodarstwa domowego
Alkoholizm 13 13 13 3 8 6 6
Narkomania 0 1 0 0 0 0 1
Przemoc w rodzinie 0 10 11 28 2 0 8

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych gmin Powiatu Chetminskiego

Zgodnie z danymi zawartymi w powyzszej tabeli najwiecej rodzin skorzystata ze wsparcia lokalnych OPS z
powodu: ubdstwa, bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby oraz bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych.

Wg danych z Osrodkéw Pomocy Spotecznej na rzecz bezdomnych swiadczone sa gtdéwnie ustugi w postaci
schronienia, pomocy socjalnej, rzeczowej lub finansowej. Wysoka ilos¢ bezdomnych w miescie Chetmnie ma zwigzek
z brakiem mozliwosci zameldowania na dziatkach miejskich. Forma pomocy bezdomnym sa wspélne patrole stuzb
pomocy spotecznej i stuzb porzagdkowych w sezonie zimowym. Na terenie powiatu nie ma wskazania na potrzebe
powotania schroniska dla bezdomnych, z uwagi na to, ze osoby wymagajace zabezpieczenia sa przewozone i
zabezpieczone w osrodkach w Chetmzy, Toruniu lub Grudzigdzu.
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Wykres 14. Odsetek klientow pomocy spotecznej w ogoélnej liczbie mieszkancow w
wojewodztwie kujawsko- -pomorskim w 2014 roku (w gminach w uktadzie

powiatowym)
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L1 odsetek klientow pomocy spotecznej w roku 2014

Zrédto: ROPS Torun ,OZPS w wojewddztwie kujawsko-pomorskim za 2014 rok”

Na podstawie danych z OZPS za 2014 rok (zrédto: ROPS Torun ,0ZPS w wojewddztwie kujawsko-pomorskim
za 2014 rok”), sytuacje na terenie Powiatu Chetminskiego charakteryzuja nastepujace informacje:

e  Odsetek mieszkancow korzystajacych z pomocy spotecznej wynidst w powiecie 14,4% (w 2013 r. wskaznik ten
wyniost 16,7%), najwyzszy odsetek mieszkancow objetych swiadczeniami pomocy spotecznej odnotowano w
gminie Papowo Biskupie (26,3%), najnizszy natomiast w gminie miejskiej Chetmno (12,5%).

e W 2014 roku odnotowano w powiecie spadek odsetka klientéw dtugotrwale korzystajacych z pomocy
spotecznej — z 48,0% w 2013 r. do 42,8% w 2014 r. Powiat Chetminski byt jednym z czterech powiatéw w
wojewoddztwie, w ktérym odsetek ten stanowit ponizej 50% populacji klientdw pomocy spotecznej.
Najkorzystniejsza sytuacja w tym obszarze wystepowata w gminie Lisewo, gdzie wskaznik osiagnat 18,8%,
najmniej korzystna natomiast w gminie wiejskiej Chetmno, gdzie odsetek klientéw dtugotrwale korzystajacych
wyniost az 64,5%.

e W Powiecie Chetminskim niewystarczajacy jest zakres ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania — w zaledwie
3 gminach powiatu (tj. w gminie miejskiej Chetmno, gminie Lisewo i Papowo Biskupie) realizowane sa ustugi
opiekuncze. Odsetek os6b objetych ustugami opiekunczymi w populacji osdéb w wieku poprodukcyjnym wyniost
w powiecie w 2014 roku zaledwie 0,7%, podczas gdy dla wojewddztwa wartos¢ ta wynosita 1,6% (najwyzsza
warto$¢ wskaznika odnotowano w gminie miejskiej Chetmno — 1,3%, najnizszag w gminie Papowo Biskupie —
0,3%).
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e Nie wszystkie gminy w powiecie realizujg poradnictwo specjalistyczne, cztery z siedmiu osrodkéw pomocy
spotecznej z powiatu wykazaty realizacje poradnictwa specjalistycznego w 2014 roku (byty to: gmina wiejska
Chetmno, gminy Kijewo Krélewski, Lisewo i Unistaw). Odsetek rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej
objetych poradnictwem specjalistycznym wykazanym przez osrodki pomocy spotecznej wynidst dla powiatu
7,3% (najwyzsza warto$¢ wskaznika odnotowano w gminie Unistaw, gdzie 43,9% rodzin korzystajacych z
pomocy spotecznej objetych byto poradnictwem, najnizszy wskaznik odnotowano natomiast w gminie wiejskiej
Chetmno, w ktérej zaledwie 1,9% rodzin korzystajacych objetych byto poradnictwem), a w pozostatych 3
gminach (gmina miejska Chetmno, Stolno i Papowo Biskupie) OPS nie wykazaty realizacji poradnictwa
specjalistycznego.

e W 2014 roku we wszystkich gminach powiatu chetmifskiego zatrudnionych byto ogétem 9 asystentéw rodziny,
ktorzy mieli pod opieka 68 rodzin.

W zwigzku ze zmianami demograficznymi zachodzgcymi w spoteczenstwie narastaja problemy dotyczace
0s6b w wieku poprodukcyjnym. Jedynie na terenie miasta Chetmna funkcjonuje klub seniora, rada seniorow przy
Urzedzie Miasta i Uniwersytet Trzeciego Wieku, ponadto na terenie powiatu dziata Zwigzek Emerytéw Rencistow i
Inwalidéw. Osrodki Pomocy Spotecznej wskazuja, ze zakres ustug spotecznych swiadczonych na rzecz senioréw nie
jest wystarczajacy. Liczne problemy zgtaszane przez osoby starsze wymagaja podjecia - samotnos$¢ (w tym z
powodu migracji dzieci za granice), brak srodkéw finansowych na podstawowe utrzymanie, utrudniony dostep do
stuzby zdrowia, edukacji i kultury, wykluczenie cyfrowe. Seniorzy zgtaszajg takze takie problemy jak konflikty
rodzinne i nieodpowiednie sprawowanie opieki przez bliskich. W kazdej gminie nalezacej do Powiatu Chetminskiego
sg seniorzy, ktérzy musza korzysta¢ z pomocy OPS. W zwigzku z tym Osrodki sygnalizuja jako pilng potrzebe
powotanie miejsc spotkan dla senioréw, np. w postaci klubdw seniora.

Powyzsze problemy maja bezposredni zwigzek z ustugami opiekunczymi, gtdwnie kierowanymi do oséb
starszych, niesamodzielnych i samotnych. Ustugi specjalistyczne dla os6b zaburzonych psychicznie sg realizowane
wg potrzeb. Regularne ustugi opiekuncze polegajace na zatrudnianiu opiekunki zapewnia jedynie MOPS w
Chetmnie, ale skala potrzeb jest wieksza niz mozliwosci - istnieja listy os6b oczekujacych zaréwno na ustug
opiekuncze jak i ustugi specjalistyczne. Brakuje takze zaplecza dla os6b niepetnosprawnych, w szczegdlnosci
niewystarczajacy jest stan infrastruktury zabezpieczajgcej pomoc osobom wymagajacym catodobowej opieki i
pielegnacji. Niewystarczajgca jest takze oferta ustug opiekuiczych swiadczonych w miejscu zamieszkania.
Wykazywane w OZPS braki w zakresie funkcjonowania Srodowiskowego domu samopomocy ulegly zmianie poprzez
utworzenie i prowadzenie od 1.10.2015r. $DS w Chetmnie na zlecenie powiatu przez Caritas DT (iloé¢ miejsc: 60).

Waznym problemem zdiagnozowanym przez instytucje pomocy spotecznej jest niewystarczajace wsparcie
psychiatryczne, w tym brak srodowiskowych domoéw pomocy dla oséb psychicznie chorych, niska dostepnos¢ do
pomocy psychologicznej i prawnej w szczegdlnosci na obszarach wiejskich powiatu. Wsparcie specjalistyczne w
zakresie psychiatrycznym jest bardzo ograniczone. Kontakt z psychiatra na terenie powiatu jest mozliwy jedynie w
Poradni Zdrowia Psychicznego przy ZOZ w Chetmnie. Niestety problemem jest dtugi okres oczekiwania na porade.
Dane z raportéw Powiatowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego zawierajg informacje nt. liczby pacjentow
korzystajacych z pomocy lekarza psychiatry: w roku 2014r. - 6.529 pacjentéw, w 2013r. — 6.481 pacjentéow, w 2012r.
- 6.676 pacjentéw. Dane z Poradni Zdrowia Psychicznego dotyczace liczby oséb korzystajacych z pomocy
psychologa — 2014r. — 385 0s6b, 2013r. — 397 osdb, 2012r. — 389 oséb. Dodatkowym problemem jest catkowity brak
dostepnosci do ustug psychiatry dzieciecego na terenie powiatu. Pozostali specjalisci, w tym: psycholog, pedagog,
prawnik, terapeuci, doradca obywatelski, sg dostepni w Chetmnie, w ramach dziatan Osrodka Interwencji Kryzysowej
przy PCPR, poradni uzaleznien lub Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.
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Problemy
1. Duza liczba oséb korzystajacych z pomocy spotecznej (zwtaszcza z powodu ubdstwa, bezrobocia i

niepetnosprawnosci).

2. Zagrozenie wykluczeniem spotecznym senioréw, mata aktywizacja osob starszych, brak zaplecza do
zapewnienia opieki osobom starszym i niepethosprawnym.

3. Brak wystarczajacej infrastruktury zabezpieczajacej pomoc osobom wymagajacym catodobowej
opieki i pielegnacjia takze niewystarczajgca oferta ustug opiekunczych swiadczonych w miejscu
zamieszkania.

4. Niewystarczajgce wsparcie psychiatryczne, niska dostepnos¢ do pomocy psychologicznej i prawnej
na obszarach wiejskich powiatu.

Potencjaly

1. Dobrze rozwinieta baza i infrastruktura pomocy spotecznej (w tym dziatalnos¢ PCPR, 2 DPS, 2 placéwek
opiekunczo-wychowawczych, rodzin zastepczych, Osrodka Interwencji Kryzysowej, MOPS, GOPS, Zakfadu
Aktywnosci Zawodowej).

2.  Wysoki standard domoéw pomocy spotecznej,bardzo dobrze wyksztatcona kadra pracujgca w systemie pomocy
spotecznej,duza aktywnos¢ organizacji pozarzagdowych w zakresie pomocy spoteczne;.

11. Bezpieczenstwo publiczne

Bezpieczenstwo na terenie Powiatu Chetminskiego zapewnia Komenda Powiatowa Policji w Chetmnie.
Dane statystyczne Policji wskazuja, ze od 3 lat nastepuje spadek przestepczosci na terenie Powiatu Chetminskiego.
Przez teren Powiatu Chetminskiego przebiegaja 2 drogi krajowe: nr 91 (dawna trasa droga krajowa nr 1) oraz nr 55.
Zgodnie z danymi GDDKIiA Oddziat Bydgoszcz, na terenie drogi krajowej nr 91 w 2013 roku doszto do 31 wypadkéw
drogowych,w ktérych zgineto 9 oséb, a 43 zostaty ranne. Zaréwno liczba wypadkéw jak i ofiar rannych i Smiertelnych
ulegta zmniejszeniu w stosunku do roku 2008. Z kolei na drodze krajowej nr 55 w 2013 roku doszto do 10 wypadkow,
w ktérych $mier¢ poniosty 2 osoby a 10 zostato rannych. Niestety, GDDKiIA Oddziat Bydgoszcz nie dysponuje
informacjami ile z tych wypadkéw miato miejsce bezposrednio na odcinkach drég krajowych zlokalizowanych na
terenie Powiatu Chetminskiego.

Tabela 45. Statystyki liczby wypadkoéw, ofiar rannych i Smiertelnych na drogach krajowych wojewédztwa
kujawsko-pomorskiego w latach 2008-2013

Wyszczegéblnienie 2008 2009 2010 2011 2012 2013
liczba wypadkow 79 68 67 59 43 31
droga krajowa nr 91 | ofiary ranne 103 85 85 53 50 43
ofiary Smiertelne 37 15 22 18 15 9
liczba wypadkéw 7 6 12 9 11 10
droga krajowa nr 55 | ofiary ranne 9 7 15 12 12 10
ofiary Smiertelne 3 1 1 13 1 2

Zrédto: Dane GDDKIiA Oddziat Bydgoszcz (http://www.gddkia.gov.pl/pl/183/mapa-drog)

W Chetmnie funkcjonuje rowniez Straz Miejska, ktorej zadaniem jest w szczegdlnosci ochrona spokoju
i porzadku w miejscach publicznych.
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Dodatkowo na terenie Powiatu Chetminskiego dziata Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w
Chetmnie, ktéra jako zawodowa, umundurowana i wyposazona w specjalistyczny sprzet formacja, przeznaczona jest
do walki z pozarami, kleskami zywiotowymi i innymi miejscowymi zagrozeniami. W ramach KP PSP w Chetmnie
dziatajg m.in.. jednostka ratowniczo-gasnicza, wydziat operacyjno-szkoleniowy, Jednoczesnie na obszarach
poszczegdlnych gmin dziataja jednostki ochotniczych strazy pozarnych, ktére rowniez dbaja o bezpieczenstwo
mieszkancow. Na terenie powiatu dziata 29 OSP.

Tabela 46. Zdarzenia na terenie Powiatu Chetminskiego w latach 2010-2013,
w ktérych interweniowata straz pozarna

Rok Pozary zl\:;e::;::’; Alarmy fatszywe tacznie
2010 185 862 25 1072
2011 189 672 14 875
2012 218 608 16 842
2013 146 696 25 867

Zrédto: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Chetmnie

Problemy

1. Zbyt wysoka liczba kolizji drogowych, szczegdlnie ze skutkiem $miertelnym.Potracenia pieszych na drogach,
spowodowane brakiem infrastruktury pieszo-rowerowej.

Potencjaly

1. Dobrze funkcjonujaca policja, straz miejska oraz straz pozarna.
2. Rozbudowany system Ochotniczych Strazy Pozarny, wspierajacych stuzby panstwowe.

12. Ustugi komunalne

Stan infrastruktury technicznej na terenie Powiatu Chetminskiegojest zréznicowany. Na terenie Chetmna jest
ona znacznie bardziej rozwinieta niz na obszarach gmin wiejskich.
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12.1. Ustugi wodociggowe i kanalizacyjne

W ponizszej tabeli przedstawiono podstawowe informacje dotyczace poziomu wyposazenia
PowiatuChetminskiego w sie¢ wodociggows i kanalizacyjna.

Tabela 47. Wyposazenie Powiatu Chelminskiego w infrastrukture wodno-kanalizacyjna

X Odsetek ludnosci korzystajacej
Jednos:tka Liczba komflr)a.lny,ch S
terytorialna oczyszczalni Sciekow
wodociagowej kanalizacyjnej
Powiat chetmiriski 6 88,2% 52,1%
Chetmno - gmina 0 77,1% 1,7%
Chetmno - miasto 1 95,4% 81,6%
Kijewo Krélewskie 1 88,5% 41,3%
Lisewo 1 86,2% 28,6%
Papowo Biskupie 1 95,9% 51,4%
Stolno 1 85,6% 36,8%
Unistaw 1 95,0% 42,8%
Wo;ewoc!ztwo kujawsko- 140 912 % 66.1 %
pomorskie
Zrédto: dane GUS — Bank Danych Lokalnych; Wojewédztwo Kujawsko-Pomorskie. Podregiony, Powiaty, Gminy

2014

SIEC WODOCIAGOWA

Analizujac stopien zwodociggowania Powiatu nalezy zauwazy¢, ze jest on wiekszy w przypadku miasta, co
wynika m.in. z wigkszej koncentracji zabudowy mieszkaniowej na terenach miejskich. W 2013 roku 954 %
mieszkancow Chetmna posiadato dostep do wodociagu. Na terenie gmin wiejskich odsetek mieszkancow
korzystajacych z sieci wodociggowej waha sie od 74,8% w gminie Unistaw do 95,9% w gminie Papowo Biskupie.
Wskaznik dla catego obszaru ORSG jest nizszy o 3% niz wskaznik dla wojewddztwa.

Najdtuzsza sie¢ wodociagowa w 2013 roku wedtlug danych z poszczegélnych gmin Powiatu
Chetminskiegoposiadatygminy: Gmina Lisewo — 157,6 km, Gmina Chetmno — 150,9 km, Gmina Stolno — 109,45 km,
Gmina Unistaw — 102,46 km, Gmina Papowo Biskupie — 92,3 km, Gmina Kijewo Krélewskie oraz Miasto Chetmno —
42,8 kmW wielu gminach powiatu wystepuja problemy wynikajace z czeSciowo przestarzatej infrastruktury
wodociggowej. Niektore jej elementy wymagaja rozbudowy lub modernizacji (informacje na ten temat zostaty
zamieszczone ponizej w opisie gospodarki wodno-$ciekowej w poszczegdlnych gminach).

SIEC KANALIZACYJNA

Wszystkie gminy Powiatu Chetminskiego stosuja w sposdb mieszany skanalizowania. Oprécz kanalizacji
sieciowej duzg popularnoscia ciesza sie przydomowe oczyszczalnie $ciekdw, szczegdlnie na terenach wiejskich, gdzie
dominuje zabudowa rozproszona.

Sie¢ kanalizacyjna na terenie Powiatu Chetminskiego jest stabiej rozwinieta w stosunku do sieci
wodociggowej. Na koniec 2012 roku na terenie Powiatu funkcjonowata sie¢ kanalizacyjna o dtugosci 214,2 km..
Nalezy zauwazy¢, ze dtugos¢ sieci kanalizacyjnej ulegta poprawie w stosunku do 2008 roku o 49,7 km (tj. 0 30,2%).
Najwiekszym stopniem skanalizowania charakteryzuje sie Miasto Chetmno, w ktérym z dostepu do sieci
kanalizacyjnej korzysta 81,6% mieszkancow. Na terenie gmin wiejskich odsetek mieszkancéw korzystajacych z sieci
wodociggowej waha sie od 1,7% w gminie Unistaw do 51,4% w gminie Papowo Biskupie. Wartos¢ wskaznika dla
catego terenu ORSG jest nizsza az 14% od wartosci wskaznika dla wojewddztwa. Wszystkie gminy posiadaja dostep
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do zbiorczej sieci kanalizacji sanitarnej. Najwiecej sieci kanalizacyjnej wedtug danych uzyskanych z poszczegdlnych
gmin posiada Miasto Chetmno, Gmina Papowo Biskupie, Gmina Kijewo Krélewskie oraz Gmina Stolno. Na terenach
zabudowy rozproszonej stosuje sie zbiorniki bezodptywowe (tzw. szamba) oraz przydomowe oczyszczalnie $ciekdw
(Gmina Chetmno — 411 szt., Gmina Kijewo Krélewskie — 8 szt., Gmina Lisewo — 98 szt., Gmina Papowo Biskupie — 25
szt.,, Gmina Stolno — 185 szt.,, Gmina Unistaw — 28 szt.).

Jednostkami zajmujgcymi sie eksploatacjg systemdw kanalizacyjnych na terenie Powiatu Chetminskiegosa:
—  Zaktad Wodociggdéw i Kanalizacji w Chetmnie, ktéry prowadzi dziatalnos¢ w zakresie zbiorowego
zaopatrzenia w wode i zbiorowego odprowadzania $ciekdw na terenie miasta Chetmna,
— gminne

jednostki budzetowe (m.in. zaktady komunalne,

i kanalizacji itp.) funkcjonujace na terenie pozostatych Gmin.

zaktady wodociggow

Ponadto, na terenie Powiatu Chetminskiego znajduje sie 6 oczyszczalni $ciekéw zlokalizowanych w poszczegdlnych
gminach Powiatu.

Tabela 48. Oczyszczalnie Sciekéw na terenie Powiatu Chetminskiego (stan na 31.12.2013 r.)

Nazwa Gminy Lokalizacja oczyszczalni Sciekow Srednio do:ar:;n/l::br:(]epustowoéé
Gmina Kijewo Krélewskie Napole 317
Gmina Papowo Biskupie Zegartowice 608
Gmina Stolno Stolno 400
Gmina Unistaw Unistaw 1600
Gmina Lisewo Lisewo 376
Miasto Chetmno Chetmno 5000

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych gmin Powiatu Chetminskiego

Gospodarka wodno-sciekowa gminach

Gmina Papowo Biskupie

Uchwata Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego wyznacza aglomeracje Papowo Biskupie o
rownowaznej liczbie mieszkancéw (RLM) 3863 z oczyszczalnig Sciekdw zlokalizowana na terenie miejscowosci
Zegartowice, ktérej obszar obejmuje w catosci wsie: Falecin, Wroctawki, Zegartowice oraz cze$¢ wsi: Dubielno, Firlus,
Jeleniec, Nowy Dwor Krélewski, Niemczyk, Papowo-Biskupie, Storlus, Zyglad, potozone w gminie Papowo Biskupie.
Gmina Papowo Biskupie jest jedna z najlepiej skanalizowanych gmin w regionie. Problemem jest jednak konieczno$¢
wymiany na odcinku kanalizacji w Zegartowicach sieci kanalizacyjnej z rur azbestowych (ok. 600 m). Niezbedne jest
réwniez wykonanie przydomowych oczyszczalni Sciekédw w miejscowosciach Kucborek, Staw, Folgowo, gdzie
zabudowa jest rozproszona i wykonanie kanalizacji ci$nieniowej nie jest uzasadnione ekonomicznie. Waznym
problemem jest koniecznos¢ modernizacji hydroforni w miejscowosci Wroctawki i wymiana sprzetu na bardziej
nowoczesny w petni zautomatyzowany. Konieczne jest rowniez wykonanie odwiertu i utworzenie nowej studni.
Gmina Stolno

Aglomeracja Stolno, nie jestujetaw projekcie IV AKPOSK, aglomeracja nie objeta sprawozdawczoscia z
realizacji KPOSK. Plany inwestycyjne gminy : budowa kanalizagji sanitarnej grawitacyjno -ttocznej w sotectwie Mate
Czyste, oraz na terenie Wabcz — Stolno.
Gmina Chetmno

Teren gminy nie znajduje sie na obszarze aglomeracja o wielkosci 2-10 tys. RLM. W gminie Chetmno jedna
wie$ Osnowo nalezy do aglomeracji chetminskiej — powyzej 10 RLM. Pozostata cze$¢ gminy nie nalezy do zadnej
aglomeracji. Na terenie gminy funkcjonuje ok. 400 przydomowych oczyszczalni $ciekdw, ich stan techniczny jest
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oceniany jako dobry. Istnieje potrzeba budowania kolejnych przydomowych oczyszczalni sciekéw w liczbie ok. 150
szt. Miejscowo$é Osnowo jest skanalizowana. Gmina nie wykazuje potrzeb w zakresie rozbudowy sieci kanalizacyjnej.
Gmina Unistaw

Komunalne Oczyszczalnie Sciekéw obstuguja obszar aglomeracji $ciekowej Unistaw (aglomeracja w zakresie
2-10 tys. RLM). Na terenie Gminy uzytkowane sa przydomowe oczyszczalnie Sciekédw w liczbie kilkunastu.
Oczyszczalnia ze wzgledu na przestarzata technologie oczyszczania (oczyszczalnia biologiczna) wymaga
modernizacji w celu spetniania wymagan ustawowych i pozwolenia wodno-prawnego.Gmina jest zwodociggowana
w ok. 95%, brak sieci wodociggowej tylko w miejscach trudno dostepnych. Planuje sie rozbudowe sieci kanalizacyjnej
w miejscowosci Unistaw i Raciniewo. Budowa sieci kanalizacyjnej jest technicznie lub ekonomicznie niezasadna w
miejscowosciach: Btoto, Bruki Kokocka, Bruki Unistawskie, Kokocko, Gtazewo, Grzybno, Gototy oraz w czesci
miejscowosci Raciniewo, Stablewice i Unistaw. Na tych obszarach uzasadniona jest budowa oczyszczalni
przydomowych.

Miasto Chetmno

Komunalna oczyszczalnia sciekéw w Chetmnie obstuguje tereny Aglomeracji Chetminskiej (23.498 RLM)
obejmujacej teren Miasta Chetmna oraz czes¢ terendw Gminy Chetmno i Gminy Kijewo Krélewskie. Potrzeby
budowy sieci wodociaggowej wynikaja z zagospodarowywania niezurbanizowanych obszaréw. Plany rozbudowy sieci
wodociggowej powinny byé skorelowane z kierunkami rozbudowy Miasta. Najistotniejszymi obszarami
nieskanalizowanymi na terenie Miasta Chetmna sa osiedla: Dworzyska oraz Wybudowanie. Niezwykle istotnym
zadaniem jest rozdzielenie kanalizacji sanitarnej od kanalizacji deszczowej oraz renowacja kanalizagji
ogolnosptawnej.

Miasto Chetmno dysponuje ujeciem wody oraz stacjg uzdatniania wody w dzielnicy Rybaki. Wodociagi
obstuguja teren Miasta Chetmna oraz dostarczajg wode do czesci Gminy Chetmno. Stacja Uzdatniania Wody
wyposazona jest w filtry pracujace od 1929 r. (I stopien) oraz 1997 r. (Il stopien). Wymaga ona w szczeg6lnosci
wymiany i modernizacji armatury oraz modernizacji systeméw kontrolno-pomiarowych.

W celu efektywniejszej realizacji zadan z zakresu gospodarki sciekowej nalezy dokonaé modernizacji
oczyszczalni Sciekdw dla aglomeracji:

— rozbudowa i modernizacja zwigzana z gospodarka osadowsg,
— budowa uktadu do odbioru osadéw z oczyszczalni przydomowych,
— modernizacja uktadéw kontrolno-pomiarowych,
— przebudowa i modernizacja uktadu oczyszczania Sciekow,
— termomodernizacja czesci budynkéw oczyszczalni.
Gmina Kijewo Krélewskie
Miejscowosci Brzozowo i Watorowo nalezg do Aglomeracji Chetmno (powyzej 10 tys. RLM).
Pozostata cze$¢ gminy nie nalezy do zadnej aglomeracji. Gminna Oczyszczalnia Sciekéw w Napolu wymaga
modernizacji i rozbudowy. Na terenie gminy znajduja sie przydomowe oczyszczalnie Sciekdw -tacznie 118 szt. na
terenie gminy, z czego 105 szt. oddane do eksploatacji w roku 2015.Istnieje potrzeba modernizacji ujecia wody w
Bajerzu i czeSci wodociggu oraz budowa nowych odcinkéw wodociagu.

Gmina Lisewo

Gmina Lisewo nie jest objeta aglomeracjg w zakresie wielkosci 2-10 tys. RLM. Na terenie gminy Lisewo
znajduje sie 1 gminna oczyszczalnia Sciekdw o przepustowosci 368 m3 na dobe.

Planuje sie budowe oczyszczalni Sciekdw we wsi Lipienek przy zachowaniu istniejacej kanalizacji.
Dotychczasowa oczyszczalnia typu Inhoffa nie spetnia wymagan okreslonych w obowigzujacym prawie. Ponadto
planuje sie budowe ok. 70 szt. przydomowych oczyszczalni Sciekdw, stanowigcych III etap sanitacji wsi.

Na terenie gminy znajduja sie 3 stacje wodociggowe: Lisewo, Kamlarki i Krajecin, ktére zaopatrujag w wode
mieszkancow gminy. Pilnego remontu wymaga stacja wodociggowa we wsi Lisewo tacznie z budowa studni.
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12.2. Zaopatrzenie w energie

Zaopatrzenie w energie elektryczna

Na terenie Powiatu Chetminskiego znajduje sie kilka stacji transformatorowo — rozdzielczych 110/15 kV, tzw.
GPZ-6w. Siec elektroenergetyczna jest dobrze rozwinieta, a niektére GPZ-y posiadajg rezerwy mocy oraz mozliwosci
podmiany istniejacych jednostek transformatorowych na jednostki o wiekszej mocy.

Zaopatrzenie w gaz
Przez teren Powiatu Chetminskiego przechodzi gazociagg wysokiego ci$nienia o Srednicy 200 mm relagji

Grudziadz — Chetmno - Swiecie. Zapotrzebowanie w gaz przewodowy realizowane poprzez stacje redukcyjno-
pomiarowe pierwszego stopnia. Odbiorcy gazu zaopatrywani sg w gaz z sieci gazowej Sredniego cisnienia.

Sie¢ gazowa prawie w catosci znajduje sie na terenie miasta Chetmno, w ktérym z dostepu do niej korzysta
84% mieszkancow. Dla catego obszaru wskaznik ten wynosi 33% i jest znaczaco nizszy niz wskaznik dla wojewddztwa
(44,8%). Zgodnie z danymi GUS, na koniec 2012 roku na terenie Powiatu funkcjonowata sie¢ gazowa o dtugosci
99,381 km, z ktorej korzystato 5 748 gospodarstw domowych.

Dalsza gazyfikacja poszczegdlnych gmin Powiatu Chetminskiego bedzie zaleze¢ od ekonomicznej
optacalnosci tego przedsiewziecia, ale na pewno bedzie stanowita jeden z priorytetéw inwestycyjnych na kolejne
lata.

Zaopatrzenie w energie cieplna

Na obszarze Powiatu Chetminskiego nie funkcjonuje typowy system centralnego zaopatrzenia budownictwa
mieszkaniowego i budynkéw uzytecznosci publicznej w energie cieplng (nie istnieja zaktady produkujace ciepto oraz
jednostki zajmujace sie dystrybucja ciepta).

Zrédtem energii do ogrzewania pomieszczen w zabudowie jednorodzinnej sa wbudowane systemy grzewcze
gtéwnie w postaci instalacji centralnego ogrzewania oraz paleniska piecowe (piece ceramiczne). Zrédtem energii do
ogrzewania pomieszczeh w zabudowie wielorodzinnej sg kottownie osiedlowe, ktére stanowig wtasnos¢ spdtdzielni
mieszkaniowych oraz prywatnych przedsiebiorstw, oraz kottownie wiasne (lokalne). Ponadto, na terenie Powiatu
funkcjonuja lokalne kottownie bedace wiasnosciag m.in. zaktadéw przemystowych, placéwek uzytecznosci publicznej
i innych jednostek publicznych. Stuzg one do zaspokojenia wtasnego zapotrzebowania na ciepto, w tym cieptg wode
uzytkowa.

Na terenie Powiatu dominuja indywidualne kottownie opalane weglem. Wystepuja takze kottownie opalane
olejem opatowym, gazem propan — butan i gazem ziemnym. Coraz czesciej wymienia sie kotty weglowe na olejowe
i gazowe oraz przeprowadza sie termomodernizacje budynkow.

12.3. Odnawialne zrédta energii i gospodarka niskoemisyjna

Gléwnym zrédtem energii odnawialnej na terenie Powiatu jest energia pozyskiwana z sity wiatru. Na terenie
powiatu znajduje siel6 elektrowni wiatrowych. Wystepuja réwniez: instalacje solarne (gtdwnie na prywatnych
obiektach mieszkalnych oraz budynkach uzytecznosci publicznej), pompy ciepta (Zaktad Wodociggéw i Kanalizacji
Oddgziat Oczyszczalni Sciekéww Chetmnie -1 obiekt z instalacja o mocy 54 kW oraz prywatne obiekty mieszkalne).

Poprawa efektywnosci energetycznej i szersze stosowanie energii odnawialnej (OZE) sg jednymi z gtéwnych
elementéw zréwnowazonej polityki energetycznej. Problemy i potrzeby zdiagnozowane na poziomie samorzadéw
lokalnych sg podstawa do podejmowania dziatan stuzgcych poprawie efektywnosci energetycznej i maja na celu
ograniczanie emisji gazéw cieplarnianych, a takze zmniejszenie zapotrzebowania na energie.

Gminy nalezace do ORSG w przesztosci podejmowaty dziatania ograniczajace emisje CO2 w ograniczonej
skali, a w zwigzku z tym nadal posiadajg wiele obiektow, ktére wymagaja kompleksowej termomodernizacji. Gminy
zdiagnozowaty problem w postaci nieefektywnosci energetycznej wielu budynkéw publicznych, wymagajacych
przeprowadzenia termomodernizacji. Zidentyfikowano takze duze potrzeby w zakresie podejmowania dziatan na
rzecz wprowadzenia rozwigzan niskoemisyjnych w obiektach samorzadowych. Celem tych dziatan jest poprawa
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efektywnosci energetycznej i zmniejszenie emisji gazéw cieplarnianych, co bedzie prowadzito do poprawy jakosci
powietrza.

Zgodnie z zapisami Strategii rozwoju wojewddztwa do roku 2020 ustalenia strategii w odniesieniu do
aspektéow funkcjonowania wojewddztwa w zakresie polityki energetycznej, istotna jest promocja pozytywnych
(proekologicznych) postaw i innowacyjnych rozwigzan zwigzanych z poprawa efektywnosci energetycznej (w tym
przedsiewziecia termomodernizacyjne oraz wykorzystanie odnawialnych Zrédet energii). W ramach dziatan na rzecz
obnizenia emisji gazéw cieplarnianych w gminach planowana jest budowa energooszczednego oswietlenia
ulicznego lub modernizacja istniejacych instalacji. Uzasadnieniem dla realizacji tego typu projektéw sa wysokie
koszty zakupu energii, wysokie koszty utrzymania i konserwacji. Efektem realizacji inwestycji bedzie spadek emis;ji
gazdw cieplarnianych i zmniejszenie rocznego zuzycia energii.

Gospodarka niskoemisyjna — zamierzenia gmin

Gmina Miasto Chetmno

Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Miasto Chetmno jest w trakcie opracowywania. Termin realizacji —

30.09.15.0biekty sektora publicznego wyznaczonych do gtebokiej termomodernizacji:

1) Adaptacja budynkéw po jednostce wojskowej przy ul. Biskupiej w Chetmnie na siedzibe Chetminskiego Domu
Kultury i Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej oraz na mieszkania socjalne wraz z elementami uzbrojenia i
zagospodarowania terenu (beneficjent Gmina Miasto Chetmno);

2) Gteboka modernizacja energetyczna oparta o system monitorowania i zarzadzania energig z wykorzystaniem
instalacji OZE budynku Szkoty Podstawowej Nr 1 przy Alejach 3-go Maja w Chetmnie wraz z robotami
towarzyszacymi zwigzanymi z utworzeniem Zespotu Szkolno-Przedszkolnego i zagospodarowaniem terenu
(beneficient Gmina Miasto Chetmno);

3) Zakup i instalacja kolektoréw stonecznych na potrzeby podgrzewania cw.u., w tym wody basenowej w
Gimnazjum nr 2 przy ul. Kosciuszki 11 wraz z robotami towarzyszacym (beneficjent Gmina Miasto Chetmno);

4) Zakup i instalacja kolektoréw stonecznych na potrzeby podgrzewania c.w.u. w Gimnazjum nr 1 przy ul. Szkolnej
6 wraz z robotami towarzyszacymi (beneficjent Gmina Miasto Chetmno);

5) Budowa farmy fotowoltaicznej na terenie Zespotu Klasztornego w Chetmnie przy

6) ul. Dominikanskiej 40 (beneficjent Zgromadzenie Sidstr Mitosierdzia $w. Wincentego a Paulo, Prowincja
Chetminsko-Poznanska).

Z uwagi na zty stan techniczny Gmina Miasto Chetmno przewiduje realizacje 10 remontow kapitalnych/modernizacji

budynkéw komunalnych, wielorodzinnych wraz z elementami zagospodarowania nieruchomosci (podwdrek)

zlokalizowanych w obrebie Starego Miasta i dzielnicy Rybaki. W ramach tych projektéw przewiduje sie réowniez
dziatania termomodernizacyjne zmierzajace do nizszego zapotrzebowania budynku na energie cieplna.

Gmina Chetlmno

Plany gospodarki niskoemisyjnej - dokument w trakcie opracowywania (termin do X 2015r.)

do gtebokiej termomodernizacji przewidziano 4 budynki $wietlic wiejskich, 1 budynek szkoty podstawowej. Budynki

zabudowy wielorodzinnej wymagajace modernizacji energetycznej: Dorposz Chetminski 3, Réznowo 2, Dolne

Wymiary 1, Nowe Dobra 1, Katdus 1, teg 1, Starogréd 1. Zamieszkuje je ok. 4 % mieszkancéw Gminy.

W budynkach uzytecznosci publicznej brak urzadzeh OZE. Planowana jest instalacja urzadzeh OZE do wytwarzania

energii cieplnej w jednej ze Swietlic wiejskich, a takze montaz instalacji fotowoltaicznych w szkotach i stacjach poboru

wody oraz tzw. solaréw i fotowoltaiki w budynkach prywatnych.

Gmina Unistaw

Gmina Unistaw posiada Plan gospodarki niskoemisyjnej dla Gminy Unistaw. Do gtebokiej termomodernizacji

przewidziany jest Zespot Szkot w Unistawiu — wymiana zrddta ciepta, instalacja OZE.

Gmina Stolno

Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla Gminy Stolno w trakcie opracowania - termin opracowania 31.10.2015 r.

Obiekty sektora publicznego wyznaczone do gtebokiej termomodernizacji:

e  Szkota Podstawowa w Wabczu,
e  Budynek komunalny mieszkalny wielorodzinny (mieszkania komunalne i socjalne) w Kleczkowie,
e Stacja Uzdatniania Wody w Trzebietuchu.
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W Gminie Stolno jest 12 budynkdéw wielorodzinnych nalezacych do spétdzielni i wspolnot mieszkaniowych (nie
bedacych w administrowaniu Gminy) w miejscowosciach: Grubno, Cepno, Wabcz i Robakowo. tacznie zamieszkuje
w nich 359 mieszkancéw.
Potrzeby w zakresie wykorzystania odnawialnych zrédet energii:

e  Szkoty Gminne (Stolno, Robakowo, Wabcz),

e Gminny Osrodek Zdrowia w Stolnie,

e  Budynek Administracji w Stolnie,

e Budynek mieszkalny wielorodzinny (komunalny) w Kleczkowie,

e Niektdre swietlice wiejskie (Robakowo, Mate Czyste, Wabcz, Cepno).
Gmina Papowo Biskupie
Gmina Papowo Biskupie jest w trakcie opracowywania planu gospodarki niskoemisyjnej, ktory ma zostaé¢ wykonany
do 15 wrzesnia 2015 roku.
Do gtebokiej termomodernizacji przewidziano Swietlice wiejskie i budynek urzedu gminy.
Gmina Papowo Biskupie jest zainteresowana mozliwoscig pozyskania srodkdéw na ogrzewanie solarne do budynkow
jednorodzinnych.
Gmina Kijewo Krolewskie
Gmina Kijewo Krélewskie jest w trakcie opracowania planu gospodarki niskoemisyjnej.  Lista obiektow sektora
publicznego wyznaczonych do gtebokiej termomodernizacji:

e  Zespot Publicznych Szkét w Kijewie Krolewskim,

e  Szkota Podstawowa w Trzebczyku,

e  Szkota Podstawowa im. Jana Slaskiego w Trzebczu Szlacheckim,

e Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Kijewie Krélewskim,

e budynki socjalne nalezace do gminy (Kijewo Krdlewskie, Brzozowo).
Budynki zabudowy wielorodzinnej wymagajace modernizacji energetyczne;j:

e  Spodtdzielnia Mieszkaniowa w Chetmnie (bloki w Kosowiznie),

e  Spodtdzielnia Mieszkaniowa w Ptutowie,

e  budynki wielorodzinne w Szymbornie, Kosowiznie, Kijewie Krélewskim, Kijewie Szlacheckim , Trzebczykuy,

Napolu, Brzozowo.
e Wykorzystanie odnawialnych zrédetl energii w odniesieniu do budynkéw uzytecznosci publicznej i
zabudowy wielorodzinnej. Potrzeby w tym zakresie.

W Szkole Podstawowej w Brzozowie funkcjonuja solary, ktére zostaty zamontowane w 2013 r. Gmina przewiduje
budowe baterii fotowoltaicznych, solaréw lub pomp ciepta w nastepujacych lokalizacjach:

e Zespot Publicznych Szkét w Kijewie Krolewskim,

e  Szkota Podstawowa w Trzebczyku,

e Szkota Podstawowa im. Jana élaskiego w Trzebczu Szlacheckim,

e Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Kijewie Krélewskim,

e budynki socjalne nalezace do gminy (Kijewo Krélewskie, Brzozowo).
Gmina Lisewo
Gmina nie posiada planu gospodarki niskoemisyjnej, jednakze do pilnych zadahn w tym zakresie nalezy
termomodernizacja Szkoty Podstawowej w Krusinie.

Jak wynika z informacji przekazanych przez samorzady gminne na obszarze ORSG jako wazny problem
zidentyfikowano niewystarczajacy poziom dziatah w zakresie wprowadzenia zatozeh gospodarki niskoemisyjnej w
obiektach publicznych i mieszkalnych. Samorzady gmin i powiatu zidentyfikowaty liczne obiekty, ktére i powinny
zosta¢ zmodernizowane. W wielu z nich planuje sie takze zastosowanie ze odnawialnych zroédet energii.

Poprawa efektywnosci energetycznej zostanie przeprowadzona poprzez kompleksowa termomodernizacje
budynkdéw (gtownie uzytecznosci publicznej)zarzadzanych przez samorzady. Planuje sie takze instalowanie w
obiektach publicznych odnawialnych Zrédet energii. Zakres dziatah zostanie okreslony w planach gospodarki
niskoemisyjnej przygotowywanych przez poszczegdline gminy (wiekszosé jest obecnie w trakcie opracowywania —
lipiec 2015). Plany te beda takze obejmowaty obiekty znajdujace sie w gestii samorzadu powiatowego.
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12.4. Infrastruktura komunikacyjna

Sie¢ komunikacyjna na terenie ORSG Powiatu Chetminskiego tworza:

e drogi krajowe: nr 91 oraz nr 55 o facznej dtugosci 35,818 km,

e drogi wojewddzkie nr: 245, 248, 543, 548, 550, 551, 576 oraz 597 o tacznej dtugosci 60,758 km,
e drogi powiatowe, ktérych taczna dtugosé wynosi 232,863 km,

e drogi gminne o tacznej dtugosci 537,55 km,

e odcinek autostrady Al z weztem autostradowym w miejscowosci Lisewo,

e 2 linie kolejowe.

Rysunek 5. Mapa droég krajowych i wojewédzkich na terenie wojewédztwa
kujawsko-pomorskiego (maj 2014 r.)

KORONOWO 4 (2
v

LEGENDA:

DROGI KRAJOWE - Oddziat GDDKIA w Bydgoszczy Vs
=T iogakrsiona kiasy AiS

droga krajowa klasy G lub GP

droga wojewsdzka

miasto na prawach pomiatu

misjscowoiei

Zrédto: GDDKIA Oddziat Bydgoszcz (http://www.gddkia.gov.pl/pl/183/mapa-drog)

Uzupetnieniem istniejacej infrastruktury komunikacyjnej jest odcinek autostrady Al, ktory przebiega przez
teren Powiatu Chetminskiego. Na terenie Powiatu znajduje sie réwniez jeden wezet autostradowy w miejscowosci
Lisewo (Gmina Lisewo), ktory stwarza mozliwos¢ usytuowania w jego obrebie obiektéw handlowych, magazynowych
i produkgji nieuciazliwej.

DROGI KRAJOWE

Przez Powiat Chetminski przebiegaja drogi krajowe:

— droga krajowa nr 91 taczaca Gdansk z Cieszynem,

— droga krajowa nr 55 taczagca Nowy Dwor Gdanski ze Stolnem.

taczna dtugos¢ drog krajowych w granicach administracyjnych Powiatu Chetminskiego wynosi 35,818 km.

DROGI WOJEWODZKIE

W granicach administracyjnych Powiatu Chetminskiego, zlokalizowane sg nastepujace drogi wojewddzkie:
— droga nr 245 relacji Gruczno - Chetmno,
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— droga nr 248 relacji Zbrachlin — Boréwno,

— droga nr 543 relacji Paparzyn - Szabda,

— droga nr 548relacji Stolno - Ptachoty,

— droga nr 550 relacji Chetmno — Unistaw,

— droga nr 551 relacji Strzyzawa — Wabrzezno,

— droga nr 576 relacji PKP Unistaw — droga nr 551,
— droga nr 597 relacji Rzeczkowo — Unistaw.

taczna dtugosé drog wojewddzkich w granicach administracyjnych Powiatu Chetminskiego wynosi 60,758 km.

DROGI POWIATOWE
Powiat Chetminski administruje siecig drég powiatowych, ktorych taczna dtugos¢ wynosi 232,863km.

Klasy  techniczne  drég  zostaly  zdefiniowane w  ,Rozporzadzeniu  Ministra  Transportu
i Gospodarki Morskiej z dnia 2 marca 1999 r, w sprawie warunkéw technicznych jakim powinny odpowiada¢ drogi
publiczne i ich usytuowanie”. Zgodnie z tym rozporzadzeniem, drogi powiatowe powinny by¢ zaliczone do klasy: G
— gtdéwne, Z-zbiorcze i wyjatkowo L-lokalne. Na terenie Powiatu Chetminskiego przewazaja drogi lokalne, ktére w
2013 roku stanowity az 79% wszystkich drég powiatowych.

Sklasyfikowanie drég pocigga za soba szereg istotnych konsekwencji, przede wszystkim: przyjecie w planach
zagospodarowania przestrzennego odpowiedniej szerokosci pasa drogi w liniach rozgraniczajacych, przyjecie w
projektowaniu przebudowy lub modernizacji, odpowiedniej predkosci projektowej i miarodajnej, dostepnosé do
drogi (minimalne odlegtosci skrzyzowan), rodzaje skrzyzowan, powigzania z innymi drogami, parametry
geometryczne drég (szerokosc i ilo$¢ pasdw ruchu, promienie tukdédw poziomych i pionowych, wymiary i konstrukcja
poboczy, wyposazenie drog, itp.). Zaliczenie wiec drogi do danej klasy technicznej, pocigga za soba duze
konsekwencje.

Tabela 49. Zbiorcze zestawienie stanu drég na terenie Powiatu Chelminskiego (rok 2015)

Stan nawierzchni drég Diugosc [m] Udziat procentowy [%]
bardzo dobry 130 883 56
dobry 36 423 16
zadowalajacy 31072 13
zty 19 559 8
bardzo zty 2700 1
drogi niebitumiczne 12 226 5
Suma: 232 863 100

Zrédto: Starostowo Powiatowe

Jak wynika z informacji stuzb zajmujacych sie drogami problemem jest zty stan techniczny wielu odcinkéw
drég w tym za bardzo wazny problem nalezy uznac¢ brak poboczy przy drogach krajowych i wojewddzkich, a takze
nieuregulowany stan prawny pasow drog.

Z uwagi na prawidlowos¢ i terminowos¢ procesow inwestycyjnych waznym problemem sa drogi o
nieuregulowanym stanie prawnym, ktére wystepuja na terenie gmin nalezacych do ORSG Powiatu
Chetminskiego.

Na terenie Gminy Unistaw, wystepuja drogi o nieuregulowanym stanie prawnym. Czesto, niektore drogi sa
potozone na dziatkach nalezacych do kilku witascicieli, najczesciej do Gminy Unistaw i Skarbu Panstwa. Ok. 91,5 ha
nieruchomosci potozonych w gminie, ktérych whascicielem jest Gmina Unistaw, oznaczona jest w ewidencji gruntéw
i budynkéw jako dr — droga. Ok. 12,5 ha nieruchomosci oznaczonych jako dr, jest wtasnoscig Skarbu Panstwa, a
wihadajacym jest Gmina Unistaw. W chwili obecnej, cze$¢ drég nalezacych do Skarbu Panstwa, a ktérych
administratorem jest Gmina Unistaw jest sukcesywnie poddawana procesowi komunalizacyjnemu. Na terenie Gminy
Stolno wystepuje problem z nieuregulowanym stanem prawnym. Jest to skala okoto 35% w stosunku do wszystkich
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drég, dla ktoérych wiascicielem jest Gmina Stolno. Tak, na terenie Gminy Chetmno wystepuja drogi z
nieuregulowanym stanem prawnym. Stanowig one ok. 10% ogdtu drég gminnych, publicznych.Najwiecej drog
powiatowych zlokalizowanych jest na terenie Gminy Chetmno — 21,5% oraz Gminy Kijewo Kroélewskie — 21,26%.
Szczegbtowe plany inwestycyjne, dotyczace drég powiatowych ujete zostaly w opracowanym

i aktualizowanym dokumencie pn. ,,Plan rozwoju sieci drogowej na lata 2014-2020" .Szczegétowy wykaz
drég powiatowych zawiera zatacznik nr 5.

Wykres 15. Udziat drég powiatowych Powiatu Chetminskiego w rozbiciu na poszczegdlne gminy

0,87%

= Gmina Unistaw = Gmina Kijewo Krdlewskie - Gmina Chetmno

= Miasto Chetmno = Gmina Stolno Gmina Lisewo

= Gmina Papowo Biskupie

Zrédto: Opracowanie whasne

Najwiecej drég powiatowych na terenie Powiatu Chetminskiego posiada nawierzchnie bitumiczng — 94,37%.
Nastepnymi w kolejnosci pod wzgledem rodzaju nawierzchni sa drogi o nawierzchni brukowanej/brukowcowej—
3,36%, o nawierzchni ttuczniowej — 1,22%, nawierzchni gruntowej — 0,93% oraz nawierzchni gruntowej wzmocnionej
zwirem — 0,12%. Te trzy ostatnie rodzaje nawierzchni w kolejnych latach bedg wymagaty wymiany na nawierzchnie
bitumiczna.Na terenie Powiatu Chetminskiego znajduja sie rowniez obiekty mostowe w ciggach drég powiatowych.
Ich wykaz zostat przedstawiony w ponizszej tabeli.

Tabela 50. Zestawienie obiektow mostowych w ciagach drég powiatowych na terenie
Powiatu Chetminskiego

, .. | Dlugos | Szeroko$
Nosnos¢ p p
Nr . Rodzaj Pikietarz . . > .
i Nazwa drogi obiektu obiektu Miejscowos¢ | Przeszkoda | obiektu obiektu | jezdni
kN
W 1 m | m
Dolne Wyn.1ie3ry ) most Dolne Kanat
1606C Nowawie$ . 0+632 . i 100 11,01 540
Chetminska zelbetowy Wymiary Gtéwny
Dolne Wymieary ) most Dolne row
1606C Nowawies 0+770 . ) . 100 6,98 6,00
Chetmifiska zelbetowy Wymiary melioracyjny
iesk - Wielki most Kanat
1610 | Podwiesk - Wielkie 0+883 Podwiesk ) 300 7,20 6,50
tunawy zelbetowy Gtoéwny
- most Nowa Wies row
1622C Chefmno 6+300 b Bt 120 4,85 5,00
Sztynwag zelbetowy Chetminska | melioracyjny
. . most .
1627C | Unistaw - Zyglad 9+019 Zyglad rz. Fryba 300 6,20 5,00
zelbetowy
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Zrédto: Starostwo Powiatowe w Chetmnie

DROGI GMINNE

Na terenie Powiatu Chetminskiegodtugosé¢ drég gminnychw granicach administracyjnych gminy na koniec
2013 roku wynosita 537,55 km. Wiekszos¢ drog gminnych (ok. 36%) wymaga biezgcych remontéw, natomiast ok.
30% drég gminnych wymaga gruntownej modernizacji.

Tabela 51. Drogi gminne na terenie gmin Powiatu Chetminskiego

Udziat % drég
dlugosé drég gminnych Udzial % drég
Gmina gminnych w wymagajacych wymagajacych
granicach gminy [km] gruntownej biezacego remontu
modernizacji
Miasto Chetmno 43,26 bd. bd.
Gmina Chetmno 103 50 30
Gmina Kijewo Krolewskie 72,7 30 40
Gmina Lisewo 92 30 40
Gmina Papowo Biskupie 53 27 26
Gmina Stolno 91,5 27 38
Gmina Unistaw 82,09 20 60
RAZEM 537,55 - -

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie danych gmin Powiatu Chetminskiego

Wykaz drég zidentyfikowanych jako drogi w ztym stanie technicznym - wymagajace przebudowy
zamieszczono w Zatacznik nr 6. Ocena stanu drég na terenie gmin wg informacji z Urzedéw Gmin.

KOMUNIKACJA KOLEJOWA

Przez teren Powiatu Chetminskiego przebiegaja 2 linie kolejowe:207 relacji: Torun Wschodni — Kornatowo -
Grudziagdz — Malbork, ktéra przebiega przez teren Gminy Lisewo; 209 relacji: Bydgoszcz Wschédd — Unistaw Pomorski
— Chetmza — Kowalewo Pomorskie, ktéra przebiega przez Gmine Unistaw.

KKOMUNIKACJA PIESZA I ROWEROWA

Zgodnie z danymi uzyskanymi od gmin Powiatu Chetminskiego, na koniec 2013 roku na terenie Powiatu
zlokalizowane byty éciezki rowerowe o dtugosci 19,3 km. Sciezki rowerowe funkcjonuja w gminach: Miasto
Chetmno, Gmina Chetmno, Gmina Stolno i Gmina Unistaw.

Chodniki funkcjonujg na terenie kazdej gminy Powiatu Chetminskiego, jednakze ich dtugos¢ jest rézna w zaleznosci
od rodzaju gminy. Najwiecej chodnikéw znajduje sie na terenach miejskich.

W planach kazdej gminy Powiatu jest dalsze usprawnienie komunikacji rowerowej i pieszej w zwigzku z istniejgcymi
warunkami do rozwoju turystyki krajoznawczej na terenie kazdej z gmin. Istotna bedzie rozbudowa tras rowerowych
i chodnikéw, gtéwnie na bazie istniejgcych ciagdw pieszo-rowerowych. W wielu miejscach bedzie sie to wigzac z
przebudowa profilu drogowego. Jest to niewatpliwie wiasciwy kierunek rozwoju komunikacji, bowiem transport
rowerowy z pewnoscia jest bardziej ekologiczny i wptywa na zdrowie mieszkahncédw. Zadaniem kazdej gminy Powiatu
Chetminskiego jest, zatem zapewni¢ odpowiedni poziom bezpieczenstwa ruchu drogowego, zwiekszajac ilos¢
Sciezek rowerowych na swoim terenie.
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Tabela 52. Ciagi pieszo-rowerowe na terenie gmin Powiatu Chetminskiego (stan na 31.12.2013 r.)

Czy na terenie

Czy na terenie

Diugosc

Dlugos¢ sciezek

. . gminy sa chodnikéw na | rowerowych na
Gmina gminy s3 PP . . q q
T Sciezki terenie Gminy | terenie Gminy
chodniki?
rowerowe? (km) (km)
Miasto Chetmno TAK TAK 54,7 15
Gmina Chetmno TAK TAK 3,552 8
Gmina Kijewo Krolewskie TAK TAK 19,82 b.d.
Gmina Lisewo TAK TAK 3 b.d.
Gmina Papowo Biskupie TAK TAK 4,5 b.d.
Gmina Stolno TAK TAK 1,3 4,2
Gmina Unistaw TAK TAK 9 56

Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie danych gmin Powiatu Chetminskiego

Tabela ponizej przedstawia wykaz Sciezek rowerowych zlokalizowanych tylko w pasie drég powiatowych

Powiatu Chetminskiego. Najwieksza powierzchnia $ciezek rowerowych wzdtuz drég powiatowych znajduje sie na

terenie Gminy Chetmno, natomiast najmniejsza — na terenie Miasta Chetmno.

Tabela 53. Wykaz sciezek rowerowych w pasie drogowym drég powiatowych Powiatu Chetminskiego (stan
na 31.12.2013r.)

powierzchni
Nr Nazwa .. .. szer. dt. . . .
drogi drogi miejscowos¢ | strona a nawierzchnia | Gmina
[m] [m] [m?]
1621C Chetmno P 2,0 456,0 912,00 MB MCH
Nowe Dobra P 2,0 13190 2 638,00 MB GCH
Nowe Dobra L 2,0 74,0 148,00 MB GCH
Chetmno - | Nowe Dobra L 15 889,0 1 333,50 KP GCH
Mniszek Nowe Dobra P 2,0 409,0 818,00 MB GCH
(lokalna) Gorne Wymiary | P 2,0 503,0 1 006,00 MB GCH
Gérne Wymiary L 2,0 526,0 1 052,00 MB GCH
Gérne Wymiary P 2,0 29130 5 826,00 MB GCH
Dolne Wymiary P 2,0 1021,0 2 042,00 MB GCH
Podwiesk P 2,0 402,0 804,00 MB GCH
suma 8 512,0 16579,50 = =
1643C | Brzozowo - | Brzozowo L 2,5 774,0 1 935,00 MB GKK
Grubno Osnowo L 2,5 17170 4 292,50 MB GCH
(zbiorcza) | Grubno L 2,5 12290 3 072,50 MB GS
suma 3720,0 9 300,00 = =
PODSUMOWANIE 12 232,0 25 879,5 = =

Zrédho: Starostwo Powiatowe w Chetmnie

Sie¢ szlakéw pieszych i rowerowych jest oceniana jako dobrze rozwinieta, jednakze jest ona dalece

niewystarczajagca w stosunku do potrzeb wynikajacych z wymagan bezpieczenstwa ruchu drogowego i planéw

rozwojowych w zakresie turystyki.

TRANSPORT PUBLICZNY

Sie¢ przewozowa Powiatu Chetminskiego oparta jest na liniach komunikacyjnych obstugiwanych przez

ARIWA oraz realizowanych na zasadach komercyjnych przewozéw -

przewoznikdéw prywatnych. Czesé
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obstugiwanych linii ma charakter inny niz powiatowy i umozliwia realizowanie podrdzy regionalnych poza granice
Powiatu. Dzieki tym relacjom mieszkancy Powiatu Chetmifnskiego majg mozliwos¢ odbywania podrézy na trasach
miedzyregionalnych do takich miejscowosci jak: Bydgoszcz, Grudzigdz, Torun, Wtoctawek. Jednak dostepnosé
komunikacji kolejowej na terenie Powiatu jest oceniana jako niska.

Oferta autobusowa jest generalnie dostosowana do istniejacego zapotrzebowania, jednakze niektore
srodowiska wiejskie sygnalizujg brak wystarczajacej liczby kurséw komunikacji publicznej umozliwiajacej dojazd do
pracy i do szkét ponadgimnazjalnych z oddalonych miejscowosci.W tym zakresie na terenie niektdérych gmin
tworzacych ORSG Powiatu Chetminskiego zdiagnozowano liczne problemy komunikacyjne.

Pomimo tego, ze Unistaw ma potaczenie autobusowe z Bydgoszczg, Toruniem i Chetmnem, a z Bydgoszcza,
Chetmza i Toruniem réwniez kolejowe, gtdwnym problemem komunikacyjnym w Gminie Unistaw jest to, ze rozktady
jazdy sa tak skonstruowane, ze osoba pracujaca w systemie trdjzmianowym nie jest w stanie dojecha¢ w dogodny
sposéb do miejsca pracy. Ponadto, Unistaw jest jedyna miejscowoscia, z ktérej mozna dojechac do wiekszych miast
bezposrednio. Miejscowosé Grzybno, ma bardzo dobre potaczenie z Toruniem i Chetmnem, jednak trudno jest
dojecha¢ do Bydgoszczy. Do Gtazewa, kursuje jedynie autobus, ktéry zabiera gtéwnie dzieci do szkoty do Unistawia.
Miejscowosci Gototy i Stablewice majg bardzo dobre potaczenie z Chetmnem, jednak do Torunia czy Bydgoszczy
komunikacja jest juz bardziej utrudniona. Miejscowosci Bruki Unistawskie, Bruki Kokocka i Kokocko najlepsze
potaczenie maja z Bydgoszczg i Chetmnem, jednak w ramach potaczenia do Torunia niezbedna jest przesiadka.

Na terenie Gminy Stolno wystepuje problem komunikacyjny dotyczacy gtéwnie miejscowosci: Mate Czyste,
Wielkie Czyste, Zakrzewo, Rybieniec, Kobyty, Obory, Cepno, Wichorze, Sarnowo, Gorzuchowo, Pilewice, Robakowo.
W wymienionych miejscowosciach problem jest z dostaniem sie do Stolna czyli miejscowosci, gdzie znajduje sie
siedziba wtadz samorzadowych, a w szczegdlnosci do wiekszych osrodkéw znajdujacych sie w bezposrednim
sgsiedztwie tj. Chetmna, Grudzigdza. Problem ten doskwiera zaréwno miodziezy dojezdzajacej do szkét srednich w
Chetmnie, Grubnie jak i w Grudzigdzu, ale takze osobom pracujacym dojezdzajacym do tych osrodkéw miejskich. W
wiekszosci tych miejscowosci brak jest kursow komunikacji publicznej lub funkcjonuje ona w bardzo ograniczonym
zakresie (np. jeden kurs w ciggu dnia w dni robocze - w dni $wigteczne, niedziele i soboty jest znacznie gorzej). Jezeli
chodzi o dostepne potaczenia komunikacyjne to najwiecej jest ich na trasie wzdtuz drogi krajowej nr 55 z Grudzigdza
do Stolna i z powrotem oraz na trasie wzdtuz drogi krajowej nr 91 z Chetmna w kierunku Torunia i z powrotem.

Tak, na terenie Gminy Chetmno wystepuja problemy komunikacyjne. Najwieksze problemy komunikacyjne
na terenie Gminy Chetmno dotykaja mieszkancéw z pétnocnej czesci Gminy (m.in. miejscowosci Podwiesk, Dorposz
Chetminski, Ostrow Swiecki, Mate, Wielkie tunawy). Dotkliwy jest zwtaszcza brak potaczen komunikacyjnych w
godzinach popotudniowych. Obszar ten obstugiwany jest tylko przez firme ARRIVA — autobusy. Potgczenia kolejowe
nie wystepuja.

Przez teren gminy Lisewo przebiega linia kolejowa Torun — Grudzigdz. W miejscowosci Kornatowo znajduje
sie stacja kolejowa, z ktdrej dojezdzajg mieszkancy do pracy i do szkét. Komunikacja autobusowa w znikomym
stopniu zabezpiecza potrzeby mieszkancéw. Nadal sa miejscowosci zupetnie pozbawione komunikacji publicznej.
Sa to miejscowosci: Pigtkowo, Krajecin, Tytlewo, Wierzbowo, Linowiec, Chrusty. Zbyt mato jest kursow
autobusowych, niektére miejscowosci sg pozbawione komunikacji w godzinach popotudniowych i wieczornych. Nie
ma w ogdle komunikacji samochodowej z Wabrzeznem. Do Torunia i Chetmzy sa tylko cztery potaczenia dziennie.
Tylko zachodnia cze$¢ gminy Lisewo jest dobrze skomunikowana z Chetmnem.

12.5. Gospodarka odpadami

Powiat Chetminski, zgodnie z Planem gospodarki odpadami wojewédztwa kujawsko-pomorskiegona lata 2012-
2017 z perspektywg na lata 2018-2023, nalezy do Regionu 2 — Chetminsko-Wabrzeskiego, dla ktérego wyznaczono
nastepujace instalacje:

— OSNOWO II gm. Chetmno — ,maty RIPOK” w trakcie projektowania czesci biologicznej MBP,

— OSNOWO I gm. Chetmno — ,maty RIPOK" istniejacy w zakresie sktadowania,

— NIEDZWIEDZ gm. Debowa taka - ,maly RIPOK" istniejagcy w  zakresie sktadowania
i kompostowania odpaddw zielonych, w trakcie projektowania czesci biologicznej MBP,

— instalacje do zastepczej obstugi regionéw do czasu uruchomienia RIPOK:
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o OSNOWO I gm. Chetmno,
o  NIEDZWIEDZ gm. Debowa taka.

Na terenie kazdej z gmin Powiatu Chetminskiego obowigzuje Regulamin utrzymania czystosci i porzadku. Jego

wykonanie zostato powierzone wtadzom danej gminy. Regulamin okresla szczeg6towe zasady utrzymania czystosci

i porzadku na terenie danej gminy, a w szczegdlnosci:

- wymagania w zakresie utrzymania czystosci i porzadku na terenie nieruchomosci — w tym zasady
prowadzenia selektywnej zbidrki odpaddw komunalnych,

— rodzaje i minimalna pojemnos$¢ pojemnikdw przeznaczonych do zbierania odpadéw komunalnych na
terenie nieruchomosci,

—  czestotliwos¢ i sposoby pozbywania sie odpadéw komunalnych i nieczystosci ciektych z
terenunieruchomosci,

a takze szczegotowe zasady funkcjonowania Punktu Selektywnej Zbidrki Odpaddéw Komunalnych (tzw. PSZOK).

W zwigzku z wejsciem nowych przepisoéw w zakresie gospodarowania odpadamikomunalnymi, gminy Powiatu

Chetminskiego utworzyty Zwigzek Komunalny Gmin Powiatu Chetminskiego. Zadaniem Zwigzku jest

prowadzenie gospodarki odpadami komunalnymi na terenie Zwigzku.

Problemy

1.

Niewystarczajacy stopien skanalizowania zwlaszcza gmin wiejskich(kanalizacja, oczyszczalnia $ciekéw),
przestarzata infrastruktura wodociaggowawymagajaca modernizacji, niski stopien zgazyfikowania terenu
Powiatu, brak sieci cieptowniczej.

2. Niewystarczajagce wprowadzenie gospodarki niskoemisyjnej i wykorzystanie energii ze zrédet odnawialnych,
duze potrzeby w zakresie termomodernizacji obiektéw publicznych.

3. Niewystarczajgco rozwinieta komunikacja publiczna, niski poziom dostepnosci komunikacji kolejowej problemy
komunikacyjne z dojazdem do miasta.

4. Zbyt mata liczba $ciezek rowerowych stuzacych poprawie bezpieczenstwa oraz obnizajacych wykorzystanie
pojazdéw spalinowych.

5. Zly stan techniczny poszczegélnych rodzajéw drég, w tym brak poboczy przy drogach krajowych i
wojewddzkich,nieuregulowany stan prawny paséw drogowych.

Potencjaly

1. Korzystna lokalizacja w sieci drogowej kraju i wojewddztwa, korzystne potozenie wzgledem stolic wojewddztwa,
bardzo dobra dostepnos$¢ transportowa Powiatu i duza gestosc sieci drogowej. dobrze rozwinieta siec szlakow
pieszych i rowerowych.

2. Sukcesywna naprawa drog poprzez realizacje inwestycji drogowych na terenie powiatu.

3. Wysoki stopien zwodociggowania,funkcjonowanie sieci gazowej w miescie.

4. Postepujacy rozwdj systemu selektywnej zbidrki odpadow.
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13. Obszary problemowe wymagajace rewitalizacji
zgtoszone przez samorzady

Miasto Chetmno
Miasto Chetmno posiada Lokalny Program Rewitalizacji na lata 2009-2015 opracowany na podstawie

stosownych wytycznych IZ RPO WK-P obowiazujacych w aktualnie korfczacej sie perspektywie finansowej na lata
2007-2013. Zgodnie z przyjeta metodologia, w oparciu o wybrane wskazniki, w tym spoteczne wyznaczono na
terenie miasta obszar kryzysowy kwalifikujacy sie do podjecia dziatan rewitalizacyjnych. Obejmowat on Stare Miasto
oraz dzielnice Rybaki.

W nadchodzacej perspektywie finansowej na lata 2014-2020 Miasto Chetmno planuje kontynuacje dziatan
rewitalizacyjnych. Miasto Chetmno w ramach PI 9b Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i spotecznej
ubogich spotecznosci na obszarach miejskich i wiejskich planuje realizacje projektu:

1) Adaptacja nieuzywanego budynku Szkoty Podstawowej Nr 1 w Alejach 3 Maja 5 na cele prowadzenia dziatan
spotecznych.

Gmina Chelmno

Obszary problemowe na terenie Gminy Chetmno wymagajace rewitalizacji - miejscowo$¢ Klamry. Miejscowos$é
Klamry to najwieksza miejscowo$é w Gminie Chetmno. Ze wzgledu na rozwéj budownictwa od 1990 r. wie$ podwoita
stan mieszkancow. Duza wies to takze duze problemy. Ze wzgledu na brak swietlicy wiejskiej (aktualnie wie$ posiada
niewielkie pomieszczenie, ktére w minimalnym stopniu spetnia funkcje miejsca spotkan mieszkancéw) oraz
infrastruktury sportowo — rekreacyjnej (placu zabaw, boiska sportowego) ograniczone sg mozliwosci animagji zycia
spoteczno — kulturalnego. Mieszkancow Klamer dotykaja takze problemy gospodarcze. Brak miejsc pracy poza
rolnictwem, a takze stabnaca optacalnos¢ produkgji rolnej na stabych glebach powoduje duze bezrobocie i duzy
odsetek osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Ze wzgledu na brak Swietlicy wiejskiej nie ma miejsca, w
ktérym animowane bytoby zycie spoteczno — kulturalne.

Planowana jest budowa swietlicy wiejskiej, ktora bedzie petni¢ funkcje spoteczne — animacja zycia kulturalnego.
W budynku planowane jest usytuowania swietlicy srodowiskowej. Planowana jest takze budowa infrastruktury
sportowo — rekreacyjnej oraz przebudowa drogi, ktéra ma uaktywni¢ rewitalizowany teren przede wszystkim pod
katem inwestycyjnym (dziatki budowlane, rozwéj MiSP).

Gmina Unistaw
Obszarem problemowym na terenie Gminy Unistaw sg tereny popegeerowskie (Stablewice, Raciniewo) oraz

Unistaw. Tereny popegeerowskie (Stablewice, Raciniewo) to obszary cechujace sie bardzo wysokim bezrobociem,
zagrozone zjawiskiem wykluczenia spotecznego i ubdstwem, bardzo trudne jesli chodzi o aktywizacje tej czesci
spotecznosci lokalnej (bardzo duza liczba oséb o niskich kwalifikacjach zawodowych).

Drugim obszarem problemowym na terenie naszej gminy jest Unistaw, gdzie zamknieto najwiekszy zaktad
pracy — Cukrownie Unistaw, w wyniku czego prace stracito ponad sto oséb, gtéwnie mieszkancow naszej gminy.
Spora grupa zwolnionych oséb byta juz w wieku dos¢ zaawansowanym, bez wyzszego wyksztatcenia. Co wiecej w
czasie kampanii cukrowniczej zatrudnienie na kilka miesiecy otrzymywato w Cukrowni kolejnych sto oséb.
Zamkniecie tak duzego zaktadu pracy przyczynito sie do gwattownego wzrostu bezrobocia na terenie naszej gminy.
Przejecie terenu od Krajowej Spotki Cukrowej S.A. pozwolitoby na jego rewitalizacje. Szansg ozywienia obszaru po
dawnej Cukrowni jest utworzenie strefy ekonomicznej (podstrefy owocowo-warzywnej) lub inkubatora
przedsiebiorczosci. Wyznaczenie specjalnej strefy ekonomicznej mogtoby utatwi¢ pozyskanie inwestora oraz
rozpoczecie staran o pozyskanie srodkéw na poprawe infrastruktury tego obszaru.

Gmina Stolno
Jako obszary problemowe Gminy Stolno wskazano problemy spoteczne wystepujace na jej terenie takie jak:

1. Woysoki stopien bezrobocia;
2. Niewystarczajgca oferta dziatan aktywizacyjnych dla osdb niepetnosprawnych, starszych, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i ubostwem, kobiet;
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3. Niewystarczajaca oferta edukacyjna dla ucznidow zdolnych, dla uczniow wymagajacych wsparcia, dla uczniow
zagrozonych wypadnieciem z systemu edukacji;

4. Niewystarczajace kwalifikacje pracownikdw oswiaty w zakresie rozwigzywania probleméw edukacyjnych
uczniéw wskazanych w punkcie 3;

5. Brak wspotpracy (ograniczony zakres) instytucji publicznych z przedsiebiorcami w celu rozwoju gospodarczego

regionu.

6. Niewystarczajaco rozwinieta infrastruktura komunalna w zakresie: drog, Sciezek pieszo — rowerowych, sieci
kanalizacyjnych, przydomowych oczyszczalni Sciekdw, wymiany sieci wodociggowych,
mikroinstalacjiprosumenckich, termomodernizagji budynkéw komunalnych, oswietlenia

ulicznego/placéw/parkingdw.

Gmina Stolno zamierza opracowaé program rewitalizacji w momencie pojawienia si¢ ostatecznych wytycznych
w tym zakresie.

Gmina Papowo Biskupie

Jako obszary problemowe wymagajace rewitalizacji wskazano tereny popegeerowskie, w ktérych szczegélnie
widoczne jest ubostwo i problemy spoteczne.

W sferze materialnej rewitalizacji wymagaja w gtéwnej mierze zabytkowe patace i parki przydworskie.
Przyczyny wskazania obszaru jako problemowy to: patologie; ubdstwo; bezrobocie; rodziny wielodzietne. Gmina nie
posiada i nie planuje sporzadzenia programoéw rewitalizacyjnych.

Gmina Kijewo Krolewskie
Brak propozycji.

W zakresie prowadzenia dziatan rewitalizacyjnych wiekszo$é samorzadéw gminnych widzi potrzebe podjecia
takich dziatan. Identyfikacja obszaréw problemowych jest w wielu gminach na etapie wstepnym z uwagi na brak
ostatecznych uregulowan dotyczacych tej problematyki (lipiec 2015). Niektére gminy planujg podjecie dziatah w
tym zakresie po ukazaniu sie stosownych wytycznych. Ostateczne zidentyfikowanie obszaréw problemowych
nastapi w Lokalnych/Gminnych Programach Rewitalizacji, ktére zostana opracowane na podstawie
opracowywanych obecnie wytycznych.

Waznym aspektem jest kwestia kompleksowosci dziatan rewitalizacyjnych - rewitalizacja w pierwszej kolejnosci
ma prowadzi¢ do niwelowania negatywnych zjawisk natury spotecznej i gospodarczej, a nastepnie Srodowiskowe;j i
funkcjonalnej. Z tego wzgledu problemy rozwojowe na terenie gmin tworzacych ORSG, z ktérych wynika potrzeba
podejmowania dziatan rewitalizacyjnych, zostaty okreslone w innych rozdziatach diagnozy.
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14. Podsumowanie diagnhozy

4.1. Problemyrozwojowe ORSG Powiatu Chetminskiego

Ponizsza lista problemoéw zostata zredagowana na podstawie problemoéw zdiagnozowanych w ramach analizy

poszczegdlnych sfer (przyroda, gospodarka, edukacja, kultura oswiata itd.) tworzacych uwarunkowania dla czesci

planistycznej strategii ORSG Powiatu Chetminskiego.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

PROBLEMY ROZWOJOWE
(oznaczone w dalszych tabelach propozycji projektowych jako P)

Niekorzystne trendy demograficzne - niski przyrost naturalny, ujemne saldo migracji, starzenie sie
spoteczenstwa, prognoza zmniejszenia sie liczby mieszkancow Powiatu w kolejnych latach.

Niski poziom (wskaznik) przedsiebiorczosci, stosunkowo mato przedsiebiorcow, stabo rozwinieta
przedsiebiorczosc na terenie gmin wiejskich.

Zbyt mato firm i duzych zaktadéw produkcyjnych, brak sektora duzych przedsiebiorstw o charakterze
przemystowym,

Wysoki poziom bezrobocia.

Niski poziom wyksztatcenia wielu os6b bezrobotnych.

Niedostosowany poziom wyksztatcenia i struktura kwalifikacji oséb bezrobotnych i poszukujacych
pracy, w relacji do wymagan we wspodtczesnej gospodarce.

Braki w systemie ksztatcenia zawodowego, szczegdlnie w zakresie praktycznej nauki zawodu i
umiejetnosci potrzebnych w pracy zawodowej.

Niewystarczajgca oferta kurséw zawodowych, pozwalajgcych na przekwalifikowanie oséb
bezrobotnych.

Niewystarczajgca oferta w zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3. Zbyt mata liczba miejsc w
przedszkolach.

Niewystarczajaca liczba zaje¢ pozalekcyjnych w szkotach na terenie powiatu. w tym takze brak
kompleksu interdyscyplinarnego odpowiadajgcego nowoczesnym standardom w szkolnictwie.
Niewystarczajgca liczba godzin przeznaczonych na realizacje zaje¢ dodatkowych i pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w szkotach ponadgimnazjalnych, niewystarczajaca liczba godzin w
planach nauczania szkét ponadgimnazjalnych na realizacje zaje¢ w $rodowiskach pracy danego
zawodu (np. wycieczki zawodoznawcze).

Konieczno$¢ ciagtego doszkalania kadry dydaktycznej, szczegdlnie w zakresie szybko rozwijajacych
sie technologii. Potrzeba doksztatcania sie i zdobywania nowych kompetencji oraz kwalifikacji przez
nauczycieli.

Niewystarczajace wyposazenie pracowni przedmiotdéw ogdlnoksztatcacych, brak nowoczesnych i
innowacyjnych pracowni nauk przyrodniczych w szkotach ponadgimnazjalnych (biologia, chemia,
fizyka).

Niewystarczajaca liczba praktyk i stazy dla mtodziezy przygotowujacych sie do wykonywania zawodu
i odnalezienia sie na rynku pracy, niewystarczajaca liczba realizowanych warsztatow i kursow
specjalistycznych oraz zaje¢ przygotowujacych do egzaminu zawodowego i maturalnego oraz zajeé
z doradztwa zawodowego i przedsiebiorczosci.

Niewystarczajaca ilos¢ pracowni zawodowych w szkotach ponadgimnazjalnych, niewystarczajaco
wyposazone pracownie praktycznej nauki zawodu, brak pracowni jezykowych (laboratoriow
jezykowych), technicznie wyposazonych stanowisk dla ucznidw do nauki jezyka obcego i
zawodowego.
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16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Niewystarczajaca ilos¢ miejsc w zaktadach opiekunczo — leczniczych dla podopiecznych Osrodkéw
Pomocy Spoteczne;.

Ograniczona dostepnos¢ do ustug specjalistycznych w zakresie ochrony zdrowia.

Trend spadkowy w zakresie liczby turystéw korzystajacych z bazy hotelowej na terenie Powiatu
Chetminskiego.

Ograniczone mozliwosci zbudowania atrakcyjnej oferty kulturalnej zgodnie z potrzebami
mieszkancow i turystow.

Niewykorzystane zasoby dziedzictwa kulinarnego Ziemi Chetminskiej dla rozwoju oferty
turystycznej.

Duza liczba oséb korzystajacych z pomocy spotecznej (zwtaszcza z powodu ubodstwa, bezrobocia i
niepetnosprawnosci).

Zagrozenie wykluczeniem spotecznym senioréw, mata aktywizacja oséb starszych, brak zaplecza do
zapewnienia opieki osobom starszym i niepetnosprawnym.

Brak wystarczajacej infrastruktury zabezpieczajacej pomoc osobom wymagajacym catodobowej
opieki i pielegnacji a takze niewystarczajaca oferta ustug opiekunczych swiadczonych w miejscu
zamieszkania.

Niewystarczajgce wsparcie psychiatryczne, niska dostepnos$¢ do pomocy psychologicznej i prawnej
na obszarach wiejskich powiatu.

Zbyt wysoka liczba kolizji drogowych, szczegdlnie ze skutkiem $miertelnym. Potracenia pieszych na
drogach, spowodowane brakiem infrastruktury pieszo-rowerowej

Niewystarczajacy stopien skanalizowania zwtaszcza gmin wiejskich (kanalizacja, oczyszczalnia
Sciekow), przestarzata infrastruktura wodociggowa wymagajaca modernizacji, niski stopien
zgazyfikowania terenu Powiatu, brak sieci cieptownicze;j.

Niewystarczajgce wprowadzenie gospodarki niskoemisyjnej i wykorzystanie energii ze zrodet
odnawialnych, duze potrzeby w zakresie termomodernizacji obiektéw publicznych.
Niewystarczajgco rozwinieta komunikacja publiczna, niski poziom dostepnosci komunikacji
kolejowej (Chetmno), problemy komunikacyjne z dojazdem do miasta.

Zbyt mata liczba sciezek rowerowych stuzacych poprawie bezpieczenstwa oraz obnizajgcych
wykorzystanie pojazdéw spalinowych.

Zty stan techniczny poszczegdlnych rodzajow drég, w tym brak poboczy przy drogach krajowych i
wojewodzkich, nieuregulowany stan prawny paséw drogowych.

4.2. Potencjaty rozwojowe ORSG Powiatu Chetminskiego

Wazne uwarunkowania dla czesci planistycznej strategii ORSG Powiatu Chetminskiego zawiera lista

potencjatéw rozwojowych, ktora zostata zredagowana na podstawie wnioskéw z diagnozy.

POTENCJAtY ROZWOJOWE
(oznaczone w dalszej tabelach propozycji projektowych jako R)

Duzy odsetek ludnosci w wieku produkcyjnym.

Duza atrakcyjnosc¢ terenu Powiatu pod wzgledem przyrodniczym, historycznym i kulturowym.

Duzy potencjat rozwojowy rolnictwa - przewazaja gleby urodzajne, ktore charakteryzuja sie
najwyzszymi wskaznikami jakosci rolniczej przestrzeni produkcyjnej.

4. Wyksztatcona specjalizacja gospodarcza powiatu - bardzo dobrze rozwiniety przemyst meblarski.
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5. Bardzo dobre potaczenia komunikacyjne, w tym zjazd z Autostrady Al, bliskos¢ lotniska w
Bydgoszczy.

6. Niewielki ale systematyczny wzrost liczby podmiotéw gospodarczych.

7. Dobry dostep komunikacyjny do rynkéw pracy duzych miast — Torunia i Bydgoszczy.

8. Potencjat rozwojowy gospodarki Powiatu Chetminskiego — sektor produkgji i ustug, rolnictwo i
przetworstwo rolne, turystyka, korzystana lokalizacja.

9. Duzy potencjat systemu oswiaty na terenie powiatu - duza liczba szkét i placéwek gwarantujacych
opieke przedszkolna, bardzo dobra kadra nauczycielska, dobrze rozbudowana baza dla uczniow w
szkotach ponadgimnazjalnych, wsparcie ze strony poradni psychologiczno — pedagogicznej, bardzo
duzy wachlarz kierunkéw ksztatcenia zawodowego.

10. Wysoki poziom zdawalnosci egzaminow maturalnych.

11. Wzglednie dobre warunki ksztatcenia zawodowego, mozliwos$¢ dalszego rozwoju i aktywizacja
Centrum Ksztatcenia Praktycznego.

12. Funkcjonowania osrodkdw ksztatcenia dla osdb dorostych, w tym dziatalnos¢ Uniwersytetu III Wieku.

13. Zapewniony dostep do opieki szpitalnej dzieki funkcjonowaniu SP ZOZ w Chetmnie wysoki poziom
opieki zdrowotnej, prowadzenie biezacej modernizacji szpitala, dobry stan wyposazenie w sprzet
medyczny.

14. Bogaty kalendarz imprez kulturalnych i sportowych.

15. Dobrze rozwinieta baza i infrastruktura pomocy spotecznej (w tym dziatalnos¢ PCPR, 2 DPS, 2
placdwek opiekunczo-wychowawczych, rodzin zastepczych, Osrodka Interwencji Kryzysowej, MOPS,
GOPS, Zaktadu Aktywnosci Zawodowe)).

16. Wysoki standard doméw pomocy spotecznej, bardzo dobrze wyksztatcona kadra pracujaca w
systemie pomocy spotecznej, duza aktywnos$¢ organizacji pozarzadowych w zakresie pomocy
spotecznej.

17. Dobrze funkcjonujaca policja, straz miejska oraz straz pozarna.

18. Rozbudowany system Ochotniczych Strazy Pozarny, wspierajacych stuzby panstwowe.

19. Korzystna lokalizacja w sieci drogowej kraju i wojewddztwa, korzystne potozenie wzgledem stolic
wojewodztwa, bardzo dobra dostepnos$¢ transportowa Powiatu i duza gestos$é sieci drogowe;.
dobrze rozwinieta sie¢ szlakdw pieszych i rowerowych.

20. Sukcesywna naprawa drdg poprzez realizacje inwestycji drogowych na terenie powiatu.

21. Wysoki stopien zwodociggowania, funkcjonowanie sieci gazowej w miescie.

22. Postepujacy rozwdj systemu selektywnej zbiorki odpadow.
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4.3. Analiza SWOT ORSG Powiatu Chetminskiego

Analiza SWOT stanowi syntetyczne podsumowanie

i uporzadkowanie réznego rodzaju czynnikdéw

sprzyjajacych rozwojowi i hamujacych rozwdj danego obszaru. Czynniki te sg rozpatrywane w dwdch grupach - sa

tomocne i stabe strony bezposrednio wynikajace z cech obszaru oraz czynniki stanowigce szanse i zagrozenia

pojawiajace sie w otoczeniu obszaru.

Uwaga metodologiczna:

Analiza SWOT zostata wypracowana podczas warsztatéw roboczych, ktérych celem byto sformutowanie

zalozen strategii ORSG. Zgodnie z przyjeta metodologia, czynniki i uwarunkowania zawarte w ponizszej

tabeli zawieraja zar6wno wnioski z diagnozy i analiz statystycznych jak i opinie i poglady oséb zaproszonych

do udziatu w warsztatach sposrod instytucji samorzadowych (gmin i powiatu) oraz czynnikéw spotecznych.

Z uwagi na ich wiedze i doswiadczenie sformutowane przez nich opinie byly takze brane pod uwage podczas

formutowania celéw i zdan do realizacji w ramach Strategii ORSG.

Tabela 54. Analiza SWOT ORSG Powiatu Chetminskiego

Mocne strony Stabe strony

1. Dobrze rozwinieta sie¢ szkét i placowek systemu | 1. Niewystarczajace srodki finansowe w gestii
edukacji. Dobre wyniki egzaminéw maturalnych. samorzadoéw na inwestowanie w infrastrukture

2. Wysoki poziom opieki zdrowotnej, zapewniony szkolna.
dostep do opieki szpitalnej dzieki 2. Stabo rozwinieta i niedoposazona infrastruktura
funkcjonowaniu SP ZOZ w Chetmnie, niezbedna do prowadzenia praktycznej nauki
prowadzenie biezacej modernizacji szpitala. zawodu.

3. Bogaty kalendarz imprez kulturalnych i 3. Ograniczony dostep do zaje¢ pozalekcyjnych dla
sportowych. ucznidw szkoét podstawowych, gimnazjalnych oraz

4. Dobrze rozwinigta baza i infrastruktura pomocy ponad gimnazjalnych.
spotecznej (PCPR, DPS, placoéwek opiekunczo- 4.  Stabe wyniki egzaminéw w szkotach
wychowawczych, rodzin zastepczych, Osrodka podstawowych i gimnazjalnych.

Interwen?ji' Kryzysowej,. MOPS, GOPS, Zaktadu 5. Utrudniony dojazd ucznidéw do poszczegdinych
Aktywnosci Zawodowej). szkot, brak wystarczajacej liczby kurséw

5. Atrakcyjne walory historyczne, kulturowe i komunikacji publicznej umozliwiajacej dojazd do
przyrodnicze (m.in. obszary chronione, Wista, pracy, niski poziom dostepnosci komunikacji
jeziora, pomniki i rezerwaty przyrody sprzyjajace kolejowe;.
wysokiej aktywnosci turystyczne. 6. Ograniczona dostepno$¢ do ustug

6. Dobre warunki glebowe i klimatyczne sprzyjajace specjalistycznych w zakresie ochrony zdrowia.
rOZWf)J?Wi Fizia’ralno.éci roInicz.ej, dobrze 7. Niewystarczajacy poziom promogji dziatalnosci
rozwinigte i wyposazone rolnictwo. kulturalnej, turystycznej i sportowo — rekreacyjnej,

7. Bardzo dobrze rozwiniety przemyst meblarski, niewfasciwa promocja imprez organizowanych na
wzrost liczby podmiotéw gospodarczych. terenie Powiatu.

8. Dobra lokalizacja Powiatu pomiedzy gtéwnymi 8. Brak wspodlnej wizji samorzadoéw i spotecznosci
osrodkami rozwojowymi Wojewddztwa. lokalnych na terenie powiatu w zakresie turystyki,

9. Bardzo dobra dostepno$¢ transportowa Powiatu, kultury oraz sportu i rekreacji.
bardzo dobre potaczenia komunikacyjne, w tym 9. Niewystarczajaca oferta ustug opiekunczych
zjazd z Autostrady Al, bliskie potozenie lotniska Swiadczonych w miejscu zamieszkania, brak
w Bydgoszczy. zaplecza do zapewnienia opieki osobom starszym

10. Biezaca naprawa drog poprzez realizacje i niepetnosprawnym.
inwestycji drogowych na terenie Powiatu, dobrze | 10. Duza liczba os6b korzystajacych z pomocy
rozwinieta sie¢ szlakdw pieszych i rowerowych, spotecznej (zwtaszcza z powodu ubdstwa,
duza gestosc sieci drogowej bezrobocia i niepetnosprawnosci).

11. Wysoki stopieh zwodociggowania, 11. Brak koordynacji dziatalnosci promocyjnej i
funkcjonowanie sieci gazowej, rozwdj systemu organizacyjnej w zakresie gospodarki, brak
selektywnej zbidrki odpaddw. terenéw przygotowanych pod rozwdj inwestydji i

przedsiebiorczosci.
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12. Wozrost liczby mieszkancow Powiatu, korzystny
charakter sieci osadniczej.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Niewystarczajacy rozwoj przetwdrstwa rolno —
Spozywczego.

Niekorzystne procesy demograficzne -odptyw
miodych ludzi z terenu powiatu, zwtaszcza z
wyzszym wyksztatceniem, wzrost liczby oséb w
wieku poprodukcyjnym.

Wysoki poziom bezrobocia, niski poziom
wyksztatcenia wielu os6b bezrobotnych.

Zty stan techniczny poszczegélnych drég na
terenie gmin powiatu, brak poboczy przy
drogach krajowych i wojewddzkich,
nieuregulowany stan prawny pasoéw drog.

Brak infrastruktury pieszo-rowerowej, tworzacej
jednolite spojne ciggi komunikacyjne.

Przestarzata infrastruktura wodociggowa, niski
stopien skanalizowania powiatu (zwtaszcza gmin
typowo wiejskich).

Niskie wykorzystanie energii ze Zzrodet
odnawialnych, niski stopien zgazyfikowania
Powiatu, brak sieci cieptownicze;j.

Szanse

Zagrozenia

1. Podnoszenie poziomu $wiadomosci spoteczne;j.

2. Pozyskiwanie Srodkéw unijnych na realizacje
projektéw modernizacyjnych w réznych
dziedzinach.

3. Rozwdj odnawialnych zrédet energii, w tym
wprowadzenie gospodarki niskoemisyjnej,
istniejacy potencjat do produkgji biogazu
rolniczego.

4. Trendy wzrostowe w zakresie ruchu
turystycznego w kraju i zagranica (przyjazdy
turystow zagranicznych), wzrost popytu na ustugi
turystyczne i rekreacje.

5. Poprawa dostepu do wezta autostradowego w
Lisewie.

6. Rozwdj szkolnictwa zawodowego, bardziej
dostosowanego do oczekiwan rynku pracy.

Dynamiczny postep technologiczny powodujacy
wzgledny spadek jakosci ksztatcenia w
placéwkach, ktére nie moga szybko dopasowaé
sie do zmian.

Wzrost liczby zagrozen spotecznych, wzrost
zdarzen o charakterze interwencyjnym i
kryzysowym z udziatem matoletnich,

Przyzwolenie spoteczne w zakresie uzaleznien -
uzaleznienia mtodziezy od alkoholu, narkomanii,
dopalaczy, gier komputerowych.

Nieuregulowany stan prawny w zakresie OZE,
niski poziom swiadomosci spotecznej w zakresie
OZE.

Niekorzystne trendy demograficzne w kraju,
starzenie sie spoteczenstwa, prognoza
zmniejszenia sie liczby mieszkancéw Powiatu w
kolejnych latach.

Niestabilny rynek pracy, wzrost probleméw
spotecznych wynikajacy z pogorszenia sie sytuagji
gospodarczej.
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4.4. Trendy rozwojowe i mozliwosci rozwoju ORSG Powiatu
Chetminskiego

Powiat Chetminski jest jednym z najmniejszych powiatow wojewddztwa pod wzgledem obszaru. W sktad ORSG
Powiatu Chetminskiego wchodzi 7 gmin, w tym tylko jedno miasto, w ktorym mieszka prawie 40% ogétu
mieszkancow powiatu.

Na terenie Powiatu Chetminskiego przewazajg gleby urodzajne, w zwigzku z tym uzytki rolne stanowig okoto
80% catosci gleb powiatu. Powiat ma charakter zdecydowanie rolniczy. Duzg wada istniejacej sieci osadniczej jest
skrajne potozenie stolicy powiatu tj. miasta Chetmno. Powoduje to duze zrdznicowania w dostepnosci ustug
$wiadczonych na poziomie powiatowym. Pewna rekompensata dla gmin oddalonych od Chetmna jest z kolei ich
korzystne potozenie w stosunku do Torunia, a w przypadku gmin lezacych w zakolu Wisty (Unistaw, Kijewo
Krolewskie i czesciowo gmina wiejska Chetmno) takze do Bydgoszczy.

Trendy demograficzne i gospodarcze na obszarze ORSG majg zr6znicowany charakter. Zmiany struktury
ludnosci Powiatu Chetminskiego w latach 2010-2014sygnalizuja wystepowanie trendu zwigzanego z procesem
starzenia sie spoteczenstwa. Powiat Chetminski nalezy jednak do powiatow o stosunkowo miodej strukturze
demograficznej, dominujaca bowiem grupa jest ludnos¢ w wieku produkcyjnym. Procesy demograficzne na obszarze
Powiatu mieszcza sie jednak w ogdélnym trendzie depopulacyjnym. Szacuje sie, ze do roku 2030 liczba mieszkancow
zmniejszy sie o ponad 2200 oséb (ponad 4,2%).

Waznym pozytywnym trendem zauwazalnym w gospodarce powiatu jest rosngca od 2008 roku liczba
podmiotéw gospodarczych. Wzrost nie jest duzy, ale systematyczny, co rokuje nadzieje na jego kontynuacje w
kolejnych latach. Mozliwosci rozwojowe danego obszaru wigza sie z jego gtéwnymi zasobami. Jednym z kluczowych
waloréw Powiatu sa dobre warunki glebowe i klimatyczne sprzyjajace rozwojowi dziatalnosci rolniczej oraz juz
istniejacy duzy potencjat rozwojowy rolnictwa. Dalsze mozliwosci rozwojowe nalezy widzie¢ tez w rozwoju
przetwérstwa rolno-spozywczego.

Rozwojowi sektora turystycznego sprzyja duza atrakcyjnos¢ terenu Powiatu pod wzgledem przyrodniczym,
historycznym i kulturalnym. Sg to m.in. zabytki materialne, przyrodnicze obszary chronione, Wista, jeziora, pomniki
i rezerwaty przyrody. Turystyka moze staC sie powazng szansa rozwojowag pod warunkiem zrealizowania wielu
nowych inwestycji i skutecznej promogji.

Wielkie nadzieje mozna wigza¢ z potencjatem rozwojowym gospodarki Powiatu Chetminskiego. Na ten
potencjat sktada sie korzystana lokalizacja w centrum Regionu i bardzo dobra dostepnos¢ komunikacyjna. Wazna
jest takze, juz uksztattowana, specjalizacja gospodarcza powiatu, ktéra jest dobrze rozwiniety przemyst meblarski.
Wszystkie te cechy moga skutkowac¢ lokowaniem na terenie ORSG korzystnych inwestycji gospodarczych. Jednak
Powiat Cheltminski jest uzalezniony od tempa rozwoju swojego dominujgcego sasiada jakim jest aglomeracja
bydgosko-torunska. Sektor ustugowy w duzej mierze bedzie nastawiony na rynek Torunia i Bydgoszczy.

Korzystne potozenie w sieci osadniczej regionu bedzie zapewne pozytywnie oddziatywaé na spadek poziomu
bezrobocia. Blisko$¢ rynku pracy Torunia i Bydgoszczy pozwala na lokowanie przynajmniej czesci nadwyzki sity
roboczej w tych miastach.

Kolejny czynnik prowadzacy do zréznicowania warunkéw rozwojowych poszczegélnych gmin, to potozenie w
stosunku do nowej arterii komunikacyjnej jaka jest autostrada Al. Dla gminy Lisewo zlokalizowanie na jej terenie
wezta autostradowego moze w przysztosci przynies¢ wiele korzysci gospodarczych.

Z uwagi na walory kulturowe znaczaco wyrdznia sie miasto Chetmno, posiadajace Swietnie zachowany
Sredniowieczny uktad urbanistyczny z 7 gotyckimi kosciotami, renesansowym ratuszem i systemem muréw
miejskich. Niewatpliwie dziatania nakierowane na rozwdj turystyki w Powiecie powinny by¢ skupione wokdt atrakgji
turystycznych Chetmna. Inne gminy posiadaja takze wazne walory kulturowo-historyczne (np. rozproszone obiekty
twierdzy Chetmno), ale nalezy je traktowac jako atrakcje uzupetniajace gtdéwny walor Powiatu jakim jest Chetmno
.Miasto zakochanych”.

Chetmno jest takze gtéwnym miejscem dziatah dla promowania przedsiebiorczosci z uwagi na to, ze skupia
kluczowy potencjat gospodarczy powiatu. Jednakze teren gmin wiejskich powinien sta¢ sie miejscem podejmowania
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dziatan na rzecz przedsiebiorczosci w branzy przetworstwa rolno-spozywczego oraz ustug nakierowanych na
obstuge miast stotecznych regionu tj. Torunia i Bydgoszczy.

Na pewno waznym problemem majagcym charakter zréznicowany terytorialnie jest kwestia dostepnosci
komunikacyjnej miejscowosci nie lezacych na gtéwnych szlakach i oddalonych od powiatowego osrodka
funkcjonalnego (edukacja ponadgimnazjalna, miejsca pracy). Zréznicowania w odlegtosci do duzych osrodkow
rozwoju (Bydgoszcz, Torun) nie sg kluczowym czynnikiem ograniczajagcym dostep do atrakcyjnych rynkéw pracy. W
tym zakresie kluczowe znaczenie ma sie¢ komunikagcji publicznej, udostepniona mieszkancom terendéw wiejskich
oddalonych od gtéwnych drog - s oni w tym zakresie w znacznie gorszej sytuacji. Mozliwosci interwencji
samorzadéw gminnych i powiatowego w funkcjonowanie komunikacji publicznej sa jednak minimalne.

IIl. TERYTORIALNY WYMIAR WSPARCIA

Podejscie terytorialne oznacza zintegrowane dziatania na rzecz rozwoju, oparte na lokalnych uwarunkowaniach
podejmowane na okreslonym obszarze. W wymiarze przestrzennym, na etapie formutowania kierunkéw strategii,
dla wielu obszaréw interwencji objetych polityka terytorialna nie ma potrzeby podejmowania dziatan dla catego
obszaru powiatu. Wynika to ze zrdznicowanegostanuzaawansowaniaposzczegdlnych samorzaddéw w zakresie
Swiadczenia ustug komunalnych, wynikajacego ze skali inwestycji podejmowanych w poprzednich latach (np.
wodociggi, kanalizacja, termomodernizacja).

Gtdéwne wspodlne przedsiewziecia rozwojowe dotyczace catego obszaru ORSG, integrujagce dziatania powiatu i
gmin dotycza:

e  polityki wspierania rozwoju gospodarczego i tworzenia nowych miejsc pracy, w szczegdlnosci rozwoju turystyki,
e modernizacji systemu oswiaty w szczegdlnosci szkolnictwa ponadgimnazjalnego (w tym zawodowego),
e rozwoju sytemu komunikacji, w szczegdélnosci budowy spdjnego sytemu Sciezek rowerowych.

Barierg dla wdrazania projektdow zintegrowanych sa budzety poszczegdlnych samorzadéw. Wyrazne
zréznicowania w tym zakresie wystapiag na etapie wdrazania konkretnych projektéw - wigze sie to gtéwnie z
mozliwosciami finansowania zadan przez poszczegélne samorzady w kolejnych latach wdrazania RPO WK-P.

W ponizszym zestawieniu tabelarycznym przedstawiono gtdéwne problemy rozwojowe, ktérych rozwigzanie
podejmowane jest w ramach propozycji projektowych zawartych w Strategii ORSG Powiatu Chetminskiego, w
odniesieniu do poszczegdlnych priorytetéw inwestycyjnych i celéw szczegdtowych Strategii.

Tabela 55. Glowne problemy rozwojowe, cele szczegétowe i podejmowane dziatania w ramach ORSG
Powiatu Chelmiiiskiego w odniesieniu do poszczegdlnych priorytetéw inwestycyjnych

Cel szczegétowy
Lp. Priorytet inwestycyjny (operacyjny) Terytorialny wymiar wsparcia
strategii ORSG
1. 4c 1.2. Modernizacja Na obszarze ORSG jako wazny problem zidentyfikowano
Wspieranie efektywnosci obiektow i niewystarczajacy poziom dziatah w zakresie
energetycznej, inteligentnego | instalacji wprowadzenia gospodarki niskoemisyjnej w obiektach
zarzadzania energia i publicznych w publicznych. Samorzady gmin i powiatu zidentyfikowaty
wykorzystywania ramach liczne obiekty, ktére powinny zostaé zmodernizowane.
odnawialnych Zrédet energii gospodarki W wielu z nich planuje sie takze zastosowanie
w budynkach publicznych, iw | niskoemisyjnej i odnawialnych Zrédet energii. Poprawa efektywnosci
sektorze mieszkaniowym rozwoj systeméw energetycznej poprzez kompleksowa
OZE termomodernizacje budynkéw uzytecznosci publicznej
zostanie przeprowadzona przez 5 samorzaddw.
Powiat Chetminski (centrum ustug spotecznych
oddziatywujace na obszar catlego powiatu), Gmina
Chetmno, Gmina Lisewo , Gmina Stolno, Gmina
Kijewo Krélewskie.
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4e

Promowanie strategii
niskoemisyjnych dla
wszystkich rodzajéw
terytoriéw, w szczegélnosci
dla obszaréw miejskich, w
tym wspieranie
zrébwnowazonej
multimodalnej mobilnosci
miejskiej i dziatan
adaptacyjnych majacych
oddziatywanie tagodzace na
zmiany klimatu

1.2. Modernizacja
obiektéw i
instalacji
publicznych w
ramach
gospodarki
niskoemisyjnej i
rozwoj systeméw
OZE

L.3. Rozwdj i
poprawa stanu
sieci drogowej i
Sciezek
rowerowych

Na obszarze gmin wiejskich powiatu chetminskiego
odczuwalna jest zbyt mata liczba Sciezek rowerowych
stuzacych poprawie bezpieczenhstwa oraz obnizajacych
wykorzystanie pojazddw spalinowych. Poprawa pieszo-
rowerowej mobilnosci mieszkancdw wraz z utatwieniem
dostepu do zbiorowego transportu publicznego
zostanie zrealizowana na obszarze 5 gmin.

Gmina Chelmno - miejscowosci: Klamry, Nowawies$
Chetminska, Mate tunawy, wielkie tunawy, Podwiesk;
Gmina Papowo Biskupie - odcinek Papowo - Firlus,
Papowo — Kucborek; Gmina Papowo Biskupie; Gmina
Unistaw odcinek Unistaw-Gototy; Gmina Stolno —
odcinek wzdtuz drogi krajowej nr 55 Stolno — Kleczkowo
— I etap, miejscowosci Stolno i Wabcz, Gmina Kijewo
Krolewskie oraz Gmina Lisewo - ograniczenie ruchu
samochodowego przy drodze powiatowej w kierunku
Chetmzy poprzez budowe Sciezki rowerowej na odcinku
Lisewo-Lipienek.

6b

Inwestowanie w sektor
gospodarki wodnej celem
wypetnienia zobowigzan
okreslonych w dorobku
prawnym Unii w zakresie
Srodowiska oraz zaspokojenia
wykraczajacych poza te
zobowigzania potrzeb
inwestycyjnych, okreslonych
przez pahstwa cztonkowskie

L1. Rozbudowa i
modernizacja
urzadzen
gospodarki
wodno- Sciekowej

Waznym problemem w obszarze infrastruktury
technicznej jest kwestia dostepu mieszkancow do sieci
wodociggowych i kanalizacyjnych. Wskaznik dostepu do
sieci wodociggowej dla obszaru ORSG jest nizszy o 3%
od wskaznika dla wojew6dztwa, natomiast wartosc
wskaznika dostepu do sieci kanalizacyjnej dla terenu
ORSG jest nizsza az 0 14% od wartosci wskaznika dla
wojewddztwa. Inwestycje w zakresie rozbudowy
instalacji wodno-kanalizacyjnych zostang zrealizowane
przez 2 samorzady.

Gmina Unistaw - modernizacja oczyszczalni Sciekow w
Unistawiu pod potrzeby inwestoréw; budowa kanalizacji
sanitarnej i deszczowej oraz sieci wodociggowej w ulicy
Kolejowej i ulicy Prostej w Unistawiu; modernizacja Stacji
Uzdatniania Wody w Unistawiu; Gmina Papowo
Biskupie - modernizacja hydroforni w miejscowosci
Wroctawki oraz sieci kanalizacyjnej w miejscowosci
Zegartowice.

6¢

Zachowanie, ochrona,
promowanie i rozwdj
dziedzictwa naturalnego i
kulturowego

I1.3. Rozwdj oferty
ustug w sektorze
turystycznym
IV.3. Atrakcyjna
oferta kulturalna,
sportowa i
rekreacyjna

W ramach projektéw rezerwowychGmina Miasto
Chelmno planuje realizacje projektu ,Chetmno,
renesansowy ratusz; prace konserwatorskie w sali
sadowej I pietra”.

6d

Ochrona i przywrécenie
réznorodnosci biologicznej,
ochrona i rekultywacja gleby
oraz wspieranie ustug
ekosystemowych, takze
poprzez program ,Natura
2000" i zielong infrastrukture

I1.3. Rozw¢j oferty
ustug w sektorze
turystycznym

W ramach projektéw rezerwowychGmina Kijewo
Krolewskie planuje realizacje projektu ,Utworzenie

nn

Centrum ekologicznego "Rezerwat Ptutowo™".

9b

Wspieranie rewitalizacji
fizycznej, gospodarczej i
spotecznej ubogich
spotecznosci na obszarach
miejskich i wiejskich

II.1. Promogja i
wsparcie matej
przedsiebiorczosci
I1.2. Atrakcyjna
oferta dla
inwestoréw

W zakresie rewitalizacyjnych ubogich spotecznosci
wiekszo$¢ samorzadéw gminnych widzi potrzebe
podjecia takich dziatan. Niektére gminy planuja podjecie
dziatan w tym zakresie po ukazaniu sie stosownych
wytycznych. Ostateczne zidentyfikowanie obszaréw
problemowych nastapi w Lokalnych/Gminnych
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tworzacych
miejsca pracy
I1.3. Rozwdj oferty
ustug w sektorze
turystycznym
1.4, Rozwdj
matego
przetworstwa
rolnego i oferty
tradycyjnych i
lokalnych
produktow
Zywnosciowych

Programach Rewitalizacji. Waznym aspektem jest
kwestia kompleksowosci dziatan rewitalizacyjnych - w
zwigzku z tym dziatania rewitalizacyjne sa bezposrednio
powigzane z celami Strategii ORSG dotyczacymi szeroko
rozumianego rozwoju gospodarczego, wspierania
przedsiebiorczosci i tworzenia nowych miejsc pracy.

W ramach projektéw rezerwowychGmina Miasto
Chelmno planuje realizacje projektu ,Remonty
kapitalne/modernizacje budynkéw komunalnych wraz z
elementami zagospodarowania nieruchomosci
(podworek) , oraz ,Remonty kapitalne / modernizacje
budynkéw o nieuregulowanym stanie prawnym w
administracji wraz z elementami zagospodarowania
nieruchomosci (podworek)”.

W ramach projektéw komplementarnych planowane
sg nastepujace projekty: ,Inkubator przedsiebiorczosci w
Kijewie Krélewskim”, ,Uzbrojenie terenu inwestycyjnego
po dawnej Cukrowni w Unistawiu”, ,Uzbrojenie terenu
inwestycyjnego po dawnej Cukrowni w Unistawiu”,
.Lokalna Inicjatywa Kulturalna (LIK) — kompleksowa
oferta kulturalno-turystyczna Powiatu Chetminskiego”,
JInkubator kuchenny — rozwéj i promocja produktow
lokalnych” (projekty finansowane z RPO WK-P i PROW).

10a

Inwestowanie w ksztatcenie,
szkolenie oraz szkolenie
zawodowe na rzecz
zdobywania umiejetnosci i
uczenia sie przez cate zycie
poprzez rozwdj infrastruktury
edukacyjnej i szkoleniowej

IV.2. Poprawa
atrakcyjnosci,
jakosci i
efektywnosci
szkolnictwa
zawodowego

Jednym z probleméw zdiagnozowanych w obszarze
edukacji jest niewystarczajaca ilos¢ pracowni
zawodowych i niewystarczajagco wyposazone pracownie
praktycznej nauki zawodu oraz brak pracowni
jezykowych. Konieczne jest zapewnienie wsparcia szkét
zawodowych przede wszystkim w zakresie stworzenia
nowych pracowni dydaktycznych i doposazenia
istniejacych w wysokiej jakosci sprzet.

Powiat Chetminskizrealizuje projekt oddziatywujacy
na obszar catego powiatu: ,Doposazenie pracowni
zawodowych w ZS nr 2i ZS CKP”

8iv

Réwnosé mezczyzn i kobiet
we wszystkich dziedzinach, w
tym dostep do zatrudnienia,
rozwdj kariery, godzenie zycia
zawodowego i prywatnego
oraz promowanie rownosci
wynagrodzen za taka sama

prace

II1.1. Wsparcie i
aktywizacja oséb
bezrobotnych
IV.4. Rozwdj oferty
w zakresie
wychowania
przedszkolnego

W powiecie chetminskim odsetek dzieci objetych
edukacja przedszkolng wynoszacy ok. 66,2% jest nieco
nizszy w poréwnaniu do wyniku osiggnietego w catym
wojewddztwie kujawsko-pomorskim (69,2%), ale
znaczaco nizszy w stosunku do wskaznika dla catego
kraju (75,3%).W reakgji na zdiagnozowany problem
jakim jest niewystarczajaca oferta w zakresie opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (brak ztobkdw) i zbyt mata
liczba miejsc w przedszkolach zostang zrealizowane 2
projekty.

Gmina Unistaw zrealizuje projekt ,Przygoda Malucha -
utworzenie nowych miejsc przedszkolnych na terenie
Gminy Unistaw” - obszar gminy.

Gmina Lisewo zrealizuje projekt " Program dziennej
opieki nad dzie¢mi do lat 3 na terenie gminy Lisewo” -
obszar gminy.

9i

Aktywne wiaczenie, w tym z
mysla o promowaniu
réwnych szans oraz
aktywnego uczestnictwa i
zwiekszaniu szans na
zatrudnienie

IIL.1. Wsparcie i
aktywizacja oséb
bezrobotnych
IIL.2. Wsparcie i
aktywizacja oséb
zagrozonych

Problemy zdiagnozowane w sferze rynku pracy to
gtéwnie wysoki poziom bezrobocia i niski poziom
wyksztatcenia wielu oséb bezrobotnych.

Problemem jest takze niedostosowany do potrzeb rynku
pracy poziom wyksztatcenia i struktura kwalifikacji os6b
bezrobotnych i poszukujacych pracy. Jedna z przyczyn
tego stanu rzeczy jest niewystarczajgca oferta kursow
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wykluczeniem
spotecznym

zawodowych, pozwalajacych na przekwalifikowanie. Z
tego wzgledu zostaty przygotowane nastepujace
projekty zwiekszajgce szanse na zatrudnienie.

Powiat Chetminskizrealizuje projekty dla obszaru
calego powiatu: ,Powiatowe Centrum Integragji i
Aktywizacji”, ,Wsparcie wychowankow pieczy zastepczej
realizujgcych Indywidulany Program Usamodzielnienia w
powiecie chetminskim”

G. Miasto Chetmno zrealizuje projekt
.Zindywidualizowane i kompleksowe dziatania
umozliwiajace aktywne wiaczenie spoteczne, a takze
powrdt na rynek pracy, realizowane w oparciu o
Program Aktywizacja i Integracja skierowane do osoéb i
rodzin zagrozonych ubéstwem i wykluczeniem
spotecznym” - obszar Miasta Chetmna.

Gmina Chelmno zrealizuje projekt ,Aktywizacja
zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym
i korzystajacych z pomocy spotecznej w Gminie
Chetmno” - obszar gminy.

Gmina Lisewo zrealizuje projekt ,Zaktad Aktywnosci
Zawodowej w Drzonowie - miejscem rehabilitacji oséb
niepetnosprawnych i przystosowania do otwartego
rynku pracy” - obszar gminy.

Gmina Stolno zrealizuje projekt ,Aktywizacja spoteczna,
zawodowa i edukacyjna oséb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym” - obszar gminy.

10. 9iv IIL.2. Wsparcie i W sferze polityki spotecznej podjeto dziatania na rzecz
Utatwianie dostepu do aktywizacja os6b rozwigzania nastepujacych problemoéw: zagrozenie
przystepnych cenowo, zagrozonych wykluczeniem spotecznym senioréw, mata aktywizacja
trwatych oraz wysokiej jakosci | wykluczeniem 0s6b starszych oraz niewystarczajgca oferta ustug
ustug, w tym opieki spotecznym opiekunczych swiadczonych w miejscu zamieszkania.
zdrowotnej i ustug socjalnych | IV.5. Poprawa G. Miasto Chetmno zrealizuje 2 projekty dla obszaru
Swiadczonych w interesie jakosci i catlego powiatu: ,Aktywni seniorzy-kluby
0gdlnym dostepnosci ustug | samopomocy”, ,Wsparcie na rzecz poprawy dostepu do

medycznych ustug opiekunczych nad osobami starszymi,
niepetnosprawnymi i zaleznymi w powiecie
chetminskim” oraz ,Aktywizacja oséb i rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w
szczegdlnosci rodzin z problemem opiekunczo-
wychowawczym - Program Szczesliwa Rodzina”.

11. 10i IV.1. Poprawa Waznym barierg rozwojowa w obszarze edukacji na
Ograniczenie i zapobieganie poziomu edukacji | wszystkich poziomach ksztatcenia jest niedostateczna
przedwczesnemu konhczeniu na terenie ORSG w | oferta zaje¢ pozalekcyjnych, szczegdlnie w zakresie
nauki szkolnej oraz zakresie rozwijania kompetencji kluczowych. Z tego wzgledu za
zapewnianie robwnego szkolnictwa problem uznano
dostepu do dobrej jakosci podstawowego, m.in. niewystarczajaca liczbe godzin przeznaczonych na
wczesnej edukagji gimnazjalnego i realizacje zaje¢ dodatkowych i pomocy psychologiczno —
elementarnej oraz ksztatcenia | ponadgimnazjalne | pedagogicznej w szkotach ponadgimnazjalnych,
podstawowego, go niewystarczajaca liczbe godzin na realizacje zaje¢ w
gimnazjalnego i IV.4. Rozwdj oferty | srodowiskach pracy danego zawodu. Wazna jest tez
ponadgimnazjalnego, z w zakresie koniecznos¢ ciagtego doszkalania kadry dydaktycznej,
uwzglednieniem formalnych, | wychowania szczegdlnie w zakresie szybko rozwijajacych sie
nieformalnych i przedszkolnego technologii. Istnieje potrzeba doksztatcania sie i
pozaformalnych sciezek zdobywania nowych kompetencji oraz kwalifikacji przez
ksztatcenia umozliwiajacych nauczycieli. W sferze edukacji przygotowano kilka
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ponowne podjecie
ksztatcenia i szkolenia

projektow zmierzajacych do poprawienia efektow
ksztatcenia.

Powiat Chetminski zrealizuje 4 projekty dla obszaru
calego powiatu: ,Rozwdéj kompetencji kluczowych i
umiejetnosci zawodowych ucznidéw z powiatu
chetminskiego”, ,Podnoszenie kompetencji kluczowych i
umiejetnosci zawodowych nauczycieli z powiatu
chetminskiego, Innowacyjna szkota - Liceum i
Gimnazjum Chetminskie”, ,Zdobywamy doswiadczenie
na rynku pracy”, ,Utworzenie oddziatu przedszkolnego
dla dzieci z autyzmem w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Chetmnie”.

Gmina Lisewo zrealizuje projekt dla obszaru catego
powiatu: ,Wyréwnywanie szans edukacyjnych dla dzieci
ze szkdt podstawowych i gimnazjum w powiecie
chetminskim”.

Problem zdiagnozowany jako niewystarczajaca oferta w
zakresie opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (brak
ztobkdw) i zbyt mata liczba miejsc w przedszkolach
bedzie rozwigzywany w ramach 3 projektéw:

Gmina Chelmno - Poprawa jakosci Swiadczenia ustug
edukacyjnych w przedszkolach (miejscowos¢ Kolno) -
obszar gminy.

Gmina Kijewo Krélewskie ,Wczesna edukacja = lepsza
przysztos$¢ — Przygotowanie 3-5 latkdw do zycia
szkolnego — wsparcie istniejacych oraz utworzenie
nowych miejsc przedszkolnych” - obszar gminy.

Gmina Papowo Biskupie , Wsparcie istniejacych
placéwek wychowania przedszkolnego poprzez
utworzenie nowych miejsc przedszkolnych oraz poprawe
jakosci Swiadczonych ustug edukacyjnych” - obszar

gminy.

12. 10iv IV.2. Poprawa Efektem skutecznego ksztatcenia zawodowego, powinno
Lepsze dostosowanie atrakcyjnosci, by¢ zwiekszenie szans na zatrudnienie uczniéw.
systemow ksztatcenia i jakosci i Przeszkoda w wyzszej efektywnosci systemu ksztatcenia
szkolenia do potrzeb rynku efektywnosci zawodowego na obszarze ORSG sg takie problemy jak:
pracy, utatwianie szkolnictwa niewystarczajaca liczba praktyk i stazy dla mtodziezy
przechodzenia z etapu zawodowego przygotowujacych sie do wykonywania zawodu i
ksztatcenia do etapu odnalezienia sie na rynku pracy, niewystarczajaca liczba
zatrudnienia oraz realizowanych warsztatéw i kurséw specjalistycznych
wzmacnianie systemow oraz zajec przygotowujacych do egzaminu zawodowego
ksztatcenia i szkolenia i maturalnego oraz zaje¢ z doradztwa zawodowego i
zawodowego i ich jakosci, w przedsiebiorczosci a takze niewystarczajaca ilos¢
tym poprzez mechanizmy pracowni zawodowych i ich niedostateczne
prognozowania umiejetnosci, wyposazenie. W tym obszarze zostang zrealizowane 3
dostosowania programéw projekty.
nauczania oraz tworzenia i Powiat Chetminski zrealizuje projekty dla obszaru
rozwoju systemdw uczenia calego powiatu: ,Zdobywamy doswiadczenie na rynku
sie poprzez praktyczng nauke pracy”, ,Realizacja stazy i praktyk zawodowych w
zawodu realizowang w Scistej powiecie chetminskim”, ,Nowoczesne ksztatcenie
wspodtpracy z pracodawcami zawodowe w powiecie chetminskim”,

Gmina Unistaw zrealizuje projekt ,Utworzenie Szkoty
Policealnej dla dorostych o specjalizacji "opiekun oséb
starszych"”- obszar gminy
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lll. CELE ROZWOJOWE

1. Cele rozwojowe strategii ORSG Powiatu Chetminskiego

W trakcie prac nad strategia przyjeto 4 cele strategiczne dla ORSG Powiatu Chetminskiego. Celom
strategicznym przyporzadkowane zostaty cele operacyjne petnigce role priorytetdw inwestycyjnych.

Cel strategiczny nrl.

ROZWOJ INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ

Cele operacyjne - priorytety inwestycyjne:

L.1. Rozbudowa i modernizacja urzadzen gospodarki wodno- $ciekowej

.2. Modernizacja obiektow i instalacji publicznych w ramach gospodarki niskoemisyjnej i rozwoj
systemow OZE

[.3. Rozwdj i poprawa stanu sieci drogowe;j i sciezek rowerowych

Cel strategiczny nr Il

ROZWOJ GOSPODARCZY GENERUJACY NOWE MIEJSCA PRACY

Cele operacyjne - priorytety inwestycyjne:

IL.1. Promocja i wsparcie matej przedsiebiorczosci

I1.2. Atrakcyjna oferta dla inwestorow tworzacych miejsca pracy

I1.3. Rozwdj oferty ustug w sektorze turystycznym

IL.4. Rozwdj matego przetwdrstwa rolnego i oferty tradycyjnych i lokalnych produktéow zywnosciowych

Cel strategiczny nr IIL.
WSPARCIE I AKTYWIZACJA OSOB BEZROBOTNYCH I ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM
SPOLECZNYM

Cele operacyjne - priorytety inwestycyjne:
III.1. Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych
IIL.2. Wsparcie i aktywizacja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

Cel strategiczny nr V.

WYSOKI POZIOM UStUG SPOLECZNYCH

Cele operacyjne - priorytety inwestycyjne:

IV.1. Poprawa poziomu edukacji na terenie ORSG w zakresie szkolnictwa podstawowego,
gimnazjalnego i ponadgimnazjalnego

IV.2. Poprawa atrakcyjnosci, jakosci i efektywnosci szkolnictwa zawodowego

IV.3. Atrakcyjna oferta kulturalna, sportowa i rekreacyjna

IV.4. Rozwdj oferty w zakresie wychowania przedszkolnego

IV.5. Poprawa jakosci i dostepnosci ustug medycznych
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2. Spbjnosc¢ strategii z dokumentami o charakterze
strategicznym w otoczeniu ORSG

Spéjnos¢ Strategii ORSG Powiatu Chetminskiego z dokumentami strategicznymi szczebla europejskiego.

Dokument strategiczny
szczebla krajowego

Zatozenia dokumentu, z ktérym spdjne sa cele Strategii ORSG Powiatu
Chelminskiego

Strategia Europa 2020

Strategia Europa 2020 zawiera trzy gtéwne obszary priorytetowe i ma na celu wzrost
gospodarczy oraz wzrost zatrudnienia. Strategia ORSG Powiatu Chetminskiego jest spdjna
z dwoma jej obszarami:

e  Wzrost zréwnowazony, czyli transformacja w kierunku gospodarki niskoemisyjnej,
efektywnej korzystajacej z zasobdw i konkurencyjnej

e Wzrost sprzyjajagcy wiaczeniu  spotecznemu, czyli wspieranie  gospodarki
charakteryzujacej sie wysokim poziomem zatrudnienia i zapewniajgcej spdjnosé
gospodarcza, spoteczng i terytorialng oraz jest spojna z nastepujacymi inicjatywami
potrzebnymi do realizacji celéw Strategii Europa 2020:

e  Europa efektywnie korzystajaca z zasobdw — dziatania na rzecz uniezaleznienia wzrostu
gospodarczego od wykorzystania zasobow oraz transformacji w kierunku gospodarki
niskoemisyjnej w wiekszym stopniu wykorzystujacej potencjat, jaki daja odnawialne
zrodia energii

e  Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia - dziatania na rzecz modernizacji
rynkéw pracy i wzmocnienia pozycji obywateli poprzez rozwéj kwalifikacji przez cate
zycie w celu zwiekszenia wspotczynnika aktywnosci zawodowej i lepszego
dopasowania podazy do popytu na rynku pracy i zatrudnienia

e  Europejski program walki z ubdstwem — dziatania na rzecz zapewnienia spéjnosci
spotecznej i terytorialnej, tak aby korzysci ptynace ze wzrostu gospodarczego i
zatrudnienia byty szeroko dostepne, a osoby ubogie i wykluczone spotecznie mogty
zy¢ godnie i aktywnie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym.

Agenda Terytorialna Unii
Europejskiej 2020

Strategia ORSG Powiatu Chetminskiego jest spdjna z nastepujacymi celami zawartymi w
Agendzie Terytorialnej Unii Europejskiej 2020:
e  Terytorialnie zréznicowane demograficzne i spoteczne wyzwania, marginalizacja
grup szczegdlnie podatnych na te wyzwania
e  Zmiana klimatu i zagrozenia ekologiczne: skutki zréznicowane geograficznie
e Wspieranie zintegrowanego rozwoju w miastach oraz regionach wiejskich i na
obszarach o szczegdlnych uwarunkowaniach
e Zarzadzanie i budowanie powigzan miedzy ekologicznymi, krajobrazowymi i
kulturowymi walorami regiondw.

Spojnos¢ Strategii ORSG Powiatu Chetmiinskiego z dokumentami strategicznymi szczebla krajowego

Dokument strategiczny
szczebla krajowego

Zatozenia dokumentu, z ktérym spéjne sa cele Strategii ORSG Powiatu
Chetminskiego

Diugookresowa Strategia
Rozwoju Kraju 2030
Trzecia fala nowoczesnosci

Cel strategiczny nr I Rozwdj infrastruktury technicznej, Cel operacyjny Rozbudowa i

modernizacja urzadzeh gospodarki wodno-$ciekowej, Cel operacyjny Modernizacja

obiektoéw i instalacji publicznych w ramach gospodarki niskoemisyjnej i rozwéj systemow

OZE oraz Rozwdj i poprawa stanu sieci drogowej i $ciezek rowerowych wpisuja sie w:

e Cel 7 — Zapewnienie bezpieczenstwa energetycznego oraz ochrona i poprawa stanu
$rodowiska

Cel strategiczny nr II: Rozwoj gospodarczy generujacy nowe miejsca pracy, Cel operacyjny

Promocja i wsparcie matej przedsiebiorczosci, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta dla

inwestorow tworzacych miejsca pracy, Cel operacyjny Rozwdj oferty ustug w sektorze

turystycznym oraz Cel operacyjny Rozwdj przetworstwa rolnego i oferty tradycyjnych

produktoéw rolno-spozywczych wpisuja sie w:

e Cel 6 — Rozwéj kapitatu ludzkiego poprzez wzrost zatrudnienia i stworzenie
Jworkfarestate”
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e Cel 8 — Wzmocnienie mechanizméw terytorialnego réwnowazenia rozwoju dla
rozwijania i petnego wykorzystania potencjatéw regionalnych.

Cel strategiczny nr III. Wsparcie i aktywizacja osob bezrobotnych i zagrozonych

wykluczeniem spotecznym, Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych oraz

Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym wpisuja

sie w:

e Cel 8 - Wzmocnienie mechanizméw terytorialnego réwnowazenia rozwoju dla
rozwijania i petnego wykorzystania potencjatéw regionalnych.

Cel strategiczny nr IV: Wysoki poziom ustug spotecznych, Cel operacyjny Poprawa poziomu

edukacji na terenie ORSG w zakresie szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i

ponadgimnazjalnego, Cel operacyjny Poprawa atrakcyjnosci, jakosci i efektywnosci

szkolnictwa zawodowego, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta kulturalna, sportowa i

rekreacyjna, Cel operacyjny Rozwdj oferty w zakresie wychowania przedszkolnego oraz Cel

operacyjny Popraw jakosci i dostepnosci ustug medycznych wpisujg sie w:

e Cel 3-Poprawa dostepnosci i jakosci edukacji na wszystkich etapach oraz podniesienie
konkurencyjnosci nauki

e Cel 6 — Rozwdj kapitatu ludzkiego poprzez wzrost zatrudnienia i stworzenie
~workfarestate”

Diugookresowej Strategii Rozwoju Kraju 2030.

Strategia Rozwoju Kraju
2020

Sprawne i efektywne
panstwo

Konkurencyjna gospodarka
Aktywne spoteczenstwo

Strategia Rozwoju Kraju 2020 okresla trzy obszary strategiczne. Cele strategiczne ORSG
zawieraja sie w dwoch z tych obszardw.
Cel strategiczny nr I Rozwdj infrastruktury technicznej, Cel operacyjny Rozbudowa i
modernizacja urzadzen gospodarki wodno-sciekowej, Cel operacyjny Modernizacja
obiektow i instalacji publicznych w ramach gospodarki niskoemisyjnej i rozwéj systemow
OZE oraz Rozwdj i poprawa stanu sieci drogowe;j i Sciezek rowerowych wpisuja sie w:
e  Obszar strategiczny II: Konkurencyjna gospodarka

- Cel IL6. Bezpieczenstwo energetyczne i Srodowisko

- Cel IL.6.2. Poprawa efektywnosci energetycznej

- Cel IL.6.4. Poprawa stanu Srodowiska

- Cel IL.7. Zwiekszenie efektywnosci transportu
Cel strategiczny nr II: Rozwéj gospodarczy generujgcy nowe miejsca pracy, Cel operacyjny
Promocja i wsparcie matej przedsiebiorczosci, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta dla
inwestoréw tworzacych miejsca pracy, Cel operacyjny Rozwdj oferty ustug w sektorze
turystycznym oraz Cel operacyjny Rozwdj przetworstwa rolnego i oferty tradycyjnych
produktoéw rolno-spozywczych wpisuja sie w:
e  Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka,

- Cel I1.2.3. Zwiekszenie konkurencyjnosci i modernizacja sektora rolno-spozywczego.

- Cel I1.4.1. Zwiekszenie aktywnosci zawodowej
Cel strategiczny nr I Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych oraz
Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym wpisuja
sie w:
e  Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka,

- Cel I1.4.1. Zwiekszenie aktywnosci zawodowej

e Obszar strategiczny III. Sp6jnos¢ spoteczna i terytorialna

- Cel 1. Integracja spoteczna

- Cel TIL.1.1. Zwigkszenie aktywnosci oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem

spotecznym
Cel strategiczny nr IV: Wysoki poziom ustug spotecznych, Cel operacyjny Poprawa poziomu
edukacji na terenie ORSG w zakresie szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, Cel operacyjny Poprawa atrakcyjnosci, jakosci i efektywnosci
szkolnictwa zawodowego, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta kulturalna, sportowa i
rekreacyjna, Cel operacyjny Rozwéj oferty w zakresie wychowania przedszkolnego oraz Cel
operacyjny Poprawa jakosci i dostepnosci ustug medycznych wpisuja sie w:
e  Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka,

- Cel I1.4.2. Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego

e Obszar strategiczny IIl. Sp6jnos$¢ spoteczna i terytorialna
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o - Cel IlL.2. Zapewnienie dostepu i okreslonych standardéw ustug publicznych

Krajowa Strategia Rozwoju
Regionalnego 2010-2020
Regiony

Miasta

Obszary wiejskie

Cele strategiczne ORSG Powiatu Chetminskiego wpisujace sie w cele Krajowej Strategii
Rozwoju Regionalnego 2010-2020:
Cel strategiczny nr I Rozwdj infrastruktury technicznej, Cel operacyjny Rozbudowa i
modernizacja urzadzehn gospodarki wodno-$ciekowej, Cel operacyjny Modernizacja
obiektoéw i instalacji publicznych w ramach gospodarki niskoemisyjnej i rozwéj systemow
OZE oraz Rozwdj i poprawa stanu sieci drogowej i Sciezek rowerowych wpisuja sie w:
e  Obszar strategiczny II: Konkurencyjna gospodarka

- Cel IL.6. Bezpieczenstwo energetyczne i Srodowisko

- Cel I1.6.2. Poprawa efektywnosci energetycznej

- Cel IL.6.4. Poprawa stanu Srodowiska

- Cel IL.7. Zwigkszenie efektywnosci transportu
Cel strategiczny nr II: Rozwdj gospodarczy generujacy nowe miejsca pracy, Cel operacyjny
Promocja i wsparcie matej przedsiebiorczosci, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta dla
inwestorow tworzacych miejsca pracy, Cel operacyjny Rozwdj oferty ustug w sektorze
turystycznym oraz Cel operacyjny Rozwdj przetworstwa rolnego i oferty tradycyjnych
produktéw rolno-spozywczych wpisuja sie w:
e  Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka,

-Cel I1.2.3. Zwiekszenie konkurencyjnosci i modernizacja sektora rolno-spozywczego.

- Cel I1.4.1. Zwiekszenie aktywnosci zawodowej
Cel strategiczny nr III. Wsparcie i aktywizacja osdb bezrobotnych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych oraz
Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym wpisuja
sie w:
e  Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka,

- Cel I1.4.1. Zwiekszenie aktywnosci zawodowej
e Obszar strategiczny III. Sp6jnos¢ spoteczna i terytorialna

- Cel 1. Integracja spoteczna

- Cel TIL.1.1. Zwigkszenie aktywnosci oséb wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem

spotecznym
Cel strategiczny nr IV: Wysoki poziom ustug spotecznych, Cel operacyjny Poprawa poziomu
edukacji na terenie ORSG w zakresie szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, Cel operacyjny Poprawa atrakcyjnosci, jakosci i efektywnosci
szkolnictwa zawodowego, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta kulturalna, sportowa i
rekreacyjna, Cel operacyjny Rozwdj oferty w zakresie wychowania przedszkolnego oraz Cel
operacyjny Poprawa jakosci i dostepnosci ustug medycznych wpisuja sie w:
e  Obszar strategiczny II. Konkurencyjna gospodarka,

- Cel IL.4.2. Poprawa jakosci kapitatu ludzkiego
e  Obszar strategiczny III. Spdjnos¢ spoteczna i terytorialna

- Cel. IlL.2. Zapewnienie dostepu i okreslonych standardéw ustug publicznych

Koncepcja Przestrzennego
Zagospodarowania Kraju
2030

Cele strategiczne ORSG Powiatu Chetminskiego wpisuja sie w nastepujace cele

Przestrzennego Zagospodarowania Kraju 2030:

Cel strategiczny nr I Rozwdj infrastruktury technicznej, Cel operacyjny Rozbudowa i

modernizacja urzadzeh gospodarki wodno-$ciekowej, Cel operacyjny Modernizacja

obiektoéw i instalacji publicznych w ramach gospodarki niskoemisyjnej i rozwdj systemow

OZE oraz Rozwdj i poprawa stanu sieci drogowej i $ciezek rowerowych wpisuja sie w:

e CEL 1 Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionéw:

- 1.3 Budowa podstaw konkurencyjnosci wojewddztwa - dziatania tematyczne: 1.3.5.

Dywersyfikacja zrodet i efektywne wykorzystanie energii oraz reagowanie na zagrozenia

naturalne.

e CEL 2 Budowanie spdjnosci terytorialnej i przeciwdziatanie marginalizacji obszaréw
problemowych:

- 2.2. Wspieranie obszaréw wiejskich o najnizszym poziomie dostepu mieszkancéw do débr

i ustug warunkujacych mozliwosci rozwojowe: 2.2.3. Ustugi komunikacyjne, 2.2.4. Ustugi

komunalne i zwigzane z ochrong srodowiska.

Cel strategiczny nr II: Rozwoj gospodarczy generujgcy nowe miejsca pracy, Cel operacyjny

Promocja i wsparcie matej przedsiebiorczosci, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta dla
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inwestorow tworzacych miejsca pracy, Cel operacyjny Rozwdj oferty ustug w sektorze

turystycznym oraz Cel operacyjny Rozwdj przetworstwa rolnego i oferty tradycyjnych

produktéw rolno-spozywczych wpisujg sie w:

e CEL 1 Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionéw:

- 1.3 Budowa podstaw konkurencyjnosci wojewddztwa - dziatania tematyczne: 1.3.3.

Zwiekszenie mozliwosci wprowadzenia rozwigzan innowacyjnych przez przedsiebiorstwa i

instytucje regionalne.

Cel strategiczny nr III. Wsparcie i aktywizacja osob bezrobotnych i zagrozonych

wykluczeniem spotecznym, Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych oraz

Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym wpisuja

sie w:

e CEL 1 Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionéw:

- 1.3 Budowa podstaw konkurencyjnosci wojewddztwa - dziatania tematyczne: 1.3.3.

Zwiekszenie mozliwosci wprowadzenia rozwigzan innowacyjnych przez przedsiebiorstwa i

instytucje regionalne.

Cel strategiczny nr IV: Wysoki poziom ustug spotecznych, Cel operacyjny Poprawa poziomu

edukacji na terenie ORSG w zakresie szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i

ponadgimnazjalnego, Cel operacyjny Poprawa atrakcyjnosci, jakosci i efektywnosci

szkolnictwa zawodowego, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta kulturalna, sportowa i

rekreacyjna, Cel operacyjny Rozwdj oferty w zakresie wychowania przedszkolnego oraz Cel

operacyjny Poprawa jakosci i dostepnosci ustug medycznych wpisujg sie w:

e CEL 1 Wspomaganie wzrostu konkurencyjnosci regionéw:

- 1.3 Budowa podstaw konkurencyjnosci wojewddztwa - dziatania tematyczne: 1.3.6.

Wykorzystanie waloréw $rodowiska przyrodniczego praz potencjatu dziedzictwa

kulturowego

e CEL 2: Budowanie spdéjnosci terytorialnej i przeciwdziatanie marginalizacji obszaréw
problemowych:

- 2.1. Wzmacnianie spéjnosci w uktadzie krajowym

- 2.2. Wspieranie obszaréw wiejskich o najnizszym poziomie dostepu mieszkancéw do débr

i ustug warunkujgcych mozliwosci rozwojowe: 2.2.1. Ustugi edukacyjne i szkoleniowe, 2.2.2.

Ustugi medyczne, 2.2.5. Ustugi kulturalne

Zrédto: opracowanie wtasne

Spéjnos¢ Strategii ORSG Powiatu Chelminskiego z dokumentami strategicznymi szczebla regionalnego

Dokument strategiczny
szczebla regionalnego

Zatozenia dokumentu, z ktorym spojne sa cele Strategii ORSG Powiatu
Chelminskiego

Strategia Rozwoju
Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego do roku 2020
— Plan modernizacji 2020+

Strategia ORSG Powiatu Chetminskiego zgodna jest z Priorytetami Rozwoju Wojewddztwa

do roku 2020, sposréd ktoérych wyrézniono:

- konkurencyjna gospodarka,

- modernizacja przestrzeni wsi i miast,

- silna metropolia,

- nowoczesne spoteczenstwo.

Najwazniejszymi ustaleniami operacyjnymi Strategii s cele strategiczne, ktére realizuja

potrzeby zidentyfikowane w ramach priorytetdw rozwoju. Cele Strategii ORSG Powiatu

Chetminskiego sa zgodnie z celami Planu Modernizacji 2020+ Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego:

Cel strategiczny nr I Rozwdj infrastruktury technicznej, Cel operacyjny Rozbudowa i

modernizacja urzadzen gospodarki wodno-sciekowej, Cel operacyjny Modernizacja

obiektéw i instalacji publicznych w ramach gospodarki niskoemisyjnej i rozwoj systeméw

OZE oraz Rozwdj i poprawa stanu sieci drogowej i $ciezek rowerowych wpisuja sie w:

e Cel strategiczny: Sprawne zarzadzanie: rozwdj sieci gazowych, poprawa
efektywnosci  energetycznej,  propagowanie  zréwnowazonego ,zielonego”
budownictwa.

Cel strategiczny nr II: Rozwoj gospodarczy generujacy nowe miegjsca pracy, Cel operacyjny

Promocja i wsparcie matej przedsiebiorczosci, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta dla

inwestorow tworzacych miejsca pracy, Cel operacyjny Rozwdj oferty ustug w sektorze
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turystycznym oraz Cel operacyjny Rozwdj przetworstwa rolnego i oferty tradycyjnych

produktoéw rolno-spozywczych wpisuja sie w:

e Cel strategiczny: Gospodarka i miejsce pracy, poprzez: ,zwiekszenie liczby miejsc
pracy, a wiec ograniczenie bezrobocia poprzez aktywne dziatania zwigzane z poprawe
warunkéw tworzenia miejsc pracy o zwigkszanie zatrudnienia”, cele posrednim jest:
.Fozwoj  przedsiebiorczosci, rozumiany zaréwno jako zwiekszanie liczby
zarejestrowanych podmiotéw, jak i zwiekszanie potencjatu podmiotéw juz
funkcjonujacych, ,wsparcie dziatalnosci turystycznej”

e Cel strategiczny: Nowoczesny sektor rolno-spozywczy: kompleksowy rozwdj
sektora rolno-spozywczego, ktéry obejmuje zaréwno dziatalno$¢ rolnicza jak i
przetwdrcza

Cel strategiczny nr III. Wsparcie i aktywizacja osob bezrobotnych i zagrozonych

wykluczeniem spotecznym, Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych oraz

Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym wpisuja

sie w:

e Cel strategiczny: Gospodarka i miejsce pracy: ,dziatania zwigzane z tworzeniem
miejsc pracy”

e Cel strategiczny: Aktywne spoteczenstwo i sprawne ustugi: wiaczenie spoteczne
0s6b i rodzin wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, tworzenie
warunkéw rozwoju spotecznego oséb niepetnosprawnych, przewlekle chorych i
niesamodzielnych

Cel strategiczny nr IV: Wysoki poziom ustug spotecznych, Cel operacyjny Poprawa poziomu

edukacji na terenie ORSG w zakresie szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i

ponadgimnazjalnego, Cel operacyjny Poprawa atrakcyjnosci, jakosci i efektywnosci

szkolnictwa zawodowego, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta kulturalna, sportowa i

rekreacyjna, Cel operacyjny Rozwdj oferty w zakresie wychowania przedszkolnego oraz Cel

operacyjny Poprawa jakosci i dostepnosci ustug medycznych wpisujg sie w:

e Cel strategiczny: Aktywne spoteczenstwo i sprawne ustugi: zwiekszenie stanu
wiedzy i umiejetnosci spoteczenstwa, wyksztatcenie odpowiednich postaw spotecznych
w zakresie m.in. kultury, zdrowia, sportu, przyrody, etc., realizacja infrastruktury dla
rozwoju rekreacji, sportu masowego i amatorskiego, zapewnienie wysokiego poziomu
nauczania na wszystkich poziomach edukacji

e Cel strategiczny: Sprawne zarzadzanie: wzmocnienie kwalifikacji pracownikow

e Cel strategiczny:Tozsamos¢ i dziedzictwo: zachowanie oraz promocja dziedzictwa
kulturowego i przyrodniczego regionu.

Regionalna Strategia
Innowacji Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020

Cele strategiczne ORSG Powiatu Chetminskiego wpisujg sie w Cel strategiczny I
Uksztattowanie innowacyjnych i kreatywnych postaw spotecznosci regionu Regionalnej
Strategii Innowacji Wojewodztwa.

Zatozenia polityki
terytorialnej wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego na
lata 2014-2020

Strategia ORSG Powiatu Chetminskiego jest zgodna z zatozeniami polityki terytorialnej
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2014-2020, gdyz wskazuje problemy
spoteczno-gospodarcze oraz ich rozwigzania.

Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na
lata 2014-2020

Strategia ORSG Powiatu Chetminskiego przyczynia sie do realizacji poszczegdlnych
Priorytetowych Obszaréw RPO miedzy innymi przez:

Cel strategiczny nr I Rozwdj infrastruktury technicznej, Cel operacyjny Rozbudowa i
modernizacja urzadzeh gospodarki wodno-$ciekowej, Cel operacyjny Modernizacja
obiektoéw i instalacji publicznych w ramach gospodarki niskoemisyjnej i rozwéj systemow
OZE oraz Rozwdj i poprawa stanu sieci drogowe;j i Sciezek rowerowych wpisuja sie w:

e Os Priorytetowa 3 Efektywnosc¢ energetyczna i gospodarka niskoemisyjna w regionie:
Cel tematyczny 3 — Wspieranie przejscia na gospodarke niskoemisyjng we wszystkich
sektorach

e O$ Priorytetowa 5 Spéjnosé wewnetrzna i dostepnosé zewnetrza regiony

Cel tematyczny 7 — Promowanie zrdwnowazonego transportu i usuwanie niedoboréw
przepustowosci w dziataniu najwazniejszej infrastruktury sieciowej

Cel strategiczny nr II: Rozwoj gospodarczy generujacy nowe miegjsca pracy, Cel operacyjny
Promocja i wsparcie matej przedsiebiorczosci, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta dla
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inwestoréw tworzacych miejsca pracy, Cel operacyjny Rozwdj oferty ustug w sektorze
turystycznym oraz Cel operacyjny Rozwdj przetworstwa rolnego i oferty tradycyjnych
produktéw rolno-spozywczych wpisuja sie w:
e Os Priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy
Cel tematyczny 8 — Promowanie trwatego i wysokiej jakosci zatrudnienia oraz wsparcie
mobilnosci pracownikéw
Cel strategiczny nr III. Wsparcie i aktywizacja osob bezrobotnych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych oraz
Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja osodb zagrozonych wykluczeniem spotecznym wpisuja
sie w:
e  O$ Priorytetowa 6 Solidarne spoteczenstwo i konkurencyjne kadry
Cel tematyczny 9 Promowanie wiaczenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelka
dyskryminacja
Cel strategiczny nr IV: Wysoki poziom ustug spotecznych, Cel operacyjny Poprawa poziomu
edukacji na terenie ORSG w zakresie szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, Cel operacyjny Poprawa atrakcyjnosci, jakosci i efektywnosci
szkolnictwa zawodowego, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta kulturalna, sportowa i
rekreacyjna, Cel operacyjny Rozwdj oferty w zakresie wychowania przedszkolnego oraz Cel
operacyjny Poprawa jakosci i dostepnosci ustug medycznych wpisuja sie w:

e O3 Priorytetowa 6 Solidarne spoteczenstwo i konkurencyjne kadry
Cel tematyczny 10 Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na
rzecz zdobywania umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie.

e O3 Priorytetowa 10 Innowacyjna edukacja
Cel tematyczny 10 — Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na

rzecz zdobywania umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie

Zrédto: opracowanie wtasne

Spéjnos¢ Strategii ORSG Powiatu Chetminskiego z dokumentami strategicznymi szczebla lokalnego

Dokument strategiczny
szczebla lokalnego

Zatozenia dokumentu, z ktérym spéjne sa cele Strategii ORSG Powiatu
Chetminskiego

Strategia Rozwoju Powiatu
Chetminskiego na lata
2015-2025

Gtownym dokumentem na poziomie powiatowym jest Strategia Rozwoju Powiatu
Chetminskiego na lata 2015-2025 zawierajaca gtdéwne kierunki rozwoju powiatu. Strategia
ORSG jest spdjna z celami operacyjnymi Strategii Rozwoju Powiatu Chetminskiego:

Cel strategiczny nr I Rozwdj infrastruktury technicznej, Cel operacyjny Rozbudowa i
modernizacja urzadzeh gospodarki wodno-sciekowej, Cel operacyjny Modernizacja
obiektow i instalacji publicznych w ramach gospodarki niskoemisyjnej i rozwéj systemow
OZE oraz Rozwdj i poprawa stanu sieci drogowe;j i Sciezek rowerowych wpisuja sie w:

e  Cel strategiczny 3 Nowoczesna i przyjazna srodowisku infrastruktura techniczna

- Cel operacyjny 3.1. Rozwinieta i uporzadkowana infrastruktura techniczna

- Cel operacyjny 3.2. Racjonalne wykorzystanie zasobdw srodowiska

- Cel operacyjny 3.3. Gospodarka niskoemisyjna

- Cel operacyjny 3.4. Sprawny system komunikacji publicznej

Cel strategiczny nr II: Rozwéj gospodarczy generujgcy nowe miejsca pracy, Cel operacyjny
Promocja i wsparcie matej przedsiebiorczosci, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta dla
inwestoréw tworzacych miejsca pracy, Cel operacyjny Rozwdj oferty ustug w sektorze
turystycznym oraz Cel operacyjny Rozwdj przetworstwa rolnego i oferty tradycyjnych
produktoéw rolno-spozywczych wpisuja sie w:

e  Cel strategiczny 2Konkurenctjny i rozwiniety gospodarczo Powiat Chetminski

- Cel operacyjny 2.2. Zapewnione kompleksowe wsparcie dla obecnych i potencjalnych
przedsiebiorcow

- Cel operacyjny 2.3. Stworzenie warunkdw i zachecanie mieszkancéw Powiatu do
zaktadania wtasnej dziatalnosci gospodarczej

- Cel operacyjny 2.4. Rozwiniete ustugi i turystyka na terenie Powiatu Chetminskiego

- Cel operacyjny 2.5. Rozwiniety sektor rolno-spozywczy
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Cel strategiczny nr III. Wsparcie i aktywizacja osob bezrobotnych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych oraz
Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym wpisuja
sie w:

e Cel strategiczny 1 Zapewnione mieszkancom Powiatu Chetminskiego atrakcyjne

warunki do zycia:

- Cel operacyjny 1.6. Rozwiniety system wsparcia dla rodzin i oséb zagrozonych z r6znych
przyczyn wykluczeniem spotecznym (zwtaszcza oséb starszych i niepetnosprawnych).

Cel strategiczny nr IV: Wysoki poziom ustug spotecznych, Cel operacyjny Poprawa poziomu

edukacji na terenie ORSG w zakresie szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i

ponadgimnazjalnego, Cel operacyjny Poprawa atrakcyjnosci, jakosci i efektywnosci

szkolnictwa zawodowego, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta kulturalna, sportowa i

rekreacyjna, Cel operacyjny Rozwdj oferty w zakresie wychowania przedszkolnego oraz Cel

operacyjny Poprawa jakosci i dostepnosci ustug medycznych wpisujg sie w:

e Cel strategiczny 1 Zapewnione mieszkancom Powiatu Chetminskiego atrakcyjne
warunki do zycia:

- Cel operacyjny 1.1. Rozbudowana infrastruktura przedszkolna

- Cel operacyjny 1.2. Rozwinieta opieka nad dzie¢mi do lat trzech

- Cel operacyjny 1.3. Rozwiniete ksztatcenie na poziomie szkdt podstawowych,

gimnazjalnych, ponadgimnazjalnych

- Cel operacyjny 1.4. Dostosowane kierunki i formy ksztatcenia w szkotach zawodowych do

potrzeb rynku pracy

- Cel operacyjny 1.5. Poprawa funkcjonowania systemu opieki zdrowotne na terenie

Powiatu Chetminskiego

Strategia Rozwoju Miasta
Chetmna na lata 2014-
2020

Strategia Rozwoju Miasta Chetmna jest trakcie aktualizacji. Bedzie ona spdjna ze Strategia
ORSG Powiatu Chetminskiego.

Strategia Rozwoju Gminy
Stolno

Strategia ORSG Powiatu Chetminskiego koresponduje z celami i kierunkami rozwoju Gminy
Stolno zapisanymi w Strategii Rozwoju Gminy Stolno na lata 2009 — 2016:

Cel strategiczny nr I Rozwdj infrastruktury technicznej, Cel operacyjny Rozbudowa i
modernizacja urzadzen gospodarki wodno-sciekowej, Cel operacyjny Modernizacja
obiektow i instalacji publicznych w ramach gospodarki niskoemisyjnej i rozwdj systemow
OZE oraz Rozwdj i poprawa stanu sieci drogowej i Sciezek rowerowych wpisuja sie w:

e  Cel strategiczny 1 — Rozwdj infrastruktury technicznej i spotecznej

Cele operacyjne:

- Poprawa stanu technicznej i bezpieczenstwa na drogach

- Rozwigzanie problemu gospodarki wodno-sciekowej na terenie gminy

- Poprawa obstugi mieszkancéw w sferze ochrony kultury, edukacji i rekreacji oraz
informatyzacji

e  Cel strategiczny 3. Wzrost atrakcyjnosci gminy

Cele operacyjne:

- Rozwdj terendw wypoczynkowych i rekreacyjnych

Cel strategiczny nr II: Rozwoj gospodarczy generujacy nowe miejsca pracy, Cel operacyjny
Promocja i wsparcie matej przedsiebiorczosci, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta dla
inwestorow tworzacych miejsca pracy, Cel operacyjny Rozwdj oferty ustug w sektorze
turystycznym oraz Cel operacyjny Rozwdj przetworstwa rolnego i oferty tradycyjnych
produktéw rolno-spozywczych wpisuja sie w:

e  Cel strategiczny 2 Wzrost aktywnosci spoteczno-gospodarczej

Cele operacyjne:

- Rozwdj przedsiebiorczosci

- Wzmacnianie konkurencyjnosci regionalnej gospodarki rolnej

- Rozwdj turystyki

Cel strategiczny nr III. Wsparcie i aktywizacja osob bezrobotnych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych oraz
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Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym wpisuja
sie w:

e  Cel strategiczny 2. Wzrost aktywnosci spoteczno-gospodarczej

Cele operacyjne:

- Ograniczenie bezrobocia

- Zmniejszenie zjawisk patologii

- Wzrost inicjatyw i integracja spoteczna

Cel strategiczny nr IV: Wysoki poziom ustug spotecznych, Cel operacyjny Poprawa poziomu
edukacji na terenie ORSG w zakresie szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, Cel operacyjny Poprawa atrakcyjnosci, jakosci i efektywnosci
szkolnictwa zawodowego, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta kulturalna, sportowa i
rekreacyjna, Cel operacyjny Rozwdj oferty w zakresie wychowania przedszkolnego oraz Cel
operacyjny Poprawa jakosci i dostepnosci ustug medycznych wpisujg sie w:

e  Cel strategiczny 1 — Rozwdj infrastruktury technicznej i spotecznej

Cele operacyjne:

- Wspieranie placéwek opieki spotecznej

e  Cel strategiczny 2. Wzrost aktywnosci spoteczno-gospodarczej

Cele operacyjne:

- Ograniczenie bezrobocia

e  Cel strategiczny 3. Wzrost atrakcyjnosci gminy

Cele operacyjne:

- Rozwdj terendw wypoczynkowych i rekreacyjnych

- Promocja dziedzictwa kulturowego

Strategia Rozwoju Gminy
Unistaw

Strategia Rozwoju Gminy Unistaw jest trakcie aktualizacji. Bedzie ona spdjna ze Strategia
ORSG Powiatu Chetminskiego

Strategia Rozwoju Gminy
Kijewo Krolewskie

Strategia Rozwoju Gminy Kijewo Krélewskie jest trakcie aktualizacji. Bedzie ona spéjna ze
Strategia ORSG Powiatu Chetminskiego

Strategia Rozwoju Gminy
Papowo Biskupie na lata
2009-2016

Strategia ORSG Powiatu Chetminskiego koresponduje z celami i kierunkami rozwoju Gminy
Papowo Biskupie zapisanymi w Strategii Rozwoju Gminy Papowo Biskupie na lata 2009 —
2016:

Cel strategiczny nr I Rozwdj infrastruktury technicznej, Cel operacyjny Rozbudowa i
modernizacja urzadzeh gospodarki wodno-$ciekowej, Cel operacyjny Modernizacja
obiektoéw i instalacji publicznych w ramach gospodarki niskoemisyjnej i rozwdj systemow
OZE oraz Rozwdj i poprawa stanu sieci drogowej i Sciezek rowerowych wpisuja sie w:

Cel 1 - Dobrze rozwinieta infrastruktura techniczna i spoteczna

Cel strategiczny nr II: Rozwdj gospodarczy generujgcy nowe miejsca pracy, Cel operacyjny
Promocja i wsparcie matej przedsiebiorczosci, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta dla
inwestorow tworzacych miejsca pracy, Cel operacyjny Rozwdj oferty ustug w sektorze
turystycznym oraz Cel operacyjny Rozwdj przetworstwa rolnego i oferty tradycyjnych
produktoéw rolno-spozywczych wpisuja sie w:

Cel 2. Wysoki stopien pokrycia gminy planami miejscowymi z wydzielonymi terenami
inwestycyjnymi

Cel 4. Wydajne, nowoczesne rolnictwo

Cel strategiczny nr I Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja oséb bezrobotnych oraz
Cel operacyjny Wsparcie i aktywizacja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym wpisuja
sie w:

Cel 5. Wysoki standard zycia spotecznego opartego o dobry system zarzadzania

Cel strategiczny nr IV: Wysoki poziom ustug spotecznych, Cel operacyjny Poprawa poziomu
edukacji na terenie ORSG w zakresie szkolnictwa podstawowego, gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, Cel operacyjny Poprawa atrakcyjnosci, jakosci i efektywnosci
szkolnictwa zawodowego, Cel operacyjny Atrakcyjna oferta kulturalna, sportowa i
rekreacyjna, Cel operacyjny Rozwéj oferty w zakresie wychowania przedszkolnego oraz Cel
operacyjny Poprawa jakosci i dostepnosci ustug medycznych wpisuja sie w:

Cel 3. Atrakcyjna oferta rekreacyjno-turystyczna oparta o walory historyczno-kulturowe
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Dokument strategiczny

Zatozenia dokumentu, z ktérym spéjne sa cele Strategii ORSG Powiatu
Chetminskiego

Lokalny/Gminny Program
Rewitalizacji

Strategia ORSG Powiatu Chetminskiego powinna by¢ spdjna z Lokalnymi/Gminnymi
Programami Rewitalizacji. Dlatego tez powinny sie w niej znalez¢ projekty z zakresu
rewitalizacji spoteczno — gospodarczej wynikajace z powyzszych dokumentéw. Jednostki
samorzadu terytorialnego, ktére zdecyduja sie prowadzié procesy rewitalizacyjne, po
pojawieniu sie szczegotowych wytycznych dotyczacych rewitalizacji, beda zobowigzane do
opracowania Lokalnych/Gminnych Programéw Rewitalizagji.

Plan Gospodarki
Niskoemisyjnej

Strategia ORSG Powiatu Chetminskiego musi by¢ spéjna z Planami gospodarki
niskoemisyjnej. Gminy, ktére planuja przeprowadzi¢ dziatania finansowane w ramach
priorytetu PI 4c (Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego zarzadzania
energia i wykorzystania odnawialnych zrédet energii w budynkach publicznych, i w
sektorze mieszkaniowym) oraz PI 4e (Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich
rodzajéw terytoridow, w szczegolnosci dla obszaréw miejskich, w tym wspieranie
zrébwnowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i dziatah adaptacyjnych majacych
oddziatywanie fagodzace na zmiany klimatu) sg zobligowane do opracowania Planéw
Gospodarki Niskoemisyjnej. We wszystkich gminach ORSG trwaja prace nad
opracowaniem Planéw Gospodarki Niskoemisyjnej.

Plan Mobilnosci Miejskiej

Nie dotyczy

Strategia Rozwoju
Lokalnego Kierowanego
przez Spotecznosé

Zgodnie z zasadami realizacji instrumentu Rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosc w Polsce. Rozwdj lokalny kierowany przez spotecznos¢ (RLKS) - to nowy
instrument terytorialny — wprowadzony przez KE do realizacji w perspektywie finansowej
na lata 2014 — 2020. W ramach RLKS moga by¢ realizowane dziatania w ramach
nastepujacych priorytetéw, ktére wchodza w zakres polityki terytorialnej:

- 9 d Inwestycje dokonywane w kontekscie strategii na rzecz rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznosé

- 9vi Strategie rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé. Strategie RLKS, ktdre sa
opracowywane na lata 2014 — 2020 powinny wykazywac¢ zgodno$¢ ze Strategig ORSG.

Zrédto: opracowanie wtasne
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V. PRIORYTETY INWESTYCYJNE

Logika interwencji strategicznej - ORSG Powiatu Chetminskiego

Przedstawione w ponizszej tabeli ,Logika Interwencji strategicznej” priorytety inwestycyjne stanowia uszczegdtowienie celdw, ktdre zostaty okreslone w poprzednim

rozdziale. Celom strategicznym przyporzadkowane cele operacyjne petnigce role priorytetéw inwestycyjnych, wynikajacych z dokonanej diagnozy i warsztatéw w trakcie ktérych
wypracowano najwazniejsze elementy strategii. W tabeli logiki strategicznej przedstawiono metody realizacji celdw, zasieg terytorialny dziatan oraz wskazniki dla poszczegdlnych
celdw. Priorytety inwestycyjne/cele operacyjne sa odpowiedzig na zidentyfikowane problemy i wykorzystuja potencjaty obszaru. Realizacja celu odbywa sie poprzez przedsiewziecia

wskazane w tabeli. Wskazniki z kolei pokazuja wptyw podejmowanych dziatan na rozwéj obszaru.

Tabela 56. Logika interwencji strategicznej - ORSG Powiatu Chetminskiego

Cel
Zidentyfikowany (rozwi.azanie/ogranicze Sposob realizacj‘i Cellf Zasieg o
Lp. ; nie problemu; (proponowane dziatania) terytorial Wskazniki celu
problem/potencjat . C
wykorzystanie ny dziatan
potencjatu)
Cel strategiczny nr 1. ROZWOJ INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ
Problemy Priorytet inwestycyjny/cel Przedsiewziecia polegajace na Obszar Dtugos¢ wybudowanej
e Niewystarczajacy stopien skanalizowania operacyjny: modernizacji sieci wodociggowe;j. ORSG kanalizacji sanitarnej / lub
zwtaszcza gmin wiejskich (kanalizacja, I.1. Rozbudowa i Projekty polegajace na rozwoju sieci wodociggowej.
oczyszczalnia Sciekoéw), czesciowo przestarzata modernizacja urzadzen kanalizacyjnej i modernizacji Liczba zmodernizowanych
infrastruktura wodociagowa, niski stopien gospodarki wodno- oczyszczalni Sciekow. oczyszczalni Sciekow
1 zgazyfikowania terenu Powiatu, brak sieci Sciekowej Projekty polegajace na budowie Odsetek ludnosci
cieptowniczej. przydomowych oczyszczalni $ciekdw korzystajacej z
Potencjaty oczyszczalni Sciekdw
e Wysoki stopierh zwodociggowania, Liczba wybudowanych
funkcjonowanie sieci gazowej w miescie. oczyszczalni Sciekdw
e  Postepujacy rozwdj systemu selektywnej zbiorki
odpaddw.
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Problemy Priorytet inwestycyjny/cel Przedsiewziecia promujace i Obszar Liczba zmodernizowanych
e Niewystarczajagce wprowadzenie gospodarki operacyjny: wdrazajace gospodarke ORSG, energetycznie budynkow.
niskoemisyjnej i wykorzystanie energii ze zrédet 1.2. Modernizacja niskoemisyjna, w tym w tym Dtugos¢ Sciezek
odnawialnych, duze potrzeby w zakresie obiektow i instalacji termomodernizacje budynkdéw termomod rowerowych stuzacych
termomodernizacji obiektéw publicznych. publicznych w ramach (szkoty, urzedy, budynki komunalne, ernizacja: obnizeniu emisji CO2.
gospodarki socjalne itd.) Miasto Liczba wymienionych
niskoemisyjnej i rozwéj Instalowanie energooszczednego Chetmno, punktéw Swietlnych.
systemow OZE oswietlenia ulicznego. Oraz Gmina
oswietlenia placow, boisk szkolnych, Chetmno,
Sciezek Lisewo,
Budowa $ciezek rowerowych Kijewo
obnizajacych emisje CO2. Krolewskie
Modernizacja systeméw ogrzewania
obiektéw z wykorzystaniem OZE . Sciezki
Instalacje fotowoltaiczne, pompy rowerowe:
ciepta i inne urzadzenia montowane Gmina
w budynkach mieszkalnych i Chetmno,
uzytecznosci publicznej Stolno,
Wsparcie dla budowy systeméw OZE | Unistaw
(np. biogazownie) przez sektor
gospodarczy
Problemy Priorytet inwestycyjny/cel Przedsiewziecia poprawiajace stan Obszar Dtugos¢ wybudowanych,
e Niewystarczajaco rozwinieta komunikacja operacyjny: drég - remonty i przebudowa drdg ORSG wyremontowanych/
publiczna, niski poziom dostepnosci komunikacji I.3. Rozbudowa i gminnych i powiatowych. Budowa przebudowanych drog
kolejowej problemy komunikacyjne z dojazdem poprawa stanu sieci nowych drég. gminnych i powiatowych.
do miasta. drogowej i Sciezek Budowa Sciezek rowerowych - Diugos¢ wybudowanych
e  Zbyt mata liczba $ciezek rowerowych stuzacych rowerowych realizacja kompleksowego projektu Sciezek rowerowych
poprawie bezpieczenstwa. sieci Sciezek rowerowych. Liczba oséb
e  Ziy stan techniczny poszczegdlnych rodzajow Promowanie wspotpracy w zakresie korzystajacych z nowych
drég, w tym brak poboczy przy drogach systemdw transportu publicznego potaczen
krajowych i wojewddzkich, nieuregulowany stan poprawiajace funkcjonowanie komunikacyjnych
prawny paséw drog. komunikacji publicznej w powiecie.
Potencjaly Projekty infrastrukturalne i
e  Korzystne potozenie wzgledem stolic organizacyjne poprawiajgce
wojewddztwa, korzystny uktad komunikacyjny i skomunikowanie terenu ORSG z
lokalizacja w sieci drogowej kraju i wojewddztwa, osrodkami rozwojowymi regionu.
(w tym wezet na Autostradzie Al i bliska
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lokalizacja portu lotniczego w Bydgoszczy). Duza
gestosc sieci drogowej, dobrze rozwinieta sie¢
szlakéw pieszych i rowerowych.

Cel strategiczny nrIL. ROZWOJ GOSPODARCZY GENERUJACY NOWE MIEJSCA PRACY

Problemy Priorytet inwestycyjny/cel Wsparcie lokalnego sektora matej Obszar Liczba nowopowstatych
e Niski poziom (wskaznik) przedsiebiorczosci, operacyjny: przedsiebiorczosci (np. fundusz ORSG firm jednoosobowych
stosunkowo mato przedsiebiorcow, stabo I.1. Promogja i pozyczkowy, instytucje otoczenia Liczba stworzonych
rozwinieta przedsiebiorczos¢ na terenie gmin wsparcie matej biznesu). nowych miejsc pracy
wiejskich. przedsiebiorczosci Wspieranie rozwoju
e Niekorzystne trendy demograficzne - niski przedsiebiorczosci bazujacej na
przyrost naturalny, ujemne saldo migracji,, lokalnych zasobach - wdrazanie
starzenie sie spoteczenstwa, prognoza zadan w ramach celu bedzie
zmniejszenia sie liczby mieszkancédw Powiatu w odbywato sie m.in. w ramach
kolejnych latach. Lokalnej Strategii Rozwoju.
Potencjatly Realizacja projektu Chetminski
e Korzystne potozenie geograficzne - w zakolu Starter Przedsiebiorczosci —
Dolnej Wisty (turystyka), blisko$¢ Torunia i inkubator (w szczegolnosci dla os6b
Bydgoszczy (rynek zbytu). mitodych).
. . . Realizacja projektu Powiatowa
e  Atrakcyjne walory przyrodnicze a takze kulturowe o N .
4 . i ) ] Inicjatywa Ekonomii Spotecznej.
i historyczne, ktére mozna wykorzystac na cele
turystyczne (m.in. obszary chronione, Wista,
jeziora, pomniki i rezerwaty przyrody).
e  Korzystne potozenie wzgledem stolic
wojewddztwa, korzystny uktad komunikacyjny i
lokalizacja w sieci drogowej kraju i wojewddztwa,
(w tym wezet na Autostradzie Al i bliska
lokalizacja portu lotniczego w Bydgoszczy). Duza
gestosc sieci drogowej, dobrze rozwinieta sie¢
szlakéw pieszych i rowerowych.
e  Korzystny charakter sieci osadniczej, wzrost liczby
mieszkancéw Powiatu,
e Niewielki, ale systematyczny wzrost liczby
podmiotéw gospodarczych.
STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO KREATOR 116




STRATEGIA RozwoJu PoOwIATU CHEEMINSKIEGO NA LATA 2015 - 2025

Problemy

e Zbyt mato firm i duzych zaktadéw produkcyjnych,
brak silnego sektora duzych przedsiebiorstw o
charakterze przemystowym.

e Wysoki poziom bezrobocia, niski poziom

wyksztatcenia wielu oséb bezrobotnych.

Potencjaly

e  Wyksztatcona specjalizacja gospodarcza powiatu -
bardzo dobrze rozwiniety przemyst meblarski.

e  Korzystne potozenie wzgledem stolic
wojewddztwa, korzystny uktad komunikacyjny i
lokalizacja w sieci drogowej kraju i wojewddztwa,
(w tym wezet na Autostradzie Al i bliska
lokalizacja portu lotniczego w Bydgoszczy). Duza
gestosc sieci drogowej, dobrze rozwinieta sie¢
szlakoéw pieszych i rowerowych.

e  Korzystny charakter sieci osadniczej, wzrost liczby
mieszkancow Powiatu, duzy odsetek ludnosci w
wieku produkcyjnym.

e  Atrakcyjne walory przyrodnicze a takze kulturowe

i historyczne, ktére mozna wykorzystac na cele
turystyczne (m.in. obszary chronione, Wista,
jeziora, pomniki i rezerwaty przyrody).

Priorytet inwestycyjny/cel
operacyjny:

II.2. Atrakcyjna oferta
dla inwestoréw
tworzacych miejsca
pracy

Projekty dotyczace promocji walorow
inwestycyjnych obszaru w srodowiskach
gospodarczych (wspdlna mapa terenow
inwestycyjnych zlokalizowanych we
wszystkich gminach, wspdlna promocja
obszaru na targach inwestycyjnych i
publikacjach tego rodzaju, wspdlne
foldery promujace Powiat Chetminski)

Obszar
ORSG

e Liczba stworzonych
nowych miejsc pracy

Problemy
e Trend spadkowy w zakresie liczby turystéw
korzystajacych z bazy hotelowej na terenie

Powiatu Chetminskiego.

Potencjaly

e Korzystne potozenie geograficzne - w zakolu
Dolnej Wisty (turystyka), blisko$¢ Torunia i
Bydgoszczy (rynek zbytu).

Priorytet inwestycyjny/cel
operacyjny:

II.3. Rozwdj oferty
ustug w sektorze
turystycznym

e Przedsiewziecia rozwijajgce i

promujace oferte turystyczng ORSG.

e Zintegrowana ochrona dziedzictwa
przyrodniczego i historycznego.

e Wsparcie rewitalizacji cennych
zabytkédw o cennych walorach
przyrodniczych i architektonicznych.

Obszar
ORSG

¢ Liczba nowopowstatych
firm jednoosobowych

e Liczba stworzonych
nowych miejsc pracy

e Liczba nowych obiektéw i
atrakgji turystycznych

e Liczba kampanii
promocyjnych
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Atrakcyjne walory przyrodnicze a takze kulturowe
i historyczne, ktére mozna wykorzystaé na cele
turystyczne (m.in. obszary chronione, Wista,
jeziora, pomniki i rezerwaty przyrody).

Problemy Priorytet inwestycyjny/cel | Wspieranie rozwoju matego przetwérstwa | Obszar ¢ Liczba nowopowstatych

e Niewykorzystane zasoby dziedzictwa kulinarnego | operacyjny: rolno-spozywczego bazujacej na ORSG firm jednoosobowych
Ziemi Chetminskiej dla rozwoju oferty II.4. Rozwdj matego lokalnych tradycjach (w tym inkubator e Liczba stworzonych
turystycznej. przetwérstwa rolnego i spozywczy) - wdrazanie zadan w ramach nowych miejsc pracy

oferty tradycyjnych i celu bedzie odbywato sie m.in. w ramach
. Potencjaty I‘okaln¥cl.1 produktow Lokalnej Strategii Rozwoju.

e  Duzy potencjat rozwojowy rolnictwa, przewazajg | ZYWnosciowych
gleby urodzajne, ktére charakteryzuja sie
najwyzszymi wskaznikami jakosci rolniczej
przestrzeni produkcyjnej.

e  Dobre warunki klimatyczne sprzyjajace rozwojowi
dziatalnosci rolnicze;j.

III. Narastajace problemy spoteczne
Cel strategiczny nr IIl. WSPARCIE I AKTYWIZACJA OSOB BEZROBOTNYCH I ZAGROZONYCH WYKLUCZENIEM SPOLECZNYM

Problemy Priorytet inwestycyjny/cel | e  Projekty wdrazane przez PUP Obszar e Liczba oséb

e  Wysoki poziom bezrobocia. operacyjny: (komplementarne) ORSG zatrudnionych w efekcie

e Niski poziom wyksztatcenia wielu oséb III.1. Wsparcie i e  Wdrazanie projektow aktywizujacych udziatu w projekcie
bezrobotnych. aktywizacja os6b osoby bezrobotne. e Liczba nowopowstatych

e Niedostosowany poziom wyksztatcenia i struktura | bezrobotnych firm jednoosobowych.
kwalifikacji oséb bezrobotnych i poszukujgcych e Ilo$¢ miejsc na stazach u
pracy, w relacji do wymagan we wspotczesnej pracodawcéw
gospodarce. e Liczba oséb

8 e Niewystarczajaca oferta kurséw zawodowych, uczestniczacych w

pozwalajacych na przekwalifikowanie oséb pozaszkolnych formach
bezrobotnych. ksztatcenia

Potencjaly

e Dobry ostep komunikacyjny do rynkéw pracy
duzych miast — Torunia i Bydgoszczy.

e  Potencjat rozwojowy gospodarki Powiatu
Chetminskiego — sektor produkgji i ustug,
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rolnictwo i przetworstwo rolne, turystyka,
korzystana lokalizacja

Problemy Priorytet inwestycyjny/cel Wdrazanie projektow dotyczacych Obszar Liczba obiektéw i terendw
e Duza liczba 0séb korzystajacych z pomocy operacyjny: 0s6b zagrozonych wykluczeniem ORSG poddanych rewitalizacji
spotecznej (zwtaszcza z powodu ubdstwa, III.2. Wsparcie i spotecznym. technicznej
bezrobocia i niepetnosprawnosci). aktywizacja oséb Przedsiewziecia polegajace na Liczba os6b objetych
e  Zagrozenie wykluczeniem spotecznym senioréw, zagrozonych tworzeniu i wsparciu funkcjonowania wptywem dziatan
mata aktywizacja oséb starszych, brak zaplecza do | wykluczeniem instytucji zajmujacych sie rewitalizacyjnych
zapewnienia opieki osobom starszym i spotecznym rozwigzywaniem i fagodzeniem Liczba os6b zagrozonych
niepetnosprawnym. problemoéw z zakresu wykluczenia ubdstwem lub
e  Brak wystarczajacej infrastruktury zabezpieczajacej spotecznego i niepetnosprawnosci. wykluczeniem spotecznym
pomoc osobom wymagajacym catodobowej Projekty z zakresu rewitalizacji objetych wsparciem
opieki i pielegnacji a takze niewystarczajaca oferta technicznej i spotecznej terendw i Liczba oséb z
ustug opiekunczych swiadczonych w miegjscu obiektow majacych znaczenie dla niepetnosprawnosciami
zamieszkania. rozwoju terenu ORSG z uwagi na objetych wsparciem w
9 e Niewystarczajace wsparcie psychiatryczne, niska problemy spoteczne i promowanie programie
dostepnos¢ do pomocy psychologicznej i prawnej rozwoju gospodarczego. Liczba obiektow instytugji
na obszarach wiejskich powiatu. pomocy spotecznej
Potencjatly objetych wsparciem
e Dobrze rozwinieta baza i infrastruktura pomocy
spotecznej (w tym dziatalnos¢ PCPR, 2 DPS, 2
placéwek opiekunczo-wychowawczych, rodzin
zastepczych, Osrodka Interwencji Kryzysowej,
MOPS, GOPS, Zaktadu Aktywnos$ci Zawodowej).
e Wysoki standard domdw pomocy spotecznej,
bardzo dobrze wyksztatcona kadra pracujaca w
systemie pomocy spotecznej, duza aktywnos¢
organizacji pozarzadowych w zakresie pomocy
spoteczne;j.
Cel strategiczny nr IV. WYSOKI POZIOM UStUG SPOLECZNYCH
Problemy Priorytet inwestycyjny/cel Projekty, ktérych celem jest Obszar Liczba nauczycieli objetych
e Niewystarczajaca liczba zajeé pozalekcyjnych w operacyjny: rozwijanie kompetencji kluczowych. ORSG wsparciem w programie
10 szkotach na terenie powiatu, w tym takze brak IV.1. Poprawa poziomu Wyposazenie pracowni jezykowych w Liczba ucznidow objetych
kompleksu interdyscyplinarnego edukacji na terenie szkotach podstawowych, gimnazjach wsparciem w programie
odpowiadajgcego nowoczesnym standardom w ORSG w zakresie i szkotach ponadgimnazjalnych.
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szkolnictwie (rozwoj spoteczenstwa
innowacyjnego poprzez budowanie kreatywnosci
wsréd mtodziezy).

Niewystarczajgce wyposazenie pracowni
przedmiotéw ogdlnoksztatcacych, brak
nowoczesnych i innowacyjnych pracowni nauk
przyrodniczych w szkotach ponadgimnazjalnych
(biologia, chemia, fizyka).

Niewystarczajaca liczba godzin przeznaczonych na
realizacja zaje¢ dodatkowych i pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w szkotach
ponadgimnazjalnych, niewystarczajaca liczba
godzin w planach nauczania szkét
ponadgimnazjalnych na realizacje zaje¢ w
Srodowiskach pracy danego zawodu (np.
wycieczki zawodoznawcze).

Potencjatly

Duzy potencjat systemu oswiaty na terenie
powiatu - duza liczba szkét i placéwek
gwarantujacych opieke przedszkolna, bardzo
dobra kadra nauczycielska, dobrze rozbudowana
baza dla uczniéw w szkotach
ponadgimnazjalnych, wsparcie ze strony poradni
psychologiczno — pedagogicznej.

Wysoki poziom zdawalnosci egzaminéw
maturalnych.

Funkcjonowania osrodkéw ksztatcenia dla oséb
dorostych, w tym dziatalno$¢ Uniwersytetu III
Wieku.

szkolnictwa
podstawowego,
gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego

e  Projekty, ktorych przedmiotem jest
stworzenie innowacyjnych,
zintegrowanych pracowni
przedmiotowych w szkotach
ponadgimnazjalnych.

e  Przedsiewziecia przewidujace
wsparcie ucznidw zagrozonych
przedwczesnym konczeniem edukacji
i uczniow o specjalnych potrzebach.

e Organizacja zaje¢ w zakresie
doradztwa zawodowego.

e Liczba szkdét i placdwek

systemu oswiaty
wyposazonych w sprzet
Liczba  szkét,  ktérych
pracownie przedmiotowe
zostaty doposazone.

Problemy Priorytet inwestycyjny/cel | Wdrazanie projektow poprawiajacych Obszar e Liczba nauczycieli objetych
e  Koniecznosc ciggtego doszkalania kadry operacyjny: kompetencje absolwentéw szkot ORSG wsparciem w programie
dydaktycznej, szczegdlnie w zakresie szybko IV.2. Poprawa zawodowych w odpowiedzi na potrzeby Liczba ucznidow objetych
11 rozwijajacych sie technologii. Potrzeba atrakcyjnosci, jakosci i rynku pracy. wsparciem w programie
doksztatcania sie i zdobywania nowych efektywnosci e Rozwdj systemu praktyk Liczba szkdt i placdwek
kompetencji oraz kwalifikacji przez nauczycieli. szkolnictwa zawodowych i stazy - realizacja systemu oswiaty
o Niewystarczajgce wyposazenie pracowni zawodowego wysokiej jakosci praktyk i stazy we wyposazonych w sprzet
przedmiotow ogdlnoksztatcacych w szkotach
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ponadgimnazjalnych, brak nowoczesnych i
innowacyjnych pracowni nauk przyrodniczych w
szkotach ponadgimnazjalnych (biologia, chemia,
fizyka).

Braki w systemie ksztatcenia zawodowego,
szczegolnie w zakresie praktycznej nauki zawodu
i umiejetnosci potrzebnych w pracy zawodowe;j.
Niewystarczajaca liczba praktyk i stazy dla
mtodziezy przygotowujacych sie do wykonywania
zawodu i odnalezienia sie na rynku pracy,
niewystarczajaca liczba realizowanych warsztatow
i kurséw specjalistycznych oraz zajec
przygotowujacych do egzaminu zawodowego i
maturalnego oraz zaje¢ z doradztwa
zawodowego i przedsiebiorczosci.
Niewystarczajaca ilo$¢ pracowni zawodowych w
szkotach ponadgimnazjalnych, niewystarczajaco
wyposazone pracownie praktycznej nauki
zawodu, brak pracowni jezykowych (laboratoriéw
jezykowych), technicznie wyposazonych
stanowisk dla uczniéw do nauki jezyka obcego i
zawodowego.

Potencjaly

Duzy potencjat systemu oswiaty na terenie
powiatu - duza liczba szkét i placowek
gwarantujacych opieke przedszkolna, bardzo
dobra kadra nauczycielska, dobrze rozbudowana
baza dla uczniéw w szkotach
ponadgimnazjalnych, wsparcie ze strony poradni
psychologiczno — pedagogicznej, bardzo duzy
wachlarz kierunkéw ksztatcenia zawodowego.
Wysoki poziom zdawalnosci egzaminéw
maturalnych.

Wzglednie dobre warunki ksztatcenia
zawodowego, rozwdj i aktywizacja Centrum
Ksztatcenia Praktycznego.

wspotpracy z przedsiebiorcami i
pracodawcami

¢ Modernizacja i rozbudowa
infrastruktury edukacyjnej
szkolnictwa zawodowego -
reaktywacja Centrum Ksztatcenia
Praktycznego.

Przedsiewziecia poprawiajace jakos¢

ksztatcenia w réznych aspektach

funkcjonowania szkot: zajecia dla
uczniéw, doksztatcanie nauczycieli,

uzupetnienie wyposazenia, doposazenie i

modernizacja pracowni zawodowych.

e Realizacja zaje¢ pozalekcyjnych
(podnoszenie kompetenc;ji
kluczowych, zajecia dydaktyczno —
wyréwnawcze, wyjazdy
zawodoznawcze, warsztaty i kursy
specjalistyczne).

e Realizacja innowacji pedagogicznych,

zindywidualizowane wsparcie
ucznidéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.

e Realizacja doradztwa edukacyjno —
zawodowego, zajecia z

przedsiebiorczosci, wsparcie uczniow

zagrozonych przedwczesnym
wypadnieciem z systemu oswiaty,
warsztaty przygotowujace do
egzaminu maturalnego i
zawodowego.

e Podniesienie kompetencji lub
kwalifikacji nauczycieli,
ukierunkowane na rozwdj
kompetencji kluczowych ucznidw i
indywidualnego podejscia do ucznia.

e Liczba  szkdot,  ktérych
pracownie przedmiotowe
zostaty doposazone
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Problemy Priorytet inwestycyjny/cel | e  Przedsiewziecia aktywizujace i Obszar e Liczba powstatych
e  Ograniczone mozliwosci zbudowania atrakcyjnej operacyjny: integrujace spotecznosci lokalne ORSG organizacji
oferty kulturalnej zgodnie z potrzebami IV.3. Atrakcyjna oferta poprzez inicjatywy obywatelskie, pozarzadowych.
mieszkancow i turystow. kulturalna, sportowa i kulturalne i edukacyjne. e Liczba osdb objetych
rekreacyjna e  Przedsiewziecia rozwijajace ofertg dziataniami
Potencjaty kulturalna. aktywizacyjnymi,
e Bogaty kalendarz imprez kulturalnych i e  Przedsiewzigcia rozwijajace kulturalnymi i
sportowych. infrastrukture kultury w lokalnych edukacyjnymi.
Srodowiskach. e Liczba wybudowanych i
e  Projekty wdrazajace lokalne zmodernizowanych
12 inicjatywy kulturalne i edukacyjne obiektow kultury.
oraz kreujace lideréw i animatoréw e Liczba nowych i
lokalnych. zmodernizowanych
e Budowa i modernizacja obiektéw Swietlic wiejskich.
infrastruktury sportowej i e Liczba nowych cyklicznych
rekreacyjnej takich jak boiska, sale imprez na obszarze ORSG.
sportowe, sitownie terenowe, parki i e Liczba przeszkolonych
place zabaw. liderow/ animatoréw.
e Liczba nowych i
doposazonych obiektéw
sportowych i
rekreacyjnych.
Problemy Priorytet inwestycyjny/cel | Przedsiewziecia zwiekszajace dostepnosé | Obszar Liczba utworzonych miejsc
Niewystarczajaca oferta w zakresie opieki nad dzie¢mi operacyjny: opieki przedszkolnej na terenie gmin ORSG wychowania przedszkolnego
13 | wwieku do lat 3. Zbyt mata liczba miejsc w IV.4. Rozwaj oferty w tworzacych ORSG.
przedszkolach. zakresie wychowania
przedszkolnego
Problemy Priorytet inwestycyjny/cel | Wdrazanie projektéw w zakresie Obszar Liczba zmodernizowanych
Ograniczona dostepnosc do ustug specjalistycznych w | operacyjny: modernizacji technicznej obiektéw ORSG obiektéw stuzby zdrowia
zakresie ochrony zdrowia. IV.5. Poprawa jakosci i szpitalnych i obiektéw podstawowe;j
Niewystarczajaca ilo$¢ miejsc w zaktadach opiekunczo | dostepnosci ustug opieki zdrowotnej.
— leczniczych dla podopiecznych Osrodkéw Pomocy medycznych Programy profilaktyczne wspomagajace
Spoteczne;. wczesne wykrywanie schorzen i choréb.
Potencjaly Programy propagujace zdrowy tryb zycia.
Zapewniony dostep do opieki szpitalnej dzieki Poprawy jakosci zycia osob starszych.
funkcjonowaniu SP ZOZ w Chetmnie wysoki poziom
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opieki zdrowotnej, prowadzenie biezacej modernizacji
szpitala, dobry stan wyposazenie w sprzet medyczny.
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V. TRYB | ZASADY NABORU PROJEKTOW DO STRATEGII

W trakcie prac nad Strategig Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Chetminskiego zostaty
wypracowane zasady naboru projektéw - propozycji przedsiewzie€.
Udziatl partneréw w pracach nad strategia

Nabor propozycji przedsiewzie¢ (projektéw) do Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego
prowadzony byt w sposéb ciagty w ramach prac nad Strategia z zachowaniem partnerskiego modelu wspétpracy, tj.
udziatu m.in. jednostek samorzadu terytorialnego, organizacji pozarzadowych, przedsiebiorstw, partneréw
spotecznych oraz gospodarczych, instytucji rynku pracy, organizacji skupiajacych pracodawcédw, instytucji pomocy i
integracji spotecznej, Lokalnych Grup Dziatania, szkét i placdwek prowadzacych ksztatcenie ogdlne, zawodowe i
ustawiczne, spotdzielni i wspdlnot mieszkaniowych, kosciotéw i zwigzkdw wyznaniowych. Udziat wymienionych
podmiotéw zostat zapewniony poprzez zaproszenie ww. podmiotow i uczestnictwo ich przedstawicieli w
warsztatach, na ktérych wypracowywane byty zatozenia Strategii, identyfikowane problemy, a takze zbierane
informacje na temat dziatan planowanych do realizacji rozwiagzujacych zidentyfikowane problemy. Ponadto w trakcie
warsztatow przedstawiana byta informacja na temat mozliwosci zgtaszania przedsiewzie¢ do Strategii w formie fiszki
projektowej. Udziat ww. podmiotéw w pracach nad strategig zapewniony jest takze poprzez zaproszenie ich
przedstawicieli do prac Komitetu Sterujacego.

Przeplyw informagji i skladanie propozycji projektow

Informacje na temat prac nad strategia (w tym takze dokonywanie jej modyfikacji) sa przekazywane takze
poprzez strone internetowa Starostwa Powiatowego w Chetmnie.

W wyniku prac nad Strategig zostanty zidentyfikowane przedsiewziecia wazne z punktu widzenia
stymulowania rozwoju terenu ORSG, ktére beda realizowane w ramach polityki terytorialnej RPO W-KP lub innych
Srodkéw. Nabér projektdw - propozycji przedsiewziec do Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego byt
prowadzony w formie pisemnej (papierowej lub elektronicznej). Propozycje przedsiewzie¢ byty sktadane w
Starostwie Powiatowym, wtasciwym Urzedzie Gminy lub na adres mailowyStarostwa.

Procedurai forma zgtaszania propozycji projektow

Projekty powinny by¢ opisane w formie fiszki, ktéra bedzie zawierata: tytut projektu, nazwe beneficjenta, opis
przedsiewziecia oraz dane osoby mogacej udzieli¢ informacji na temat projektu.

Zgtoszone przedsiewziecia zostaty uporzadkowane przez Zarzad ORSG wedtug trzech kategorii: projektéw
podstawowych, projektow rezerwowych oraz projektéw komplementarnych. W pierwszym etapie wszystkie
zgtoszone przedsiewziecia zostaty sklasyfikowane wedtug podanych zrédet finansowania. Projekty kwalifikujace sie
do dofinansowania w ramach polityki terytorialnej dla ORSG (zgodnie z Zatozeniami polityki terytorialnej
wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 201-2020 przyjetymi przez Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego dnia 4 lutego 2015 r.) zostanty przedtozone do drugiego etapu oceny, natomiast pozostate dziatania
stworzyly liste projektéw komplementarnych.

Zasady i kryteria wyboru propozycji projektowych

Podmiotem odpowiedzialnym za wybdr projektow, w tym opracowanie listy projektow, jej aktualizacje i
przedktadanie do zaopiniowania Marszatkowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, jest Zarzad Obszaru Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego.

W drugim etapie oceny Zarzad ORSG dokonat wyboru zadan priorytetowych dla ORSG do realizacji w okresie
programowania 2014-2020. Zadania priorytetowe umieszczono sie na liscie projektéw podstawowych, natomiast
pozostate na liscie projektow rezerwowych.

Wybér projektow na liste podstawowa bedzie uwzgledniat propozycje podziatu srodkéw na poszczegdine
poziomy polityki terytorialnej przestawiona w Zatozeniach polityki terytorialnej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego
na lata 2014-2020.

Wstepna selekcja polegata na ocenie projektow pod katem ich zgodnosci z Priorytetami Inwestycyjnymi w
ramach RPO WK-P na lata 2014-2020 odnoszacymi sie do poziomu powiatowego polityki terytorialnej. Kryterium to
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wynika z Zatozen polityki terytorialnej wojewddztwa kujawsko-pomorskiego na lata 2014-2020, gdzie wskazano
zrédta finansowania dziatah realizowanych w ramach Strategii ORSG i ma charakter kryterium dostepu. Oznacza to,
ze projekty, ktére spetnity kryterium zgodnosci z Priorytetami Inwestycyjnymi trafity na liste projektéw poddanych
dalszej ocenie, natomiast pozostate przedsiewziecia znalazly sie na liscie komplementarnej.

Tabela 57. Priorytety Inwestycyjne w ramach RPO WK-P na lata 2014-2020 odnoszace sie do poziomu
powiatowego polityki terytorialnej

Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego:

4c

Wspieranie efektywnosci energetycznej, inteligentnego zarzadzania energia i wykorzystywania odnawialnych
zrédet energii w budynkach publicznych, i w sektorze mieszkaniowym

4e

Promowanie strategii niskoemisyjnych dla wszystkich rodzajow terytoriow, w szczegdlnosci dla obszarow
miejskich, w tym wspieranie zréwnowazonej multimodalnej mobilnosci miejskiej i dziatan adaptacyjnych
majacych oddziatywanie fagodzace na zmiany klimatu

6b

Inwestowanie w sektor gospodarki wodnej celem wypetnienia zobowiagzan okreslonych w dorobku prawnym
Unii w zakresie Srodowiska oraz zaspokojenia wykraczajacych poza te zobowiagzania potrzeb inwestycyjnych,
okreslonych przez panstwa cztonkowskie

6¢

Zachowanie, ochrona, promowanie i rozwoj dziedzictwa naturalnego i kulturowego

6d

Ochrona i przywrécenie réznorodnosci biologicznej, ochrona i rekultywacja gleby oraz wspieranie ustug
ekosystemowych, takze poprzez program ,Natura 2000" i zielong infrastrukture

9b

Wspieranie rewitalizacji fizycznej, gospodarczej i spotecznej ubogich spotecznosci na obszarach miejskich i
wiejskich

10a

Inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz szkolenie zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci i uczenia
sie przez cale zycie poprzez rozwdj infrastruktury edukacyjnej i szkoleniowej

Europejski Fundusz Spoteczny:

8iv

Réwnos¢ mezczyzn i kobiet we wszystkich dziedzinach, w tym dostep do zatrudnienia, rozwdj kariery,
godzenie zycia zawodowego i prywatnego oraz promowanie réwnosci wynagrodzen za takg sama prace

9i

Aktywne wiaczenie, w tym z mysla o promowaniu réwnych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu
szans na zatrudnienie

9iv

Utatwianie dostepu do przystepnych cenowo, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i
ustug socjalnych swiadczonych w interesie ogélnym

10i

Ograniczenie i zapobieganie przedwczesnemu konczeniu nauki szkolnej oraz zapewnianie réwnego dostepu
do dobrej jakosci wczesnej edukacji elementarnej oraz ksztatcenia podstawowego, gimnazjalnego i
ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych i pozaformalnych Sciezek ksztatcenia
umozliwiajacych ponowne podjecie ksztatcenia i szkolenia

10iv

Lepsze dostosowanie systemdw ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie przechodzenia z
etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow ksztatcenia i szkolenia zawodowego i
ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy prognozowania umiejetnosci, dostosowania programoéw nauczania
oraz tworzenia i rozwoju systemow uczenia sie poprzez praktyczna nauke zawodu realizowang w Scistej
wspdtpracy z pracodawcami

Wybor projektow na liste podstawowsa i rezerwowg zostat dokonany wedtug szczegotowych kryteriow wyboru
projektow przyjetych przez Zarzad Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego i zaakceptowanych przez IZ RPO
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WHKP, ktére uwzgledniajg kryteria rekomendowane w Zasadach przygotowania Strategii dla Obszaréw Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego w okresie programowania 2014-2020:

1) stopien, wjakim projekt wptynie na realizacje zatozen strategii wojewddztwa,

2) stopien, w jakim projekt wptynie na rozwigzanie probleméw Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego,

3) gotowosc projektu do realizacji - stopien przygotowania inwestycji do realizacji,

4) termin zakoriczenia realizacji przedsiewziecia do 31 grudnia 2018 .,

Procedura wyboru i zatwierdzania listy propozycji projektéw

Podmiotem odpowiedzialnym za zatwierdzanie ostatecznej listy projektow stanowigcych integralng czesé
Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego i jej aktualizacje jest Komitet Sterujagcy Obszaru Rozwoju
Spoteczno-Gospodarczego.

Przedsiewziecia ujete na listach podstawowej i rezerwowej w Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-
Gospodarczego beda przedmiotem negocjacji w ramach Kontraktu Regionalnego, tj. porozumienia zawartego
pomiedzy jednostkami samorzagdowymi Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego a IZ RPO WKP.

Projekty, ktore po negocjacjach z IZ RPO WKP znajda sie na liscie podstawowej beda mogty ubiegad sie
o dofinansowanie w ramach konkurséw dedykowanych polityce terytorialnej w ramach RPO WKP 2014-2020.

Zmian oraz aktualizacji list projektéw w Strategii ORSG bedzie dokonywat Zarzad ORSG w trybie opisanym
powyzej. Komitet Sterujacy ORSG bedzie zatwierdzat zmienione oraz zaktualizowane listy projektéw przedstawiane
przez Zarzad ORSG. Zmienione oraz zaktualizowane listy projektow Zarzad ORSG bedzie przedktadat do
zaopiniowania Marszatkowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.
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VI. LISTA PRZEDSIEWZIEC ORAZ INSTRUMENTY
REALIZACJI

Tabela 58. Wartos¢ projektow z listy podstawowej, w podziale na zrédta finansowania (EFRR, EFS)

Zrédfo: opracowanie wtasne

Fundusz

Wartos¢ projektu

(zh)

Wartosc
dofinansowania (zt)

EFRR - projekty z listy podstawowej

50510 488,12

26 555 026,42

EFS - projekty z listy podstawowej

21755 495,64

18 490 963,05

taczna wartos¢ projektow

72 265 983,76

45 045 989,47

Tabela 59. Wartos¢ projektow z listy podstawowej w podziale na Priorytety Inwestycyjne (PI)

Priorytet Inwestycyjny
Fundusz w ramach polityki Wartos¢ projektu Wartosé
terytorialnej (zh) dofinansowania (zt)

RPO WK-P 2014-2020
4c 15 734 859,23 6 155 775,00
% de 7 198 690,40 5101 183,62
M 6b 7 211 500,00 5142 500,00
g 6c 5942 491,64 2 889 802,98
E 9b 11 640 000,00 4900 260,00
10a 2 782 946,85 2 365 504,82
i 8iv 500 000,00 425 000,00
% 9i 7881 170,75 6 698 090,90
% 9iv 3020 000,00 2 567 000,00
é 10i 5 743 095,45 4 881327,13
5 10iv 4 611 229,44 3919 545,02
taczna wartosé projektéw 72 265 983,76 45 045 989,47

Zrédto: opracowanie wtasne
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Lista propozycji projektowych w ramach Strategii ORSG Powiatu Chetminskiego

Tabela 60. Lista podstawowa propozycji projektowych do Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Chetminskiego

Objasnienia skré6téw w kolumnie ,Powigzany problem/ potencjat”: P- Problem R - Potencjat rozwojowy

= Zrédta finansowania Prioryte
o &2 | Okres Zasi (w petnych ztotych) t
Lp. | Nazwa Projektu Beneficjent é 2 & | realizacj te toriQaS:n Koszt Inwesty Wskazniki projektu
>33 i rytoniainy EFRR EFS Wkiad wlasny | cyjny
= (PI1)
Wskazniki produktu:
1. Zmniejszenie rocznego zuzycia energii
pierwotnej w budynkach publicznych- ok.
IV kw. 400 000 kWh/rok, szacowana redukcja
Poprawa efektywnosci Powiat 2015r. | Obszar ok. 79 %,
1 | energetycznej centrum Chetmiriski P27 catego 7500 000,00 1207 324,57 6292 675,43 4c 2.Szacowany roczny spadek emisji gazéw
ustug spofecznych IVkw. | powiatu cieplarnianych- ok. 50 tony
2018r. réwnowaznika CO2/rok, szacowana
redukcja ok. 79 %,
3.Liczba zmodernizowanych energetycznie
budynkdw -1 szt.
Wskazniki produktu:
— Ludno$¢ mieszkajagca na obszarach
objetych  zintegrowanymi strategiami
ob rozwoju obszaréw miejskich: 20 000
. szar )
Budowa centrum ustug Powiat zl\(; 1k5W | caledo 0s6b
2 | spotecznych Powiatu Chetminski | P27 " 9 7500 000,00 1381 260,00 6118 740,00 9b |- Budynki publiczne lub komercyjne

Chetminskiego

IVkw. | powiatu
2018r.

wybudowane lub wyremontowane na
obszarach migjskich: 4 000m2,

Otwarta przestrzen utworzona lub
rekultywowana na obszarach miejskich:
5000 m?
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— Liczba obiektow infrastruktury
Zlokalizowanych na rewitalizowanych
obszarach: 1 szt.

Wskaznik rezultatu:

— Wskaznik  ozywienia  spoteczno-
gospodarczego na obszarach miejskich:
5%

Wskazniki produktu:
- dlugo$¢ wybudowanych drég dla rowerdw:

. I kw. Ob 5,6 km

§C|e.zk|.rogﬁrc+>wg V\ll( . Powiat | ., | 2016r *szar Wskazniki rezultatu:

et‘;“;'f”e SITSKIM ™| Chetmiiski |y " | 1V k. C:\Aigt(ij 341458650 | 2828593,94 585 992,56 4e |- liczba osob  korzystajacych  z

2018r. | P wybudowanych/przebudowanych drég dla

rowerow 7 625 osob/rok
- Szacowany roczny spadek emisji gazow
cieplarnianych: ok. 82 t CO2/rok.
Wskaznik rezultatu:

- Liczba wspartych obiektow
infrastruktury ksztatcenia
zawodowego — 2 szt.

- Liczba miejsc w infrastrukturze
ksztatcenia zawodowego — 1 092
0sob,

- Liczba wspartych

.- . P14,15 | |kw. \ . .
DOposazenle praCOWI’]I . Powiat 2016 . Obszal' warsztatow/pracowm ksztalcenia
zawodowych w ZS nr 2 i o catego 1972946,85zt | 1677 004,82 zt 295 942,03 zt 10a praktycznego — 16 szt.

Chetminski | R 9,10, | I kw. : . o
ZS CKP 11 2018 1 powiatu - Liczba wspartych obiektow

infrastruktury ksztatcenia
praktycznego i ustawicznego 1 szt.

Wskazniki produktu:
- Liczba uczniéw ksztatcenia ze
wspartych warsztatow/pracowni
ksztatcenia praktycznego 359
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Nowoczesne ksztatcenie
zawodowe w powiecie
chetminskim

Powiat
Chetminski

P14

| kw.
2016 r.
I kw.
2018r.

Obszar
catego
powiatu

1911454,44

1624 736,27

286 718,17

10iv

Wskaznik rezultatu:

Liczba uczniéw szkét i placowek ksztatcenia
zawodowego objetych wsparciem w
programie, uczestniczacych w ksztatceniu
lub pracujacych po 6 miesigcach po
ukoniczeniu nauki: 227 os.

Liczba szkot i placéwek ksztatcenia
zawodowego wykorzystujacych
doposazenie zakupione dzigki EFS: 4 szt. (2
Technika; 2 Zasadnicza Szkota Zawodowa)
Wskaznik produktu:

Liczba ucznidw szkdt i placowek ksztatcenia
zawodowego uczestniczacych w stazach i
praktykach u pracodawcy: 193 os. (100K;
93M)

Liczba szkét i placéwek ksztatcenia
zawodowego doposazonych w sprzet i
materialy dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatcenia zawodowego: 4 szt. (2
Technika; 2 Zasadnicza Szkota Zawodowa)

Rozwdj i podnoszenie
kompetencji kluczowych i
umiejetnosci
zawodowych ucznidw i
nauczycieli z powiatu
chetminskiego

Powiat
Chetminski

P14,

15,12

R9, 10,
1

| kw.
2016 .
IV kw.
2018.

Obszar
catego
powiatu

657 734,53

559 074,35

98 660,18

10i

Wskaznik rezultatu

- Liczba  uczniéw, ktorzy nabyli
kompetencje kluczowe po opuszczeniu
programu: 411 os. (229 K; 182 M)

- Liczba szkdt, w ktorych pracownie
przedmiotowe wykorzystuja
doposazenie do prowadzenia zajec
edukacyjnych: 3 szt.

- Liczba szkét i placowek systemu
o$wiaty wykorzystujacych sprzet TIK
do prowadzenie zaje¢ edukacyjnych: 0
szt.

- Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje
po opuszczeniu programu: 23 o0s. (
19K; 4M)
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Liczba nauczycieli prowadzacych
zajecia z wykorzystaniem TIK dzieki
EFS: 0 os
Liczba nauczycieli, ktorzy
uzyskali/podniesli  kwalifikacje w
zakresie doradztwa zawodowego: 12
0s.(10 K, 2 M)
Liczba szkot 1 placowek systemu
oswiaty, ktore wykorzystuja sprzet
niezbedny do pracy z uczniami ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
— 3szt.
Wskaznik produktu
Liczba uczniéw objetych wsparciem w
zakresie  rozwijania  kompetencji
kluczowych w programie: 513 os. (286
K; 227 M)
Liczba szkot, ktorych pracownie
przedmiotowe zostaty doposazone w
programie: 3 szt.
Liczba szkot i1 placowek systemu
oswiaty wyposazonych w ramach
programu w  sprzet TIK do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych: 0 szt.
Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w programie: 29 os. ( 24K; 5M)
Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w zakresie TIK w ramach programu: 0
0S.
Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w zakresie uzyskiwania/podnoszenia
kwalifikacji w zakresie doradztwa
zawodowego: 120s.(10K,2M)
Liczba szkét 1 placéwek systemu
o$wiaty wyposazonych lub
doposazonych w ramach programu w
sprzet niezbgdny do pracy z uczniami
ze specjalnymi potrzebami
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edukacyjnymi oraz uczniami
mlodszymi — 2 szt.

Liczba ucznidéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi i ucznidéw
mlodszych objetych praca
indywidualna: 1080s.(37K,71M)
Liczba uczniow zagrozonych
przedwczesnym opuszczeniem
systemu o$wiaty objetych wsparciem
w programie: 0 os.

Rozwdj i podnoszenie
kompetencji kluczowych i
umiejetnosci
zawodowych uczniéw i
nauczycieli z powiatu
chetminskiego

Powiat
Chetminski

P14,

15,12

R9, 10,
1

| kw.
2016 .
IV kw.
2018.

Obszar
catego
powiatu

1043 495,95

886 971,56

156 524,39

10i

Wskaznik rezultatu

Liczba ucznidw, ktorzy nabyli
kompetencje kluczowe po opuszczeniu
programu: 439 os. (274K; 165M )
Liczba szkot, w ktorych pracownie
przedmiotowe wykorzystuja
doposazenie do prowadzenia zajeé
edukacyjnych: 3 szt.

Liczba szkoét i placowek systemu
o$wiaty wykorzystujacych sprzet TIK
do prowadzenie zaje¢ edukacyjnych: 0
Szt.

Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje
po opuszczeniu programu: 23 0s. (
19K; 4M)

Liczba nauczycieli prowadzacych
zajecia z wykorzystaniem TIK dzieki
EFS: 0 os

Liczba nauczycieli, ktorzy
uzyskali/podniesli  kwalifikacje w
zakresie doradztwa zawodowego: 10
0s.(8K,2M)

Liczba szkét 1 placéwek systemu
oswiaty, ktére wykorzystuja sprzet
niezbedny do pracy z uczniami ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
— 2szt.
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Wskaznik produktu
Liczba uczniow objetych wsparciem w
zakresie  rozwijania  kompetencji
kluczowych w programie; 548 os. (342
K; 206 M)
Liczba szkol, ktérych pracownie
przedmiotowe zostaty doposazone w
programie: 3 szt.
Liczba szkot 1 placowek systemu
oswiaty wyposazonych w ramach
programu w sprzet TIK do
prowadzenia zaje¢¢ edukacyjnych: 0 szt.
Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w programie: 29 os. ( 24K; 5M)
Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w zakresie TIK w ramach programu: 0
0sS.
Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w zakresie uzyskiwania/podnoszenia
kwalifikacji w zakresie doradztwa
zawodowego: 120s.(10K,2M)
Liczba szkot i placowek systemu
oswiaty wyposazonych lub
doposazonych w ramach programu w
sprzet niezbedny do pracy z uczniami
ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz uczniami
mtodszymi — 2 szt.

- Liczba wuczniow ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi i uczniow
milodszych objetych praca
indywidualna:1080s.(37K,71M)

- Liczba uczniow zagrozonych

przedwczesnym opuszczeniem
systemu o$wiaty objetych wsparciem
w programie: 0 0s.
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,Zdobywamy
dos$wiadczenie na rynku
pracy”

Powiat
Chetminski

P14

| kw.
2016 r.
IV kw.
2018r.

Obszar
catego
powiatu

191 500 zt

162 775 zt

28725zt

10iv

Wskaznik rezultatu:

Liczba ucznidw szkdt i placowek ksztatcenia
zawodowego objetych wsparciem w
programie, uczestniczacych w ksztatceniu
lub pracujacych po 6 miesigcach po
ukoniczeniu nauki: 33 os.

Liczba szkot i placéwek ksztatcenia
zawodowego wykorzystujacych
doposazenie zakupione dzigki EFS: 1 szt. ( |
Liceum Ogdlnoksztatcace w Chetmnie)
Wskaznik produktu:

Liczba ucznidw szkét i placowek ksztatcenia
zawodowego uczestniczacych w stazach i
praktykach u pracodawcy: 450s.

Liczba szkét i placéwek ksztatcenia
zawodowego doposazonych w sprzet i
materiaty dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatcenia zawodowego: 1 szt. (|
Liceum Ogélnoksztatcace w Chetmnie)

Rozszerzenie oferty
przedszkola specjalnego
w Chelmnie o dodatkowe
zajecia zwigkszajace
szanse edukacyjne
dzieci
niepetnosprawnych

Powiat
Chetminski

P9

VI kw.
2017r.
I kw.
2018r.

Obszar
catego
powiatu

451610

383 868,50

67 741,50

10i

Liczba miejsc wychowania przedszkolnego,
ktére funkcjonujg 2 lata po uzyskaniu
dofinansowania ze $rodkéw EFS: 0

Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu: 0 0s.

Liczba dzieci objetych w ramach programu
dodatkowymi zajeciami zwiekszajacymi ich
szanse edukacyjne w edukacji
przedszkolnej: 200s. (6K,14M)

Liczba miejsc wychowania przedszkolnego
dofinansowanych w programie: 0 szt.

Liczba nauczycieli objetych wsparciem w
programie: 0 0s.
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Wskazniki produktu:
Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych

Wsparcie wychowankow wsparciem w programie — 16 0s6b.
pieczy zastepczej [ kw. Obszar Wskazniki rezultatu:
reallzgjqcych Pow!gt 1 po 2016 . calego 234000 2t 198 000 21 36000 21 9i 1.Liczba o§ob zagrozonych ub’ostwem lub
10 | Indywidulany Program Chetminski IV kw. ; wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
. powiatu P .
Usamodzielnienia w 2017 . kwalifikacje po opuszczeniu programu — 16
powiecie chetminskim 0sob.
2. Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym poszukujgcych
pracy po opuszczeniu programu - 2 0séb.
Wskazniki produktu:
* Ludno$¢ mieszkajaca na obszarach
objetych zintegrowanymi strategiami
Adaptacia nieuzvwaneao rozwoju obszaréw miejskich: 6 302 osob
plac ywaneg « Budynki publiczne lub komercyjne
budynku Szkoty P 91 Il kw I
Podstawowej Nr 1 w G. Miasto ; 2017 Opszar wybudowane. l.Jb yvyremontowane na
11 . . ' 22,23 Miasta 4140 000,00zt | 3519 000,00 zt 621 000,00 zt 9b | obszarach miejskich: 287 m2,
Algjach 3 Maja 5 nacele | Cheimno Iv kw .

e Chetmna + Otwarta przestrzen utworzona lub
prowadzenia dziatan 2017 Kl b h mieiskich: 2
spolecznych rekultywowana na obszarach miejskich:

420 m2
* Liczba obiektow infrastruktury
zlokalizowanych na rewitalizowanych
obszarach: 1 szt.
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Wskazniki - szacowane efekty

ekonomiczno-ekologiczne:

+ szacunkowa ilo$¢ zaoszczedzonej energii
elektrycznej (wyrazonej w kWh/rok)
wyniesie - 410 kWh/rok,

* szacunkowy roczny spadek emisji gazéw

Modernizacja systemu Il kw . . .
oSwietlenia ulicznedo i G. Miasto | P 21 2018 Obszar cieplarnianych wg. wskaznika Cl 34 dla
12 g ' ; Miasta 3784103,90 z | 2272 589,68 zt 1511 514,22 zt de EFRR (wyrazony w tonach réwnowaznika
parkowego na terenie Chetmno | 22,23 | Ivkw o
. Chetmna CO2/rok) - wyniesie 340 t/rok,
miasta Chefmna 2018 . .
sszacunkowa liczba wybudowanych punktéw
o$wietleniowych (wyrazona w sztukach) -
89 szt,
*szacunkowa liczba przebudowanych
punktéw oswietleniowych (wyrazona w
sztukach ) - 1530 szt.
Wskazniki produktu:
1.Liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie — 50 0s6b,
2.Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w programie — 25 0s6b
. Wskazniki rezultatu:
Wsparcie na rzecz . C
1.Liczba wspartych w programie miejsc
poprawy dostepu do o ; o
o Il kw. $wiadczenia ustug spotecznych istniejacych
usiug opiekunczych nad G. Miasto 2016 Obszar 0 zakorczeniu projektu — 4 osob
13 | osobami starszymi, ' P21,22 " | catego 920 000 z 782000 zt 138 000 zt giv | PO >NIU proje 00y
. . Chetmno Il kw. . 2 Liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub
niepetnosprawnymi i powiatu . p
oo o 2018 r. wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
zaleznymi w powiecie P .
2 kwalifikacje po opuszczeniu programu-10
chetminskim

osbb

3.Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym, poszukujacych
pracy po opuszczeniu programu — 10

4 Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, pracujacych po
opuszczeniu programu — 4.
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Zindywidualizowane i
kompleksowe dziatania
umozliwiajace aktywne
wigczenie spoteczne, a
takze powr6t na rynek

Wskazniki produktu:

1.Liczba 0séb zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
ustugami spotecznymi Swiadczonymi w
interesie ogélnym — 60 osab,

2.Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem — 5 0sob.

Wskazniki rezultatu:

pracy, realizowane w G. Miasto | P 2122 2I(I) :( évr Obszar 1.Liczba o0sbb zagrozonych ubdstwem lub
14 | oparciu 0 Program Che{mno Zé ’ V kw ' Miasta 345 000 zt 293 250 zt 51750 zt 9i wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
Aktywizacja i Integracja 2018 r Chetmna kwalifikacje po zakonczeniu projektu— 30
skierowane do 0séb i ' 0s0b,
rodzin zagrozonych 2.Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub
ubostwem i wykluczeniem spotecznym poszukujgcych
wykluczeniem pracy po zakonczeniu projektu — 10 osdb,
spotecznym 3.Liczba 0s6b zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym podejmujacych
zatrudnienie po zakoriczeniu projektu- 10
0sbb,
Gmina W.skainiki produktu: ‘
Chelmno - liczba zmodernizowanych energetycznie
miejscowé budynkdw:: 4 szt.
Poprawa efektywnoSci [ kw. i - Zmniejszenie rocznego zuzycia energii
energetycznej budynkéw |  Gmina p 97 2016. Starog'ré d | 1049930922 | 53266021 21 517 270.71 Ac pierwotnej w budynkach publicznych
15 | uzytecznosci publicznej | Chetmno. IV kw. Katdus ’ ’ ’ ' 314 733 kWh/rok
w Gminie Chetmno 2017r. Biehk()wlla Wskazniki rezultatu:
Osirow - ilo8¢ zaoszczedzonej energii ciepinej:
,S N 1921,86 GJ/rok (min. 60 %)
wiecki
Aktywizacja spoteczno - Produkty i rezultaty projektu:
zawodowa 0s6b Wskazniki produktu:
zagrozonych [ kw. - liczba os zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem Gmina 2017r. | Obszar . wykluczeniem spot. objetych wsparciem w
16 spotecznym i Chetmno P21,22 IV kw. gminy 285 968,00 243 071,00 42897,00 S programie: 30 (20Ki10M),
korzystajacych z pomocy 2018r. - liczba os. z niepetnosprawnosciami

spotecznej w Gminie
Chetmno

objetych wsparciem w programie:70s
(4Ki3M).
Wskaznik rezultatu:
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- liczba 0s. zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spot. ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu:120s.
(8Ki4M);

- liczba 0s. zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spot. poszukujacych pracy po
opuszczeniu programu:18os. (12Ki6M);

- liczba 0s. zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spot. pracujacych po
opuszczeniu programu:7os (5Ki2M).
Wskaznik efektywnos$ci spot.-
zatrudnieniowej: 180s (10Ki8M); 56 %.
Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowe;:
70s. (4Ki3M); 22 %.

Wskazniki produktu: liczba dzieci objetych
w ramach programu dodatkowymi zajeciami
zwigkszajacymi ich szanse edukacyjne w
edukaciji przedszkolnej - 80 os. (40Ki40M),
liczba miejsc wychowanie przedszkolnego

Poprawa jakosci dofi h e 20
Swiadczenia ustug olinansowanych W programie.
; Il kw. Obszar (10Ki10M), liczba nauczycieli objetych
edukacyjnych w Gmina 2016 r gminy; wsparciem w programie: 20s. (2K)
17 | oddziatach P9 B R 237913 36 000,00 10i . A
Chetmno Il kw. | miejscowo 201 913,38 Wskaznik rezultatu: liczba nauczycieli,
przedszkolnych celem ” : . I .
. L 2018r. | $¢Kolno ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
zwiekszenia liczby K . .
misjsc przedszkolnych. ompetencije po opuszczeniu programu -
20s (2K). Wsparcie zostanie skierowane do
80 dzieci (40Ki40 M) w wieku przedszk. w
rozumieniu art.14 ust.1 ustawy o systemie
o$wiaty oraz 2 nauczycieli wychowania
przedszkolnego (2K).
Termomodernizacja Gmina Poprawa 01%‘1 5 Wskaznik produktu
g | Pudynkow uzytecznosel | e | 8KOSCI g5 | gminne | 204045512 | 1098583,30 0 941 871,82 Liczba  zmodernizowanych ~ energetycznie
publicznej w Gminie Krolewskie powietrz 30.06.2 budvnks 03
Kijewo Krolewskie a 018 1 udynkow (szt.)
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Wskaznik rezultatu

llos¢ zaoszczedzonej energii elektrycznej
[MWh/rok] 45,612

Zmniejszenie  rocznego zuzycia  energii
pierwotnej w  budynkach  publicznych
[kWh/rok] (CI 32) 1538668,000

Szacowany roczny spadek emisji gazow
cieplarnianych [tony réwnowaznika CO2] (CI
34) 625,800

Wskazniki produktu:

liczba  zmodernizowanych  energetycznie
budynkow — 1
Wskazniki rezultatu:

522:85;22::& ggﬁrerzacja Gmina %119(:2 Obs;ar . zmniejszenie rocznego zuzycia  energii
19 S . P27 Gminy 627 453,26 482 026,99 145 426,27 4c pierwotnej w budynkach publicznych- 41.688,00
zkoty Podstawowej w Stolno 30.06.2 Stolno KWhirok
Wabczu 018r. - szacowany roczny spadek emisji gazow
cieplarniach - 0,003 tony réwnowaznika CO2/rok
- ilos¢ zaoszczedzonej energii elektrycznej: 3,6
MWh/rok
Wskazniki produktu:
liczba zmodernizowanych  energetycznie
budynkéw — 1
- powierzchnia uzytkowa budynkéw poddanych
Kompleksowa Obszar teromodernizacji: 356,46 m2
modernizacja 17.05.2 Gminy: zmniejszenie  rocznego  zuzycia  energii
20 gngrggtycgng b.U(jynku Gmina P97 016r. - miejscowo | 351840,09 2 280 333,65 2! 71507342t 7t 4c pierwotnej w budynkach publicznych- 6388
Swietlicy wiejskiej oraz Stolno 30.11.2 P kWh/rok
remizy OSP w 017r. Robakowo - szacowany roczny spaggk emisji  gazéw
Robakowie cieplarniach (tony réwnowaznika CO2 ton/rok):
11,7 ton/rok
Wskazniki rezultatu:
- liczba zaoszczedzonej energii cieplnej: 218,53
Gj/rok
o Il kw. Wskazniki produktu:
21 t’;ﬂ Odemlzgcj.a e.nerg.et.ycz.n.a Gmina 2018 Obs.zar - Zmniejszerge rocznego zuzycia energii
udynku $wietlicy wiejskiej Stolno P27 M kw Gminy 523 589,34 zt 310738,35 zt 212 850,99 zt 4c . i budvnkach w3 >
w Cepnie, Wabczu oraz w : Stolno prerwotnej - w - budynkach - uzytecznosci
2018 publicznej: 66.698,00 kWh/rok (Wabcz:
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Rybiercu wraz z remizg
OSP

18.74,00; Rybieniec 23.510,00; Cepno
24.448,00)

- Szacowany roczny spadek emisji gazow
cieplarnianych: 16,01 tony réwnowaznika
CO2/rok (Wabcz 4,50 - 87%; Rybieniec 5,64
- 78,23%; Cepno 5,87 - 80,3%).

- Powierzchnia uzytkowa  budynkow
poddanych termomodernizacji: 556,31 m2.
(Wabcz: 156,29; Rybieniec 198,31; Cepno
201,71)

- liczba zmodernizowanych energetycznie
budynkow: 3szt.

Wskazniki rezultatu:

1. ilo$¢ zaoszczgdzonej energii cieplnej:
192,09 GJ/rok.

2. Redukcja pytow PM10 - okoto 90% na
kazdej swietlicy

Wskazniki produktu:
- liczba miejsc w infrastrukturze
przedszkolnej — 40 nowych miejsc

Zwiekszenie dostepu do 01.06.2 | - liczba wspartych obiektéw infrastruktury
wychowania Gmina 017r.- szar przedszkolnej — 2 obiekty

22 P9 Gminy 810 000 zt 688 500 zt 121500 zt 10a L . .
przedszkolnego w Stolno 30.06.2 Stolno Wskazniki rezultatu bezposredniego:
Gminie Stolno 018r. - liczba 0sdb korzystajacych z objetej

wsparciem infrastruktury przedszkolnej -
134 osoby
:’rTr]zO%t:Jrg?Zv;ija) Wskazniki produktu:
Oczyszczalni Sciekow — Liclzba dodatkowych oséb Ifor'zystfiqcych
wraz z budowa i w. Obssar ? ; IgEK,/lzonego oczyszczania $ciekow -
budynkow technicznych Gmina 2016 . . . . .

23 ha czesdi dzialki o nr Unistaw P26 |~ V kw. ca’fej 5227500,00zt | 3612500,00 zt 1615 000,00 zt 6b |- Liczba dodatkowych osob }(orzystajqcych
ewid. 844117 w 2020 T gminy z ulepszonego zaopatrzenia w wode — nie
miejscowosci Unistaw, W dkot}/ciy ltatu:
gmina Unistaw skazniki rezultatu:

— Odsetek ludno$ci korzystajacych z
oczyszczalni $ciekdw - 65 %
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,Przygoda Malucha -

Wskazniki produktu:

1. Liczba dzieci objetych w ramach
programu dodatkowymi zajeciami
zwigkszajacymi ich szanse edukacyjne
w edukacji przedszkolnej — 200 dzieci;

2.  Liczba miejsc wychowania
przedszkolnego dofinansowanych w
programie — 180 sztuk;

utworzenie nowych Gmina Zlg 1'(;"’r Obszar 3. Liczba nauczycieli objetych wsparciem
24 | migjsc przedszkolnych Uni P9 - ‘ . 2159 999,99 zt 1835999,99z | 324000,00 z 10i w programie — 5 0s0b;
. . nistaw llkw. |  gminy Jn . .
na terenie Gminy 2018 1. Wskaznik rezultatu (cel szczegdtowy nr 1):
Unistaw” 1. Liczba miejsc wychowania
przedszkolnego, ktore funkcjonujg 2
lata po uzyskaniu dofinansowania ze
Srodkéw EFS - 100 %.;

2. Liczba nauczycieli, ktdrzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu — 5 oséb

Wskazniki rezultatu:

1) Liczba wspartych w programie miejsc
$wiadczenia  ustug  spotecznych
istniejacych po zakoriczeniu projektu -

,Ztota jesien dla Seniora” | kow 10
— utworzenie dziennego Gmina 2019 'r Obszar Wskazniki produktu:

25 | domu pobytu dla osob Unistaw | P22 w. gminy 700 000,00 595 000,00 105 000,00 9v | 1) Liczba osob zagrozonych ubdstwem
starszych na terenie 2021+, lub wykluczeniem spotecznym objetych
gminy Unistaw ustugami spotecznymi $wiadczonymi w

interesie ogélnym w programie — 10
oséb
Aktywizacja spo’feczno- Il kw. Wskazniki rezultatu:

% g;"ﬁ;&ﬁgb zlereny | Omna | p g g9 | 20181 3%3“ 694 534,00 590353902 | 104180902 | i | 1.Liczba osob zagrozonych ubdstwem lub

zagrozonych 2020t wykluczeniem  spotecznym,  ktére
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wykluczeniem
spotecznym

uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu — 0 0séb

2. Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spofecznym,
poszukujacych pracy po opuszczeniu
programu — 5 0s6b

3. Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujgcych
po opuszczeniu programu (facznie z
pracujgcymi na wiasny rachunek) — 5
0s6b

Wskazniki produktu:

1) 1.Liczba os6b zagrozonych ubostwem
lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie — 20 0sdb

2)2 Liczba osob z niepetnosprawno$ciami
objetych wsparciem w programie — 5
0s6b

Firma

Wskaznik produktu:

- Liczba utworzonych miejsc opieki nad
dzieCmi w wieku do lat 3 - 8 szt.
Wskaznik rezultatu:

Program dziennej opieki Handlowo- 2016- Obszar - Liczba os6b, ktére powrdcity na rynek
27 | nad dzie¢mi do lat 3 na U P9 2018r. . 500 000 zt 0,00 425000 zt 75000 zt 8iv | pracy po przerwie zwigzane;
. LT stugowa gminy . . .
terenie Gminy Lisewo Sfawomir urodzenlem/wychowanlem dziecka, po
Woidyla Opuszczeniu programu — 5 szt.
- Liczba os6b pozostajacych bez pracy,
ktére znalazty prace lub poszukujg
pracy po opuszczeniu programu — 3 szt
Produktu:
- Liczba 0sdb z niepetnosprawnosciami
01.07.2 objetych wsparciem w programie— 24
- .| Gmina 016- | Obszar .| osoby
28 | Aktywni niepetnosprawni Lisewo P21, 22 30.06.2 gminy 538 508,75 0,00 457 730,00 80 778,75 9i - Liczba 0s6b zagrozonych ubbstwem
018 lub wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie — 24 osoby
Rezultatu:
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- Liczba o0sdb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu — 24 osoby

- Liczba o0sdb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym,
poszukujacych pracy po opuszczeniu
programu — 4 osoby

- Liczba o0sdb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym
pracujacych po opuszczeniu programu
(tacznie z pracujacymi na wiasny
rachunek) - 4 osoby

Aktywizacja spoteczna,
zawodowa i edukacyjna

Wskazniki produktu:

- liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie - 38 0séb

- liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w programie - 4 osoby
Wskazniki rezultatu:

os6b zagrozonych I kw. Obszar - liczba o0s6b zagrozonych ubostwem Ilub
29 | ubsstwem lub Gmina | pog 90| 201611 Griny | 369.050 2 312.450 2 56.600 21 gi | Wykuczeniem spolecznym, kibre uzyskaly
. Stolno IV kw. kwalifikacje po opuszczeniu programu - 38
wykluczeniem Stolno ¢
. 2017 r. 0s6b
spotecznym w Gminie ) . . .
- liczba osob zagrozonych ubdstwem lub
Stolno . .
wykluczeniem spotecznym poszukujgcych
pracy po opuszczeniu programu - 3 osoby
- liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujgcych po
opuszczeniu  programu  (facznie  z
pracujacymi na wiasny rachunek) - 9 oséb
Modernizacja kinoteatru IV kw Gmin: Wskazniki produktu:
Rondo na szerokq Gmina P18,19, 2016r. Miasti/). —  Wozrost oczekiwanej liczby
30 | dziatalnosc Miasto 20| Wiw. | Chelmno 5942491,64|  2889802,98 305268866 O odwiedzin w objetych wsparciem
Chetminiskiego Domu Chetmno R8 miejscach nalezacych do
2019r. | Chetmno I .
Kultury dziedzictwa kulturalnego i
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naturalnego oraz stanowigcych
atrakcje turystyczne (C19) - 0
Liczba zabytkow objetych
wsparciem -0

Liczba zabytkow nieruchomych
objetych wsparciem - 0

Liczba  zabytkéw  ruchomych
objetych wsparciem - 0

Liczba instytucji kultury objetych
wsparciem - 1

Liczba obiektow zasobow kultury
objetych wsparciem — 1

Liczba zrealizowanych imprez
kulturalnych — 0

Wskazniki rezultatu:

Liczba o0s6b korzystajacych z
obicktow zasobow kultury objetych
wsparciem — 12 480 osdb/rok
Liczba uczestnikow
zrealizowanych imprez
kulturalnych — 2 000 os6b/rok
Liczba o0s6b korzystajacych z
obiektow zabytkowych objetych
wsparciem — 1 000 osob/rok
Zwiedzajacy muzea i oddzialy w
gestii samorzadu gmin, powiatow i
miast na prawach powiatu / 1000
mieszkancow — 0 osob/rok (nie
dotyczy)

Wskazniki produktu:

1.

Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem

, . [ kw. Obszar ; :
Powiatowe Centrum Powiat P21, . lub wykluczeniem spotecznym objetych
31 Integracj | Aktywizacji Chetmifiski | 22, 23 2|ﬁ1k6 r. ca’fgg;) 600 000 zt 510000 zt 90 000 zt 9i wsparciem w programie - 350 0s6b
2028” ) powiatu 2. Liczba os6b z niepetnosprawno$ciami
r objetych wsparciem w programie - 15
0sbb
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Wskazniki rezultatu:

1. Liczba os6b zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym, ktére
uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu - 0 0séb

2. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym
poszukujacych pracy po opuszczeniu
programu - 0 0séb

3. Liczba os6b zagrozonych ub6stwem
lub wykluczeniem spotecznym
pracujacych po opuszczeniu programu
(tacznie z pracujacymi na wiasny
rachunek)- 53 osoby

4. Liczba o0sbb zagrozonych ubdstwem lub

wykluczeniem spotecznym pracujacych 6

miesiecy po opuszczeniu programu (facznie

Z pracujacymi na wiasny rachunek)- 53

osoby

Wskaznik rezultatu:

Liczba uczniéw szkot i placdwek ksztatcenia
zawodowego objetych wsparciem w
programie, uczestniczacych w ksztatceniu
lub pracujacych po 6 miesigcach po
ukoniczeniu nauki: 145 os.

Liczba szkot i placéwek ksztatcenia

Realizacja stazy i praktyk Powiat 2|0l?g.r Obszar zawodowego wykorzystujgcych
32 | zawodowych w powiecie o P14 ' catego 1156 155 zt 982 731,75z 173 423,25 zt 10iv | doposazenie zakupione dzigki EFS: 3 szt. (2
o Chetminski Il kw. ; N )
chetminskim powiatu Technika; 1 Zasadnicza Szkota Zawodowa)
2020 r. . )
Wskaznik produktu:
Liczba ucznidw szkdt i placowek ksztatcenia
zawodowego uczestniczacych w stazach i
praktykach u pracodawcy: 230 os. (134K;
96M)
Liczba szkét i placéwek ksztatcenia
zawodowego doposazonych w sprzet i
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materiaty dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatcenia zawodowego: 3 szt. (2
Technika; 1 Zasadnicza Szkota Zawodowa)

33

Nowoczesne ksztatcenie
zawodowe w powiecie
chetminskim ||

Powiat
Chetminski

P 14,15
R9, 10,
1

| kw.
2019r.
IV kw.
2020r.

Obszar
catego
powiatu

1160 620 zt

986 527 zt

174 093 zt

10iv

Wskaznik rezultatu

Liczba ucznidw szkdt i placowek ksztatcenia
zawodowego objetych wsparciem w
programie, uczestniczacych w ksztatceniu
lub pracujacych po 6 miesigcach po
ukonczeniu nauki: 2460s.

Liczba szkot i placéwek ksztatcenia
zawodowego wykorzystujacych
doposazenie zakupione dzigki EFS: 4 szt. (2
Technika; 2 Zasadnicze Szkoty Zawodowe)
Wskaznik produktu

Liczba szkot i placéwek ksztatcenia
zawodowego doposazonych w sprzet i
materialy dydaktyczne niezbedne do
realizacji ksztatcenia zawodowego: 4 szt. (2
Technika; 2 Zasadnicze Szkoty Zawodowe)

34

Zdobywamy
dos$wiadczenie na rynku
pracy |l

Powiat
Chetminski

P14

| kw.
2019r.
IV kw.
2020,

Obszar
catego
powiatu

191 500 zt

162775 zt

28725zt

10iv

Wskaznik rezultatu:

Liczba uczniéw szkot i placdwek ksztatcenia
zawodowego objetych wsparciem w
programie, uczestniczacych w ksztatceniu
lub pracujacych po 6 miesigcach po
ukoniczeniu nauki: 21 os.

Liczba szkét i placéwek ksztatcenia
zawodowego wykorzystujgcych
doposazenie zakupione dzigki EFS: 1 szt. ( |
Liceum Ogdlnoksztatcace w Chetmnie)
Wskaznik produktu:

Liczba ucznidw szkét i placowek ksztatcenia
zawodowego uczestniczacych w stazach i
praktykach u pracodawcy: 29 os.

Liczba szkét i placéwek ksztatcenia
zawodowego doposazonych w sprzet i
materialy dydaktyczne niezbedne do
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realizacji ksztatcenia zawodowego: 1 szt. ( |
Liceum Ogdlnoksztatcace w Chetmnie)

Wtaczenie spoteczne i

Wskaznik rezultatu:

1. Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu — 60
0s.

2. Liczba os6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym poszukujacych
pracy po opuszczeniu programu — 30 0s.
3. Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub

zawodowe 0s8b o niskim | Stowarzys I kw wykluczeniem spotecznym pracujacych po
statusie materialnym zenie P 21 2019.r . oyuszczeniu rop ramu (); cgnie zJ PP
35 | wraz z osobami Ludzie - ! | calego | 2000000z 1700 000 zt 300 000 zt gj | Opuszczeniu programu i
. . . 22,23 | IVkw. . pracujacymi na wiasny rachunek) — 16 os.
niepetnosprawnymi z Ludziom w powiatu . . . .
. . 2020 r. 4. Liczba 0sdb zagrozonych ubostwem lub
terenu powiatu Chetmnie . .
L wykluczeniem spotecznym pracujacych 6
chetminskiego > ; .
miesiecy po opuszczeniu programu (fgcznie
z pracujacymi na wtasny rachunek) — 12 os.
Wskaznik produktu:
1. Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie — 80 os.
2. Liczba 0s6b z niepetnosprawno$ciami
objetych wsparciem w programie — 14 os.
a) liczba dzieci w wieku 3-5 lat, ktore
uczestniczyty w réznych formach edukacji
Wczesna edukacja = przedszkolnej na obszarach wiejskich — 60
lepsza przyszto$¢ — dzieci,
Przygotowanie 3-5 Gmi Il kw. b) liczba dzieci w wieku 3-5 lat, u ktérych
latkéw do zycia mina 2016r. | Obszar .| zauwazono lepszy rozwoj psychofizyczny
36 . Kijewo P9 . 550 000 zt 467 500 zt 82 500 zt 10i . e
szkolnego — wsparcie . . IV kw. gminy poprzez uczestnictwo w zajeciach — 60
. Krolewskie .
istniejgcych oraz 2019r. dzieci.

utworzenie nowych
miejsc przedszkolnych

Produkty:

- utworzenie dodatkowych 15 miejsc
przedszkolnych na terenie gminy Kijewo
Krolewskie,
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- utworzenie przedszkola
petnowymiarowego, remont sal
przedszkolnych oraz ich doposazenie,

- 60 dzieci ze srodowiska wiejskiego
skorzysta z edukacji przedszkolnej,
Rezultat:

- U 60 dzieci poprawi sie rozwdj
psychofizyczny,

- nauka wspdidziatania w grupie,

- szybka interwencja i niwelowanie zaburzen
rozwojowych u dzieci,

- poprawa rozwoju osobowosciowego u 60
dzieci,

- zwiekszenie $wiadomosci rodzicow
odnosnie korzysci wyplywajacych z
wychowania przedszkolnego,

- wykreowanie u 60 dzieci nawyku i checi
poznawania $wiata, poczucia ich nauka
moze by¢ Swietng zabawa,

Liczba uczniéw objetych wsparciem w
zakresie rozwijania kompetenciji kluczowych
-60 os.

Liczba miejsc wychowania przedszkolnego
ktore funkcjonujg 2 lata po realizacji projektu
100%.

1. Liczba dzieci objetych w ramach
programu

dodatkowymi zajeciami zwiekszajacymi ich
szanse edukacyjne w edukaciji - 75

2. Liczba miejsc wychowania
przedszkolnego dofinansowanych w
programie — 75

37

Zwiekszenie dostepu do
wychowania
przedszkolnego w Gminie
Stolno

Gmina Stolo

P9

15.06.2
018r. -
31.08.2
019r.

Obszar
Gminy
Stolno

479 999,84 zt

407 999,86

71999,98

10i

Wskazniki produktu:

- liczba nauczycieli objetych wsparciem w
projekcie — 2 osoby

- liczba miejsc wychowania przedszkolnego
dofinansowanych w  programie - 40
nowoutworzonych miejsc

- liczba dzieci objetych w ramach programu
dodatkowymi  zajeciami  zwigkszajacymi ich
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szanse edukacyjne w edukacji przedszkolnej — 94
osoby

- Liczba dzieci korzystajacych z nowoutworzonych
miejsc przedszkolnych - 40

Wskazniki rezultatu:

- liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub
nabyli kompetencje po opuszczeniu programu — 2
osoby

- liczba dzieci ktore dzieki uczestnictwie w
zajeciach dodatkowych zwigkszyly swoje szanse
edukacyjne - 75

Aktywizacja spoteczna,

Gmina

Wskazniki produktu: -liczba oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem
w programie - 20 0sdb

-liczba 0séb  niepetnosprawnych  objetych
wsparciem w programie — 2 0soby

Wskazniki rezultatu: -liczba osob zagrozonych

zawodowa i edukacyjna Stolno | kw. . wyklgf:zer)iem spotecznym, kt()rg uzyskal+y
38 | osob zagrozonych Realizator §019 r.ll| Gmina 267 250,00 21 228 405,00 2 38 845,00 21 9 kwalifikacje zawodowe w czasie trwania

wykluczeniem spotecznym GOPS w w.2020 | Stolno programu = 1,5 . .

W Gminie Stolno Stolnie r. -liczba  osdb zagrozpnych wykluczeniem
spotecznym  poszukujacych  pracy  po
opuszczeniu programu — 2 osoby
liczba 0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym pracujgcych po opuszczeniu
programu (tacznie z pracujacymi na wiasny
rachunek) - 5 oséb
Wskazniki produktu:

- liczba os zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spot. objetych wsparciem w
LAktywizacja spoteczno - programie: 30 (20Ki10M),
zawodowa 0s6b Il kw. - liczba 0s. z niepetnosprawno$ciami
39 zagrozonyf:h ubdstwem i Gmina P21 2 2019r. Obs;ar 300 000,00 255 000,00 45 000,00 9i objgtych wsparciem w programie:70s
wykluczeniem Chetmno —IVkw. | gminy (4Ki3M).

spotecznym w Gminie 2020 r Wskaznik rezultatu:

Chetmno - liczba os. zagrozonych ub6stwem lub
wykluczeniem spot. ktdre uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu:120s.
(8KidM);
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- liczba 0s. zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spot. poszukujacych pracy po
opuszczeniu programu:18os. (12Ki6M);

- liczba 0s. zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spot. pracujacych po
opuszczeniu programu:7os (5Ki2M).
Wskaznik efektywnos$ci spot.-
zatrudnieniowej: 110s (10Ki8M); 34 %.
Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej:
70s. (4Ki3M); 22 %.

Wskaznik rezultatu:

1. Liczba osbéb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu — 8
0s.

2. Liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym poszukujacych
pracy po opuszczeniu programu — 67 0s.
3. Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub

Il kw. wykluczeniem spotecznym pracujacych po
40 |Kadry w turystyce omina | p ot g9 | 20097 | 00211909 200,00 2 77282000 | 13638000 | gi | OPusZczeniu programu (facznie z
efmno —IVkw. | gminy pracujacymi na wiasny rachunek) — 19 os.
2020 r 4. Liczba 0s6b zagrozonych ub6stwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujgcych 6
miesiecy po opuszczeniu programu (facznie
z pracujgcymi na wiasny rachunek) — 19 os.
Wskaznik produktu:
1. Liczba 0séb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie — 86 os.
2. Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami
objetych wsparciem w programie — 0 os.
I kw Wskainik rezultatu:
Gmina 2019 r Obszar ' 1. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub
41 | Aktywni seniorzy P21,22 ' . 317 660,00 zt 270 011,00 47 649,00 9 | wykluczeniem spotecznym, ktdre uzyskaty
Cheimno _23/25\':' gminy kwalifikacje po opuszczeniu programu — 5

0S.
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2. Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym poszukujacych
pracy po opuszczeniu programu — 28 os.
3. Liczba os6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujacych po
opuszczeniu programu (facznie z
pracujacymi na wiasny rachunek) — 7 os.
4. Liczba 0sdb zagrozonych ub6stwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujgcych 6
miesiecy po opuszczeniu programu (facznie
Z pracujacymi na wiasny rachunek) — 7 os.
Wskaznik produktu:

1. Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie — 35 0s.

2. Liczba 0s6b z niepetnosprawno$ciami
objetych wsparciem w programie — 5 0s.

42

Wesote przedszkole.

Gmina
Papowo
Biskupie

2016-

P9 1 20

Obszar
gminy

162 341,76

137 999,49

24 342,27

10i

Wskazniki produktu:

- liczba utworzonych PP przedszkolnych — 3

szt.

- liczba dofinansowanych miejsc

przedszkolnych-60

Liczba dzieci w wieku 3-5 lat, ktore

uczestniczyty w réznych formach edukacji

przedszkolnej na obszarach wiejskich -40;

Liczba dzieci w wieku 3-5 lat, u ktdrych

nastapito podniesienie poziomu rozwoju

ogdlnego - 20

liczba dzieci objetych w ramach programu

dodatkowymi zajeciami zwiekszajacymi ich

szanse edukacyjne w edukacji (zajecia

logopedyczne)- 60 0sob;

liczba dzieci objetych w ramach programu

dodatkowymi zajeciami zwiekszajacymi ich

szanse edukacyjne w edukacii (zajecia

korekcyjne)- 60 0sob;

Wskazniki rezultatu:

— - liczba miejsc wychowania
przedszkolnego, ktére funkcjonujg 2

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO KREATOR

151




STRATEGIA RozwoJu PoOwIATU CHEEMINSKIEGO NA LATA 2015 - 2025

lata po uzyskaniu dofinansowania:
100%

Modernizacja hydroforni
W MiejscowosCi

Wskazniki produktu:

- liczba zmodernizowanych hydroforni: 1 szt.
- dtugo$¢ zmodernizowanych sieci
kanalizacyjnych — 600 m

- Liczba dodatkowych osob korzystajacych z

ulepszonego oczyszczania Sciekow — 40

. . Gmina )
43. | roctavkd oraz siec papowo | 20| 2017 | OPSZAN g4 0004 680 000 3040002 | b |OSob |
analizacyjnej w Biskupie gminy - Liczba dodatkowych osob korzystajacych z

MIEJSCOWOSCl ulepszonego zaopatrzenia w wode — 70

Zegartowice )
0sdb
- Odsetek ludno$ci korzystajace;j z
oczyszczalni $ciekow- ok.84%.
Wskazniki produktu:

Poprawa efektywnosci I kw

energetycznej budynkéw | Gmina 2017 Obszar - liczba zmodernizowanych energetycznie

uzytecznosci publicznej | Papowo . 1300 000,00 1 100 000,00 200 000,00 | 4c budynkdw:: 3szt.

44 | w Gminie Papowo Biskupie IV kw. |8MINY

Biskupie 2019 Wskazniki rezultatu:
- ilo8¢ zaoszczedzonej energii elektrycznej:
170 kWh/rok

Modernizacja hydroforni | .0 6b Wskazniki produktu:

wraz z budowg sieci 2018- | Obszar

45 kanalizacyjnej w Papowo 2020 |gminy 1000 000,00 |850.000,00 150.000,00 - liczba zmodernizowanych hydroforni: 1 szt.
Biskupie

miejscowosci Jeleniec
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- dtugo$c¢ sieci kanalizacyjnej — 800 m

- Liczba dodatkowych osob korzystajacych z
ulepszonego oczyszczania Sciekow — 40
0s6b

- Liczba dodatkowych osob korzystajacych z
ulepszonego zaopatrzenia w wode — 815
osbb

- Odsetek ludnosci korzystajacej z
oczyszczalni $ciekow- ok.84%.

9j Wskazniki rezultatu:
1. Liczba o0séb zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktore uzyskaty
) i kwalifikacje po opuszczeniu programu - 30
Wsparcie oséb 0s6b
dtugotrwale 2. Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub
bezrobotnych z terenu | GMina wykluczeniem - spotecznym poszukt{jqcych
) 2018- | Obszar pracy po opuszczeniu programu-10 osob
46 Gminy Papowo Papowo 2020 X 120 000,00 102 000,00 18 000,00 3. Liczba o0sob zagrozonych ubdstwem lub
Biskupie w procesie Biskupie gminy wykluczeniem spotecznym pracujgcych po
aktywizacji spoteczno- opuszczeniu programu (%qcz’nie Z pracujacymi
na wiasny rachunek) — 6 oséb
zawodowej 4. Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujacych 6
miesiecy po opuszczeniu programu (tacznie z
pracujacymi na wiasny rachunek) — 4 osoby
Wsparcie w opiece
dziennej nad osobami | Gmina 2018- | Obszar Wskazniki rezultatu:
47 | niesamodzielnymi z Papowo . 200 000,00 170 000,00 30 000,00 | 9iv Liczba wspartych w programie miejsc
terenu Gminy Papowo | Biskupie 2020 |gminy $wiadczenia ustug spotecznych istniejacych

Biskupie

po zakonczeniu projektu- 3 osoby
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Rozwdj ustug
spotecznych w Gminie
Lisewo

Gmin
Lisewo

P21,22

2017-
2019

Obszar
Gminy

200 000 zt

0,00

170 000 zt.

30 000 zt

9iv

Produktu:

- Liczba 0s6b zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
ustugami spotecznymi $wiadczonymi w
interesie ogdlnym w programie- 2
Rezultatu:

- Liczba wpartych w programie miejsc
Swiadczenia ustug spotecznych istniejgcych
po zakoriczeniu projektu - 6

49

Poprawa efektywnosci
energetycznej budynkow
uzytecznosci publicznej
w Gminie Lisewo

Gmina
Lisewo

P27

[X.2016

V1.2019

Powiat
chetminski

2 341 589,60

1144 107,94

0,00

1197481,66

3
'S
(2]

Wskazniki produktu:
- liczba zmodernizowanych energetycznie
budynkéw: 5 szt.

Wskazniki rezultatu:

Budynek Szkoly Podstawowej w

Krusinie

- Szacowany roczny spadek emisji
gaz6w cieplarnianych: 313 ton
roéwnowaznika CO2/rok

- Zmniejszenie rocznego zuzycia energii
pierwotnej: 626 419 kWh/rok

Budynek Pawilonu Wielofunkcyjnego w

Lisewie

- Szacowany roczny spadek emisji
gazéw cieplarnianych: 202 tony
rownowaznika CO2/rok

- Zmniejszenie rocznego zuzycia energii
pierwotnej: 421 164 kWh/rok

Budynku Ochotniczej Strazy Pozarnej w

Lisewie

- Szacowany roczny spadek emisji
gazdw cieplarnianych: 71,5 tony
rownowaznika CO2/rok

- Zmniejszenie rocznego zuzycia energii
pierwotnej: 126 724 kWh/rok
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Budynku  Swietlicy  wiejskiej w

Bartlewie

- Szacowany roczny spadek emisji
gaz6w cieplarnianych: 0 ton
réwnowaznika CO2/rok

- Zmniejszenie rocznego zuzycia energii
pierwotnej: 288 171 kWh/rok

Budynku  $wietlicy  wiejskiej W

Mgoszczu
- Szacowany roczny spadek emisji
gaz6w  cieplarnianych: 0 ton

rownowaznika CO2/rok
- Zmniejszenie rocznego zuzycia
energii pierwotnej: 220 038 kWh/rok

50

Aktywni niepetnosprawni
I

Gmina
Lisewo

P21,22

Il kw.
2019r.
- IV kw.
2020 r

Obszar
gminy

900 000,00 zt

765 000,00

135 000,00

9i

Wskaznik rezultatu:

1. Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty
kwalifikacje po opuszczeniu programu — 20
0s.

2. Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym poszukujacych
pracy po opuszczeniu programu — 4 os.

3. Liczba 0s6b zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujacych po
opuszczeniu programu (tacznie z
pracujacymi na wiasny rachunek) — 4 os.
4. Liczba 0sdb zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym pracujacych 6
miesiecy po opuszczeniu programu (tacznie
z pracujgcymi na wiasny rachunek) — 4 os.
Wskaznik produktu:

1. Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
wsparciem w programie — 20 0s.

2. Liczba 0s6b z niepetnosprawno$ciami
objetych wsparciem w programie — 20 os.
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Wskazniki rezultatu:

2) Liczba wspartych w programie miejsc
Swiadczenia ustug spotecznych
istniejgcych po zakonczeniu projektu -
1

Wskazniki produktu:

2) Liczba o0s6b zagrozonych ubdstwem
lub wykluczeniem spotecznym
objetych ustugami spotecznymi

SOFA - centrum Swiadczonymi w interesie ogélnym w
aktywizacji Gmina Gmina 3) ﬁ;;g;argslzg 15 r?i?aOt:e’fnos rawnosciami
51 | spoteczneji dom Kijewo | 9iv et Kijewo | 1000 000,00 85 000,00 765000,00 150000,00 9iv objetych Wsparcief; W p'?ogramie T
dziennego pobytu Krélewskie Krélewskie osoby
dla oséb starszych 4) liczba osdb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem  spotecznym,  ktére
uzyskaly kwalifikacje po opuszczeniu
programu - 15 0s6b;

5) liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym
poszukujgcych pracy po opuszczeniu
programu - 3 osoby

liczba 0séb zagrozonych ubostwem lub

wykluczeniem spotecznym pracujacych po

opuszczeniu programu (facznie z

pracujacymi na wiasny rachunek) - 5 oséb

RAZEM WARTOSC
¢ | PROJEKTOW 72 265 983,76 26 555 026,42 18 490 963,05 27 107 369,12 X X
PODSTAWOWYCH
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Tabela 61. Lista propozycji projektowych rezerwowych

Lp.

Nazwa Projektu

Bene-
ficjent

tefou
ajod/wsjqoud
Auezeimod

Okres
realizacji

Zasieg
terytorial

ny

Koszt
zt

Zrédta finansowania ( zt )

EFRR

EFS

Wkiad wiasny

Prioryt
et
Inwest
yeyjny
(P1)

Wskazniki projektu

"Budowa Centrum
Ksztatcenia
Praktycznego w
powiecie chetminskim"

Powiat
Chetminski

P 14,15

R9,
10, 11

[ kw. 2017
IV kw.
2020

Powiat
Chetmins
ki

4500 000,00

3825 000,00

675 000,00

10a

Produktu:

Liczba obiektow infrastruktury
jednostek organizacyjnych systemu
o$wiaty: 1 szt.

Rezultatu:

Zdawalno$¢ egzaminéw
potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe wérdd ucznidéw ZSZ;
poprawa 0 8%

Sciezki rowerowe w
Powiecie Chetminskim —
etap Il

Powiat
Chetminski

P21,
22,23

| kw.
2016r. IV
kw. 2018r.

Obszar
catego
powiatu

8 000 000,00

6 800 000,00

1200 000,00

4e

Wskazniki produktu:

- dtugos¢ wybudowanych drég dla
rowerow: 14,6 km

Wskazniki rezultatu:

- liczba os6b korzystajacych z
wybudowanych/przebudowanych drdg
dla rowerdw 15 625 osdb/rok

- Szacowany roczny spadek emis;ji
gazéw cieplarnianych: ok. 150 t
CO2/rok.

Utworzenie
innowacyjnych pracowni

Powiat
Chetminski

P15

R9

[ kw. 2017
IV kw.
2019

Powiat
Chetmins
ki

420 000,00

357 000,00

63 000,00

10a

Liczba szkét, ktérych pracownie
przedmiotowe zostaty doposazone w
programie: 3szt.

Liczba szkét, w ktérych pracownie
przedmiotowe wykorzystujg
doposazenie do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych: 3szt.

Liczba uczniéw objetych wsparciem w
zakresie rozwijania kompetencii
kluczowych w programie190 os. (88 K
102M)
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Liczba uczniéw, ktérzy nabyli
kompetencje kluczowe po opuszczeniu
programu : 1330s. (62 K 71M )

Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w programie: 5 os. (4K1M )

Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali
kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu : 50s. (4 K1IM )

Rozwoj ustug pomocy
spotecznej, w tym pieczy
zastepczej
instytucjonalnej w
powiecie chetminskim

Powiat
Chetminski

P21

| kw. 2017
IV kw.
2019

Powiat
Chetmins
ki

2720 000,00

2312 000,00

408 000,00

Oiv

Wskazniki:

Liczba wspartych w programie miejsc
$wiadczenia ustug spotecznych
istniejacych po zakonczeniu projektu:
16 szt.

(&)]

Podnoszenie kwalifikacii
nauczycieli w ZS nr 2

Powiat
Chetminski

P12

[ kw. 2017
IV kw.
2019

Powiat
Chetmins
ki

45 000,00

38 250,00

6 750,00

10iv

Liczba nauczycieli, ksztatcenia
zawodowego oraz instruktoréw
praktycznej nauki zawodu, ktorzy
uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu
programu: 6 0s. (6 K;0M)

Liczba nauczycieli, ktérzy poszerzyli
kompetencje i warsztat doradcy
zawodowego: 10s. (1K, OM)

Liczba nauczycieli ksztatcenia
zawodowego oraz instruktoréw
praktycznej nauki zawodu objetych
wsparciem w programie: 6 0s. (6 K; 0
M)

Liczba nauczycieli objetych wsparciem
w zakresie poszerzenia kompetencji i
warsztatu doradcy zawodowego: 1 0s.(
1K; OM)

Liczba jednostek o$wiatowych objetych
wsparciem: 2 szt. (Technikum i
Zasadnicza Szkota Zawodowa)

Kompleks
interdyscyplinarny w ZS
nr2

Powiat
Chetminski

P13

[ kw. 2017
IV kw.
2019

Powiat
Chetmins
ki

450 000,00

382 500,00

67 500,00

10a

Zdawalno$¢ egzamindw
potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe wsrod ucznidw ZSZ: 60%
Liczba miejsc w objetej wsparciem
infrastrukturze w edukacyjnej, w tym:
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- liczba miejsc w infrastrukturze
ksztatcenia zawodowego: 69 0s.(450s.
TL + 24 0s. TOR)

Liczba obiektdw infrastruktury
jednostek organizacyjnych systemu
o$wiaty: 2 szt.

Sitownia i sala fitness w
ZSnr2

Powiat
Chetminski

P10

| kw. 2017
IV kw.
2019

Powiat
Chetmins
ki

300 000,00

255 000,00

45 000,00

10a

Zdawalno$¢ egzaminéw
potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe wérdd ucznidw ZSZ: 60%
Liczba miejsc w objetej wsparciem
infrastrukturze w edukacyjnej, w tym:
- liczba miejsc w infrastrukturze
ksztatcenia zawodowego: 12 o0s.
Liczba obiektow infrastruktury
jednostek organizacyjnych systemu
o$wiaty: 1 szt.

Stworzenie cyfrowej
szkoly TIK w SOSW

Powiat
Chetminski

P10,

[l kw. 2016
1l kw. 2019

Powiat
Chetmins
ki

320 000,00

272 000,00

48 000,00

10i

Liczba szkot, wykorzystujacych sprzet
TIK do prowadzenia zaje¢
edukacyjnych: 3szt.

Liczba szkot, w ktdrych pracownie
przedmiotowe wykorzystujq
doposazenie do prowadzenia zajec¢
edukacyjnych: 3 szt.

Liczba szkét wyposazonych w ramach
programu w sprzet TIK do prowadzenia
zaje¢ edukacyjnych: 3 szt.

Gabinet odnowy zdrowia
psychicznego -
nowoczesne metody
terapiiw ZOZ w
Chetmnie

Powiat
Chetminski

P 24

Il kw. 2015
| kw. 2018

Powiat
Chetmins
ki

800 000,00

680 000,00

120 000,00

Qiv

Wskaznik produktu: Liczba oséb
zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym objetych
ustugami

zdrowotnymi $wiadczonymi w interesie
ogo6lnym w programie — 100 os/rok
Wskaznik rezultatu: Liczba wspartych
W programie

miejsc $wiadczenia ustug zdrowotnych
istniejacych po

zakonczeniu projektu - 1;
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Termomodernizacja

budynku Szkoty

Podstawowej nr 1 przy

Al. 3-go Maja w

%ﬁg rr:Ie wraz z Gmina lkw. 2016 | Miasto Zmniejszenie rocznego zuzycia energii
10 towarzyszacymi Miasto P27 n kW’ 2016 | Chetmno 3000000,00| 2550000,00 450 000,00 | 4c | pierwotnej w budynkach publicznych:

Zwiazanymi z Chetmno 220 815 kWh/rok.

utworzeniem Zespotu

Szkolno-Przedszkolnego

i zagospodarowaniem

terenu

Zakup i instalacja

kolektoréw stonecznych

na potrzeby

podgrzewania c.w.u., w Gmina lkw. 2016 | Miasto Zmniejszenie rocznego zuzycia energii
11 | tym wody basenowej Miasto P27 m kW’ 2016 | Chetmno 360 000,00 306 000,00 54 000,00 | 4c | pierwotnej w budynkach publicznych:

w Gimnazjum nr 2 przy Chetmno ' 57 000 kWh/rok

ul. Kosciuszki 11 wraz

z robotami

towarzyszacymi

Zakup i instalacja

kolektordw stonecznych

na dpotrzeby' Gmina kw. 2017 | Miast Zmniejszenie rocznego zuzycia energii
12 g‘? grzewana cw.u. W wpagto | p27 | 1asto 200 000,00 | 170 000,00 30000,00| 4c | pierwotnejw budynkach publicznych:

imnazjum nr 1 przy ul. ch [l kw. 2017 | Chetmno
. etmno 11 000 kWh/rok.

Szkolnej 6 wraz z

robotami

towarzyszacymi

1.Zwigkszenie liczby turystéw

Festiwal na dziewieciu Gmina P 918 I kw. 2016 | Regional odwiedzajacych miasto

13 wagbrzach Miasto 19 ’ IV kw. ny 5779640,00 | 4912694,00 866 946,00 | 6¢ |03% w pierwszym roku stosunku do
Chetmno 2018 roku 2014 oraz o kolejne 2%
w stosunku do roku poprzedniego

,Budowa Sciezki Wskazniki produktu:

rowerowych w Gminie Gmina kw. 2017 Obszar - dtugo$¢ wybudowanych $ciezek
14 Ch R - P29 IV kw. . 750 000,00 637 500,00 112500,00 | 4e . ) ,

efmno — miejscowosci | Cheimno 2019 Gminy pieszo - rowerowych: 2 km
Starogréd Dolny Wskazniki rezultatu:
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- liczba o0s6b korzystajacych ze $ciezek

pieszo -rowerowych 0s6b2000/rok

Wskaznik produktu: liczba nauczycieli
IV kw. objetych wsparciem: 9 oséb.

15 Podnosz_erli,e kwalifikacji Gmina P12 2016 Obsgar 40 200,00 34 170,00 603000 10i W§ka2nik rezulltatu:.li.czbg nauczycie]i,

nauczycieli Chetmno IV kw. Gminy ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
2019 kompetencje po opuszczeniu
programu: 9 os6b.
- . Wskazniki produktu:
Rozwoj koncepcj - dtugo$¢ wybudowanych $ciezek
"bike&ride" wraz z Gmina P 28.29 I kw. 2016 | Powiat 0570 - rowerowvch: 3 km
16 | niezbedna infrastrukturg Miasto ’ IVkw. | Chetmins | 1300000,00| 1000000,00 300 000,00 | 4e \F/)V kazniki ”3; ,'
oraz systeméw roweréw | Chetmno 2018 ki l.s aznixi rezufta. s
o . - liczba 0s6b korzystajacych ze sciezek
miejskich w Chetmnie. k ‘
pieszo -rowerowych 1000 oséb/rok
Rezultatu:
Chelmno, renesansowy Zwiedzajacy muzea i oddziaty w gestii
ratusz: p’race Gmina P18, | Ilkw.2016 | Miasto samorzadu gminy, powiatu i miasta na
17 K ' . . Miasto 19 IV kw. Chetmno 553 279,00 470 287,00 82992,00| 6¢c |prawach powiatu: 500 osob/rok
onserwatorskie w sali Chetmno 2017 Produktu:
sadowej | pietra. © rouu.
Liczba zabytkéw nieruchomych
objetych wsparciem: 1 szt.
Wskazniki:
Remonty 1. Otwarta przestrzen utworzona lub
kapitalne/modernizacje rekultywowana na obszarach miejskich
budynkow komunalnych Gmina P18, | Ilkw.2016 | Miasto (CI38) — 3187,30 m2,

18 | wraz z elementami Miasto 19 IV kw. Chetmno | 4874 362,00 4143 208,00 731154,00| 9b | 2. Wyremontowane budynki
zagospodarowania Chetmno 2017 mieszkalne na obszarach miejskich
nieruchomo$ci (Cl40) - 10,

(podworek) 3. Wskaznik ozywienia spoteczno-
gospodarczego — 5%.

Remonty kapitaine / Wskazniki:

modernizacje budynkéw 1. Otwarta przestrzen utworzona lub

0 nieuregulowanym Gmina P18, IV kw. Miasto rekultywowana na obszarach miejskich

19 | stanie prawnym w Miasto 19 2017 Chetmno 5169225,00 | 4393 841,00 775384,00 | 9b | (CI38)- 2360 m2,
administracji wraz z Chetmno Il kw. 2019 2. Wyremontowane budynki
elementami mieszkalne na obszarach miejskich
zagospodarowania (Cl40) - 5,
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nieruchomosci 3. Wskaznik ozywienia spoteczno-
(podworek) gospodarczego — 5%
WSKAZNIKI
1. Zwigkszenie dostepu uczniéw do
komputera poprzez wymiang i zakup
nowych komputeréw
Szkolne pracownie Gmina Tkw. 2017 1 Miasto koobme;rllltirp rl;zy?gduizsrr]?:wmo focen
20 Miasto P13 IV kw. Chetmno 400 000,00 340 000,00 60 000,00 | 10i o . o
komputerowe po realizacji zadania — 14 uczniéw na
Chetmno 2017 .
jeden komputer
2. Wymiana zuzytego sprzetu
komputerowego i doposazenie nowych
pracowni w 5 szkotach- we wszystkich
podlegtych miastu
, Liczba os6b korzystajacych ze
Budoyva o wspartych obiektow opieki nad dzieémi
funkcjonowanie ziobka | ey Il kw. 2015 | Obszar do 3 roku zycia — 25
21 | w Kijewie Krélewskim - MJeW P9 ' . 1200 000,00 1020 000,00 180 000,00 | 10i . y e
o Krélewskie [Ikw. 2019 | gminy Liczba utworzonych obiektow opieki
szansg na rozwoj o
. nad dzie¢mi do 3
zawodowy mtodych ludzi e
roku zycia - 1
Wskaznik produktu: 6 km
Budowa $ciezek G, Ki P 2820 wybudowanych $ciezek rowerowych.
22 | rowerowych w Gminie  jewo ’ 700 000,00 | 595 000,00 105000,00| 4e | Wskaznik rezultatu:liczba oséb
n . . Krélewskie . . s
Kijewo Kroélewskie poruszajacych sie po Sciezkach: 500
oséb/rok.
Utworzenie Centrum G. Kijewo Liczba wspartych form ochron
23 | ekologicznego L IEWO b 46 19 240000,00| 204 000,00 36000,00 | 6d sparty y
" " Krélewskie przyrody: 1 szt.
Rezerwat Plutowo
Poprawa pleszo- Obszar Wskazniki produktu:
rowerowej mobilno$ci o I s
mieszkancow wraz gminy: - dlugos¢ wybudowanych Sciezek
24 | 2 utatwieniem dostepu | COMIN@ | pgg og | IMkw. 2015 | miejscow | 47 500 00| g4 875,00 12262500 4¢ | PIeSZ0 - rowerowych: 2,0 km
. Stolno Il kw. 2018 osci: Wskazniki rezultatu:
do zbiorowego . ; . . e
. Wabcz i - liczba 0s6b korzystajacych ze $ciezek
transportu publicznego — . .
) : . Paparzyn pieszo -rowerowych 10.800 os6b/rok
odcinek wzdtuz drogi
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krajowej nr 55 Stolno - - szacowany roczny spadek emisji

- Kleczkowo — Il etap gazow cieplarnianych wynosi 0,59 Mg
CO2/MWh (6,99 MgCQO2/rok)

mieszkancow wraz - q{ugoéé wybudowanych Sciezek

Z utatwieniem dostepu Obgzar pieszo -.rqwerowych: 0,5 km

do zbiorowego Gmina Lkw. 2017 | Jminy: Wskazniki rezultatu:

25 . P 28,29 ' Sotectwo 235 300,00 200 005,00 3529500 4e |-liczba osob korzystajacych ze $ciezek
tran_sportu publllczne_go - | Stolno IFw. 2018 Mate pieszo -rowerowych 7.200 osob/rok
Oga{;?lgvyéd;ﬁ g(;%% w Czyste - szacowany roczny spadek emis;ji
20+ectwie I\J/Iaie Cayste - gazow cieplarnianych wynosi 0,10 Mg
otap | CO2/MWh (1,17 MgCO2/rok)
mieszkancow wraz - dlugos¢ wybudowanych $ciezek
Z utatwieniem dostepu Obszar pieszo - rowerowych: 1,0 km

26 | do zbiorowego Gmina | kw. 2017 gminy. Wskazniki rezultatu:

. P 28,29 ' Sotectwo 445 000,00 378 250,00 66 750,00 | 4e | -liczba 0sob korzystajacych ze $ciezek
tran.sportu publllcznego - | Stolno IFkw. 2018 Mate pieszo -rowerowych 7.200 osob/rok
ggs\ggv\\'gd;lﬁ g(r)%% " Czyste - szacowany roczny spadek gmisji
sofectwie Mate Czyste — gazow cieplarnianych wynosi 0,20 Mg
otap | CO2/MWh (2,33 MgCO2/rok)

Wskazniki produktu:
- liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkdw: 2 szt.
Ob - liczba gospodarstw domowych z
- szar L L
Poprawa efektywnoSci - lepszg klasg zuzycia energii: nie
energetycznej budynkdéw m?gjl?c/)w dotyczy

07 uiytecznoéq publicznej Gmina p 97 I kw. 2016 JoR 970 700.00 825 095.00 145605.00 | 4c Wska?mh re;ultatu: o
w Wabczu i Stolno [l kw. 2018 Wabcz i ' ' ' - Zmnigjszenie rocznego zuzycia
Trzebietuchu Gmina Trzebielu energii pierwotnej w budynkach
Stolno ch publicznych: brak danych — do

uzupetnienia

- Szacowany roczny spadek emisji
gazow cieplarnianych: brak danych —
do uzupetnienia
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Wskazniki produktu:
Ob - liczba zmodernizowanych
szar . -
. energetycznie budynkdw: 5 szt.
gminy: .
i~ - liczba gospodarstw domowych z
- , miejscow L L
Montaz instalacji do Jom lepsza klasg zuzycia energii: nie
produkciji energii Robakow dotyczy
elektrycznej i cieplnej z Gmina | kw. 2016 Wskazniki rezultatu:
28 P27 0, Stolno, 610 000,00 518 500,00 91500,00 | 4c L o
OZE w budynkach Stolno [l kw. 2018 Grubno - Zmniejszenie rocznego zuzycia
uzyteczno$ci publicznej Mate ' energii pierwotnej w budynkach
w Gminie Stolno Cavste | publicznych: brak danych — do
Yt uzupetnienia
Trzebietu -
- Szacowany roczny spadek emisji
ch o ! ;
gazow cieplarnianych: brak danych —
do uzupetnienia
Wskazniki produktu:
- liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkdw: 1 szt.
- liczba gospodarstw domowych z
Poprawa efektywnosci Obszar lepsza klasg zuzycia energii: 14 szt.
energetycznej Gminy: - Zmniejszenie rocznego zuzycia
wielorodzinnego Gmina | kw. 2016 miejscow 35295 zt energii pierwotnej w budynkach
29 . P27 r. IV kw. . 235300 zt 200 005 zt 4c . ,
budynku mieszkalnego Stolno 2017 1 ymi publicznych: brak danych — do
w Kleczkowie Gmina " | Kleczkow uzupetnienia po wykonaniu audytu
Stolno 0 energetycznego
- Szacowany roczny spadek emis;ji
gazow cieplarnianych: brak danych —
do uzupetnienia po wykonaniu audytu
energetycznego
Wskazniki produktu:
1. Wzrost oczekiwanej liczby
odwiedzin w objetych wsparciem
Renowacia miejscach nalezacych do
2ab tkowJe o budvnku Gmina P19 [ kw. 2018 Obszar dziedzictwa kulturalnego i
30 y g , y . r.— IV kw. | 3000000,00| 2550000,00 450 000,00 | 6c naturalnego oraz stanowigcych
Gminnego Osrodka Unistaw gminy . .
Kulturv w Unistawiu 2019r. atrakcje turystyczne - nie dotyczy
y 2. Liczba zabytkéw nieruchomych
objetych wsparciem- 1 szt.
3. Liczba instytucii kultury objetych
wsparciem - nie dotyczy
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Wskazniki rezultatu:

Zwiedzajacy muzea i oddziaty w gestii

samorzadu gmin, powiatéw i miast na

prawach powiatu / 1 000 mieszkancow

— nie dotyczy

Wskazniki produktu:

Budowa kanalizadj 1. Liczba dpdatkowych 0s6b
. o . korzystajacych z ulepszonego
sanitarnej i deszczowe; 2 &ciek 2 RLM
oraz sieci wodociagowej oczyszezania sciekow - 3
w ulicy Kolejowej iulicy | Gmina | P26 Obszar 2. Liczba dodatkowych 0séb
31 . L . 2016-2019 | 2500000,00| 2125000,00 375000,00| 6b korzystajacych z ulepszonego
Prostej w Unistawiu oraz | Unistaw R 21 gminy ; ;
o " zaopatrzenia w wode — 12 0séb
modernizacja Stacji Lo .
o Wskazniki rezultatu:
Uzdatniania Wody w - .
Unistawi Odsetek ludnosci korzystajacych z
nistawiu e o
oczyszczalni $ciekow 0,7 %

(zwiekszenie wskaznika)

Wskazniki produktu:

1. Liczba gospodarstw domowych z
lepsza klasg zuzycia energii — nie
dotyczy

2. Zmniejszenie rocznego zuzycia
energii pierwotnej w budynkach

o publicznych- brak danych — do
Termomodernizacja Gmi [ kw. 2018 uzunenieni
! mina . petnienia
32 Ze.spo%u. Szkot w Unistaw P27 | r.—IVkw. | Unistaw 1000 000,00 850 000,00 150 000,00 | 4c |3 Szacowany roczny spadek emisji
Unistawiu 2020r. gazdw cieplarnianych- brak
danych — do uzupetnienia

4. Liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkdw - 1 szt.

Wskazniki rezultatu:

Sprzedaz energii cieplnej na cele

komunalno-bytowe — nie dotyczy

Dzienny opiekun szansg
” anilki :
powrot_u na rynek pracy . Il kw. 2018 | Obszar Wska;nlkl prqdukty . .
33" wdrozenie Gmina P9 -1 kw cale] 8iv 1. Liczba 0sdb opiekujacych sie

pozainstytucjonalnej Unistaw ' ' . 900 000,00 765 000,00 135 000,00 dzieémi w wieku do lat 3 objetych

o . 2020 . gminy . . .
opieki dziennej nad wsparciem w programie — 10 oséb
dzieémi w wieku do lat 3
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na terenie gminy
Unistaw

2. Liczba utworzonych miejsc opieki
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 - 10
szt.

Wskaznik rezultatu (cel szczegdtowy

nr1):

1. Liczba 0sdb, ktére powrdcity na
rynek pracy po przerwie zwigzanej
urodzeniem/wychowaniem
dziecka, po opuszczeniu
programu — nie dotyczy

2. Liczba osob pozostajacych bez
pracy, ktére znalazty prace lub
poszukujg pracy po opuszczeniu
programu — nie dotyczy

Wskaznik rezultatu (cel szczegdtowy

nr2):

Liczba utworzonych miejsc opieki nad
dziecmi w wieku do lat 3, ktére
funkcjonuija 2 lata po uzyskaniu
dofinansowania ze $rodkéw EFS - 10

Remont pomieszczen w

budynku Zespotu Szkdt IV kw. Obszar
34| W Unistawiu w celu Gmina | pg | 20067 | "o 200 000 170 000 30000| 10a
utworzenia nowych Unistaw [l kw. 2017 min
oddzialow r gminy
przedszkolnych
Wskaznikiem produktu: liczba
TWOF.ZT.n;e i o 2015 utworzonych pracowni w szkotach —
specjalistycznyc mina (2 szt. 2
35 | pracowni w szkofach na Papowo P13 IV kw. Otr;siﬁar 475 247,00 403 960,00 71287,00| 10i Wskaznikiem rezultatu: liczba uczniow
terenie gminy Papowo Biskupie 2017 gminy . '
Biskupie korzystajacych z utworzonych
pracowni: ok. 300 osdb
Podkre$lenie walorow
historyczno - Gmina I kw. 2019 Obszar Wskaznik produktu: liczba
kulturowych kosciofa Papowo | P18,19 IV kw. min 200 000,00 170 000,00 30000,00| 6c |odrestaurowanych zabytkow: 1 szt.
parafialnego pw. Sw. Biskupie 2020 gminy

Mikotaja Papowie
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Biskupim poprzez ich Wskaznik rezultatu: zwiekszenie liczby
iluminacje odwiedzajacych zabytek —ok. 50
os6b/rok
Wskaznikiem produktu: liczba
Prace konserwatorskie , odrestaurowanych zabytkéw — szt. 1.
36| N@ ruinach zamku PGmma P18.19 I kKV/' k2017 Obszar 800 000.00 680 000.00 12000000| 6 Wskaznikiem rezultatu: zwigkszenie
krzyZzackiego w Papowie Biasiﬁwiz ' 201\2;' gminy ' ' ' ¢ liczby odwiedzajacych zabytek — do
Biskupim P korica 2018 — zabytek odwiedzi okoto
300 osdb.
Wskazniki produktu:
Termomodernizacja . - liczba zmodernizowanych
budynkéw uzytecznosci . Tkw. 2017 Obszar energetycznie budynkéw:: 3 szt
37 A .y Papowo P27 IV kw. . 400 000,00 340 000,00 60 000,00 | 4c M T '
publicznej w gminie Biskupie 2019 gminy Wskazniki rezultatu:
Papowo Biskupie - ilo$¢ zaoszczedzonej energii
elektrycznej: 170 kWh/rok
Wskazniki
Produktu:
- Liczba dodatkowych os6b
korzystajacych z ulepszonego
oczyszczania $ciekdw — 120 osdb
- Dlugos¢ sieci kanalizacji sanitarnej -
Uporzadkowanie 1 k.m . .
gospodarki wodno- Gmina Gmina - Liczba wspartych stacji uzdatniania
38 ciekowe] w gminie Lisewo P26 | 2018-2019 Lisewo 2600000,00 | 1500 000,00 1100000,00| 6b |wody- 1 szt.
i - Liczba wybudowanych uje¢ wody — 3
isewo szt
Rezultatu:
- Przewidywana liczba oséb
korzystajacych z ulepszonego
zaopatrzenia w wode — 3000 0s6b,
- Wydajno$¢ dobowa wybudowanych
uje¢ wody — brak danych
Rozwoj opieki Wskazniki:
przedszkolnej w Gminie Produktu
39 Lisewo poprzez Gmina P9 2018 Gmina 800 000,00 680 000,00 120 000,00 | 10i |- Liczba miejsc w infrastrukturze
przebudowe Gminnego Lisewo Lisewo przedszkolnej — 130
Przedszkola oraz - Liczba wspartych obiektéw
placow zabaw. infrastruktury przedszkolnej — 2
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Rezultatu:

- Liczba 0s6b korzystajacych z objetej
wsparciem infrastruktury przedszkolnej
-115

Pobudzenie aktywnosci

Wskazniki rezultatu i produktu:
1.Liczba 0sob zagrozonych
ubostwem  lub  wykluczeniem
spotecznym  objetych  ustugami
spotecznymi  §wiadczonymi =~ w
interesie ogélnym — 35 0sob,

wsrdd senioréw w Gmina Gmina .

40 Gminie Lisewo Lisewo P22 2017-2020 Lisewo 250 000,00 212 500,00 37 500,00 Oiv 2.Liczba wspartych w programie
miejsc $wiadczenia ustug
spotecznych istniejacych po
zakonczeniu projektu — 1 sz
-liczba beneficjentdw bioracych
udziat w klubie samopomocy- 35
0s0b,

RAZEM WARTOSC
PROJEKTOW 56 890 753,00 | 42 416 260,00 | 5125 880,00 | 9 348 613,00
REZERWOWYCH
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Tabela 62. Lista propozycji projektow komplementarnych

Nazwa projektu

Lp. PROJEKTY KOMPLEMENTARNE Beneficjent/Zasieg terytorialny Koszt - zt Zrodta dofinansowania
1 | Poprawa jakoSci opieki zdrowotnej dla 0s6b starszych poprzez modernizacje w ZOZ w Chetmnie Powiat Chetmiriski 663 765,00 RPO WK-P
2 | Uzbrojenie terenu inwestycyjnego po dawnej Cukrowni w Unistawiu GMINA UNISLAW 2000 000,00 RPO WK-P
3 | Przebudowa drogi gminnej GMINA UNISLAW 1000 000,00 PROW
4 | Przeciwdziatanie strukturalnemu bezrobociu - stworzenie animatora lokalnej spotecznosci GMINA UNISLAW 700 000,00 RPO WK-P
5 Budpwa mstalacp OZE na budynkach prywatnych oraz budynkach uzyteczno$ci publicznej na terenie GMINA UNISLAW 2000 000,00 RPO WK-P
Gminy Unistaw

6 | Budowa sali sportowej przy Szkole Podstawowej w Grzybnie GMINA UNISLAW 2000 000,00 PROW

7 | Centrum produktu lokalnego Gmina Unistaw 1000 000,00 PROW

8 Budowa m!kromstalllaclj|prosgmenck|ch wykorzystujacych odnaW|aIr)e zrodta energii s+u2lqcych‘ do Gmina Stolno 3500 000,00 RPO WK-P
wytwarzania energii cieplnej (kolektory stoneczne) w budynkach mieszkalnych na terenie Gminy Stolno

9 | Centrum ustug asystenckich i ustug opiekuiczych nad osobami niesamodzielnymi w powiecie chetminiskim. Fundacja Ekspert-Kujawy 1000 000,00 RPO WK-P

10 | Klub Integracji Spotecznej dla mieszkancéw powiatu chetmifskiego Fundacja Ekspert-Kujawy 2000 000,00 RPO WK-P
1" Osrqde_k Doskonalqnla Nauczycieli dla przedszkoli i nauczycieli ksztatcenia ogélnego i zawodowego w Fundacja Ekspert-Kujawy 600 000,00 RPO WK-P

powiecie chetminskim

12 | Inkubatora Przedsiebiorczo$ci w powiecie chetminskim Fundacja Ekspert-Kujawy 1426 000,00 RPO WK-P
13 | Nadwislanskie Centrum Kultury Piotra i Pawta Stowarzyszenie NIJO 1000 000,00 RPO WK-P
14 | Inkubator kuchenny — rozwéj i promocja produktéw lokalnych LGD Vistula-Terra Culmgn3|s - Rozwdj 37 680,00 PROW

przez Tradycje
- . o LGD Vistula-Terra Culmensis - Rozwoj
15 | Lokalna Inicjatywa Kulturalna (LIK) — kompleksowa oferta kulturalno-turystyczna Powiatu Chetminskiego. orzez Tradycje 63 000,00 PROW
. . . Jacek Bobin, ul. Plac Rydygiera 15, 86- .
16 | Adaptacja kamienicy na hotel w Chetmnie przy ul. Rynek 3 200 Chelmno 850 000,00 RPO WK-P
Wprovyadzenle nowyc:h wyroboyv do.produkcp tj. glementy do drzwi PVC, .alu.mlnlowe, m.etallowe, zawiasy, | \1oioc Marian Butawka, Ewa Butawka
17 | klamki, poprzez rozwoj narzedziowni i budowe hali magazynowo produkcyjnej oraz uzbrojenie terenu pod Spolka Jawna RPO WK-P
inwestycje i uruchomienie kontenerowej stacji transformatorowej P
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Roboty remontowo-konserwatorskie elewacji oraz odprowadzenie wod opadowych koSciota farnego przy

Parafia Rzymskokatolicka p.w.

18 ul. Franciszkanskiej 8 w Chetmnie Whiebowziecia NMP 4000 000,00 RPO WK-P
19 | Budowa farmy fotowoltaicznej na terenie Zespotu Klasztornego w Chetmnie przy ul. Dominikanskiej 40 Zespd! S'°Stf,"" |I05|erd2|a’Pr0W|nCJa 320 000,00 RPO WK-P
Chetminsko-Poznanska
20 | Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES) w powiecie chetmiriskim Fundacja Ekspert-Kujawy 474 000,00 RPO WK-P
21 | Centrum Kompetencji Spotecznych w powiecie chetmiriskim Fundacja Ekspert-Kujawy 448 000,00 RPO WK-P
22 | Osrodek Wsparcia Praktycznego Szkét Zawodowych w powiecie chetmiriskim Fundacja Ekspert-Kujawy 278 000,00 RPO WK-P
23 | Inkubator przedsiebiorczo$ci w Kijewie Krdlewskim G. Kijewo Krolewskie 360 000,00 PROW
24 | Poprawa jako$ci ustug medycznych poprzez zakup sprzetu niezbednego dla lekarzy pierwszego kontaktu G. Kijewo Krélewskie 350 000,00 RPO WK-P
25 ReW|taI!zaCJa Wozowni Anyleszklej TW|9'rdzly Chetmno poprzez utworzenie Powiatowego Inkubatora Fundacja ,Twierdza Chelmno’ 3700 000,00 RPO WK-P
Przetworstwa Lokalnego Powiatu Chetmiriskiego
% Park rm’ma_tur twierdz obronnych elementem centrum edukacji historyczno -patriotycznej Powiatu Fundacja , Twierdza Chelmno” 1520 000,00 RPO WK-P
Chetminskiego
27 Srodoyv]skqu program opieki i terapii dla rodzin z dzie¢mi i mtodzieza niepetnosprawng z terenu Powiatu Stowarzyszenie Ludzie Ludziom 313 000,00 RPO WK-P
Chetminskiego
Poprawa jakosci opieki zdrowotnej dla 0séb starszych poprzez wdrozenie i realizacje programéw Powiat Chetminski .
2 profilaktycznych z ZOZ w Chetmnie Zespdt Opieki Zdrowotnej w Chetmnie 393 145,00 RPO WK-P
o I Powiat Chetminski
29 | Aktywizacja osdb starszych poprzez rehabilitacje Zespot Opieki Zdrowotnej w Chelmnie 300 000,00 RPO WK-P
30 | Promocja, wsparcie i rozwoj rodzinnej pieczy zastepczej w powiecie chetminskim na kwote 250.000 zt Powmtp%f;eémmskl 250 000,00 RPO WK-P
31 | Program wsparcia dzieci i mtodziezy z otytoScig Powiat Chetminski 250 000,00 RPO WK-P
ey Aktywizacja ospb i ,rodzm zagrozonych wykluczeniem spo%faf:znym, w szczegdlnosci rodzin z G. Miasto Chetmno 1304100 2t RPO WK-P
problemem opiekunczo-wychowawczym - Program Szczesliwa Rodzina
33 | Budowa przydomowych oczyszczalni $ciekow na terenie gminy Unistaw G. Unistaw 2000 000 zt PROW
PROJEKTY KOMPLEMENTARNE - LACZNIE 35960 681,00 X
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Plan finansowy wdrazania dziatan Strategii ORSG Powiatu Chetminskiego w ramach RPO W-KP

Tabela 63. Plan finansowy

Lp. Nazwa Projektu Koszt EFRR EFS Wktad 2014 | 2015
o wiasny - " 2016 . 2017 r. 2018 . 2019r. 2020 .
1 | Poprawa efektywnosci 50 000,00 3 000 000,00 4 450 000,00
energetycznej centrum ustug
spotecznych 7500 000,00 | 1130 892,06 6369 107,94
2 | Utworzenie centrum ustug 3 000 000,00 4500 000,00
spotecznych Poiwiatu
Chetminskiego 7 500 000,00 | 1381 260,00 6118 740,00
3 | Droga pieszo-rowerowa Unistaw — 100 000,00 4000 000,00 400 000,00
Chetmno — Podwieska w ramach
regionalnego szlaku rowerowego | 4 5030 00,00 | 2 828 593,94 1671 406,06
Torun, Bydgoszcz - Grudziadz ! ! !
4 | Doposazenie pracowni 307 500,00 850 000,00 892 500,00
zawodowych w ZS nr 2 i ZS CKP
2050 000,00 | 1742 499,99 307 500,01
5 | Realizacja stazy i praktyk 346 847,00 400 000,00 409 308,00
zawodowych w powiecie
chetmirskim. 1156 155,00 982 732,00 173 423,00
6 | Nowoczesne ksztatcenie 175 000,00 450 000,00 535 620,00
zawodowe w powiecie
chetmirskim 1160 620,00 986 527,00 174 093,00
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Rozwdj i podnoszenie
kompetencji kluczowych i
umiejetnosci zawodowych
uczniéw i nauczycieli z powiatu
chetminskiego

1701 230,00

1446 045,50

255 184,50

900 000,00

801 230,00

Zdobywamy doswiadczenie na
rynku pracy

191 500,00

162 775,00

28 725,00

4 309,00

85 000,00

102 191,00

Rozszerzenie oferty przedszkola
specjalnego w Chetmnie o
dodatkowe zajecia zwiekszajgce
szanse edukacyjne dzieci
niepetnosprawnych

451 610,71

383 869,10

67 741,61

150 000,00

301 610,71

10

Wsparcie wychowankdw pieczy
zastepczej realizujacych
Indywidulany Program
Usamodzielnienia w powiecie
chetmiriskim

234 000,00

198 000,00

36 000,00

100 000,00

134 000,00

11

Prace remontowo -
termomodernizacyjne z zakupem
niezbednego wyposazenia
zmierzajace do utworzenia
Chetminskiego Inkubatora
Trzeciego Sektora w budynku przy
ul. Grudzigdzkiej 36

2200 000,00

1870 000,00

330 000,00

2 200 000,00

12

Modernizacja systemu
oswietlenia ulicznego i
parkowego na terenie miasta
Chetmna

2 700 000,00

2 295 000,00

405 000,00

2 700 000,00

13

Wsparcie na rzecz poprawy
dostepu do ustug opiekuriczych
nad osobami starszymi,
niepetnosprawnymi i zaleznymi w
powiecie chetminskim

920 000,00

782 000,00

138 000,00

276 000,00

340 000,00

304 000,00
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14

Zindywidualizowane i
kompleksowe dziatania
umozliwiajace aktywne witgczenie
spoteczne, a takze powrdt na
rynek pracy, realizowane w
oparciu o Program Aktywizacja i
Integracja skierowane do oséb i
rodzin zagrozonych ubdstwem i
wykluczeniem spotecznym

345 000,00

293 250,00

51 750,00

15 525,00

120 000,00

209 475,00

15

Poprawa efektywnosci
energetycznej budynkéw
uzytecznosci publicznej w Gminie
Chetmno

1470 814,00

800 000,00

670 814,00

580 000,00

890 814,00

16

Aktywizacja spoteczno -
zawodowa oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i
korzystajacych z pomocy
spotecznej w Gminie Chetmno

331 010,00

281 210,00

49 800,00

76 483,00

85 000,00

169 527,00

18

Poprawa jakosci Swiadczenia
ustug edukacyjnych w oddziatach
przedszkolnych celem
zwiekszenia liczby miejsc
przedszkolnych.

237 913,38

201 913,38

36 000,00

100 000,00

137 913,38

19

Poprawa efektywnosci
energetycznej budynkéw
uzytecznosci publicznej w Gminie
Kijewo Krolewskie

1276 470,59

750 000,00

526 470,59

1276 470,59

20

Rewitalizacja Zespotu Patacowo-
Parkowego w Trzebczu
Szlacheckim, jako miejsca
krzewienia kultury w srodowisku
wiejskim

1000 000,00

350 000,00

650 000,00

300 000,00

700 000,00

22

Kompleksowa modernizacja
energetyczna budynku Szkoty
Podstawowej w Wabczu

614 910,54

491 928,00

122 982,54

150 000,00

464 910,54
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23

Kompleksowa modernizacja
energetyczna budynku Swietlicy
wiejskiej oraz remizy OSP w
Robakowie

505 202,05

402 709,55

102 492,50

135 295,00

369 907,05

24

Zwiekszenie dostepu do
wychowania przedszkolnego w
Gminie Stolno Gmina Stolno

810 000,00

688 500,00

121 500,00

300 000,00

510 000,00

25

Przebudowa (modernizacja)
Oczyszczalni Sciekéw wraz z
budowa budynkéw technicznych
na czesci dziatki o nr ewid. 844/17
w miejscowosci Unistaw, gmina
Unistaw

5227 500,00

3612 500,00

1615 000,00

75 000,00

3 000 000,00

2152 500,00

26

Utworzenie nowych miejsc
przedszkolnych na terenie gminy
Unistaw

2 160 000,00

1836 000,00

324 000,00

1000 000,00

1160 000,00

27

,Ztota jesien dla Seniora” —
utworzenie dziennego domu
pobytu dla 0sdb starszych na
terenie gminy Unistaw

700 000,00

595 000,00

105 000,00

300 000,00

400 000,00

28

Aktywizacja spoteczno -
zawodowa oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym i
korzystajgcych z pomocy
spotecznej w Gminie Chetmno

700 000,00

595 000,00

105 000,00

150 000,00

550 000,00

29

Program dziennej opieki nad
dzie¢mi do lat 3 na terenie gminy
Lisewo

500 000,00

425 000,00

75 000,00

134 000,00

150 000,00

216 000,00

30

Aktywni niepetnosprawni

666 805,24

566 784,45

100 020,79

95 000,00

95 000,00

476 805,24

31

Aktywizacja spoteczna, zawodowa
i edukacyjna os6b zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym w Gminie Stolno

636 300,00

540 855,00

95 445,00

190 890,00

220 000,00

225 410,00
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Suma projektéw do roku 2018

46 719
541,51

16 856
383,54

10 276
961,43

19 586
196,54

0,00

0,00

3 838 319,59

20 705 721,05

22 175 500,87

0,00

0,00

32

Dziedzictwo historyczne i
kulturowe Chetmna w
konfrontacji z wspdtczesna
sztuka

5734 070,97

1982 814,40

3751256,57

2 000 000,00

3734 070,97

33

Powiatowe Centrum Integracji i
Aktywizacji

600 000,00

510 000,00

90 000,00

13 500,00

128 000,00

128 000,00

128 000,00

202 500,00

34

Realizacja stazy i praktyk
zawodowych w powiecie
chetminskim I1.

1156 155,00

982 732,00

173 423,00

700 000,00

456 155,00

35

Nowoczesne ksztatcenie
zawodowe w powiecie
chetminskim 11

1160 620,00

986 527,00

174 093,00

700 001,00

460 619,00

36

Zdobywamy doswiadczenie na
rynku pracy Il

191 500,00

162 775,00

28 725,00

100 000,00

91 500,00

37

Woczesna edukacja = lepsza
przyszto$é — Przygotowanie 3-5
latkédw do zycia szkolnego —
wsparcie istniejacych oraz
utworzenie nowych miejsc
przedszkolnych

550 000,00

467 500,00

82 500,00

95 000,00

150 000,00

150 000,00

155 000,00

38

Kompleksowa modernizacja
energetyczna budynku gminnego
osrodka kultury, opieki spotecznej
i administracji

750 000,00

105 362,45

644 637,55

750 000,00
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21

Zwiekszenie dostepu do
wychowania przedszkolnego w
Gminie Stolno

479 999,84

407 999,86

71999,98

50 000,00

400 000,00

29999,84

39

Aktywizacja spoteczno -
zawodowa oséb zagrozonych
ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym w Gminie Chetmno

300 000,00

255 000,00

45 000,00

150 000,00

150 000,00

40

Wesote przedszkole

167 430,95

141 702,05

25728,90

50 000,00

50 000,00

50 000,00

17 430,95

41

Modernizacja hydroforni w
miejscowosci Wroctawki oraz
sieci kanalizacyjnej w
miejscowosci Zegartowice

984 000,00

680 000,00

304 000,00

300 000,00

300 000,00

384 000,00

42

Poprawa efektywnosci
energetycznej budynkéw
uzytecznosci publicznej w Gminie
Papowo Biskupie

1300 000,00

1100 000,00

200 000,00

200 000,00

500 000,00

600 000,00

43

Modernizacja hydroforni wraz z
budowa sieci kanalizacyjnej w
miejscowosci Jeleniec

1000 000,00

850 000,00

150 000,00

200 000,00

500 000,00

300 000,00

44

Wsparcie os6b dtugotrwale
bezrobotnych z terenu Gminy
Papowo Biskupie w procesie
aktywizacji spoteczno- zawodowej
Gmina Papowo Biskupie

120 000,00

102 000,00

18 000,00

20 000,00

50 000,00

50 000,00

45

Wsparcie w opiece dziennej nad
osobami niesamodzielnymi z
terenu Gminy Papowo Biskupie

200 000,00

170 000,00

30 000,00

20 000,00

80 000,00

100 000,00

46

Rozwdj ustug spotecznych w
Gminie Lisewo

200 000,00

170 000,00

30 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00

50 000,00
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47 | Poprawa efektywnosci 255 496,00 500 000,00 1586 093,60
energetycznej budynkéw
uzytecznosci publicznej w Gminie 2341589,60 | 1064 107,94 1277 481,66
Lisewo
B | Suma projektéw po 2018 roku 17 235 | 5782 284,63 | 4 356 235,91 | 7 096 845,82 413 996,00 2 278 000,00 7 034 093,44 5682 665,00 1878 204,95
366,36
C | RAZEM WARTOSC PROJEKTOW 63 954 22 638 14 633 26 683
PODSTAWOWYCH 907,87 668,33 197,34 042,36
4252 315,59 | 24483 721,05| 28943 665,68 4 397 001,00 1878 204,95
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VIl. WSKAZNIKI DO OSIAGNIECIA W OBSZARZE

Tabela 64. Lista wskaznikéw do osiagniecia w obszarze (projekty podstawowe)

Priorytet
Inwestycyjny Wskazniki projektu
(PI)
Wskazniki produktu:
5. Liczba gospodarstw domowych z lepsza klasa zuzycia energii - 0 szt.
6. Zmniejszenie rocznego zuzycia energii pierwotnej w budynkach publicznych- 716 160 kWh/rok
(400 000 +314 733 +400+300+400 +327 — dane niepetne)
7. Szacowany roczny spadek emisji gazéw cieplarnianych- 236 ton réwnowaznika CO2/rok (50 t+
4c +40 +30 +30 +86)
8. Liczba zmodernizowanych energetycznie budynkéw - 14 szt. (1+4+3+1+5)
Wskazniki rezultatu:
1. Sprzedaz energii cieplnej na cele komunalno-bytowe — do uzupetnienia GJ/rocznie (cel -
zmniejszenie wartosci)
Wskazniki produktu:
1. Dtugos¢ wybudowanych Sciezek pieszo - rowerowych: 45,11 km (14+10,2+6+4,51+3,4+7)
Wskazniki rezultatu:
4e 1.  Liczba oséb korzystajacych ze Sciezek pieszo -rowerowych 52 360 oséb/rok
(16 700+20160+10800+3500+1200)
2. Szacowany roczny spadek emisji gazéw cieplarnianych wynosi: do uzupetnienia250,71
MgCO2/MWh (12,14+188,6+4,5+3,47+42)
Wskazniki produktu:
1. Liczba dodatkowych os6b korzystajgcych z ulepszonego oczyszczania $ciekdédw — 55 RLM (15++40)
2. Liczba dodatkowych oséb korzystajacych z ulepszonego zaopatrzenia w wode - 70 os6b (70)
6b Wskazniki rezultatu:
1. Odsetek ludnosci korzystajacych z oczyszczalni Sciekdw - 0 0,7 % (zwiekszenie wskaznika)
Dodatkowe wskazniki produktu:
- liczba zmodernizowanych hydroforni: 1 szt.
- dtugos¢ zmodernizowanych sieci kanalizacyjnych — 600 m
Wskazniki produktu:
3. Liczba instytucji kultury objetych wsparciem 1 szt.
bc Wskazniki rezultatu:
- Liczba 0s6b korzystajacych z obiektow zasobdw kultury objetych wsparciem; 2400 oséb,
- Liczba uczestnikow zrealizowanych imprez kulturalnych; 6000 oséb
Wskazniki produktu:
3. Liczba oséb opiekujacych sie dzie¢mi w wieku do lat 3 objetych wsparciem w programie — 0 osdb
. 4. Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 — 10 szt. (10)
8iv L. .
Wskaznik rezultatu (cel szczegétowy nr 2):
Liczba utworzonych miejsc opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3, ktére funkcjonujg 2 lata po uzyskaniu
dofinansowania ze srodkéw EFS - 10 szt.
Wskazniki produktu:
oi 3. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych wsparciem w
programie — 530 osdb (16+60+30+24+50+350)
4. Liczba oséb z niepetnosprawnosciami objetych wsparciem w programie —49 oséb (5+24+5+15)
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Wskazniki rezultatu:
4. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktére uzyskaty kwalifikacje
po opuszczeniu programu — 124 osoby (16+30+24+24+30)
5. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym poszukujacych pracy po
opuszczeniu programu - 46 0sob (2+10+4+30)
6. Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych po opuszczeniu
programu (tacznie z pracujgcymi na wtasny rachunek)- 84o0s6b (10+7+4+10+53)
7. Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym pracujacych 6 miesiecy po
opuszczeniu programu (tgcznie z pracujgcymi na whasny rachunek)- 53 osoby (53)
Wskazniki produktu:
1. Ludnos$¢ mieszkajgca na obszarach objetych zintegrowanymi strategiami rozwoju obszaréw
miejskich: 6 302 osdb
2. Budynki publiczne lub komercyjne wybudowane lub wyremontowane na obszarach miejskich:1
9%b 287 m2,
3. Otwarta przestrzen utworzona lub rekultywowana na obszarach miejskich: 2 420 m2
4. Liczba obiektow infrastruktury zlokalizowanych na rewitalizowanych obszarach: szt.
Wskazniki rezultatu:
Wskaznik ozywienia spoteczno-gospodarczego na obszarach miejskich —(brak danych)
Wskazniki produktu:
Liczba oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym objetych ustugami spotecznymi
. Swiadczonymi w interesie ogélnym w programie - 50 os6b (50)
9iv , .
Wskaznik rezultatu:
Liczba wspartych w programie miejsc swiadczenia ustug spotecznych istniejgcych po zakoriczeniu
projektu - 4 szt. (4)
Wskazniki produktu:
1. Liczba miejsc w objetej wsparciem infrastrukturze w zakresie opieki nad dzieémi lub
infrastrukturze edukacyjnej — 450 oséb
w tym:
10a ¢ Liczba miejsc w infrastrukturze ksztatcenia zawodowego - 450 oséb
2. Liczba obiektéw infrastruktury jednostek organizacyjnych systemu oswiaty- 2 szt.
Wskaznik rezultatu:
1. Zdawalnos¢ egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe wérdd ucznidw ZSZ — wzrost o
10 %
Wskazniki produktu:
4. Liczba dzieci objetych w ramach programu dodatkowymi zajeciami zwiekszajgcymi ich szanse
edukacyjne w edukacji przedszkolnej —360 oséb; (20+145+80+75+40)
5. Liczba miejsc wychowania przedszkolnego dofinansowanych w programie - 306 sztuk;
(4+80+75+2+145)
6. Liczba nauczycieli objetych wsparciem w zakresie TIK w ramach programu — 420séb (20-22)
7. Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie — 207 osoby (180+4+18+3+2)
8. Liczba uczniéw objetych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych w programie
— 4295 os6b (360+220+15+3700)
9. Liczba szkét i placowek systemu oswiaty wyposazonych w ramach programu w sprzet TIK do
10i prowadzenia zajeé edukacyjnych — 0 szt.
10. Liczba szkodt, ktdrych pracownie przedmiotowe zostaty doposazone w programie - 24 szt.
(4+2+18)
Wskaznik rezultatu (cel szczegétowy nr 1):
3. Liczba miejsc wychowania przedszkolnego, ktére funkcjonuja 2 lata po uzyskaniu
dofinansowania ze sSrodkow EFS - 304 szt.; (4+145+80+75)
4. Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu
— 23 0s0b;(18+3+2)
Wskaznik rezultatu (cel szczegdtowy nr 2).
1. Liczba ucznidw, ktdrzy nabyli kompetencje kluczowe po opuszczeniu programu - 2476 oséb
(288+176+12+2000)
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2. Liczba nauczycieli, ktérzy uzyskajg kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu
— 184 0s6b (180+4)

3. Liczba szkét i placowek systemu oswiaty wykorzystujacych sprzet TIK do prowadzenia zajec
edukacyjnych- 4 szt.(4)

4. Liczba szkot, w ktorych pracownie przedmiotowe wykorzystujg doposazenie do prowadzenia
zajec¢ edukacyjnych- 24 szt. (4+2+18)

5. Liczba nauczycieli prowadzacych zajecia z wykorzystaniem TIK dzieki EFS- 20 osoby(20)

Wskazniki produktu:

1. Liczba ucznidw szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego uczestniczacych w stazach i praktykach
u pracodawcy: 403 osob (358+45)

2. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu
objetych wsparciem w programie -0 os6b

3. Liczba szkot i placéwek ksztatcenia zawodowego doposazonych w sprzet i materiaty dydaktyczne
niezbedne do realizacji ksztatcenia zawodowego: 8 szt. (3+4+1)

4. Liczba osdb uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia w programie — 40 oséb (40)

Wskaznik rezultatu (Cel szczegdétowy 1 - szkoty zawodowe):

10iv 1. Liczba ucznidw szkét i placéwek ksztatcenia zawodowego objetych wsparciem w programie,

uczestniczgcych w ksztatceniu lub pracujgcych po 6 miesigcach po ukornczeniu nauki: 506 oséb
(227+246+33)

2. Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktoréw praktycznej nauki zawodu. Ktorzy
uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po opuszczeniu programu -0 oséb

3. Liczba szkét i placowek ksztatcenia zawodowego wykorzystujgcych doposazenie zakupione dzieki
EFS - 8szt. (3+4+1)

Wskaznik rezultatu (Cel szczegétowy 2 — dorosli, defaworyzowani):

Liczba oséb, ktore uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form ksztatcenia — 30 osdb (30)
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VIII. SYSTEM WDRAZANIA | MONITOROWANIA

System wdrazania strategii ORSG
Organem, ktéry nadzoruje wdrazanie Strategii jest Komitet Sterujacy, w sktad ktdérego wchodza po jednym
upowaznionym przedstawicielu powiatu i gmin wchodzacych w sktad ORSG oraz przedstawiciel Marszatka

Wojewddztwa Kujawsko-oraz przedstawiciel Lokalnej Grupy Dziatania, z gtosem opiniodawczo-doradczym.

Przewodniczacym Komitetu Sterujgcego jest Starosta Chetminski. Do zadan Komitetu Sterujacego nalezy m.in.

e zatwierdzanie Strategii i jej aktualizacji,

e przedktadanie Strategii do zaopiniowania Marszatkowi Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

e zatwierdzanie listy projektow stanowigcych integralng czes¢ Strategii;

e wybodr cztonkdw Zarzadu Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Chetminskiego.

Organem, ktéry jest odpowiedzialny za wykonanie zatozeh Strategii jest Zarzad ORSG. W sktad Zarzadu
wchodzi: Przewodniczacy Zarzadu oraz dwdch cztonkéw. Do zadah Zarzadu nalezy m.in. :

e przygotowanie na podstawie zasad wyboru projektéw, wskazanych w Strategii, propozycji szczegdtowych
kryteriow wyboru projektéw i uzgodnienie ich z Marszatkiem Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

e wybdr projektow spetniajacych kryteria okreslone w strategii i okreslenie listy projektdéw podstawowych i
rezerwowych oraz komplementarnych i przedktadanie ich do zaopiniowania Marszatkowi Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego;

e  zbieranie informacji od podmiotéw wdrazajacych projekty w ramach polityki terytorialnej i przygotowanie
rocznego raportu monitoringowego nt. wdrazania Strategii;

Szczegdtowe zasady funkcjonowania Zarzadu oraz Komitetu Sterujacego okresla regulamin, zatwierdzany
przez Komitet Sterujacy ORSG.

Zasady monitorowania strategii

Celem monitoringu jest zapewnienie zgodnosci realizacji Strategii z jej zatozeniami i celami zawartymi w
dokumentach programowych. Monitoring nalezy rozumie¢ jako systematyczne dokumentowanie realizacji, czyli
zbieranie obiektywnych dowoddw obrazujacych stan wdrazania programéw, zadan i projektéw. Monitorowanie jest
procesem ciaggtym, odbywajacym sie przez caty okres wdrazania Strategii.

Gtoéwne instytucje i podmioty uczestniczace we wdrazaniu przedsiewzie¢ to samorzady gmin i samorzad
powiatu oraz jednostki im podlegte.Strategia ORSG bedzie monitorowana przede wszystkim w poszczegdlnych
jednostkach samorzadowych wdrazajacych poszczegdlne projekty. Procedury monitorowania, wypracowane w tych
jednostkach, oraz zatwierdzone przez Zarzad ORSG, pozwola na systematyczne zbieranie informacji nt. postepu
wdrazania Strategii. Dokumenty sprawozdawcze beda sktadaty sie na raporty roczne o stanie wdrazania Strategii.
Zarzad ORSG jest odpowiedzialny za sporzadzenie raportéw z catosci dziatan w ramach wdrazania ORSG.

Dane z monitoringu beda stanowity podstawowa baze informacyjna do przeprowadzenia ewaluacji Strategii.
Ewaluacje przeprowadza sie w celu ustalenia efektywnosci programéw i oszacowania skali oddziatywania Strategii
w odniesieniu do zatozonych w niej celéw, a takze analizy wptywu na rozwigzywanie zidentyfikowanych probleméw
ORSG. Zarzad ORSG jest odpowiedzialny za okredlenie terminu, sposobu i zakresu jej przeprowadzenia oraz
sporzadzenie raportéw z catosci dziatan w ramach wdrazania ORSG.

Zaktada sie, ze ewaluacja bedzie przeprowadzona dwukrotnie w okresie wdrazania Strategii. Ewaluacja biezaca
bedzie przeprowadzona w terminie zgodnym z ramami wykonania RPO-WK-P i jej gtéwnym zadaniem bedzie
przede wszystkim ocena, czy jej wdrazanie jest realizowane zgodnie z przyjetymi zapisami oraz sformutowanie
wnioskéw i rekomendacji w kwestii ewentualnych korekt Strategii zgodnie z wymogami Instytucji Zarzadzajacej.
Przewiduje sie mozliwos¢ wprowadzania zmian i aktualizacji Strategii.

Ewaluacja koncowa Strategii bedzie przeprowadzona po zakonhczeniu realizacji i jej gtdwnym celem bedzie
ocena efektow jego wdrazania — tj. bezposrednich rezultatéw podejmowanych dziatah oraz ich dtugofalowego
oddziatywania.
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Zatacznik nr 1. Zabytki ORSG Powiatu Chetminskiego (stan na
30.03.2014r.)

Gmina Miejscowos¢ Zabytki
Dolne Wymiary cmentarz ewangelicki, 1 pot. XIX, nr rej.: 532 2 1.06.1987
Dotki cmentarz ewangelicki, ok. 1900, nr rej.: 533 z 1.06.1987

- ewangelicki ,stary”, pot. XIX, nr rej.: 535 z 1.06.1987

- cmentarz ewangelicki ,nowy”, pocz. XX, nr rej.: A/225 z
1.06.1987

Klamry L .
- cmentarz ofiar hitleryzmu, nr rej.: 536 z 1.06.1987
. - fort VIII w zespole twierdzy Chetmno, 1903-1914, nr rej.:
Gmina Cheimno A/15111/1 7 14.02.1980, dec.— twierdza Chetmno
Kolno cmentarz ewangelicki, XIX, nr rej.: 538 z 1.06.1987
Mate tunawy cmentarz ewangelicki, pot. XIX, nr rej.: 539 z 1.06.1987
- kosciodt par. p.w. Sw. Barbary, 1754, nr rej.: A/387 z 30.11.1929
Starogréd - ruiny zamku (g6ra Zamkowa), nr rej.: A/102/31 z 4.04.1930

- schron amunicyjny M-1 w zespole twierdzy Chetmno, po 1914,
nrrej.: A/1511/ z 14.02.1980, dec.— twierdza Chetmno

- dzielnica staromiejska, 1232-33, nr rej.: A/1513 z 30.04.1953

- kosciot farny p.w. Wniebowziecia NMP, ul. Franciszkanska 8,
1290-1331, nrrej.: A/392 2 30.11.1929

- koscidt fil. p.w. Swietego Ducha, XIII/XIV, nr rej.: A/414 z
13.07.1936

- zespot klasztorny benedyktynek, ob. ss. Mitosierdzia sw.
Wincentego & Paulo, ul. Dominikanska 40:

- kosciot p.w. $8. Jandw Chrzciciela i Ewangelisty, 2 pot. XIII,
XIX, nrrej.: A/416 z 17.10.1929

- klasztor, XII/XIV, XIX, nr rej. j.w.

- dom sw. Jézefa, 1897-98, nr rej.: A/1264/1-3 z 4.01.2007
- dom $w. Wincentego, 1905, nr rej. j.w.

- dom ,ogrodowy”, 1914, nr rej. j.w.

- pralnia z facznikiem, 1910, nr rej.: A/1363/1-5 z 2.06.2008
- dom ogrodowy z cieplarnig, 1897, 1916, nr rej.: j.w.

Miasto Chelmno | Chelmno

- budynek gosp. z piekarnig, ob. mieszkalny, 1872, XX, nr rej.:
jow.

- kostnica, 1927, nr rej.: j.w.

- ogrodzenie zewnetrzne, mur., 1898, 1910, nr rej.: j.w.

- piwnice i elewacja d. konwiktu, ul. Dominikanska 38, XV-
XVIII, 1865069, nr rej.: A/1632/1-2 z 26.04.2013

- kosciot dominikandw, ob. fil. p.w. $3. Piotra i Pawta, XIII/XIV,
XVII, nrrej.: A/390 z 30.11.1929

- kosciot franciszkanow, ob. fil. p.w. $3. Jakuba i Mikotaja, ul.
Biskupia, XIII/XIV, nr rej.: A/391 z 10.12.1929

- kosciot ewangelicki, ob. rzym.-kat. garnizonowy p.w. MB
Czestochowskiej, Al. 3 Maja 3, 1874-75, nrrej.: A/19 z
14.03.2000
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Gmina

Miejscowos¢

Zabytki

- kaplica $w. Marcina, ob. kosciét fil,, ul. Torunska, nr rej.: A/415
z13.07.1936

- cmentarz par., ul. Torunska, 1914, nr rej.: A/238 z 10.04.1985

- mury miejskie, 2 pot. XIII do k. XIV, nr rej.: A-141/59 z
18.10.1934:

- prochownia
- wieza przy klasztorze cystersek
- wieza przy kosciele dominikanskim
- wieza okragta
- wieza za szpitalem sw. Ducha
- brama Grudzigdzka
- ratusz, Rynek, 1567-1597, nr rej.: A/573 z 27.08.1929

- kamienica, ul. Dominikanska 13, 1900, nr rej.: A/1541 z
18.11.2009

- zespot Krélewskiego Katolickiego Gimnazjum, ob. zespét
szkét, ul. Dominikanska 35, nr rej.: A/1341/1-3 z 12.12.2007:

- szkota, 1862-66
- sala gimnastyczna, 1865-66
- ogrodzenie, mur., 1855,1908

- kamienica z oficyna, ul. Grudzigdzka 13, 1902, nr rej.: A/155 z
26.06.1992

- kamienica z oficyna, ul. Grudzigdzka 17, 1902, nr rej.: 629/A z
26.06.1992

- kamienica, ul. Grudzigdzka 32, 2 pot. XVIII, nr rej.: A/645/1-2 z
14.12.1993

- oficyna, szach., 1883, nr rej.: j.w.
- kuznia i warsztat kowalski, 1883, nr rej.: j.w.

- zespot Szkoty Realnej, ob. gimnazjum, ul. Kosciuszki 11, 1907-
09, nr rej.: A/1493/1-4 z 18.02.2009:

- szkota

- dom dyrektora

- budynek toalet szkolnych
- ogrodzenie, mur./drewn.

- sala ¢wiczen korpusu kadetéw, tzw. Arsenat, Al. 3 Maja 2 (d. ul.
1 Maja 35), 1811, nr rej.: A/259 z 23.09.1978 (dec. d. arsenat)

- spichrz, ul. Podmurna 7, szach, 1 pot. XIX, nr rej.: 489 z
17.02.1964

- dom, tzw. kamienica Cywinskich, ul. Rycerska 2 / Rynek, 1570,
XVII, 1912, nr rej.: A/654 z 30.05.1994

- kamienica, Rynek 5, 3 ¢w. XVIII, nr rej.: A/80 z 21.11.1996

- kamienica z oficyna, Rynek 24, ok. 1756, 1851, 1952, nr rej.:
A/160 z 23.01.1992

- kamienica z oficyna, Rynek 25, XV, XIX, nr rej.: A/1327 z
10.08.2007

- hotel, tzw. Dwér Chetminski, ul. Rynkowa 1, 1915, nr rej.: 508 z
17.11.1986
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Gmina

Miejscowos¢

Zabytki

- szkota kadetéw, nastepnie koszary szkoty, tzw.
JFryderykowskie”, ul. 22 Stycznia 16, 1775-1776, nr rej.: A/1610
z30.11.1929

- Akademia Chetminska, ul. Szkolna 6, 1692, pot. XVIII, nr rej.:
A/167 z 13.05.1991

- d. Symultanna Szkota dla Chtopcéw, ob. zespot szkot, ul.
Szkolna 14, 1890, nr rej.: A/1587 z 28.04.2011

- brama z furtkami, mur./met., 1890, nr rej.: A/1587 z 28.04.2011

- elewacja frontowa tzw. kuzni przy ul. Biskupiej, 1906, nr rej.:
A/1587 z 28.04.2011

- seminarium duchowne ks. misjonarzy, ob. sad rejonowy, ul.
Torunska 3, 4 ¢w. XVII, 1 ¢w. XVIII, 1827-1828, nr rej.: A/526 z
28.04.1953 (dec. sad powiatowy)

- pastorowka, ul. Wodna 3, 1898, nr rej.: 633/A z 29.12.1992

- zespot fortyfikacji twierdzy Chetmno (30 obiektéw), 1 ¢w. XX,
nrrej.: A/1511/1-30 z 14.02.1980

(poszczegdlne obiekty rozpisane w gminach i miejscowosciach)

Kijewo
Krélewskie

Bajerze

zespot patacowy, XIX:
- patac, k. XIX, nr rej.: A/609 z 4.02.1991
- park, 1 pot. XIX, nr rej.: A/454 z 26.11.1984

Brzozowo

- schron amunicyjny M-3 w zespole twierdzy Chetmno, po 1914,
nrrej.: A/1511/ z 14.02.1980, dec.— twierdza Chetmno

- schron amunicyjny M-4, nr rej.: j.w.

Dorposz Szlachecki

- fort I w zespole twierdzy Chetmno, 1903-1914,
nrrej.: A/1511/ z 14.02.1980, dec.— twierdza Chetmno
- fort II, nrrej.: A/1511/7

Kielp

- schron piechoty IR-1 w zespole twierdzy Chetmno, ok. 1914,
nrrej.: A/1511/ z 14.02.1980, dec.— twierdza Chetmno
- schron piechoty IR-2, nr rej.: A/1511/8.

Kijewo Krélewskie

kosciét par. p.w. Sw. Wawrzynca, XIV, XVII, nr rej.: A/389 z
30.11.1929

Kijewo Szlacheckie

zespot patacowy, pocz. XX, nr rej.: A/175 z 16.05.1990:
- patac, 1908
- park
- mtyn, 1910-195

Kosowizna

park dworski, k. XIX, nr rej.: A/617 z 26.11.1984

Plutowo

spichrz folwarczny, 1 pot. XIX, nr rej.: A/1163 z 19.08.1982

Trzebcz Szlachecki

- kosciot par. p.w. Wniebowziecia NMP, X1V, XIX, nr rej.: A/386 z
30.11.1929

- zespot dworski, XIX-XX, nr rej.: A/697/1-5 z 22.10.1997:
- dwér z oficyna, pot. XIX
- spichrz, 1938
- rzadcowka, 4 ¢w. XIX
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Papowo Biskupie

Gmina Miejscowos¢ Zabytki
- kuznia, 3 ¢w. XIX
- park (2 czesci), 1 pot. XIX
- schron piechoty UR-1 w zespole twierdzy Chetmno, przed
Watorowo 1910, nrrej.: A/1511/ z 14.02.1980, dec.— twierdza Chetmno
- schron amunicyjny M-2, po 1914, nr rej.: j.w.
Bartlewo park dworski, 1 pot. XIX, nr rej.: A/451 z 26.11.1984
Kamlarki park dworski, 2 pot. XIX, nr rej.: 486 z 9.09.1985
Kornatowo park dworski, pocz. XX, nr rej.: 485 z 9.09.1985
Linowiec park dworski, 2 pot. XIX, nr rej.: 489 z 9.09.1985
Lipienek ruiny zamku, pocz. X1V, nr rej.: A/147/64 z 18.10.1934
. kosciot par. p.w. Podwyzszenia Krzyza, k. XII, XVI, nr rej.: A/388
Lisewo 230.11.1929
Lisewo zespdt patacowy, pocz. XIX:
- patac, 4 ¢w. XIX, nr rej.: 583 z 27.06.1988
Mgoszcz .
- park, nr rej.: 487 z 9.09.1985
- budynki gospodarcze
Piatkowo park dworski, k. XIX, nr rej.: 452 z 26.11.1984
Pniewite park patacowy, k. XIX, nr rej.: 458 z 26.11.1984
Tytlewo park dworski, 2 pot. XIX, nr rej.: 503 z 1.07.1986
Wierzbowo park dworski, 1 pot. XIX, nr rej.: A/616 z 26.11.1984
Falecin park dworski, k. XIX, nr rej.: A/469 z 6.03.1985
zespot patacowy, 3 ¢w. XIX:
Jeleniec - patac, nrrej.: 427 2 11.04.1983
- park, nrrej.: 463 z 14.12.1984
Niemczyk park dworski, 2 pot. XIX, nr rej.: 476 z 17.06.1985

Nowy Dwoér Krolewski

park dworski, 2 pot. XIX, nr rej.: 475 z 17.06.1985

Papowo Biskupie

- kosciot par. p.w. sw. Mikotaja (wieza i kaplica), ok. 1300, XVIII,
nrrej.: A/331z13.07.1936

- ruiny zamku, 1288 - pocz. XIV, nr rej.: A/106 z 13.04.1937 (brak
decyzji w NID)

- park dworski, k. XIX, nr rej.: 477 z 17.06.1985

Storlus

park dworski, 2 pot. XIX, nr rej.: 461 z 14.12.1984

Wroctawki

park dworski, XIX, nr rej.: A/470 z 6.03.1985

Zegartowice

park dworski, 2 pot. XIX, nr rej.: A/334 z 6.03.1985

cieletnik (budynek gospodarczy) w zespole dworskim, k. XIX, nr

Zyglad rej.. 571 z 27.11.1987

Gorzuchowo park dworski, pot. XIX, nr rej.: 448 z 1.10.1985
Stolno

Grubno zespot patacowy, nr rej.: A/139/1-2 z 6.11.1989:

STRATEGIE ORSG OPRACOWANO PRZY UDZIALE BIURA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO

KREATOR

191



STRATEGIA ROzZwoJu POWIATU CHEEMINSKIEGO NA LATA 2015 - 2025

Gmina

Miejscowos¢

Zabytki

- patac, 1870
- park, 1 pot. XIX

Kleczkowo

park dworski, pot. XIX, nr rej.:A/294 z 17.06.1985

Kobyty

park dworski, 2 pot. XIX, nr rej.: A/295 z 6.03.1985

tyniec

park dworski, 1 pot. XIX, nr rej.: A/467 z 6.03.1985

Mate Czyste

fortyfikacje w zespole twierdzy Chetmno, 1903-14,
nrrej.: A/1511/ 7z 14.02.1980, dec.— twierdza Chetmno :
- fort I, 1903-1914, nrrej.: j.w.

- fort IV, 1903-14, nrrej.: j.w.
- schron piechoty UR-2, ok. 1904, nr rej.: j.w.

- schron piechoty UR-3, ok. 1910, nr rej.: j.w.

- schron piechoty IR-3, ok. 1914, nr rej. j.w.

- schron piechoty IR-4, przed 1914, nr rej.: jw.

- schron amunicyjny M-5, po 1914, nr rej.: j.w.

- schron amunicyjny M-6, po 1914, nr rej.: j.w.

- schron amunicyjny M-7, przed 1910, nr rej.: j.w.

- schron amunicyjny M-8, po 1914, nr rej.: j.w.

- bateria I, przed 1910, nr rej. j.w.

Rybieniec

fortyfikacje w zespole twierdzy Chetmno, 1903-14,
nrrej.: A/1511/ z 14.02.1980, dec.— twierdza Chetmno:
- fort VI, 1903-1914, nrrej.: jw
- fort VII, 1903-14, nrrej.: A/1511/23
- schron piechoty UR-4, przed 1910, nr rej.: A/1511/24
- schron piechoty IR-6, ok. 1914, nr rej. j.w.

Sarnowo

kosciét par. p.w. Sw. Marcina, XIV, XX, nr rej.: A/291 z 30.11.1929

Stolno

fortyfikacje w zespole twierdzy Chetmno, 1903-14,

nrrej.: A/1511/ z 14.02.1980, dec.— twierdza Chetmno:

- fort V, 1903-1914, nrrej.: j.w.

- schron piechoty IR-5, ok. 1914, nr rej.: j.w.
- schron amunicyjny M-9, po 1914, nr rej.: j.w. (nie istnieje)
- schron amunicyjny M-10, przed 1910, nr rej.: j.w.
- bateria II, przed 1910, nr rej.: jw.

Wabcz

- kosciot par. p.w. $w. Barttomieja, pocz. X1V, 1706, nr rej.: A/292
z30.11.1929

- park dworski, k. XIX, nr rej.: A/472 z 6.03.1985

Wichorze

zespot dworski i folwarczny, XVII-XX, nr rej.: A/69/1-8 z
22.10.1997:

- dwér z oficyna, 1788, 2 pot. XIX, XIX/XX
- park, XIX

- gorzelnia, 1875

- dom gorzelanego, XVIII/XIX

- spichrz, 1890
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Gmina Miejscowos¢ Zabytki

- stajnia z oborg, ob. magazyn zbozowy, 1880
- lodownia, pocz. XIX

- silos, 1935

- ogrodzenie

koscidt par. p.w. $w. Katarzyny, 3 ¢éw. XIII, 1877, 1925, nr rej.: 438

Wielkie Czyste 7 25.05.1984

kosciot par. p.w. $w. Michata Archaniota, XII/XIV, nr rej.: A/319 z

Grzybno 30.11.1929

- zbor ewangelicki, ob. kosciot rzym.-kat. fil. p.w. Niepokalanego
Kokocko Serca NMP, szach., 1829, nr rej.: A/245 z 12.05.1982

- cmentarz ewangelicki, XIX, nr rej.: A/493 z 1.06.1987

Unistaw pozostatosci zespotu dworskiego, XVIII/XIX:
Raciniewo - spichrz, 1850, szach., nr rej.: 404 z 19.08.1982
- park, 2 pot. XIX, nr rej.: 491 z 9.09.1985

Stablewice park dworski, k. XIX, pocz. XX, nr rej.: 490 z 9.09.1985

kosciot par. p.w. sw. Barttomieja, XIII, 1728, 1904, nr rej.: A/246 z

Unistaw 12.05.1982

Zrédto: www.nid.pl

Zatacznik nr 2. Szlaki turystyczne na terenie Powiatu
Chetminskiego

Szlaki piesze:
- czerwony - ,,Zamkow i miejsc martyrologii” - 40 km - szlak pieszy: Chetmno- Klamry (mogita Polakow

pomordowanych przez Niemcéw w 1939 r,, fort twierdzy Chetmno z pocz. XX w.) - Rybieniec (dwér z XIX/XX w.) -
Stolno (fort twierdzy Chetmno z pocz. XX w.)- Mate Czyste (fort twierdzy Chetmno z XX w.)- Wielkie Czyste (kosciot
gotycki z XIII w.) - Storlus (dwor klasycystyczny z XIX w.)- Papowo Biskupie (ruiny zamku krzyzackiego i koscidt
gotycki z XIII/XIV w.)- Wroctawki (zespdt parkowo-dworski z XVIII/XIX w.) - Dubielno (dwér z XIX w.) - Lipienek (relikty
zamku krzyzackiego z XIV w,; dwor pdznoklasycystyczny i park z XIX w.) — Komnatowo;

- 261ty - ,Rezerwatow chetminskich” - 46 km - szlak pieszy; Chetmno — Géra sw. Wawrzynca w Katdusie
(pierwsze Chetmno, grodzisko wczesnosredniowieczne z XI w.; rezerwat stepowy m.in. ostnicy Jana, ostnicy
wiosowatej, pierwiosnka lekarskiego) - Starogréd (miejsce drugiej lokacji Chetmna, z 1754 r. zbudowany na
fundamentach kosciota gotyckiego, wzgorze po zamku krzyzackim) — Kietp (dworek z XIX w.; fort twierdzy Chetmno
z pocz. XX w.) - Zbocza Ptutowskie (rezerwat stepowy: kserotermiczne zbiorowiska murawowe zaroslowe; mitek
wiosenny, ostnica wlosowata, ostnica Jana, zawilec wielokwiatowy) - Paréow Plutowski (pomnik w miejscu kazni
Polakéw pomordowanych przez hitlerowcéw w 1939 r.) - Ptutowo (spichlerz z XIX w., dwér i park krajobrazowy z XIX
w., 15 gatunkéw drzew, w tym 200-letni cis pospolity) — Szymborno(zesp6t dworsko-parkowy z XIX w.) - Gototy
(stara karczma z XVIII w. pod nr 14; aleja 113 drzew objetych ochronag m.in. deby, klony, jawory, jesiony) - Unistaw
(grodzisko wyzynne koliste, kosciét gotycki z pocz. XIII w., wzgdrze po zamku krzyzackim) — Raciniewo (zespot
dworsko-parkowy z XIX w., 21 gatunkéw drzew m.in. paklon i jarzab szwedzki) - Gzin - Linie - Dabrowa Chetminska,
,Gapie Gory” — Reptowo - Las Marianski — Ostromecko) - Wielka Kepa Ostromecka;

- 26tty - ,,Chetminskie Osty” - 10 km - szlak pieszy: Papowo Biskupie — Kucborek (dworek z pocz. XX w.)
- Bielczyny;
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- zielony - ,Starego Chetmna” - 16 km - szlak pieszy: Chetmno — Kepa Panienska (rezerwat przyrody
,Ostréw Panienski” tegu wigzowo-jesionowego z klonem polnym zw. paklonem) - J. Starogrodzkie - Géra sw.
Wawrzynca w Katdusie- Starogréd- Katdus- Usé — Chetmno;

- niebieski — ,Mestwina” -9 km - szlak pieszy: Chetmno- Gtogéwko Krolewskie — Zurawia Kepa -
Swiecie Zamek;

- niebieski — ,,Bierzgtowski” - 20 km - szlak pieszy; Unistaw - Raciniewo - Siemon - Stomowo - Bierzgtowo
- Zamek Bierzgtowski;

- czarny - ,,Panoramy Chetmna” - 8 km - szlak pieszy: Chetmno - Us¢ - Brzozowo - Osnowo - Dworzyska
— Chetmno;

- czarny — ,Historii Unistawia” - 2 km- szlak pieszy: Unistaw (PKP) - Unistaw (G6ra Zamkowa) - Unistaw
(grodzisko);

- czarny - ,Pamieci wrzesnia 1939 r.” - 2 km - szlak pieszy: Ptutowo — Zbocza Ptutowskie (rezerwat
stepowy: kserotermiczne zbiorowiska murowowe zaroslowe; mitek wiosenny, ostnica wlosowata, ostnica Jana,
zawilec wielokwiatowy) - Paréw Ptutowski (pomnik w miejscu kazni Polakéw pomordowanych przez hitlerowcéw w
1939 r.) - Ptutowo (spichlerz z XIX w., dwor z XIX w., 15 gatunkéw drzew, w tym 200-letni cis pospolity);

- czarny — ,Ofiar 1939 r.” - 3 km - szlak pieszy: Mate Czyste — Dorposz Szlachecki/zwirownia (pomnik ku
czci mieszkancéw okolic pomordowanych przez hitlerowcéw w 1939; dworekz XVIII/XIX w., fort twierdzy Chetmno z
pocz. XX w.)

Szlaki rowerowe i samochodowe:

- Europejski Szlak Gotyku Ceglanego (trasa rowerowa, piesza i samochodowa) — ok. 1.600 km - trasa:
Dania, Niemcy, Polska (Chetmno), Rosja, Litwa, totwa, Estonia;

- Euro Route R1 Miedzynarodowa Trasa Rowerowa: Portugalia — Francja — Niderlandy — Rosja: Salno,
Janowo Bydgoszcz, Samociazek, Koronowo, Gruczno, Gtogéwek, Chetmno, Biaty Bér Grudzigdz w kierunku
Kwidzyna;

- zielony - dokota Doliny Wisty - 88 km - szlak rowerowy:Myslecinek - Nowy Fordon - Topolno - Gruczno
- Chetmno - Ostromecko — Fordon;

- czarny - ,Dolina Dolnej Wisty”- 470,9 km - szlak rowerowy: Cierpice - Bydgoszcz Wschéd (49,7 km)-
Bydgoszcz Wschéd - Swiecie (59,3 km), Swiecie - Nowe (58,7 km); Nowe - Gniew (41,4 km) Gniew - most na Wisle
koto Tczewa (33,0 km)most na Wisle koto Tczewa - Kwidzyn (55,0 km) Kwidzyn - Grudzigdz (50,9 km)Grudziadz -
Chetmno (44,9 km) Chetmno - Ostromecko (46,6 km)Ostromecko - Zamek Bierzgtowski (31,4 km);

- czerwony Torui - Chetmno - 60 km - szlak rowerowy: Torun - Swierczynki - Zamek Bierzgtowski -
Bierzgtowo - £azyn - Siemon - Unistaw - Ptutowo - Starogréd — Chetmno;

- Wislana Trasa Rowerowa w wojewédztwie kujawsko-pomorskim, dtugosé: 210 km - odc. prawobrz,
244 km - odc. lewobrzezny. Przebieg trasy: odcinek prawobrzezny- Dobrzyn nad Wista, Torun, Chetmno, Grudziadz;
odcinek lewobrzezny - Wioctawek, Bydgoszcz, Swiecie; Czes$¢ lewobrzezna (Swiecie - Wioctawek): Czesc
prawobrzezna (Dobrzynh - Grudzigdz).

- Geocaching: trasa pt. ,Serce miasta zakochanych” - utworzona przez Urzad Miasta Chetmna.
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Zalgcznik nr 3. Wykaz obiektéw sportowych i rekreacyjnych oraz
klubéw sportowych

Gmina

Obiekty sportowe i rekreacyjne na terenie
PowiatuChetminskiego

Kluby sportowe

Miasto Chetmno

- Hala sportowa Gimnazjum nr 1,

- Hala sportowa i kryta ptywalnia ,Wodnik”
Gimnazjum nr 2,

- Hala sportowa Zespotu Szkdt Ogdélnoksztatcacych
nrl,

- Hala sportowa Zespotu Szkét nr 2,

- Hala sportowa ,Pilawa”,

- Stadion Migjski,

- Kompleks ,Orlik 2012",

- Osrodek wypoczynkowy nad Jeziorem
Starogrodzkim,

- Kregielnia ,Atrium”w Chetmnie,

- Migjski Ludowy Klub Sportowy
Nadwislanin (lekkoatletyka),

- Ludowy Uczniowski Klub Sportowy
(tenis stotowy),

- Miodziezowy Chetminski Klub
Koszykowki (koszykdwka),

- Klub Sportowy Chetminianka (pitka
nozna),

- Klub Motorowy Wista (motocross,
country cross),

- Uczniowski Klub Sportowy
Nadwislanin Sokét (kajakarstwo),

- Uczniowski Klub Sportowy Culmen
(siatkdwka),

- Chetminski Klub Kyokushin Karate
(karate kyokushin),

- Uczniowski Klub Sportowy Szkétka
Pitkarska (pitka nozna),

- Jezdziecki Klub Sportowy im.
Pomorskiej Brygady Kawalerii
(jezdziectwo),

- Stowarzyszenie Sportéw Wodnych
Dragon (fodzie smocze),

- Klub Turystéw Wodnych
(kajakarstwo turystyczne),

- Ognisko Miejskie TKKF w Chetmnie,
- Uczniowski Klub Sportowy Tarpan
(orientacja sportowa),

- Sport i Rekreacja Start
(lekkoatletyka),

- Wodne Ochotnicze Pogotowie
Ratunkowe w Chetmnie;

- Uczniowski Taneczny Klub Sportowy
,Top Dance” w Chetmnie (taniec
towarzyski);

- KlubSportowy ,Nine Hills Chetmno”
(frisbee);

- Uczniowski Klub Sportowy “Orka”
(ptywanie);

Gmina Chelmno

- Boisko w Starogrodzie,

- Boisko w Podwiesku,

- Boisko w Klamrach,

- Boisko w Matych tunawach,

- Boisko w Ostrowiu Swieckim,

- Park rehabilitacyjno- rekreacyjny w Podwiesku,
- Zespdt boisk Orlik w Kolnie,

- place zabaw,

- boisko do siatkowki plazowej w Wielkich
tunawach,

- GLKS ,GWIAZDA" Starogrod,

- GKS ,Btekitni” Podwiesk,

- LZS TARTAK Klamry,

- Klub Jezdziecki ,ARAB-BELLA";
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- boisko do koszykéwki i siatkowki w tunawach,
- boisko do koszykéwki w Starogrodzie

Gmina Kijewo
Krolewskie

- Kompleks boisk wielofunkcyjnych ORLIK w Kijewie
Krolewskim,

- Boisko sportowe w Kijewie Krolewskim,

- Boisko sportowe w Brzozowie,

- Boisko wielofunkcyjne przy Szkole Podstawowej w
Brzozowie,

- Boisko sportowe przy Szkole Podstawowej w
Trzebczyku,

- Place zabaw w miejscowosciach: Kijewo Krolewskie
(przy szkole), Brzozowo (przy szkole), Trzebczyk
(przy szkole), Watorowo, Napole, Szymborno,
Ptutowo, Kosowizna i Kietp,

- Sciezka edukacyjno-przyrodnicza w Ptutowie,

- Osrodek Szkolenia Lotniczego FTO Adriana
Aviation w Watorowie;

4

- Ludowy Klub Sportowy ,Pomowiec”
ul. Chetminska, Kijewo Krélewskie,

- Klub Sportowy ,POLOT" Kijewo
Krolewskie,

- Klub strzelecki ,Twierdza Chetmno”
Dorposz Szlachecki;

Gmina Lisewo

- Hala Sportowa w Lisewie i Krusinie,

- Sala Gimnastyczna w Lisewie,

- Ogrodek Jordanowski z placem zabaw w Lisewie,
- Place zabaw w: Bartlewie, Drzonowie, Kornatowie,
Krusinie, Malankowie i Pniewitem

- Ludowy Klub Sportowy VICTORIA w
Lisewie

Gmina Papowo
Biskupie

Sala i boisko gminne Papowo, sala Zegartowice i
boisko gminne

- LKS Kasztelan,
- Klub Sportowy Ogniwo

Gmina Stolno

- Boiska sportowe: Robakowo, Stolno, Paparzyn,
Wabcz;

- Place zabaw: Trzebietuch; Trzebietuch Zalesie;
Kleczkowo; Robakowo (2); Paparzyn (2); Cepno;
Stolno; Grubno; Mate Czyste; Wabcz; Gorzuchowo;
Kobyty; Rybieniec; Obory; Pilewice; Sarnowo;
Wichorze;

-- Swietlice wiejskie: Trzebietuch, Robakowo (2),
Sarnowo, Pilewice, Gorzuchowo, Cepno, Wabcz,
Grubno, Paparzyn, Rybieniec, Obory;

- Miejsca piknikowe: Trzebietuch, Wabcz, Sarnowo,
Cepno, Robakowo (amfiteatr), Rybieniec, Paparzyn,
Obory.

- Klub Sportowy ,Wojownik” Wabcz,
- UKS Robaczki Robakowo;

Gmina Unistaw

- Hala Sportowo — Widowiskowa,

- Orlik,

- Stadion przy Ul. Chetminskiej,

- Boiska w Raciniewie i Stablewicach,

- Stacja narciarska Unistaw,

- Sala gimnastyczna przy Zespole Szkot.

- Rugby Klub Unistaw,

- UKS Kmicic,

- Gminne Koto PZW,

- Stowarzyszenie Unistaw Team,

- Klub Sportowy Unislavia,

- SKS Strzelnica,

- Towarzystwo Sportowo —
Kolekcjonerskie,

- Klub Sportowy ,OLIMP UNISEAW".

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie ankiet z gmin Powiatu Chetminskiego
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Zalacznik nr 4. Cykliczne imprezy kulturalne i sportowe

Gléwne imprezy kulturalne i sportowe organizowane cyklicznie na terenie Powiatu Chetminskiego

Powiat Chetminski

- Dozynki Powiatowo-Gminne,

- Ogodlnopolski Plener Malarski w Powiecie Chetminskim,

- Ogodlnopolskie Chetminskie Biegi Uliczne o Memoriat Jana Schmeltera,
- sierpniowy Memoriat im. Lecha Stawatyckiego (kajakarstwo),

- memoriat w koszykdéwce im. Brunona Zastepowskiego,

- Poétmaraton Unistawski oraz Dziesigtka Unistawska,

- rundy Mistrzostw Polski w Motocrossie i w Cross Country;

Gmina miasto Chetmno

- Ogodlnopolski Konkurs Koled i Pastoratek (styczen),

- .Walentynki Chetminskie” z towarzyszacym Festiwalem Piosenki Mitosnej i
Jarmarkiem sw. Walentego (14 lutego),

- Warsztaty Sztuki Kulinarnej ,Alchemia i Amory w Kuchni” (luty),

- Powiatowy Przeglad Piosenki Dzieciecej i Mtodziezowej — ,WESOLA NUTKA"
(marzec),

- Jarmark Wielkanocny,
- Regionalny Konkurs Plastyczny ,Najpiekniejsza Pisanka”,

- Festiwal Piosenki Harcerskiej i Turystycznej”/Scout&Tourist Song Festival/
(kwiecien),
- Chetminski Festiwal Rodzinny (kwiecien/maj),

- .Spacerki po Chetmnie” (maj-wrzesien),

- Festiwal Piosenki Przedszkolnej pn. ,Mate Spiewanie” (1 czerwca),

- .Chetminskie Wieczory Organowe” (maj-sierpien),

- Letni Festiwal ,Muzyka w zabytkach Chetmna" (czerwiec-sierpien),

- Turniej Rycerski Bractw Zaprzyjaznionych o ,Ztotag Jaszczurke” (maj),

- Ogdlnopolski Festiwal Amatorskich Orkiestr Detych (czerwiec - co 2 lata,
kolejne 2014 ),

- Miedzynarodowe Spotkania Chéralne (maj/czerwiec - co 2 lata, kolejne 2015),
- ,Dni Chetmna” (czerwiec/lipiec),
- Odpust Chetminski (lipiec),

-,Chetminski Festiwal Piesni i Piosenki Religijnej” (lipiec),
- .Miedzynarodowe Spotkania z Folklorem” potaczone z ,Chetmifskim
Jarmarkiem Jaszczurczym” (lipiec),

- Ogodlnopolskie Warsztaty Studentow Architektury (lipiec),

- Swiatowy Festiwal Folkloru ,FathersVillage” (czerwiec - sierpien),

- Festiwal Piosenki Biesiadnej ,Zatanczmy razem w Miescie Zakochanych”
(sierpien),

- Chetminski Przeglad Kapel Rockowych — , AMATOROCK" (wrzesien),

- Rajd Ston (wrzesien/pazdziernik),

- Chetminskie Spotkania Klubéw Seniora — ,Ztoty, jesienny lis¢... ” (pazdziernik),

- Ogodlnopolski Turniej Choréw o Krysztatowe Serce Chetminskiej Jesieni
(pazdziernik),

- Jarmark Swigteczny (grudzien);

Gmina Chetmno

- dozynki gminne,

- Zlot Krystyn,
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- Wycieczka Prymuséw;

- Swieto Twierdzy Chetmno,

- Swieto Gminy Kijewo Krélewskie,

Gmina Kijewo Krélewskie | - Dozynki gminne,

- Biesiada Krolewska w Kietpiu,

- Miedzynarodowy Wyscig Kolarski ,Memoriat im. Wojciecha Paducha”

Gmina Lisewo

- dozynki gminne;
- Spotkania Rodzinne,

- Ogodlnopolski festiwal muzyki bluesowo- rockowej- ,Jaszczur Music Festiwal”

Gmina Papowo Biskupie - dozynki gminne

Gmina Stolno

- dozynki gminne,

niepetnosprawne;j,
- Amatorska Liga Siatkowki,
- Turnieje sportowe,

- Festyny wiejskie;

- Powiatowy Festyn Ruchowo — Rekreacyjny dla dzieci i mtodziezy

Gmina Unistaw

- Dni Unistawia,
- Dozynki gminne,

- Swieto Kapusty,

- Potmaraton i 10 — tka Unistawska.

- Piknik Rodzinny Swietego Barttomieja w Unistawiu,

Zrédto: Opracowanie whasne na podstawie informacji z gmin Powiatu Chetminskiego
oraz ze Starostwa Powiatowego w Chetmnie

Zalacznik nr 5. Wykaz drég Powiatu Chetminskiego (stan na
dzien 31.12.2013r.)

Lp. | Numer drogi Nazwa drogi Diugos¢ drogi w km
GMINA UNIStAW

1. 1601C Kokocko - Dgbrowa Chetminska 2,960
2. 1607C Dorposz Szlachecki - Unistaw 3,405
3. 1624C Bruki Kokocka - Jeleniec 2,081
4. 1627C Unistaw - Zyglad 4,719
5. 1639C Gtazewo - Grzybno 3,119

Razem w gminie: 16,284

GMINA KIJEWO KROLEWSKIE
1 1602C Starogréd - Kijewo Krolewskie 4,687
2. 1604C Brzozowo - Nawra 15,067
3. 1607C Dorposz Szlachecki - Unistaw 6,155
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Lp. | Numer drogi Nazwa drogi Dtugos¢ drogi w km
4, 1623C Brzozowo - Stolno 2,483
5. 1624C Bruki Kokocka - Jeleniec 7,877
6. 1626C Szymborno - Kijewo Krolewskie 2,892
7. 1627C Unistaw - Zyglad 4,367
8. 1628C Trzebcz Krolewski - Zegartowice 2,420
9. 1629C Trzebcz Szlachecki - Gluchowo 2,770
10. 1643C Brzozowo - Grubno (POMCh) 0,785
Razem w gminie: 49,503
GMINA CHELMNO
1 1602C Starogréd - Kijewo Krolewskie 2,428
2. 1603C Katdus - Starogréd 3,402
3. 1605C Ostréw Swiecki - Gérne Wymiary 3,780
4. 1606C Dolne Wymiary - Nowawie$ Chetminska 2,520
5. 1610C Podwiesk - Wielkie tunawy 2,407
6. 1611C Wielkie tunawy - Paparzyn 1,741
7. 1620C Gérne Wymiary - Podwiesk (przez teg) 7,044
8. 1621C Chetmno - Mniszek 12,112
9. 1622C Chetmno - Sztynwag 12,926
10. 1643C Brzozowo - Grubno (POMCh) 1,717
Razem w gminie: 50,077
MIASTO - CHELMNO
1 1621C Chetmno - Mniszek 0,550
2. 1622C Chetmno - Sztynwag 1,470
Razem w gminie: 2,020
GMINA STOLNO
1 1608C Grubno - Wielkie Czyste 5470
2. 1609C Rybieniec - Stolno 2,253
3. 1611C Wielkie tunawy - Paparzyn 1,504
4. 1612C Trzebietuch - Robakowo 2,635
5. 1613C Robakowo - Pniewite 1,085
6. 1614C Paparzyn - Krusin 3,350
7. 1625C Jeleniec - Cepno 5274
8. 1630C Obory - Robakowo 3,475
9. 1631C Wabcz - Linowiec 2,922
10. 1623C Brzozowo - Stolno 3,042
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Lp. | Numer drogi Nazwa drogi Dtugos¢ drogi w km
11. 1640C Stacja PKP Gorzuchowo - do drogi nr 543 0,150
12. 1643C Brzozowo - Grubno (POMCh)

13. 1644C Grubno - Grubno (kacznica)
Razem w gminie: 33,262
GMINA LISEWO
1 1613C Robakowo - Pniewite 7,292
2. 1614C Paparzyn - Krusin 3,027
3. 1615C Krusin - Bielczyny 4,440
4. 1617C Lisewo - Dziatowo 5,100
5. 1618C Lisewo - Lipienek 4,005
6. 1619C Lisewo - Chetmza 5,909
7. 1631C Wabcz - Linowiec 1,498
8. 1632C Lisewo - Mgoszcz 4,032
9. 1633C Bartlewo - Kornatowo 2,686
10. 1634C Folgowo - Lipienek 1,915
11. 1635C Lipienek - Strucfon 2,445
12. 1638C Drzonéwko - Liznowo 0,150
13. 1642C Stacja PKP Kornatowo - do drogi nr 548 1,434
Razem w gminie: 43,933
GMINA PAPOWO BISKUPIE
1 1615C Krusin - Bielczyny 8,271
2. 1616C Niemczyk - Wroctawki 2,685
3. 1619C Lisewo - Chetmza 2,523
4. 1624C Bruki Kokocka - Jeleniec 2,033
5. 1625C Jeleniec - Cepno 1,576
6. 1627C Unistaw - Zyglad 2,146
7. 1628C Trzebcz Krolewski - Zegartowice 2,308
8. 1634C Folgowo - Lipienek 5,950
9. 1636C Papowo Biskupie - Nowy Dwér 2,450
10. 1637C Wroctawki - Dubielno 1,842
11 1641C Stacja PKP Wroctawki - do drogi nr 91 6,000
Razem w gminie: 37,784
Zrédto: Starostwo Powiatowe w Chetmnie
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Zatacznik nr 6. Ocena stanu drég na terenie gmin wg informacji
z Urzedéw Gmin

Gmina Unistaw

Na terenie gminy zaklasyfikowano kilkanascie drog w ztym stanie technicznym:

1. Unistaw m.in. ul. Sienkiewicza, Magazynowa, Reja, Stoneczna, Szymanowskiego, Kwiatowa, Ogrodowa, Na
Skarpe, Widokowa, Prosta, Kolejowa, boczne od ul. Torunskiej, boczna od ul Gtazewskiej),

2. Raciniewo m.in. ul. Modrzewiowa, Debowa,

3. Grzybno m.in. droga 060429C, droga 060430C, cze$¢ drogi 060427C, cze$¢ drogi 060428C,
4. Kokocko m.in. droga 060402C,

5. Bruki Unistawskie m.in. droga 060406C, droga 060410C,

6. Gototy m.in. droga 060409C,

7. Stablewice m.in. droga 060419C, droga 060417C,

8. Btoto m.in. droga 060409C.

9. ul. Lipowa,

10. ul. Dworcowa,

11. Gtazewo-Grzybno nr 1639C,

12. droga wojewddzka nr 550 na odcinku Kokocko-Unistaw,
13. droga wojewddzka nr 551 na odcinku Unistaw-Grzybno,
14. droga wojewddzka nr 597 na odcinku Unistaw-Gfazewo,

Gmina Stolno
Na terenie gminy Stolno, z uwagi na zty stan techniczny, zaplanowano budowe i przebudowe nastepujacych drég:

1.  Budowa drogi w Pilewicach (dz. Nr 47/2) na odcinku 350 mb

2. Budowa drogi Sarnowo — Pilewice (dz. Nr 43) na odcinku 1350 mb

3. Budowa drogi w Gorzuchowie (dz. Nr 62/2 i 108/1) na odcinku 400 mb

4.  Budowa drogi Gorzuchowo - Krajecin nr 060247C na odcinku 950 mb

5. Budowa drogi w Gorzuchowie (dz. Nr 84/1 i 18/5) na odcinku 350 mb

6. Budowa drogi Sarnowo - Gorzuchowo nr 060243C na odcinku 1600 mb

7.  Budowa drogi w Kleczkowie (dz. Nr 38) na odcinku 700 mb

8.  Budowa drogi w Kleczkowie (dz. Nr 43) na odcinku 750 mb

9.  Budowa drogi w Oborach (dz. Nr 87/4) na odcinku 1300 mb

10. Budowa drogi Wabcz — tyniec - Obory nr 060229C na odcinku 2600 mb

11. Budowa drogi w Wabczu (dz. Nr 39/9, nr 39/7 i nr 39/10) na odcinku 450 mb

12. Budowa drogi w Robakowie (dz. Nr 105 i nr 128) na odcinku 700 mb

13. Budowa drogi w Paparzynie (dz. Nr 37) na odcinku 80 mb

14. Budowa drogi w Paparzynie (dz. nr 194) na odcinku 500 mb

15. Budowa drogi w Paparzynie (dz. nr 159) na odcinku 250 mb

16. Budowa drogi w Grubnie (dz. Nr 137 i 155) na odcinku 800 mb

17. Budowa drogi w Grubnie (dz. Nr 105) na odcinku 200 mb

18. Budowa drogi w Stolnie (dz. Nr 37) na odcinku 750 mb

19. Budowa drogi w Stolnie (dz. Nr 17/1) na odcinku 650 mb

20. Przebudowa drogi w Grubnie (dz. Nr 63) do drogi nr 060201C na odcinku 600 mb

21. Przebudowa drogi w Grubnie (dz. Nr 134) do drogi nr 060201C na odcinku 600 mb

22. Przebudowa drogi Mate Czyste — Grubno nr 060212C (dwa odcinki 400 mb i 200 mb)

23. Przebudowa drogi w Grubnie (dz. nr 12/1 i 9) na odcinku 200 mb

24. Przebudowa drogi w Grubnie do drogi nr 1608C do zabudowan na odcinku 600 mb

25.  Przebudowa drogi w RybiefAcu nr 060220C do drogi 060218 na odcinku 2500 mb

26. Przebudowa drogi w Rybiefcu nr 060218 w kierunku Klamer na odcinku 1500 mb

27. Przebudowa drogi w Rybiencu nr 060219 do drogi nr 060220C na odcinku 1000 mb

28. Przebudowa drogi w Cepnie - tor kolejowy - nr 060226C na odcinku 400 mb

29. Przebudowa drogi w Cepnie PGR nr 060227C do drogi krajowej nr 91 na odcinku 1000 mb

30. Przebudowa drogi w Wabczu (dz. Nr 123) na odcinku 600 mb

31. Przebudowa drogi w Trzebietuch - Zalesie nr 060239C na odcinku 2400 mb

32. Przebudowa drogi w Mate Czyste - Stolno nr 060211C — etap II - na odcinku 1000 mb
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33. Przebudowa drogi Pilewice — Ptachawy nr 060245 na odcinku 700 mb

34. Przebudowa drogi gminnej nr 060235C w Oborach — odcinek 800 mb

35. Przebudowa drogi gminnej w Pilewicach (dziatka nr 50) — odcinek 200 mb

36. Przebudowa drogi gminnej w Wabczu nr 060229C przez tyniec w kierunku Obor na odcinku 2600 mb
37. Przebudowa drogi gminnej w Wabczu nr 060232C na odcinku 1000 mb

Razem budowa: 15.850 mb, razem przebudowa: 17.700 mb.

Gmina Chetmno

Na terenie gminy zaklasyfikowano kilkanascie drog w ztym stanie technicznym:
Droga gminna Starogréd Dolny — Bienkdowka (ok. 4 km).

Droga Gminna Kolno — Podwiesk (ok. 4 km drogi nr 060125 C)

Droga Gminna Klamry — Nowawie$ Chetminska (ok. 3 km drogi nr. 060123 C)
Droga Gminna w Kolnie tzw. osiedle (ok. 0,4 km)

Droga gminna w Dorposzu Chetminskim (ok. 0,6 km).

Droga Gminna Ostrow Swiecki — teg (ok. 2 km).

Ponadto na terenie gminy znajduja sie drogi powiatowe w ztym stanie:
Droga Powiatowa Nowawie$ Chetmifnska — Dolne Wymiary

Droga Powiatowa Starogréd — Kietp

Droga Powiatowa G6rne Wymiary — Podwiesk

. Droga Powiatowa Gérne Wymiary — Ostrow Swiecki

. Oraz droga wojewddzka nr 550 na odcinku Katdus — Boréwno.

W oo N~ wWwh

e
N PO

Gmina Kijewo Krolewskie

Na terenie gminy zaklasyfikowano kilkanascie drég w ztym stanie technicznym:

Drogi powiatowe w bardzo ztym stanie :

1. 1602C Starogréd-Kijewo na odcinku z Kijewa Krélewskiego do drogi Dorposz-Unistaw. Droga wymaga
poszerzenia oraz potozenia warstw bitumicznych. Na tym odcinku jest gesta zabudowa oraz funkcjonuja 2
firmy.

2. 1623C Brzozowo-Stolno — na czesci jest wykonana z warstwy kruszywa wapiennego i na czesci droga
brukowana, warstwa bitumiczna jest w ztym stanie.

3. 1628C Trzebcz Krélewski-Zegartowice — droga jest waska i na odcinku ok. 1 km ma nawierzchnie szutrowa. Dla
gminy Kijewo Krolewskie jest wazna trasa, gdyz faczy znaczny obszar gminy i mieszkancéw z droga krajowa.
Korzystaja z niej firmy dostarczajace towary do sklepéw, rolnicy, odbiorcy produktéw rolnych.

4. 1626C Szymborno-Kijewo Krélewskie — droga ta ma zniszczona nawierzchnie, a jest najkrétszym potaczeniem z
Unistawiem, gdzie sa stacje przesiadkowe komunikacji publicznej.

5. 1629C TrzebczSzlachecki-Gtuchowo — na kohAcowym odcinku droga o nawierzchni szutrowej, a jest to
najblizsze potaczenie Trzebcza z Chetmza.

Drogi gminne:

1. 60525C Szymborno-Bagart — droga o mocno zniszczonej nawierzchni asfaltowej, a kursuje po niej autokar
szkolny, istnieje zaktad pracy oraz punkt skupu zywca.

2. Poprawa infrastruktury drogowej Trzebcz Marianki — droga gruntowa sukcesywnie naprawiana, stuzy dla ruchu
lokalnego.

3. 60502C Brzozowo wybudowanie — droga gruntowa, przy ktérej usytuowany jest gminny budynek socjalny.

Gmina Lisewo

Na terenie gminy Lisewo znajduje sie ok. 131 km drég gminnych, z tego tylko ok. 25 km to drogi o nawierzchni
utwardzonej asfaltem lub metoda sprysku asfaltowego.

Drogi gminne w ztym stanie technicznym:

1. 060304C - Lipienek ok. 1800 m

060337C — Linowiec — Wierzbowo ok.1300 m

060306C, 060317C, 060307C Kornatowo - Kornatowo ok. 2800 m
060311c — Bartlewo- Tytlewo ok.100 m

060329C Krajecin — Malankowo ok.1600 m

Kornatowo- Btachta- Bartlewo — Krusin — Linowiec ok. 8000 m
Pniewite — Robakowo na odcinku Pigtkowo — Robakowo
Strucfon — Lipienek

© NV AWN
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9. Lisewo - Malankowo

W ztym stanie technicznym sa takze drogi taczace gminy, m.in. Lisewo — Ortowo, Mgoszcz — Jézefowo, Pigtkowo —
Wabcz, 060327C Malankowo - Dabréwka (ok. 1400 m). Do przebudowy przewidziana jest droga wojewddzka Nr
548 Wabrzezno — Stolno.

Gmina Papowo Biskupie

Na terenie gminy Papowo Biskupiew ztym stanie technicznym znajduja sie nastepujace drogi:

droga we wsi Wroctawki ( bez numeru),

dr. nr 060603C- Papowo Biskupie- Falecin

dr nr 060619C- Jeleniec ( tzw. ,,droga do lasu"),
dr nr 060615C- w m. Folgowo

dr nr 060622 C- w m. Nowy Dwor Krélewski

dr nr 060624 C- w m. Papowo Biskupie

S T o

Poza wyzej wymienionymi jest tez kilka drég gruntowych ( bez numeréw), ktére wymagaja réwniez remontéw.
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Zalacznik nr 7. Podsumowanie konsultacji spotecznych projektu
Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu
Chetminskiego

S 1 STOLNO

a OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNO — GOSPODARCZEGO

POWIATU CHEEMINSKIEGO

w

Podsumowanie konsultacji spotecznych projektu

Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu Chetminskiego

Konsultacje spoteczne projektu Strategii Obszaru Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Powiatu
Chetminskiego prowadzone byty od 17.07.2015r. do 07.08.2015r. Uwagi mozna byto przekazywad:

osobiscie do Zespotu Zarzadzania Projektami w Starostwie Powiatowym w Chetmnie,
listownie na adres:
Zespot Zarzadzania Projektami
Starostwo Powiatowe w Chetmnie
ul. Harcerska 1
86-200 Chetmno,
drogg elektroniczng na adres zzp@powiat-chelmno.pl,
faksem na nr 56 677 24 21.

W wyznaczonym terminie wptynefo facznie 14 uwag. Po ich analizie, Zarzad ORS-G PCh
zdecydowata uwzglednic¢ wszystkie zgtoszone uwagi, poniewaz majg one pozytywny wptyw na tresé
dokumentu. Jednoczesnie ostateczne brzmienie dokumentu zalezne bedzie od przebiegu konsultacje
oraz negocjacje z Instytucjg Zarzadzajaca.

Zestawienie zgtoszonych uwag

Czes¢ dokumentu, do
ktérego zgtoszona
jest uwaga (fragment Tres¢ uwagi / sugestii Uzasadnienie uwagi / sugestii
oraz strona
dokumentu)
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Str. 90

Str. 29 w tabelach dotyczgcych
podmiotéw gospodarczych jest
zamienione gmina Chetmno z miastem
Chetmno.

Prosze o zmiane nazw jst.

Str. 88

Prosze o wpisanie nastepujacego zapisu:

.Plany gospodarki niskoemisyjnej -
dokument w trakcie opracowywania
(termin do X 2015r.)

Do gtebokiej
termomodernizacji  przewidziano 4
budynki $wietlic wiejskich, 1 budynek
szkoty podstawowe;j.

Na terenie Gminy Chetmno znajduja sie
budynki zabudowy wielorodzinnej, ktére
moga wymagac modernizagji
energetycznej: Dorposz Chetminski 3,
Réznowo 2, Dolne Wymiary 1, Nowe
Dobra 1, Katdus 1, teg 1, Starogrod 1.
Zamieszkuje je ok. 4 % mieszkancow
Gminy.

W budynkach uzytecznosci publicznej
brak urzadzen OZE. Planowana jest
instalacja urzadzen OZE do wytwarzania
energii cieplnej w budynkach
uzytecznosci publicznej (np. Swietlice
wiejskie), a takze montaz instalacji
fotowoltaicznych w szkotach i stacjach
poboru wody oraz tzw. solaréw i
fotowoltaiki w budynkach prywatnych”.

Aktualny zapis oddaje faktyczne

plany inwestycyjne Gminy
Chetmno.

Rozdziat |

12.4. Infrastruktura
komunikacyjna

Str. 101

Uzupetnienie informacji — dtugosc¢
chodnikéw na terenie Gminy Unistaw
wynosi ok. 7 km

Brak informacji na temat dtugosci
chodnikdéw na terenie Gminy

Unistaw
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Rozdziat |
14.4. Przyrost naturalny

Str. 22

Uzupetnienie informacji — na terenie
Gminy Unistaw w 2014 r. nastgpity 62
zgony

Brak informaciji na temat zgonéw
na terenie Powiatu Chetminskiego
w 2014 r.

Rozdziat Ill

2. Spojnos¢ strategii z
dokumentami o
charakterze
strategicznym w
otoczeniu ORSG
Powiatu Chetminskiego
Str. 119

Spojnosé Strategii ORSG Powiatu
Cheltminskiego z dokumentami
strategicznymi szczebla regionalnego

Btad w nagtéwku tabeli: Spgjnos¢
Strategii ORSG Powiatu
Nakielskiego z dokumentami
strategicznymi szczebla
regionalnego

Rozdziat |
5.3. Turystyka

Str. 40

Dopisanie do bazy gastronomicznej
Pizzeri-Cukierni ,Barilla”

Pizzeria Barilla dziata na terenie
gminy Unistaw od 2009 r. Cieszy
sie duza popularnoscig nie tylko
ws$rdd mieszkancow naszej gminy,
ale takze gmin osciennych.

Rozdziat |

6.2. Struktura

Zmiana nagtéwka tabeli nr 28
Bezrobotne kobiety na terenie Powiatu

Dane zawarte w tabeli odnoszg sie
do wszystkich bezrobotnych, a nie

wodociggowe i
kanalizacyjne

Sie¢ kanalizacyjna

Str. 88

sieci kanalizacyjnej w_gminie Unistaw
wynosi 42,8%. Natomiast odsetek
mieszkancow Gminy Chetmno, ktérzy
korzystajg z sieci kanalizacyjnej wynosi
1,7% .

bezrobocia Chetminskiego wg czasu pozostawania .
bez pracy (stan na 31.12.2014 r.) tylko kobiet.
Str. 51
Rozdziat |
. Odsetek mieszkancow korzystajgcych z |  Wystgpit btad: Na terenie gmin
12.1. Ustugi

wiejskich odsetek mieszkancow
korzystajgcych z sieci
kanalizacyjnej waha sie od 1,7% w
gminie Unistaw do 51,4% w gminie
Papowo Biskupie.

Rozdziat VI

Listy projektéw
podstawowych do
Strategii ORSG
Powiatu Chetminskiego

Zmiana wskaznika: liczba oséb
korzystajgcych ze Sciezek pieszo —
rowerowych: ok. 1500 oséb/rok

Podany wczesniej wskaznik 3500
0s0b/rok jest zbyt wysoki.

podstawowych do

Prostej w Unistawiu oraz modernizacja
Stacji Uzdatniania Wody w Unistawiu”

Str. 148
) Projekt pn. ,Budowa kanalizacji ) ]
Rozdziat Vi sanitarnej i deszczowej oraz sieci ;gli)tdnle tZ prz.es’ran? fls%kta
. C wodociggowej w ulicy Kolejowej i ulic projektowa termin realizacyl tego
Listy projektow agowel Y Jowel y projektu to 2016 — Il kw. 2018 r.
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Strategii ORSG
Powiatu Chetminskiego

powinien zosta¢ umieszczony w
pierwszej czesci tabeli (tzn. wsréd
projektéw, ktorych zakonczenie

Lista projektéw
rezerwowych

Str. 160

Str. 152 realizacji przewidziane jest w 2018 r.).
Uzupetnienie wskaznika dot. projektu
»1ermomodernizacja Zespotu Szkoét w

Unistawiu”:
Rozdziat VI

Wskazniki produktu:

- liczba zmodernizowanych
energetycznie budynkow: 1

Brak wskaznika

Str. 61, W Technikum w
Grubnie mtodziez moze
ksztafcic sie w
nastepujacych
kierunkach:

W Technikum w Grubnie mtodziez moze
ksztatcic sie w nastepujacych kierunkach:

- technik ekonomista

Trzeba dopisa¢ jeszcze jeden
zawod: technik ekonomista

Str. 64, ,Oferta zajec
pozalekcyjnych i
pozaszkolnych z
zakresu rozwijania
kompetengji
kluczowych jest
uzalezniona od
dodatkowych
pozyskania Zzrodet
finansowania.”

.Oferta zaje¢ pozalekcyjnych i
pozaszkolnych z zakresu rozwijania
kompetencji kluczowych jest
uzalezniona od pozyskania
dodatkowych Zrodet finansowania.”

pomytka pisarska
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